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Untergliederung 01 Präsidentschaftskanzlei 
Kernaufgaben 

Der Bundespräsident ist eines der obersten Vollzugsorgane. Er ist aber auch Staatsoberhaupt im Sinne der allgemeinen Staats-
rechtslehre, dem bestimmte typische, in der Verfassung festgelegte Funktionen übertragen sind (z.B. die völkerrechtliche Ver-
tretung nach Außen, die Ernennung anderer Staatsorgane, Oberbefehl über das Bundesheer, Gnadenrecht etc.). Die Präsident-
schaftskanzlei hat die Aufgabe, durch Aufbereitung und administrative Behandlung der damit verbundenen Rechtsakte, sowie 
durch die Organisation und Abwicklung der damit zusammenhängenden Veranlassungen den Bundespräsidenten bei der Be-
sorgung seiner Amtsgeschäfte zu unterstützen. 
 

Personalinformation im Überblick 

Der Personalplan der Präsidentschaftskanzlei sieht 92 Planstellen vor, darin enthalten 2 Planstellen für Militärpersonen, die als 
Adjutantur des Bundespräsidenten die Verbindungsorgane zum BM für Landesverteidigung und dem Bundesheer darstellen. 
 
Projekte und Vorhaben 2028 

- laufende Instandhaltung der Infrastruktur (insbes. Restaurierungen) 
- Stärkung der IT-Sicherheit (NIS-2) 
- Sanierungsmaßnahmen 

   



 

 

Darstellung nach ökonomischen Gesichtspunkten (Beträge in Millionen Euro) 

 Finanzierungshaushalt Ergebnishaushalt 
 BVA BVA BVA BVA BVA BVA 
 2028 2027 2026 2028 2027 2026 

Ausz./Aufw. nach ökon. Gliederung 12,3 12,3 12,2 12,9 12,9 12,8 
Finanzierungswirksame Aufwendungen 12,2 12,2 12,1 12,2 12,2 12,1 
Auszahlungen/Aufwand für Personal 8,4 8,5 8,2 8,4 8,5 8,2 

Bezüge 6,2 6,2 5,8 6,2 6,2 5,8 
Mehrdienstleistungen 0,3 0,3 0,4 0,3 0,3 0,4 
Sonstige Nebengebühren 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 

Betrieblicher Sachaufwand (ohne Finanz-
aufwand) 3,8 3,8 3,9 3,8 3,8 3,9 

Mieten 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 
Aufwand für Werkleistungen 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 
Personalleihe und sonstige Dienstver-
hältnisse zum Bund 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

Nicht finanzierungsw. Aufwendungen    0,7 0,7 0,7 
Abschreibungen auf Vermögenswerte    0,2 0,2 0,3 
Aufwand durch Bildung von Rückstellun-
gen    0,5 0,5 0,5 

Personalrückstellungen    0,5 0,5 0,5 
Investitionstätigkeit 0,1 0,1 0,1    
Darlehen und Vorschüsse 0,0 0,0 0,0    
       
Einz./Erträge nach ökon. Gliederung 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
Op. Verwalt.tätigkeit u. Transfers (ohne 
Finanzerträge) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
Darlehen und Vorschüsse 0,0 0,0 0,0    
       
Gesamtergebnis -12,3 -12,3 -12,2 -12,9 -12,9 -12,8 
       
Auszahlungen/Aufwendungen je GB 12,3 12,3 12,2 12,9 12,9 12,8 
01.01 Präsidentschaftskanzlei 12,3 12,3 12,2 12,9 12,9 12,8 
Einzahlungen/Erträge je GB 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
01.01 Präsidentschaftskanzlei 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0   



 

 

Erläuterungen zur Darstellung nach ökonomischen Gesichtspunkten 

Auszahlungsschwerpunkte sind neben den laufenden Instandhaltungen der Infrastruktur die Personalausgaben, die Stärkung 
der IT-Sicherheit (NIS-2) sowie Sanierungsmaßnahmen.  
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I. Bundesvoranschlag Untergliederung 01 
(Beträge in Millionen Euro) 

 
Ergebnisvoranschlag BVA BVA BVA 
 2028 2027 2026 
Erträge aus der operativen Verwaltungstätigkeit und Transfers 0,019 0,019 0,019 

Erträge 0,019 0,019 0,019 
Personalaufwand 8,884 8,900 8,649 
Betrieblicher Sachaufwand 4,010 3,989 4,126 

Aufwendungen 12,894 12,889 12,775 
Nettoergebnis -12,875 -12,870 -12,756 

 
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA BVA 
Allgemeine Gebarung 2028 2027 2026 
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstätigkeit und 
Transfers 0,019 0,019 0,019 
Einzahlungen aus der Rückzahlung von Darlehen sowie ge-
währten Vorschüssen 0,006 0,006 0,006 

Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,025 0,025 0,025 
Auszahlungen für Personal 8,433 8,450 8,199 
Auszahlungen aus betrieblichem Sachaufwand 3,780 3,759 3,874 
Auszahlungen aus der Investitionstätigkeit 0,110 0,114 0,135 
Auszahlungen aus der Gewährung von Darlehen sowie gewähr-
ten Vorschüssen 0,007 0,007 0,007 

Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 12,330 12,330 12,215 
Nettogeldfluss -12,305 -12,305 -12,190   
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I.A Aufteilung auf Globalbudgets 
Untergliederung 01 Präsidentschaftskanzlei 

(Beträge in Millionen Euro) 
 

Ergebnisvoranschlag UG 01 GB 01.01 
 PräsKzl PräsKzl 
Erträge aus der operativen Verwaltungstätig-
keit und Transfers 0,019 0,019 

Erträge 0,019 0,019 
Personalaufwand 8,884 8,884 
Betrieblicher Sachaufwand 4,010 4,010 

Aufwendungen 12,894 12,894 
Nettoergebnis -12,875 -12,875 

   
Finanzierungsvoranschlag- UG 01 GB 01.01 
Allgemeine Gebarung PräsKzl PräsKzl 
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstätigkeit und Transfers 0,019 0,019 
Einzahlungen aus der Rückzahlung von Dar-
lehen sowie gewährten Vorschüssen 0,006 0,006 

Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,025 0,025 
Auszahlungen für Personal 8,433 8,433 
Auszahlungen aus betrieblichem Sachauf-
wand 3,780 3,780 
Auszahlungen aus der Investitionstätigkeit 0,110 0,110 
Auszahlungen aus der Gewährung von Darle-
hen sowie gewährten Vorschüssen 0,007 0,007 

Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 12,330 12,330 
Nettogeldfluss -12,305 -12,305   
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I.B Gesamtüberblick Personal 
Untergliederung 01 Präsidentschaftskanzlei 

 

Besoldungsgruppen-Bereiche 

PLANSTELLEN PLANSTELLEN PERSONALSTAND PERSONALSTAND 

für das Finanzjahr für das Finanzjahr für das Finanzjahr für das Finanzjahr 

2028 2027 2026 (1.3.) 2025 (31.12.) 

PlSt PCP *) PlSt PCP *) VBÄ PCP VBÄ PCP 

Allgemeiner Verwaltungsdienst 85,000 34.220,000 86,000 34.421,000 76,475 29.778,725 78,975 30.695,725 

ADV 5,000 2.245,000 5,000 2.245,000 4,000 1.836,000 4,000 1.836,000 

Militärischer Dienst (MB) 2,000 1.416,000 2,000 1.416,000 1,000 704,000 1,000 704,000 

Summe 92,000 37.881,000 93,000 38.082,000 81,475 32.318,725 83,975 33.235,725 

*) In den ausgewiesenen PCP sämtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehörigen Summen sind die berechneten 
PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten 
 
Wesentliche Veränderungen zum Vorjahr 
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I.C Detailbudgets 
01.01 Präsidentschaftskanzlei 
Aufteilung auf Detailbudgets 

(Beträge in Millionen Euro) 
 

Ergebnisvoranschlag GB 01.01 DB 01.01.01 
 PräsKzl PräsKzl 
Erträge aus der operativen Verwaltungstätig-
keit und Transfers 0,019 0,019 

Erträge 0,019 0,019 
Personalaufwand 8,884 8,884 
Betrieblicher Sachaufwand 4,010 4,010 

Aufwendungen 12,894 12,894 
Nettoergebnis -12,875 -12,875 

   
Finanzierungsvoranschlag- GB 01.01 DB 01.01.01 
Allgemeine Gebarung PräsKzl PräsKzl 
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstätigkeit und Transfers 0,019 0,019 
Einzahlungen aus der Rückzahlung von Dar-
lehen sowie gewährten Vorschüssen 0,006 0,006 

Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,025 0,025 
Auszahlungen für Personal 8,433 8,433 
Auszahlungen aus betrieblichem Sachauf-
wand 3,780 3,780 
Auszahlungen aus der Investitionstätigkeit 0,110 0,110 
Auszahlungen aus der Gewährung von Darle-
hen sowie gewährten Vorschüssen 0,007 0,007 

Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 12,330 12,330 
Nettogeldfluss -12,305 -12,305   
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I.C Detailbudgets 
01.01.01 Präsidentschaftskanzlei 

Erläuterungen 
 
Globalbudget 01.01 Präsidentschaftskanzlei 
 
Detailbudget 01.01.01 Präsidentschaftskanzlei 
Haushaltsführende Stelle: Bundespräsident/in 
 
Ziele 
 
 
Ziel 1 
Unterstützung bei der Sensibilisierung der Öffentlichkeit für die Bedeutung demokratischer Prozesse, der sozialen Ausgewo-
genheit und der Gleichstellung von Frauen und Männern. 
 
Ziel 2 
Unterstützung bei der Vertretung der Republik nach außen durch internationale Begegnungen und Kontakte auf hoher staatli-
cher Ebene. 
 
Maßnahmen inklusive Gleichstellungsmaßnahme/n 
 

Beitrag zu 
Ziel/en 

Wie werden die Ziele verfolgt? 
Maßnahmen: 

Wie sieht Erfolg aus? Meilen-
steine/Kennzahlen für 2028 

Istzustand (Ausgangspunkt der 
Planung für 2028) 

1 Begegnungsveranstaltungen des 
Bundespräsidenten in der Präsi-
dentschaftskanzlei (SchülerInnen-
tag, SeniorInnentag, Tag der offe-
nen Tür, öffentliche Termine, 
etc.) 

Anzahl solcher Veranstaltungen 
Zielzustand 2028: 45 
Berechnungsmethode: Erfassung 
der Anzahl der genannten Veran-
staltungen und öffentlichen Ter-
mine 

Istzustand 2025: 44 

2 Vorbereitung und Durchführung 
von internationalen Begegnungen 
des Bundespräsidenten, bei denen 
RepräsentantInnen aus Politik, 
Wirtschaft, Wissenschaft und 
Kultur Gelegenheit zu Kontakten 
mit geeigneten Gesprächspartne-
rInnen geboten wird. 

Anzahl der internationalen Be-
gegnungen des Bundespräsiden-
ten 
Zielzustand 2028: 50 
Berechnungsmethode: Erfassung 
der Anzahl der Begegnungen mit 
Staatsoberhäuptern im In- und 
Ausland 

Istzustand 2025: 30 

 
 
Wesentliche Rechtsgrundlagen 
Die Ressortaufgaben ergeben sich aus dem Wirkungsbereich des Verfassungsorgans Bundespräsident, geregelt im Bundes-
Verfassungsgesetz vom 1. Oktober 1920, StGBl. Nr. 450, in der Fassung von 1929, BGBl. Nr. 1/1930.   
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I.C Detailbudgets 
Detailbudget 01.01.01 Präsidentschaftskanzlei 

(Beträge in Euro) 
 
Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA BVA 
  2028 2027 2026 
Erträge aus der operativen Verwaltungstätigkeit 
und Transfers     

Erträge aus wirtschaftlicher Tätigkeit 16 8.000 8.000 8.000 
Erträge aus Mieten 16 5.000 5.000 5.000 
Erträge aus der Veräußerung von Material 16 1.000 1.000 1.000 
Sonstige wirtschaftliche Erträge 16 2.000 2.000 2.000 
Erträge aus Kostenbeiträgen und Gebühren 16 8.000 8.000 8.000 
Sonstige Erträge 16 3.000 3.000 3.000 
Übrige sonstige Erträge 16 3.000 3.000 3.000 

Summe Erträge aus der operativen Verwaltungs-
tätigkeit und Transfers  19.000 19.000 19.000 

davon finanzierungswirksam  19.000 19.000 19.000 
Erträge  19.000 19.000 19.000 

davon finanzierungswirksam  19.000 19.000 19.000 
Personalaufwand     

Bezüge 16 6.208.000 6.208.000 5.811.000 
Mehrdienstleistungen 16 336.000 336.000 373.000 
Sonstige Nebengebühren 16 195.000 195.000 184.000 
Gesetzlicher Sozialaufwand 16 1.407.000 1.433.000 1.479.000 
Abfertigungen, Jubiläumszuwendungen und 

nicht konsumierte Urlaube 16 547.000 537.000 634.000 
Freiwilliger Sozialaufwand 16 150.000 150.000 129.000 
Aufwandsentschädigungen im Personalauf-

wand 16 41.000 41.000 39.000 
Summe Personalaufwand  8.884.000 8.900.000 8.649.000 

davon finanzierungswirksam  8.434.000 8.450.000 8.199.000 
Betrieblicher Sachaufwand     

Vergütungen innerhalb des Bundes 16 8.000 8.000 13.000 
Mieten 16 81.000 83.000 81.000 
Instandhaltung 16 214.000 209.000 191.000 
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand 16 146.000 147.000 144.000 
Reisen 16 16.000 16.000 21.000 
Aufwand für Werkleistungen 16 1.978.000 1.980.000 1.952.000 
Personalleihe und sonstige Dienstverhältnisse 

zum Bund 16 138.000 112.000 105.000 
Transporte durch Dritte 16 3.000 3.000 3.000 
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-

rielle Vermögenswerte 16 230.000 230.000 250.000 
Geringwertige Wirtschaftsgüter (GWG) 16 97.000 97.000 156.000 
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 1.099.000 1.104.000 1.210.000 
Aufwand aus Währungsdifferenzen 16 1.000 1.000 1.000 
Verluste aus dem Abgang von Sachanlagen 16   2.000 
Energie 16 263.000 268.000 354.000 
Übriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 835.000 835.000 853.000 

Summe Betrieblicher Sachaufwand  4.010.000 3.989.000 4.126.000 
davon finanzierungswirksam  3.780.000 3.759.000 3.874.000 

Aufwendungen  12.894.000 12.889.000 12.775.000 
davon finanzierungswirksam  12.214.000 12.209.000 12.073.000 

Nettoergebnis  -12.875.000 -12.870.000 -12.756.000 
davon finanzierungswirksam  -12.195.000 -12.190.000 -12.054.000 

 
Erläuterungen: 
Auszahlungsschwerpunkte sind neben den laufenden Instandhaltungen der Infrastruktur die Personalausgaben, die Stärkung 
der IT-Sicherheit (NIS-2) sowie Sanierungsmaßnahmen.   
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I.C Detailbudgets 
Detailbudget 01.01.01 Präsidentschaftskanzlei 

(Beträge in Euro) 
 
Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA BVA 
Allgemeine Gebarung  2028 2027 2026 
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstä-
tigkeit und Transfers     

Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tätigkeit 16 8.000 8.000 8.000 
Einzahlungen aus Mieterträgen 16 5.000 5.000 5.000 
Einzahlungen aus der Veräußerung von Material 16 1.000 1.000 1.000 
Einzahlungen aus sonstigen betrieblichen Erträgen 16 2.000 2.000 2.000 
Einzahlungen aus Kostenbeiträgen und Gebüh-

ren 16 8.000 8.000 8.000 
Sonstige Einzahlungen 16 3.000 3.000 3.000 
Übrige sonstige Einzahlungen 16 3.000 3.000 3.000 

Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstätigkeit und Transfers  19.000 19.000 19.000 

Einzahlungen aus der Rückzahlung von Darlehen 
sowie gewährten Vorschüssen     

Einzahlungen aus Rückzahlungen von (Unter-
halts-)vorschüssen 16 6.000 6.000 6.000 

Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 16 6.000 6.000 6.000 
Summe Einzahlungen aus der Rückzahlung von 

Darlehen sowie gewährten Vorschüssen  6.000 6.000 6.000 
Einzahlungen (allgemeine Gebarung)  25.000 25.000 25.000 

Auszahlungen für Personal     
Auszahlungen aus Bezügen 16 6.208.000 6.208.000 5.811.000 
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 16 336.000 336.000 373.000 
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebühren 16 195.000 195.000 184.000 
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand 16 1.406.000 1.433.000 1.479.000 
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubiläumszu-

wendungen und nicht konsumierten Urlauben 16 97.000 87.000 184.000 
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand 16 150.000 150.000 129.000 
Auszahlungen aus Aufwandsentschädigungen 

im Personalaufwand 16 41.000 41.000 39.000 
Summe Auszahlungen für Personal  8.433.000 8.450.000 8.199.000 

Auszahlungen aus betrieblichem Sachaufwand     
Auszahlungen aus Vergütungen innerhalb des 

Bundes 16 8.000 8.000 13.000 
Auszahlungen aus Mieten 16 81.000 83.000 81.000 
Auszahlungen aus Instandhaltung 16 214.000 209.000 191.000 
Auszahlungen aus Telekommunikation und 

Nachrichtenaufwand 16 146.000 147.000 144.000 
Auszahlungen aus Reisen 16 16.000 16.000 21.000 
Auszahlungen aus Werkleistungen 16 1.978.000 1.980.000 1.952.000 
Auszahlungen aus Personalleihe und sonstigen 

Dienstverhältnissen zum Bund 16 138.000 112.000 105.000 
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 16 3.000 3.000 3.000 
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-

gütern (GWG) 16 97.000 97.000 156.000 
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen 

Sachaufwand 16 1.099.000 1.104.000 1.208.000 
Auszahlungen aus Währungsdifferenzen 16 1.000 1.000 1.000 
Auszahlungen aus Energie 16 263.000 268.000 354.000 
Auszahlungen aus übrigem sonstigen betrieblichen 

Sachaufwand 16 835.000 835.000 853.000 
Summe Auszahlungen aus betrieblichem Sachauf-

wand  3.780.000 3.759.000 3.874.000 
Auszahlungen aus der Investitionstätigkeit     
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I.C Detailbudgets 
Detailbudget 01.01.01 Präsidentschaftskanzlei 

(Beträge in Euro) 
 
Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA BVA 
Allgemeine Gebarung  2028 2027 2026 

Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 16 110.000 114.000 135.000 

Auszahlungen aus dem Zugang von technischen 
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 16 65.000 69.000 75.000 

Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschäftsausstattung 16 45.000 45.000 60.000 

Summe Auszahlungen aus der Investitionstätig-
keit  110.000 114.000 135.000 

Auszahlungen aus der Gewährung von Darlehen 
sowie gewährten Vorschüssen     

Auszahlungen aus der Gewährung von (Unter-
halts-)vorschüssen 16 7.000 7.000 7.000 

Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 16 7.000 7.000 7.000 
Summe Auszahlungen aus der Gewährung von 

Darlehen sowie gewährten Vorschüssen  7.000 7.000 7.000 
Auszahlungen (allgemeine Gebarung)  12.330.000 12.330.000 12.215.000 

Nettogeldfluss  -12.305.000 -12.305.000 -12.190.000 
 
Erläuterungen: 
Auszahlungsschwerpunkte sind neben den laufenden Instandhaltungen der Infrastruktur die Personalausgaben, die Stärkung 
der IT-Sicherheit (NIS-2) sowie Sanierungsmaßnahmen.   
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I.C Detailbudgets 
Detailbudget 01.01.01 Präsidentschaftskanzlei 

Überblick Personal 
 

Besoldungsgruppen-Bereiche 

PLANSTELLEN PLANSTELLEN PERSONALSTAND PERSONALSTAND 

für das Jahr für das Jahr im Jahr im Jahr 

2028 2027 2026 (1.3.) 2025 (31.12.) 

PlSt PCP *) PlSt PCP *) VBÄ PCP VBÄ PCP 

Allgemeiner Verwaltungsdienst 85,000 34.220,000 86,000 34.421,000 76,475 29.778,725 78,975 30.695,725 

ADV 5,000 2.245,000 5,000 2.245,000 4,000 1.836,000 4,000 1.836,000 

Militärischer Dienst (MB) 2,000 1.416,000 2,000 1.416,000 1,000 704,000 1,000 704,000 

Summe 92,000 37.881,000 93,000 38.082,000 81,475 32.318,725 83,975 33.235,725 

*) In den ausgewiesenen PCP sämtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehörigen Summen sind die berechneten 
PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten 
 
Erläuterungen zum Personal 
Der Personalplan der Präsidentschaftskanzlei sieht 92 Planstellen vor, darin enthalten 2 Planstellen für Militärpersonen, die als 
Adjutantur des Bundespräsidenten die Verbindungsorgane zum BM für Landesverteidigung und dem Bundesheer darstellen.   
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I.C Detailbudgets 
Untergliederung 01 Präsidentschaftskanzlei 

Investitionsveranschlagung 
(Beträge in Millionen Euro) 

 
Investitionsveranschlagung BVA 2028 BVA 2027 BVA 2026 
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 0,110 0,114 0,135 

Auszahlungen aus dem Zugang von techni-
schen Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 0,065 0,069 0,075 
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, 
Betriebs- und Geschäftsausstattung 0,045 0,045 0,060 

Auszahlungen aus der Investitionstätigkeit 0,110 0,114 0,135 
Geldfluss aus der Gewährung und Rückzah-
lung von Darlehen sowie gewährten Vor-
schüssen    
Einzahlungen aus Rückzahlungen von (Unter-
halts-)vorschüssen 0,006 0,006 0,006 

Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 0,006 0,006 0,006 
Einzahlungen aus der Rückzahlung von Dar-
lehen sowie gewährten Vorschüssen 0,006 0,006 0,006 
Auszahlungen aus der Gewährung von (Unter-
halts-)vorschüssen 0,007 0,007 0,007 

Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 0,007 0,007 0,007 
Auszahlungen aus der Gewährung von Darle-
hen sowie gewährten Vorschüssen 0,007 0,007 0,007 
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I.D Summarische Aufgliederung des Ergebnisvoranschlages nach Mittelverwendungs- und Mittel-
aufbringungsgruppen und Aufgabenbereichen 

Untergliederung 01 Präsidentschaftskanzlei 
(Beträge in Millionen Euro) 

 
Mittelverwendungs- & Mittelaufbringungs-
gruppen 

Aufgabenbereiche 

 Summe 16 
Erträge aus der operativen Vwt u. Transfers 0,019 0,019 

Erträge 0,019 0,019 
Personalaufwand 8,884 8,884 
Betrieblicher Sachaufwand 4,010 4,010 

Aufwendungen 12,894 12,894 
Nettoergebnis -12,875 -12,875 

 
 
Aufgabenbereiche 
 
16 Allgemeine öffentliche Verwaltung   
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I.E Summarische Aufgliederung des Finanzierungsvoranschlages nach Mittelverwendungs- und 
Mittelaufbringungsgruppen und Aufgabenbereichen 

Untergliederung 01 Präsidentschaftskanzlei 
(Beträge in Millionen Euro) 

 
Mittelverwendungs- & Mittelaufbringungs-
gruppen 

Aufgabenbereiche 

Allgemeine Gebarung Summe 16 
Einzahlungen aus der operativen Vwt u. 
Transfers 0,019 0,019 
Einz.a.d.Rückz. v.Darlehen sowie gew.Vor-
schüssen 0,006 0,006 

Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,025 0,025 
Auszahlungen für Personal 8,433 8,433 
Ausz. aus betrieblichem Sachaufwand 3,780 3,780 
Auszahlungen aus der Investitionstätigkeit 0,110 0,110 
Ausz.aus der Gew.von Darl.sowie ge-
währ.Vorschüssen 0,007 0,007 

Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 12,330 12,330 
Nettogeldfluss -12,305 -12,305 

 
 
Aufgabenbereiche 
 
16 Allgemeine öffentliche Verwaltung  
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II.A Budgetstruktur und Organisation der Haushaltsführung 
Untergliederung 01 Präsidentschaftskanzlei 

 
Globalbudget Bezeichnung Globalbudget Verantwortliche Organisationseinheit in Funktion des 

haushaltsleitenden Organs 
01.01 Präsidentschaftskanzlei Bundespräsident/in 
VA-Stelle  
Detailbudget 

Bezeichnung Detailbudget Haushaltsführende Stelle 

01.01.01 Präsidentschaftskanzlei Bundespräsident/in 
 
Wesentliche Veränderungen zum Vorjahr 
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III. Anhang: Untergliederung 01 Präsidentschaftskanzlei 
(Beträge in Millionen Euro) 

 
Leitbild: 
Der Bundespräsident wird als einziges oberstes Vollzugsorgan vom Volk gewählt. Die Präsidentschaftskanzlei steht dem Bun-
despräsidenten zu Wahrnehmung seiner Kompetenzen und Aufgaben in organisatorischer und inhaltlicher Hinsicht zur Verfü-
gung (z.B. die völkerrechtliche Vertretung nach Außen, die Ernennung anderer Staatsorgane, Oberbefehl über das Bundesheer, 
Gnadenrecht etc.). 
 

Finanzierungsvoranschlag- Obergrenze BVA BVA BVA 
Allgemeine Gebarung BFRG 2028 2027 2026 

Einzahlungen  0,025 0,025 0,025 
Auszahlungen fix 13,080 12,330 12,330 12,215 

Summe Auszahlungen 13,080 12,330 12,330 12,215 
Nettofinanzierungsbedarf (Bundesfin.)  -12,305 -12,305 -12,190 

 
Ergebnisvoranschlag BVA BVA BVA 
 2028 2027 2026 
Erträge 0,019 0,019 0,019 
Aufwendungen 12,894 12,889 12,775 

Nettoergebnis -12,875 -12,870 -12,756 
 
Angestrebte Wirkungsziele: 
 
Wirkungsziel 1: 
Gleichstellungsziel 
Unterstützung bei der Sensibilisierung der Öffentlichkeit für die Bedeutung demokratischer Prozesse, der sozialen Ausgewo-
genheit und der Gleichstellung von Frauen und Männern. 
 
Warum dieses Wirkungsziel? 
Durch die Amtsführung des Bundespräsidenten soll in der Öffentlichkeit das Verständnis und das Interesse für die genannten 
Themen sowie für das Staatsganze gefördert werden. Der Bundespräsident soll nicht nur als Organ im juristischen Sinn son-
dern auch als Gesprächspartner erlebt werden. Dafür sind regelmäßige Kontakte mit ausgewählten Gruppen der Bevölkerung 
notwendig, insbesondere mit solchen, die sich in einer besonderen Situation befinden. 
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt? 
Unterstützung bei der Vorbereitung und Durchführung von 
- Begegnungsveranstaltungen des Bundespräsidenten in der Präsidentschaftskanzlei (SchülerInnentag, SeniorInnentag, Tag 

der offenen Tür etc.) 
- öffentlichen Terminen (Reden etc.). 

Wie sieht Erfolg aus? 
  

Kennzahl 01.1.1 Unterstützung bei der Sensibilisierung der Öffentlichkeit für die Bedeutung demokratischer Prozesse, 
der sozialen Ausgewogenheit und der Gleichstellung von Frauen und Männern. 

Berechnungs-
methode 

Erfassung der Anzahl der einschlägigen Veranstaltungen und öffentlichen Termine 

Datenquelle Präsidentschaftskanzlei 
Messgrößenan-
gabe 

Anzahl 

Entwicklung Istzustand 
2024 

Istzustand 
2025 

Zielzustand 
2026 

Zielzustand 
2027 

Zielzustand 
2028 

Zielzustand 
2029 

42 44 45 45 45 45 
Die Kennzahl orientiert sich jeweils am Istzustand vorangegangener Jahre und spiegelt damit ein be-
stimmtes Arbeitspensum wider, das absolviert wurde bzw. beabsichtigt ist. Abweichungen nach oben 
oder unten ergeben sich aus dem Umstand, dass Begegnungsveranstaltungen im Sinne dieses Wir-
kungszieles naturgemäß auch kurzfristigen Änderungen unterliegen können (Absagen, zusätzliche Ter-
mine).  Aussagen zu den Zielzuständen kommender Jahre stehen daher unter dem Vorbehalt der Ent-
wicklung der allgemeinen Situation. Für das Jahr 2025 wurde ein Istzustand von 44 erfasst. 

 
 
Wirkungsziel 2: 
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Unterstützung bei der Vertretung der Republik nach außen durch internationale Begegnungen und Kontakte auf hoher staatli-
cher Ebene. 
 
Warum dieses Wirkungsziel? 
Das Zusammentreffen des Bundespräsidenten mit ausländischen EntscheidungsträgerInnen auf der obersten politischen und 
wirtschaftlichen, sowie auf wissenschaftlicher und kultureller Ebene unterstützt und fördert österreichische Interessen und Re-
präsentantInnen aus den genannten Bereichen in ihren internationalen Aktivitäten. 
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt? 
Vorbereitung und Durchführung von internationalen Begegnungen des Bundespräsidenten, bei denen RepräsentantInnen aus 
Politik, Wirtschaft, Wissenschaft und Kultur Gelegenheit zu Kontakten mit geeigneten GesprächspartnerInnen geboten wird. 
Wie sieht Erfolg aus? 
  

Kennzahl 01.2.1 Internationale Begegnungen des Bundespräsidenten 
Berechnungs-
methode 

Erfassung der Anzahl der Begegnungen und Kontakte auf hoher staatlicher Ebene im In- und Ausland 

Datenquelle Präsidentschaftskanzlei 
Messgrößenan-
gabe 

Anzahl 

Entwicklung Istzustand 
2024 

Istzustand 
2025 

Zielzustand 
2026 

Zielzustand 
2027 

Zielzustand 
2028 

Zielzustand 
2029 

26 30 50 50 50 50 
Die Kennzahl orientiert sich jeweils am Istzustand vorangegangener Jahre und spiegelt damit ein be-
stimmtes Arbeitspensum wider, das absolviert wurde bzw. beabsichtigt ist. Abweichungen nach oben 
oder unten ergeben sich aus dem Umstand, dass Begegnungsveranstaltungen im Sinne dieses Wir-
kungszieles naturgemäß auch kurzfristigen Änderungen unterliegen können (Absagen, zusätzliche Ter-
mine). Aussagen zu den Zielzuständen kommender Jahre stehen daher unter dem Vorbehalt der Ent-
wicklung der allgemeinen Situation. Für das Jahr 2025 wurde ein Istzustand von 30 erfasst. Der ambiti-
onierte Zielwert wird beibehalten.  
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IV. Anmerkungen und Abkürzungen 

 
 
 

Anmerkungen 
 

 
VA-Stelle Konto Anmerkung  

 
 
 

Abkürzungen 
 

 
BBezG Bundesbezügegesetz  

 


