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Untergliederung 32 Kunst und Kultur

Kernaufgaben

Zentrale Aufgaben (keine abschliefende Aufzéhlung):
Abwicklung der Kunstforderung auf Basis des Kunstforderungsgesetzes 1988:
- Forderung des kiinstlerischen Schaffens und seiner Vermittlung;
- Verbesserung der Rahmenbedingungen fiir private Beteiligung sowie der sozialen Lage der Kunstschaffenden;
- Forderung von Leistungen und Vorhaben, "die von iiberregionalem Interesse oder geeignet sind, beispielgebend zu wir-
ken, innovatorischen Charakter haben oder im Rahmen eines einheitlichen Férderungsprogramms gefordert werden" (vgl.
§ 2 Abs. 2 Kunstforderungsgesetz 1988 und foderalistisches Subsidiarititsprinzip);
- angemessene Beteiligung von Gebietskdrperschaften, wenn Interessen einer anderen Gebietskorperschaft durch ein For-
dervorhaben beriihrt werden.
Beteiligungsmanagement von Kultureinrichtungen mit unterschiedlicher Rechtspersonlichkeit wie etwa:
- Bundesmuseen und Osterreichische Nationalbibliothek (wissenschaftl. Anstalten 6ffentlichen Rechts);
- Bundestheaterkonzern und Museumsquartier (GmbHs);
- Salzburger Festspielfonds;
Leopold Museen-Privatstiftung, Friedrich und Lilian Kiesler-Privatstiftung, Osterreichische Ludwig-Stiftung fiir Kunst
und Wissenschaft (Stiftungen);
Aufgabe des BMWKMS sind insbesondere Aufsichts-, Mitwirkungs- und Kontrollrechte, die sich aus den besonderen
Rechtsgrundlagen dieser Institutionen bzw. durch die allgemeinen haushaltsrechtlichen Normen ergeben.
Denkmalschutz und Kunstriickgabeangelegenheiten:
- Denkmalschutz wird in unmittelbarer Bundesverwaltung in erster Instanz durch das Bundesdenkmalamt mit Aufenstellen
fiir jedes Bundesland wahrgenommen;
- Fokus des BMWKMS liegt im Denkmalschutz bei der Rolle als Aufsichtsbehdrde und sachlich zustdndige Oberbehdrde
des Bundesdenkmalamts;
- Angelegenheiten der Restitution werden auf Grundlage des Kunstriickgabegesetzes wahrgenommen.
Européische und internationale Kulturpolitik:
- Kulturpolitische Angelegenheiten im Rahmen der EU, der UNESCO und des Europarats sowie im Rahmen von bilateralen
Kulturbeziehungen.

Personalinformation im Uberblick

Fiir das Jahr 2026 sind innerhalb der Untergliederung insgesamt 310 Planstellen vorgesehen, davon entfallen 308 auf den All-
gemeinen Verwaltungsdienst und 2 ADV.

Projekte und Vorhaben 2026

Prioritére Projekte und Vorhaben (keine abschliefende Auflistung):

- Forderungsschwerpunkte im Bereich der zeitgendssischen Kunst: Chancengleichheit der Geschlechter im Rahmen der
Vergabe von Férderungen, insbesondere im Osterreichischen Filminstitut sowie in den Sparten Musik und darstellende
Kunst, Film, Literatur- und Verlagswesen, bildende Kunst sowie Kulturinitiativen

- Umsetzung der Vorhaben aus dem osterreichischen Aufbau- und Resilienzplan

- Fortfiihrung und Weiterentwicklung des Fairness-Prozesses des Bundes, insbesondere von bundesweiten Fair-Pay-Strate-
gien unter Einbeziehung der dsterreichischen Gebietskdrperschaften sowie Interessengemeinschaften in Kunst und Kultur

- Internationale Aufwertung und Stirkung des Filmstandortes Osterreich durch das neue Anreizsystem OFI+ fiir
Filmproduktionen

- Unterstiitzung der Teilnahme an internationalen Programmen, wie beispielsweise der EU, der UNESCO und des Europa-
rates

- Sanierung und Erweiterung der Salzburger Festspielhduser

- Umsetzung der (Forder-) Richtlinien zur Gedenk- und Erinnerungskultur und damit Ermdglichung von Gedenkprojekten

- Umsetzung des Impulsprogramms der Baukulturellen Leitlinien des Bundes



Darstellung nach 6konomischen Gesichtspunkten (Betrége in Millionen Euro)

Finanzierungshaushalt Ergebnishaushalt
BVA BVA vorl. Erfolg BVA BVA vorl. Erfolg
2026 2025 2024 2026 2025 2024
Ausz./Aufw. nach 6kon. Gliederung 629.8 670,7 658,5 629.,9 670,8 644,6
Finanzierungswirksame Aufwendungen 6289 669,8 657,9 628,1 669,0 640,4
Auszahlungen/Aufwand fiir Personal 28,6 27,5 26,2 27,7 26,7 25,7
Beziige 20,9 20,1 19,5 20,8 20,0 19,5
Mehrdienstleistungen 0,6 0,6 0,5 0,6 0,6 0,5
Sonstige Nebengebiihren 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
Betrieblicher Sachaufwand (ohne Finanz-
aufwand) 29,7 28,2 29,5 29,7 28,2 31,5
Mieten 5,2 6,1 3,8 5,2 6,1 3,8
Aufwand fiir Werkleistungen 20,5 18,0 20,0 20,5 18,0 22,1
Personalleihe und sonstige Dienstver-
héltnisse zum Bund 1,4 1,3 1,4 1,4 1,3 1,4
Auszahlungen/Aufwendungen flir Trans-
fers 570,6 614,0 602,3 570,6 614,0 583,3
Transfers an 6ffentliche Korperschaften
und Rechtstrager 159,0 159,0 156,2 159,0 159,0 156,0
Transfers an auslédndische Korperschaf-
ten und Rechtstriger 1,0 1,0 1,2 1,0 1,0 1,2
Transfers an Unternchmen 265,7 282,6 259,1 265,7 282,6 251,7
Transfers an private Haushalte/Instituti-
onen 1449 171,5 185,7 144.9 171,5 174,4
Sonstige Transfers 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Nicht finanzierungsw. Aufwendungen 1,8 1,8 4,2
Abschreibungen auf Vermdgenswerte 0,4 0,4 0,1
Aufwand durch Bildung von Riickstellun-
gen 1,4 1,4 4,1
Personalriickstellungen 1,2 1,2 1,0
Aufwand aus Wertberichtigungen und
Abgang von Forderungen 3,0
Investitionstitigkeit 0,8 0,8 0,6
Darlehen und Vorschiisse 0,0 0,0
Einz./Ertriige nach 6kon. Gliederung 6,2 6,2 4,2 6,2 6,2 4,4
Op. Verwalt.tiatigkeit u. Transfers (ohne
Finanzertrige) 6,2 6,2 4,2 6,2 6,2 42
Finanzertrage/-einzahlungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investitionstatigkeit 0,0
Darlehen und Vorschiisse 0,0 0,0 0,0
Nicht finanzierungsw. Ertrige 0,2
Gesamtergebnis -623,6 -664,5 -654,3 -623,7 -664,6 -640,2
Auszahlungen/Aufwendungen je GB 629,8 670,7 658,5 629,9 670,8 644,6
32.01 Kunst und Kultur 268,4 309,3 311,6 268,5 3094 304,1
32.03 Kultureinrichtungen 3614 361,44 347,0 361,44 3614 340,5
Einzahlungen/Ertriige je GB 6,2 6,2 4,2 6,2 6,2 4,4
32.01 Kunst und Kultur 6,2 6,2 4,2 6,2 6,2 4,4
32.03 Kultureinrichtungen 0,0




Erliduterungen zur Darstellung nach 6konomischen Gesichtspunkten

Die 6konomische Gliederung bietet durch die gruppenweise Zusammenfassung von Mittelverwendungen und -aufbringungen
nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten (Personalaufwand, betrieblicher Sachaufwand etc.) eine kompakte Ubersicht, wie die
Mittel eingesetzt werden. Die integrierte Darstellung von Finanzierungs- und Ergebnisvoranschlag zeigt die wesentlichen Zu-
sammenhénge beider Haushalte. Gleichzeitig verdeutlicht diese Gegeniiberstellung auch die zentralen Unterschiede (nicht fi-
nanzierungswirksame Aufwendungen, nicht ergebniswirksame Auszahlungen) und Gemeinsamkeiten (finanzierungswirksame
Aufwendungen) von Finanzierungs- und Ergebnishaushalt.



I. Bundesvoranschlag Untergliederung 32

(Betrdage in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag BVA BVA vorl. Erfolg
2026 2025 2024
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétigkeit und Transfers 6,211 6,211 4,368
Finanzertrige 0,001 0,001 0,041
Ertrige 6,212 6,212 4,408
Personalaufwand 28,970 27,908 26,708
Transferaufwand 570,613 614,046 583,261
Betrieblicher Sachaufwand 30,303 28,835 31,601
Finanzaufwand 3,023
Aufwendungen 629,886 670,789 644,593
Nettoergebnis -623,674 -664,577 -640,185
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA vorl. Erfolg
Allgemeine Gebarung 2026 2025 2024
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstatigkeit und
Transfers 6,212 6,212 4,193
Einzahlungen aus der Investitionstitigkeit 0,001
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wihrten Vorschiissen 0,007 0,007 0,007
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 6,219 6,219 4,201
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit 58,334 55,771 55,665
Auszahlungen aus Transfers 570,613 614,046 602,261
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,806 0,844 0,618
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darlehen sowie gewahr-
ten Vorschiissen 0,025 0,025
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 629,778 670,686 658,544
Nettogeldfluss -623,559 -664,467 -654,344
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I.A Aufteilung auf Globalbudgets
Untergliederung 32 Kunst und Kultur

(Betrdage in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag UG 32 GB 32.01 GB 32.03
Kunst und Kunst und Kulturein-
Kultur Kultur richtungen
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 6,211 6,211
Finanzertrige 0,001 0,001
Ertrige 6,212 6,212
Personalaufwand 28,970 28,932 0,038
Transferaufwand 570,613 209,236 361,377
Betrieblicher Sachaufwand 30,303 30,303
Aufwendungen 629,886 268,471 361,415
Nettoergebnis -623,674 -262,259 -361,415
Finanzierungsvoranschlag- UG 32 GB 32.01 GB 32.03
Allgemeine Gebarung Kunst und Kunst und Kulturein-
Kultur Kultur richtungen
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstétigkeit und Transfers 6,212 6,212
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewéhrten Vorschiissen 0,007 0,007
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 6,219 6,219
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 58,334 58,296 0,038
Auszahlungen aus Transfers 570,613 209,236 361,377
Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,806 0,806
Auszahlungen aus der Gewahrung von Darle-
hen sowie gewihrten Vorschiissen 0,025 0,025
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 629,778 268,363 361,415
Nettogeldfluss -623,559 -262,144 -361,415




Bundesvoranschlag 2026

I.B Gesamtiiberblick Personal
Untergliederung 32 Kunst und Kultur

PLANSTELLEN

fiir das Finanzjahr

PLANSTELLEN

fiir das Finanzjahr

PERSONALSTAND
fiir das Finanzjahr

2024 (31.12.)

PERSONALSTAND
fiir das Finanzjahr

2023 (31.12.)

Besoldungsgruppen-Bereiche
2026 2025
PISt PCP *) PISt PCP *) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 308,000 109.055,000 308,000 109.055,000 285,275 102.345,975 284,225 99.581,825
ADV 2,000 814,000 2,000 814,000 2,000 814,000 2,000 814,000
Summe 310,000 109.869,000 310,000 109.869,000 287,275 103.159,975 286,225 100.395,825

*) In den ausgewiesenen PCP sdmtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten
PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Wesentliche Verinderungen zum Vorjahr
Gegeniiber dem Vorjahr ergeben sich keine wesentlichen Veranderungen.
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I.C Detailbudgets

32.01 Kunst und Kultur

Aufteilung auf Detailbudgets

(Betrdage in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag GB 32.01 | DB32.01.02 DB 32.01.03 DB 32.01.04
Kunst und Kunst- u. Denkmal-  Steuerung u.
Kultur Kulturford schutz Infrast
Ertrdge aus der operativen Verwaltungstétig-
keit und Transfers 6,211 0,441 5,428 0,342
Finanzertrige 0,001 0,001
Ertrige 6,212 0,441 5,429 0,342
Personalaufwand 28,932 1,731 17,292 9,909
Transferaufwand 209,236 175,389 31,210 2,637
Betrieblicher Sachaufwand 30,303 16,969 6,991 6,343
Aufwendungen 268,471 194,089 55,493 18,889
Nettoergebnis -262,259 -193,648 -50,064 -18,547
Finanzierungsvoranschlag- GB 32.01 | DB 32.01.02 DB 32.01.03 DB 32.01.04
Allgemeine Gebarung Kunst und Kunst- u. Denkmal-  Steuerung u.
Kultur Kulturford schutz Infrast
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit und Transfers 6,212 0,441 5,429 0,342
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewéhrten Vorschiissen 0,007 0,004 0,003
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 6,219 0,441 5,433 0,345
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 58,296 18,584 23,679 16,033
Auszahlungen aus Transfers 209,236 175,389 31,210 2,637
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,806 0,622 0,146 0,038
Auszahlungen aus der Gewdhrung von Darle-
hen sowie gewihrten Vorschiissen 0,025 0,010 0,015
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 268,363 194,595 55,045 18,723
Nettogeldfluss -262,144 -194,154 -49,612 -18,378
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I.C Detailbudgets

32.01.02 Kunst- und Kulturforderung

Globalbudget 32.01 Kunst und Kultur

Erlauterungen

Detailbudget 32.01.02 Kunst- und Kulturforderung
Haushaltsfiihrende Stelle: Leiter/in der Sektion IV

Ziele

Ziel 1

Forderung des kiinstlerischen Schaffens in Osterreich und Gewihrleistung von stabilen Rahmenbedingungen unter besonderer
Beriicksichtigung von Gleichstellung, Frauenférderung und Diversitit

Ziel 2

Stirkung der jungen Kunstszene und innovativer Kunst- und Kulturprojekte

Ziel 3

Starkung der Prasenz osterreichischer Kunst- und Kulturinitiativen im internationalen Kontext sowie Ausbau internationaler
Kunst- und Kulturnetzwerke

MafBnahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

Beitrag zu Wie werden die Ziele verfolgt? Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der

Ziel/en Mafinahmen: steine/Kennzahlen fiir 2026 Planung fiir 2026)

1,2 Vernetzung in der Sparte Musik Das eingefiihrte Mentoringpro- Es wurde ein Mentoringpro-
gramm wurde gemeinsam mit gramm zur Verbesserung der Ver-
dem Kooperationspartner evalu- netzung sowie der beruflichen
iert und weiterentwickelt. Die Chancen von jungen Musikerin-
Vernetzung und Sichtbarkeit von | nen entwickelt und mit einem Ko-
Frauen in der Musikbranche operationspartner erstmals umge-
wurde verbessert. Das Mentoring- | setzt. Die Sichtbarkeit des Mento-
programm wird fortgefiihrt. ringprogramms fiir Musik wird

durch Mallnahmen im Bereich
Offentlichkeitsarbeit verstirkt.
1 Strategie zur Sicherung des filmi- | Behebung des Lagernotstandes im | Eine Einschéitzung beziiglich der
schen Erbes Filmarchiv Austria (Standort La- | Organisationsstruktur des Filmar-
xenburg) zur langfristigen Siche- | chiv Austria liegt vor. Eine Uber-
rung des filmischen Erbes ist er- arbeitung der Vereinsstatuten so-
folgt. wie der Geschéftsordnung hat be-
gonnen. Ein akuter Lagernotstand
im Filmarchiv Austria (Standort
Laxenburg) liegt vor.
1 CO2-Rechner fiir Kultureinrich- 31.12.2026: Der CO2-Rechner 31.12.2024: Das Konzept flir ei-
tungen steht Museen in Osterreich kos- nen CO2-Rechner fiir Kunst und
tenfrei zur Verfiigung. Kulturbetriebe in Osterreich, ins-
besondere Museen, ist in Ausar-
beitung.

2,3 Umsetzung des "Artist in Resi- Erfolgreiche Bespielung der Pro- | Sanierung der Ateliergebdude im
dence Programm" in den Pratera- | jektateliers in den Praterateliers Gange, Einbau der Projektateliers
teliers mit Kiinstler:innen sowie Durch- | fiir das Artist in Residence-Pro-

filhrung des Rahmenprogramms gramm. Offentliche Ausschrei-

gemil Vertrag. bung fiir Betreuung und Abwick-
lung AIR Programm durchge-
fithrt, Vertragsabschluss mit Sie-
benstern GmbH erfolgt. Vorberei-
tungen fiir Start des Programms
im Juni 2025 begonnen.
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Kunstforderung

1 Planungssicherheit im Bereich der | Vergaben von Mehrjahresforde-

rungen im Bereich der Kunstfor-
derung >= 30 %.

Vergaben von Mehrjahresforde-
rungen im Bereich der Kunstfor-
derung von >= 30 % (an den ein-
deutig einzelnen Bundesldndern
zuordenbaren Forderungen) ist er-
folgt.

Wesentliche Rechtsgrundlagen

Kunstférderungsgesetz; Bundesgesetz zur Errichtung einer Museumsquartier-Errichtungs- und Betriebsgesellschaft; Bundesge-

setz vom 12. Juli 1950 iiber die Errichtung eines "Salzburger Festspielfonds"; Bundesgesetz betreffend die Finanzierung des
Erwerbs der "Sammlung Leopold"; Bundesgesetz vom 21. Mérz 1973 {iber die Férderung der Erwachsenenbildung und des

Volksbiichereiwesens aus Bundesmitteln
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 32.01.02 Kunst- und Kulturforderung
(Betrdge in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA vorl. Erfolg
2026 2025 2024
Ertriige aus der operativen Verwaltungstitigkeit
und Transfers
Ertriige aus wirtschaftlicher Téatigkeit 82 1.000 1.000 431,25
Ertrdge aus der VerauBerung von Material 82 1.000 1.000 431,25
Ertriige aus Kostenbeitrigen und Gebiihren 82 430.000 549.000 499.696,56
Sonstige Ertriige 82 10.000 10.000 44.737,21
Ertrage aus der Aufldsung von Riickstellungen 82 357,18
Ubrige sonstige Ertriige 82 10.000 10.000 44.380,03
Summe Ertrige aus der operativen Verwaltungs-
titigkeit und Transfers 441.000 560.000 544.865,02
hievon finanzierungswirksam 441.000 560.000 544.507,84
Finanzertrige
Summe Finanzertrige 14.430,06
Ertrige 441.000 560.000 559.295,08
hievon finanzierungswirksam 441.000 560.000 544.507,84
Personalaufwand
Beziige 82 1.151.000 1.105.000 1.065.582,93
Mehrdienstleistungen 82 67.000 65.000 65.891,07
Sonstige Nebengebiihren 82 26.000 26.000 21.286,66
Gesetzlicher Sozialaufwand 82 284.000 274.000 269.661,96
Abfertigungen, Jubiliumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 82 180.000 180.000 131.588,68
Freiwilliger Sozialaufwand 82 15.000 15.000 13.140,00
Aufwandsentschidigungen im Personalauf-
wand 82 8.000 8.000 8.542,28
Summe Personalaufwand 1.731.000 1.673.000 1.575.693,58
hievon finanzierungswirksam 1.551.000 1.493.000 1.513.829,19
Transferaufwand
Aufwand fiir Transfers an 6ffentliche Korper-
schaften und Rechtstriger 298.453,32
16 -195.646,92
82 494.100,24
Transfers an Sozialversicherungstrager 16 -195.646,92
Transfers an sonstige 6ffentliche Korperschaften
und Rechtstriger 82 494.100,24
Aufwand fiir Transfers an ausliindische Kor-
perschaften und Rechtstriger 82 960.000 960.000 1.124.160,96
Transfers an EU-Mitgliedstaaten 82 960.000 960.000 1.124.160,96
Aufwand fiir Transfers an Unternehmen 82 55.154.000 71.902.000 55.701.938,01
Aufwand fiir Transfers an Unternechmen 82 55.154.000 71.902.000 55.701.938,01
Aufwand fiir Transfers an private Haus-
halte/Institutionen 119.257.000 143.619.000 155.662.691,19
09 -85.405,93
82 119.257.000 143.619.000 155.748.097,12
Sonstige Transfers an private Haushalte/Institutio-
nen 119.257.000 143.619.000 155.662.691,19
09 -85.405,93
82 119.257.000 143.619.000 155.748.097,12
Aufwand fiir sonstige Transfers 82 18.000 18.000 18.125,00
Sonstige Transfers innerhalb des Bundes 82 18.000 18.000 18.125,00
Summe Transferaufwand 175.389.000 216.499.000 212.805.368,48
hievon finanzierungswirksam 175.389.000 216.499.000 212.805.368,48
Betrieblicher Sachaufwand
Mieten 82 1.136.000 1.126.000 617.212,35
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 32.01.02 Kunst- und Kulturforderung
(Betrdge in Euro)
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA vorl. Erfolg
2026 2025 2024
Instandhaltung 82 127.000 127.000 162.228,90
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand | 82 4.000 4.000 11.783,23
Reisen 82 12.000 12.000 4.388,29
Aufwand fiir Werkleistungen 82 14.138.000 11.302.000 17.087.986,65
Personalleihe und sonstige Dienstverhéltnisse
zum Bund 82 1.051.000 1.010.000 964.148,90
Transporte durch Dritte 82 78.000 78.000 28.223,85
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
rielle Vermogenswerte 82 30.000 30.000 5.908,58
Geringwertige Wirtschaftsgiiter (GWG) 82 15.000 15.000 5.142,48
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 82 378.000 378.000 379.905,87
Aufwand aus Wihrungsdifferenzen 82 2.000 2.000 1.280,26
Energie 82 30.000 30.000 64.036,76
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 82 296.000 296.000 314.588,85
Summe Betrieblicher Sachaufwand 16.969.000 14.082.000 19.266.929,10
hievon finanzierungswirksam 16.889.000 14.002.000 19.261.020,52
Finanzaufwand
Summe Finanzaufwand 3.023.404,80
Aufwendungen 194.089.000 232.254.000 236.671.395,96
hievon finanzierungswirksam 193.829.000 231.994.000 233.580.218,19
Nettoergebnis -193.648.000 -231.694.000 -236.112.100,88
hievon finanzierungswirksam -193.388.000 -231.434.000 -233.035.710,35
Erliduterungen:

Gegeniiber dem Vorjahr erfolgte eine Reduktion der Transfermittel. Fiir die Umsetzung von Sanierungsvorhaben aus dem 0s-
terreichischen Aufbau- und Resilienzplan sind Mittel vorgesehen, die aus der EU Aufbau- und Resilienzfazilitit (RRF) bedeckt
werden. Zudem wurden Budgetmittel fiir das Osterreichische Filminstitut (Filmstandortforderung) und die Sanierung der Salz-
burger Festspielhduser vorgesehen.
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 32.01.02 Kunst- und Kulturforderung

(Betrdge in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA vorl. Erfolg
Allgemeine Gebarung 2026 2025 2024
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tétigkeit 82 1.000 1.000 431,25
Einzahlungen aus der Verduflerung von Material 82 1.000 1.000 431,25
Einzahlungen aus Kostenbeitrigen und Gebiih-
ren 82 430.000 549.000 540.252,78
Sonstige Einzahlungen 82 10.000 10.000 32.784,88
Ubrige sonstige Einzahlungen 82 10.000 10.000 32.784,88
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit und Transfers 441.000 560.000 573.468,91
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 441.000 560.000 573.468,91
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstii-
tigkeit
Auszahlungen aus Beziigen 82 1.171.000 1.125.000 1.064.638,35
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 82 67.000 65.000 53.898,40
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 82 26.000 26.000 21.388,93
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 82 284.000 274.000 267.483,14
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubiliiumszu-
wendungen und nicht konsumierten Urlauben | 82 124.000 98.000 144.105,09
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand 82 15.000 15.000 12.045,00
Auszahlungen aus Aufwandsentschiidigungen
im Personalaufwand 82 8.000 8.000 8.543,65
Auszahlungen aus Mieten 82 1.136.000 1.126.000 666.183,44
Auszahlungen aus Instandhaltung 82 127.000 127.000 56.629,86
Auszahlungen aus Telekommunikation und
Nachrichtenaufwand 82 4.000 4.000 11.443,13
Auszahlungen aus Reisen 82 12.000 12.000 4.388,29
Auszahlungen aus Werkleistungen 82 14.138.000 11.302.000 15.137.024,57
Auszahlungen aus Personalleihe und sonstigen
Dienstverhiltnissen zum Bund 82 1.051.000 1.010.000 973.570,27
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 82 78.000 78.000 28.918,04
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-
giitern (GWG) 82 15.000 15.000 5.786,80
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 82 328.000 328.000 390.323,09
Auszahlungen aus Wéhrungsdifferenzen 82 2.000 2.000 1.001,39
Auszahlungen aus Energie 82 30.000 30.000 69.124,30
Auszahlungen aus iibrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 82 296.000 296.000 320.197,40
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit 18.584.000 15.613.000 18.846.370,05
Auszahlungen aus Transfers
Auszahlungen aus Transfers an 6ffentliche Kor-
perschaften und Rechtstriger 82 494.100,24
Auszahlungen aus Transfers an sonstige dffentli-
che Korperschaften und Rechtstriger 82 494.100,24
Auszahlungen aus Transfers an auslidndische
Korperschaften und Rechtstriger 82 960.000 960.000 1.114.366,52
Auszahlungen aus Transfers an EU-Mitgliedstaa-
ten 82 960.000 960.000 1.114.366,52
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 82 55.154.000 71.902.000 56.599.957,93
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 82 55.154.000 71.902.000 56.599.957,93
Auszahlungen aus Transfers an {ibrige Unternehmen
(ohne Bundesbeteiligung) 82 48.630.000 65.378.000 50.752.357,93
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA vorl. Erfolg
Allgemeine Gebarung 2026 2025 2024
Auszahlungen aus Transfers an private Haus-
halte/Institutionen 119.257.000 143.619.000 165.706.866,23
09 -85.405,93
82 119.257.000 143.619.000 165.792.272,16
Auszahlungen aus sonstigen Transfers an private
Haushalte/Institutionen 119.257.000 143.619.000 165.706.866,23
09 -85.405,93
82 119.257.000 143.619.000 165.792.272,16
Auszahlungen aus sonstigen Transfers 82 18.000 18.000 18.125,00
Auszahlungen aus sonstigen Transfers innerhalb
des Bundes 82 18.000 18.000 18.125,00
Summe Auszahlungen aus Transfers 175.389.000 216.499.000 223.933.415,92
Auszahlungen aus der Investitionstitigkeit
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 82 622.000 622.000 488.308,84
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschiftsausstattung 82 622.000 622.000 488.308,84
Summe Auszahlungen aus der Investitionstitig-
keit 622.000 622.000 488.308,84
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 194.595.000 232.734.000 243.268.094,81
Nettogeldfluss -194.154.000 -232.174.000 -242.694.625,90

Erliduterungen:

Gegeniiber dem Vorjahr erfolgte eine Reduktion der Transfermittel. Fiir die Umsetzung von Sanierungsvorhaben aus dem 0s-
terreichischen Aufbau- und Resilienzplan sind Mittel vorgesehen, die aus der EU Aufbau- und Resilienzfazilitdt (RRF) bedeckt
werden. Zudem wurden Budgetmittel fiir das Osterreichische Filminstitut (Filmstandortforderung) und die Sanierung der Salz-

burger Festspielhduser vorgesehen.
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 32.01.02 Kunst- und Kulturforderung

Py N
Uberblick Personal
PLANSTELLEN PLANSTELLEN PERSONALSTAND PERSONALSTAND
fiir das Jahr fiir das Jahr im Jahr im Jahr
Besoldungsgruppen-Bereiche
2026 2025 2024 (31.12.) 2023 (31.12.)
PISt PCP *) PISt PCP *) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 20,000 6.339,000 21,000 6.709,000 18,800 5.964,500 19,000 5.999,000
Summe 20,000 6.339,000 21,000 6.709,000 18,800 5.964,500 19,000 5.999,000

PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erlduterungen zum Personal

Gegeniiber dem Vorjahr ergeben sich keine wesentlichen Veranderungen.

*) In den ausgewiesenen PCP sdmtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten
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32.01.03 Denkmalschutz

Globalbudget 32.01 Kunst und Kultur

Detailbudget 32.01.03 Denkmalschutz
Haushaltsfithrende Stelle: Leiter/in der Sektion IV

Ziele

Ziel 1

Erlauterungen

Vermitteln materieller und immaterieller kultureller Werte, Starkung und Forderung einer sichtbaren, pluralistischen Erinne-

rungskultur

Ziel 2

17

Nachhaltige Absicherung des kulturellen Erbes auf Basis des bundeseinheitlichen Qualitéts- und Serviceniveaus in der Denk-
malpflege sowie Stiarkung des (inter-)nationalen Kulturgiiterschutzes

Ziel 3

Stérkere Verankerung der Provenienzforschung als wissenschaftliche Aufgabe in den Sammlungen des Bundes sowie Be-
wusstmachung auflerhalb von Bundesmuseen und -sammlungen

Ziel 4

Implementierung der UNESCO Welterbekonvention auf Basis der Vorgaben der Beschliisse des Welterbekomitees

Ziel 5

Etablierung einer partnerschaftlichen Wahrnehmung der 6ffentlichen Aufgabe "Baukultur"

MafBnahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

Beitrag zu Wie werden die Ziele verfolgt? Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der

Ziel/en Mafinahmen: steine/Kennzahlen fiir 2026 Planung fiir 2026)

1,3 Bewusstseinsbildung fiir den Um- | Weiterentwicklung der vom Erarbeitung und Begleitung der
gang mit Kunst- und Kulturgiitern | BMWKMS lancierten For- vom BMWKMS lancierten For-
(postkoloniale Provenienzfor- schungsprojekte an Weltmuseum | schungsprojekte an Weltmuseum
schung) Wien, NHM, MAK und TMW. Wien, NHM, MAK und TMW.

1,4 Implementierung der Vorgaben 9. Abschnitt ist in Arbeit. Geplan- | 7. Abschnitt des Gesamtsanie-
der UNESCO-Welterbekonven- tes Projektende: Abschluss des 9. | rungs-projekts ist abgeschlossen.
tion Abschnitts im Jahr 2027. 8. Abschnitt ist in Arbeit.

1,2 Umsetzung Heritage Information | Sicherstellung des digitalen Sukzessive Verdffentlichung der
System (HERIS) (vormals Kultur- | Transformationsprozesses des HERIS Datensétze (Objekte die
gut- und Fundstellendatenbank) Bundesdenkmalamtes durch unter Denkmalschutz stehen).

HERIS und Goobi. Die GIS- Etablierung der GIS-Schnittstelle
Schnittstelle zur synergetischen zur synergetischen Nutzung sei-
Nutzung seitens der Gebietskor- tens der Gebietskorperschaften
perschaften (Bundeslénder) ist (Bundeslédnder).
eingerichtet. Veroffentlichung
von Daten entsprechend der Open
Data Strategie des Bundesdenk-
malamtes, um diese der Bevolke-
rung besser zugénglich zu ma-
chen.

5 5. Baukulturreport Finalisierung und 6ffentliche Ver- | Die Vorarbeiten des Endberichts
breitung des flinften Baukulturre- | fiir den fiinften Baukulturreport
ports. liegen vor.
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1,3

Gedenk- und Erinnerungskultur

starken

Etablierung der Stabstelle Kunst-
riickgabe und Gedenkkultur in der
Sektion Kunst und Kultur als
zentrale Koordinierungseinheit
fiir erinnerungskulturelle Angele-
genheiten sowie Gedenkfeiern
und Jubiléden.

Eine zentrale Koordinierungs-
stelle fiir erinnerungskulturelle
Fragen/Angelegenheiten ist nicht
vorhanden.

Wesentliche Rechtsgrundlagen

Kunstriickgabegesetz; Verordnung des Bundeskanzlers iiber die Einrichtung eines Beirats fiir Baukultur im Bundeskanzleramt;

Denkmalschutzgesetz
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA vorl. Erfolg
2026 2025 2024
Ertriige aus der operativen Verwaltungstitigkeit
und Transfers
Ertriige aus wirtschaftlicher Téatigkeit 82 43.000 43.000 24.115,84
Ertridge aus Mieten 82 38.000 38.000 24.115,84
Ertrdge aus Leistungen 82 5.000 5.000
Ertriige aus Kostenbeitrigen und Gebiihren 82 54.000 54.000 62.015,00
Ertriige aus Transfers 82 5.293.000 5.293.000 3.513.718,50
Ertriage aus Transfers von privaten Haushalten und
gemeinniitzigen Einrichtungen 82 5.293.000 5.293.000 3.513.718,50
Sonstige Ertriige 82 38.000 38.000 100.945,05
Geldstrafen 82 7.000 7.000 2.500,00
Ertrdge aus dem Abgang von Sachanlagen und ge-
ringwertigen Sachanlagen 82 600,00
Ertrage aus der Aufldsung von Riickstellungen 82 92.102,16
Ubrige sonstige Ertriige 82 31.000 31.000 5.742,89
Summe Ertrige aus der operativen Verwaltungs-
titigkeit und Transfers 5.428.000 5.428.000 3.700.794,39
hievon finanzierungswirksam 5.428.000 5.428.000 3.608.092,23
Finanzertrige
Ertridge aus Zinsen 82 1.000 1.000 2.432,90
Summe Finanzertrige 1.000 1.000 2.432,90
hievon finanzierungswirksam 1.000 1.000 2.432,90
Ertrige 5.429.000 5.429.000 3.703.227,29
hievon finanzierungswirksam 5.429.000 5.429.000 3.610.525,13
Personalaufwand
Beziige 82 12.571.000 12.077.000 11.759.896,43
Mehrdienstleistungen 82 353.000 340.000 303.731,92
Sonstige Nebengebiihren 82 202.000 194.000 178.093,82
Gesetzlicher Sozialaufwand 82 3.294.000 3.173.000 2.909.843,44
Abfertigungen, Jubiliumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 82 600.000 600.000 760.349,38
Freiwilliger Sozialaufwand 82 249.000 245.000 227.834,62
Aufwandsentschidigungen im Personalauf-
wand 82 23.000 23.000 22.193,27
Summe Personalaufwand 17.292.000 16.652.000 16.161.942,88
hievon finanzierungswirksam 16.692.000 16.052.000 15.468.369,66
Transferaufwand
Aufwand fiir Transfers an 6ffentliche Korper-
schaften und Rechtstriger 82 2.768.000 2.768.000 3.176.464,97
Transfers an Lander 82 268.000 268.000 90.470,00
Transfers an Gemeinden und Gemeindeverbéande 82 1.783.000 1.783.000 2.386.050,02
Transfers an sonstige 6ffentliche Korperschaften
und Rechtstriger 82 717.000 717.000 699.944.95
Aufwand fiir Transfers an ausliindische Kor-
perschaften und Rechtstriger 82 75.000 75.000 71.291,42
Transfers an EU-Mitgliedstaaten 82 75.000 75.000 71.195,42
Transfers an Drittlander 82 96,00
Aufwand fiir Transfers an Unternehmen 82 2.732.000 2.732.000 7.989.307,03
Aufwand fiir Transfers an Unternehmen 82 2.732.000 2.732.000 7.989.307,03
Aufwand fiir Transfers an private Haus-
halte/Institutionen 82 25.635.000 27.860.000 18.742.934,67
Sonstige Transfers an private Haushalte/Institutio-
nen 82 25.635.000 27.860.000 18.742.934,67
Summe Transferaufwand 31.210.000 33.435.000 29.979.998,09




20

Bundesvoranschlag 2026

I.C Detailbudgets

Detailbudget 32.01.03 Denkmalschutz

(Betrdge in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA vorl. Erfolg
2026 2025 2024
hievon finanzierungswirksam 31.210.000 33.435.000 29.979.998,09
Betrieblicher Sachaufwand
Vergiitungen innerhalb des Bundes 82 36.000 36.000 40.740,85
Materialaufwand 82 8,46
Mieten 82 385.000 385.000 629.470,46
Instandhaltung 82 266.000 466.000 253.690,89
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand | 82 169.000 169.000 151.530,84
Reisen 82 200.000 195.000 170.214,04
Aufwand fiir Werkleistungen 82 4.680.000 4.680.000 3.497.320,18
Personalleihe und sonstige Dienstverhéltnisse
zum Bund 82 108.109,12
Transporte durch Dritte 82 25.000 25.000 170.602,84
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
rielle Vermogenswerte 82 302.000 302.000 95.925,76
Geringwertige Wirtschaftsgiiter (GWG) 82 72.000 72.000 87.787,41
Aufwendungen aus der Wertberichtigung und
dem Abgang von Forderungen 82 1.083,00
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 82 856.000 856.000 796.230,78
Aufwand aus Wihrungsdifferenzen 82 7.000 7.000 20.746,25
Energie 82 286.000 286.000 393.095,97
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 82 463.000 463.000 382.388,56
Summe Betrieblicher Sachaufwand 6.991.000 7.186.000 6.002.714,63
hievon finanzierungswirksam 6.587.000 6.782.000 5.905.516,01
Aufwendungen 55.493.000 57.273.000 52.144.655,60
hievon finanzierungswirksam 54.489.000 56.269.000 51.353.883,76
Nettoergebnis -50.064.000 -51.844.000 -48.441.428,31
hievon finanzierungswirksam -49.060.000 -50.840.000 -47.743.358,63

Erliduterungen:
Gegeniiber dem Vorjahr erfolgte eine Valorisierung des Personalaufwandes sowie eine Reduktion von Transfermitteln. Zudem
wurden betreffend der Abgeltung von Mehraufwendungen aus der Erhaltungspflicht wieder Mittel eingeplant.
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA vorl. Erfolg
Allgemeine Gebarung 2026 2025 2024
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tétigkeit 82 43.000 43.000 33.525,84
Einzahlungen aus Mietertragen 82 38.000 38.000 33.525,84
Einzahlungen aus Leistungen 82 5.000 5.000
Einzahlungen aus Kostenbeitrigen und Gebiih-
ren 82 54.000 54.000 63.195,00
Einzahlungen aus Transfers 82 5.293.000 5.293.000 3.513.718,50
Einzahlungen aus Transfers von privaten Haushal-
ten und gemeinniitzigen Einrichtungen 82 5.293.000 5.293.000 3.513.718,50
Einzahlungen aus Finanzertrigen 82 1.000 1.000 2.432,90
Einzahlungen aus Ertrigen aus Zinsen 82 1.000 1.000 2.432,90
Sonstige Einzahlungen 82 38.000 38.000 6.927,89
Einzahlungen aus Geldstrafen 82 7.000 7.000 1.205,00
Ubrige sonstige Einzahlungen 82 31.000 31.000 5.722,89
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit und Transfers 5.429.000 5.429.000 3.619.800,13
Einzahlungen aus der Investitionstitigkeit
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanla-
gen 82 600,00
Einzahlungen aus dem Abgang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 82 600,00
Summe Einzahlungen aus der Investitionstitigkeit 600,00
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen
sowie gewihrten Vorschiissen
Einzahlungen aus Riickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 82 4.000 4.000 3.893,88
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 82 4.000 4.000 3.893,88
Summe Einzahlungen aus der Riickzahlung von
Darlehen sowie gewéhrten Vorschiissen 4.000 4.000 3.893,88
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 5.433.000 5.433.000 3.624.294,01
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstii-
tigkeit
Auszahlungen aus Beziigen 82 12.602.000 12.107.000 11.771.236,40
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 82 353.000 340.000 316.636,82
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 82 202.000 194.000 186.837,71
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 82 3.294.000 3.173.000 2.911.202,87
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubiliiumszu-
wendungen und nicht konsumierten Urlauben | 82 388.000 500.000 391.896,30
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand 82 249.000 245.000 226.823,92
Auszahlungen aus Aufwandsentschiidigungen
im Personalaufwand 82 23.000 23.000 22.168,00
Auszahlungen aus Vergiitungen innerhalb des
Bundes 82 36.000 36.000 40.740,85
Auszahlungen aus Materialaufwand 82 8,46
Auszahlungen aus Mieten 82 385.000 385.000 626.543,47
Auszahlungen aus Instandhaltung 82 266.000 466.000 250.926,63
Auszahlungen aus Telekommunikation und
Nachrichtenaufwand 82 168.000 168.000 151.470,95
Auszahlungen aus Reisen 82 200.000 195.000 170.214,04
Auszahlungen aus Werkleistungen 82 4.662.000 4.662.000 3.544.023,22
Auszahlungen aus Personalleihe und sonstigen
Dienstverhiltnissen zum Bund 82 121.897,78
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 82 25.000 25.000 167.103,29




22

Bundesvoranschlag 2026

I.C Detailbudgets

Detailbudget 32.01.03 Denkmalschutz
(Betrdge in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA vorl. Erfolg
Allgemeine Gebarung 2026 2025 2024
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-
giitern (GWG) 82 72.000 72.000 88.307,17
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 82 754.000 754.000 792.676,67
Auszahlungen aus Wéhrungsdifferenzen 82 7.000 7.000 17.866,38
Auszahlungen aus Energie 82 286.000 286.000 414.619,60
Auszahlungen aus iibrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 82 461.000 461.000 360.190,69
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit 23.679.000 23.345.000 21.780.714,55
Auszahlungen aus Transfers
Auszahlungen aus Transfers an 6ffentliche Kor-
perschaften und Rechtstriger 82 2.768.000 2.768.000 3.196.464,97
Auszahlungen aus Transfers an Lénder 82 268.000 268.000 90.470,00
Auszahlungen aus Transfers an Gemeinden und
Gemeindeverbénde 82 1.783.000 1.783.000 2.386.050,02
Auszahlungen aus Transfers an sonstige dffentli-
che Korperschaften und Rechtstriger 82 717.000 717.000 719.944.,95
Auszahlungen aus Transfers an auslidndische
Korperschaften und Rechtstriger 82 75.000 75.000 71.404,48
Auszahlungen aus Transfers an EU-Mitgliedstaa-
ten 82 75.000 75.000 71.308,48
Auszahlungen aus Transfers an Drittlénder 82 96,00
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 82 2.732.000 2.732.000 8.069.121,63
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 82 2.732.000 2.732.000 8.069.121,63
Auszahlungen aus Transfers an {ibrige Unternehmen
(ohne Bundesbeteiligung) 82 2.732.000 2.732.000 8.069.121,63
Auszahlungen aus Transfers an private Haus-
halte/Institutionen 82 25.635.000 27.860.000 20.027.494,76
Auszahlungen aus sonstigen Transfers an private
Haushalte/Institutionen 82 25.635.000 27.860.000 20.027.494,76
Summe Auszahlungen aus Transfers 31.210.000 33.435.000 31.364.485,84
Auszahlungen aus der Investitionstitigkeit
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 82 106.000 106.000 100.258,86
Auszahlungen aus dem Zugang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 82 39.000 39.000 9.300,35
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschiftsausstattung 82 67.000 67.000 90.958,51
Auszahlungen aus dem Zugang von immateriel-
len Vermogensgegenstinden 82 40.000 40.000
Summe Auszahlungen aus der Investitionstitig-
keit 146.000 146.000 100.258,86
Auszahlungen aus der Gewihrung von Darlehen
sowie gewihrten Vorschiissen
Auszahlungen aus der Gewihrung von (Unter-
halts-)vorschiissen 10.000 10.000
61 5.000 5.000
82 5.000 5.000
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 10.000 10.000
61 5.000 5.000
82 5.000 5.000
Summe Auszahlungen aus der Gewéihrung von
Darlehen sowie gewéhrten Vorschiissen 10.000 10.000
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I.C Detailbudgets

Detailbudget 32.01.03 Denkmalschutz
(Betrdge in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA vorl. Erfolg
Allgemeine Gebarung 2026 2025 2024
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 55.045.000 56.936.000 53.245.459,25
Nettogeldfluss -49.612.000 -51.503.000 -49.621.165,24

Erliuterungen:
Gegeniiber dem Vorjahr erfolgte eine Valorisierung der Auszahlungen fiir das Personal sowie eine Reduktion von Transfermit-

teln. Zudem wurden betreffend der Abgeltung von Mehraufwendungen aus der Erhaltungspflicht wieder Mittel eingeplant.
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 32.01.03 Denkmalschutz

Uberblick Personal
PLANSTELLEN PLANSTELLEN PERSONALSTAND PERSONALSTAND
fiir das Jahr fiir das Jahr im Jahr im Jahr
Besoldungsgruppen-Bereiche
2026 2025 2024 (31.12.) 2023 (31.12.)
PISt PCP *) PISt PCP *) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 188,000 61.996,000 187,000 61.775,000 173,700 58.585,325 177,625 59.242,750
ADV 2,000 814,000 2,000 814,000 2,000 814,000 2,000 814,000
Summe 190,000 62.810,000 189,000 62.589,000 175,700 59.399,325 179,625 60.056,750

PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erlduterungen zum Personal

Gegeniiber dem Vorjahr ergeben sich keine wesentlichen Veranderungen.

*) In den ausgewiesenen PCP sdmtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten
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I.C Detailbudgets

32.01.04 Steuerung und Infrastruktur

Globalbudget 32.01 Kunst und Kultur

Erlauterungen

Detailbudget 32.01.04 Steuerung und Infrastruktur
Haushaltsfiihrende Stelle: Leiter/in der Sektion IV

Ziele

Ziel 1

Technische Entlastung der Mitarbeiter:innen in der Férderabwicklung

MafBnahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

Beitrag zu
Ziel/en

Wie werden die Ziele verfolgt?
Mafinahmen:

Wie sieht Erfolg aus? Meilen-
steine/Kennzahlen fiir 2026

Istzustand (Ausgangspunkt der
Planung fiir 2026)

1

Evaluierung der Online-Einrei-
chung und des Forderdatenbank

Ein durchgéngig elektronischer
Prozess fiir die Kunstforderung ist
analysiert und erste Umsetzungs-
schritte sind gesetzt.

Online-Einreichung ist seit Mai
2024 eingefiihrt, Foérderdatenbank
ist im Einsatz, aber ein durchgén-
gig elektronischer Prozess ist
noch nicht gegeben.

Wesentliche Rechtsgrundlagen
Gehaltsgesetz; Beamtendienstrechtsgesetz; Vertragsbedienstetengesetz;
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 32.01.04 Steuerung und Infrastruktur
(Betrdge in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA vorl. Erfolg
2026 2025 2024
Ertriige aus der operativen Verwaltungstitigkeit
und Transfers
Sonstige Ertrige 82 342.000 223.000 122.024,28
Ertrage aus Wahrungsdifferenzen 82 2.321,75
Ertrage aus der Aufldsung von Riickstellungen 82 119.702,53
Ubrige sonstige Ertriige 82 342.000 223.000
Summe Ertrige aus der operativen Verwaltungs-
titigkeit und Transfers 342.000 223.000 122.024,28
hievon finanzierungswirksam 342.000 223.000 2.321,75
Ertrige 342.000 223.000 122.024,28
hievon finanzierungswirksam 342.000 223.000 2.321,75
Personalaufwand
Beziige 82 7.093.000 6.816.000 6.685.298,48
Mehrdienstleistungen 82 218.000 210.000 161.332,24
Sonstige Nebengebiihren 82 112.000 108.000 100.768,07
Gesetzlicher Sozialaufwand 82 1.810.000 1.744.000 1.535.906,44
Abfertigungen, Jubiliumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 82 450.000 450.000 306.581,89
Freiwilliger Sozialaufwand 82 211.000 203.000 158.798,80
Aufwandsentschidigungen im Personalauf-
wand 82 15.000 14.000 13.951,01
Summe Personalaufwand 9.909.000 9.545.000 8.962.636,93
hievon finanzierungswirksam 9.459.000 9.095.000 8.684.673,54
Transferaufwand
Aufwand fiir Transfers an Unternehmen 82 2.637.000 2.735.000
Aufwand fiir Transfers an Unternehmen 82 2.637.000 2.735.000
Summe Transferaufwand 2.637.000 2.735.000
hievon finanzierungswirksam 2.637.000 2.735.000
Betrieblicher Sachaufwand
Vergiitungen innerhalb des Bundes 82 1.701.000,00
Mieten 82 3.721.000 4.596.000 2.510.515,23
Instandhaltung 82 33.000 33.000 3.712,22
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand | 82 54.000 74.000 65.510,25
Reisen 82 98.000 95.000 112.556,74
Aufwand fiir Werkleistungen 1.663.000 2.017.000 1.479.376,78
16 200.000 189.000 124.739,17
82 1.463.000 1.828.000 1.354.637,61
Personalleihe und sonstige Dienstverhéltnisse
zum Bund 348.000 335.000 322.831,86
09 10.000 10.000 10.204,73
82 338.000 325.000 312.627,13
Transporte durch Dritte 82 65.000 64.000 589,02
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
rielle Vermogenswerte 82 105.000 105.000 17.841,38
Geringwertige Wirtschaftsgiiter (GWG) 82 34.000 48.000 6.541,77
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 82 222.000 200.000 110.991,77
Aufwand aus Wihrungsdifferenzen 82 2.000 2.000 5.798,48
Energie 82 170.000 150.000 88.152,35
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 82 50.000 48.000 17.040,94
Summe Betrieblicher Sachaufwand 6.343.000 7.567.000 6.331.467,02
hievon finanzierungswirksam 6.236.000 7.460.000 6.313.625,64
Aufwendungen 18.889.000 19.847.000 15.294.103,95
hievon finanzierungswirksam 18.332.000 19.290.000 14.998.299,18
Nettoergebnis -18.547.000 -19.624.000 -15.172.079,67
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 32.01.04 Steuerung und Infrastruktur
(Betrdge in Euro)
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA vorl. Erfolg
2026 2025 2024
hievon finanzierungswirksam -17.990.000 -19.067.000 -14.995.977,43

Erliduterungen:

Gegeniiber dem Vorjahr erfolgte eine Valorisierung des Personalaufwandes. Zudem erfolgte eine Anpassung der Budgetmittel
fiir den internen Bedarf.
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 32.01.04 Steuerung und Infrastruktur
(Betrdge in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA vorl. Erfolg
Allgemeine Gebarung 2026 2025 2024
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Sonstige Einzahlungen 82 342.000 223.000
Ubrige sonstige Einzahlungen 82 342.000 223.000
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit und Transfers 342.000 223.000
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen
sowie gewihrten Vorschiissen
Einzahlungen aus Riickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 82 3.000 3.000 3.017,38
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 82 3.000 3.000 3.017,38
Summe Einzahlungen aus der Riickzahlung von
Darlehen sowie gewéhrten Vorschiissen 3.000 3.000 3.017,38
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 345.000 226.000 3.017,38
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstii-
tigkeit
Auszahlungen aus Beziigen 82 7.145.000 6.866.000 6.689.765,64
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 82 218.000 210.000 165.521,43
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 82 112.000 108.000 100.634,46
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 82 1.810.000 1.744.000 1.532.769,26
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubiliiumszu-
wendungen und nicht konsumierten Urlauben | 82 286.000 170.000 100.288,46
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand 82 211.000 203.000 157.703,80
Auszahlungen aus Aufwandsentschiidigungen
im Personalaufwand 82 15.000 14.000 14.333,14
Auszahlungen aus Vergiitungen innerhalb des
Bundes 82 1.701.000,00
Auszahlungen aus Mieten 82 3.721.000 4.596.000 2.512.336,19
Auszahlungen aus Instandhaltung 82 33.000 33.000 3.725,90
Auszahlungen aus Telekommunikation und
Nachrichtenaufwand 82 54.000 74.000 65.755,53
Auszahlungen aus Reisen 82 98.000 95.000 112.556,74
Auszahlungen aus Werkleistungen 1.663.000 2.017.000 1.336.459,90
16 200.000 189.000 129.373,50
82 1.463.000 1.828.000 1.207.086,40
Auszahlungen aus Personalleihe und sonstigen
Dienstverhiltnissen zum Bund 348.000 335.000 321.653,22
09 10.000 10.000 10.164,74
82 338.000 325.000 311.488,48
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 82 65.000 64.000 589,02
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-
giitern (GWG) 82 34.000 48.000 6.510,79
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 82 220.000 198.000 209.202,41
Auszahlungen aus Wéhrungsdifferenzen 82 2.000 2.000 2.143,93
Auszahlungen aus Energie 82 170.000 150.000 188.611,29
Auszahlungen aus iibrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 82 48.000 46.000 18.447,19
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit 16.033.000 16.775.000 15.030.805,89
Auszahlungen aus Transfers
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 82 2.637.000 2.735.000
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 82 2.637.000 2.735.000
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(Betrdge in Euro)
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA vorl. Erfolg
Allgemeine Gebarung 2026 2025 2024
Auszahlungen aus Transfers an {ibrige Unternehmen
(ohne Bundesbeteiligung) 82 2.637.000 2.735.000
Summe Auszahlungen aus Transfers 2.637.000 2.735.000
Auszahlungen aus der Investitionstitigkeit
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 82 38.000 76.000 29.407,17
Auszahlungen aus dem Zugang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 82 10.000 50.000
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschiftsausstattung 82 28.000 26.000 29.407,17
Summe Auszahlungen aus der Investitionstitig-
keit 38.000 76.000 29.407,17
Auszahlungen aus der Gewihrung von Darlehen
sowie gewihrten Vorschiissen
Auszahlungen aus der Gewihrung von (Unter-
halts-)vorschiissen 82 15.000 15.000
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 82 15.000 15.000
Summe Auszahlungen aus der Gewidhrung von
Darlehen sowie gewéhrten Vorschiissen 15.000 15.000
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 18.723.000 19.601.000 15.060.213,06
Nettogeldfluss -18.378.000 -19.375.000 -15.057.195,68
Erliduterungen:

Gegeniiber dem Vorjahr erfolgte eine Valorisierung der Auszahlungen fiir das Personal. Zudem erfolgte eine Anpassung der

Budgetmittel fiir den internen Bedarf.
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 32.01.04 Steuerung und Infrastruktur

Py .
Uberblick Personal
PLANSTELLEN PLANSTELLEN PERSONALSTAND PERSONALSTAND
fiir das Jahr fiir das Jahr im Jahr im Jahr
Besoldungsgruppen-Bereiche
2026 2025 2024 (31.12.) 2023 (31.12.)
PISt PCP *) PISt PCP *) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 100,000 40.720,000 100,000 40.571,000 92,775 37.796,150 87,600 34.340,075
Summe 100,000 40.720,000 100,000 40.571,000 92,775 37.796,150 87,600 34.340,075

PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erlduterungen zum Personal

Gegeniiber dem Vorjahr ergeben sich keine wesentlichen Veranderungen.

*) In den ausgewiesenen PCP sdmtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten



32.03 Kultureinrichtungen

Bundesvoranschlag 2026

I.C Detailbudgets

Aufteilung auf Detailbudgets

(Betrdage in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag GB 32.03 | DB 32.03.01 DB 32.03.02
Kulturein- | Bundesmu- Bundesthea-
richtungen seen ter

Personalaufwand 0,038 0,038

Transferaufwand 361,377 157,187 204,190

Aufwendungen 361,415 157,225 204,190
Nettoergebnis -361,415 -157,225 -204,190

Finanzierungsvoranschlag- GB 32.03 | DB 32.03.01 DB 32.03.02

Allgemeine Gebarung Kulturein- | Bundesmu- Bundesthea-
richtungen seen ter

Auszahlungen aus der operativen Verwal-

tungstatigkeit 0,038 0,038

Auszahlungen aus Transfers 361,377 157,187 204,190

Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 361,415 157,225 204,190
Nettogeldfluss -361,415 -157,225 -204,190

31
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I.C Detailbudgets

32.03.01 Bundesmuseen

Globalbudget 32.03 Kultureinrichtungen

Detailbudget 32.03.01 Bundesmuseen

Haushaltsfithrende Stelle: Leiter/in der Sektion IV

Ziele

Ziel 1

Erlauterungen

Die Starkung der Eigentiimerrolle des Kunst- und Kulturressorts soll sowohl im Beteiligungscontrolling als auch auf gesetzli-
cher Basis verbessert werden

MafBnahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

Beitrag zu Wie werden die Ziele verfolgt? Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der

Ziel/en Mafinahmen: steine/Kennzahlen fiir 2026 Planung fiir 2026)

1 Beteiligungscontrolling des Bun- | Schulungen und Vernetzungstref- | Schulungen und Vernetzungstref-
des stirker wahrnehmen und fen fiir Mitglieder der Kuratorien | fen fiir Mitglieder der Kuratorien
Klarheit hinsichtlich der Eigentii- | der Bundesmuseen/ONB werden | der Bundesmuseen/ONB werden
mer:innenrolle schaffen vom BMWKMS fortgefiihrt. vom BMWKMS angeboten.

1 Strategischen Austausch der Ei- Jours-fixes mit den Vorsitzen- Austausch mit den Vorsitzen-
gentiimer:innen mit den Kurato- den/Vorsitzenden-Stv. der Kura- | den/Vorsitzenden-Stv. der Kura-
rien verstirken torien der Bundesmuseen/ONB torien der Bundesmuseen/ONB.

werden fortgefiihrt.

Wesentliche Rechtsgrundlagen
Bundesmuseen-Gesetz 2002
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Detailbudget 32.03.01 Bundesmuseen
(Betrdge in Euro)
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA vorl. Erfolg
2026 2025 2024
Finanzertrige
Summe Finanzertrige 23.749,21
Ertrige 23.749,21
Personalaufwand
Freiwilliger Sozialaufwand 82 38.000 38.000 7.507,16
Summe Personalaufwand 38.000 38.000 7.507,16
hievon finanzierungswirksam 38.000 38.000 7.507,16
Transferaufwand
Aufwand fiir Transfers an 6ffentliche Korper-
schaften und Rechtstriger 82 156.183.000 156.183.000 152.486.489,43
Transfers an sonstige 6ffentliche Korperschaften
und Rechtstrager 82 156.183.000 156.183.000 152.486.489,43
Aufwand fiir Transfers an Unternehmen 82 1.004.000 1.004.000 -6.694.697,97
Aufwand fiir Transfers an Unternechmen 82 1.004.000 1.004.000 -6.694.697,97
Summe Transferaufwand 157.187.000 157.187.000 145.791.791,46
hievon finanzierungswirksam 157.187.000 157.187.000 145.791.791,46
Aufwendungen 157.225.000 157.225.000 145.799.298,62
hievon finanzierungswirksam 157.225.000 157.225.000 145.799.298,62
Nettoergebnis -157.225.000 -157.225.000 -145.775.549,41
hievon finanzierungswirksam -157.225.000 -157.225.000 -145.799.298,62

Erliduterungen:
Keine Verdanderungen gegeniiber dem Vorjahr.
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I.C Detailbudgets

Detailbudget 32.03.01 Bundesmuseen

(Betrdge in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA vorl. Erfolg
Allgemeine Gebarung 2026 2025 2024
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstii-
tigkeit
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand 82 38.000 38.000 7.507,16
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit 38.000 38.000 7.507,16
Auszahlungen aus Transfers
Auszahlungen aus Transfers an 6ffentliche Kor-
perschaften und Rechtstriger 82 156.183.000 156.183.000 152.486.489,43
Auszahlungen aus Transfers an sonstige dffentli-
che Korperschaften und Rechtstriger 82 156.183.000 156.183.000 152.486.489,43
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 82 1.004.000 1.004.000 -187.020,28
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 82 1.004.000 1.004.000 -187.020,28
Summe Auszahlungen aus Transfers 157.187.000 157.187.000 152.299.469,15
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 157.225.000 157.225.000 152.306.976,31
Nettogeldfluss -157.225.000 -157.225.000 -152.306.976,31

Erliduterungen:
Keine Verdanderungen gegeniiber dem Vorjahr.
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 32.03.01 Bundesmuseen
Uberblick Personal
*) In den ausgewiesenen PCP sdamtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten
PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erliuterungen zum Personal
Auf diesem Detailbudget sind keine Planstellen dotiert.
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I.C Detailbudgets

32.03.02 Bundestheater

Globalbudget 32.03 Kultureinrichtungen

Detailbudget 32.03.02 Bundestheater
Haushaltsfithrende Stelle: Leiter/in der Sektion IV

Ziele

Ziel 1

Bundestheater-Holding weiterentwickeln und Beteiligungscontrolling stirker wahrnehmen

Erlauterungen

MafBnahmen inklusive Gleichstellungsmafinahme/n

Beitrag zu Wie werden die Ziele verfolgt? Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der

Ziel/en Mafinahmen: steine/Kennzahlen fiir 2026 Planung fiir 2026)

1 Abschluss der Ziel- und Leis- 31.08.2026: ZLV fir die Ge- 31.08.2025: Abgeschlossene ZLV
tungsvereinbarung (ZLV) mit der | schéftsjahre 2026/27 - 2028/29 fiir die Geschéftsjahre 2025/26 -
Bundestheater-Holding GmbH liegt vor. 2027/28 liegt vor.

1 Strategischer Austausch des Ei- 31.08.2026: Jour-fixe hat im Ge- | 31.08.2025: Jour-fixe hat im Ge-
gentiimers mit dem Aufsichtsrat schiftsjahr 2025/2026 stattgefun- | schéftsjahr 2024/2025 stattgefun-
verstirken den. den.

1 Erhebung des Anteils der Besu- 31.08.2026: Der Anteil der Kin- 31.08.2024: Der Anteil der Kin-
che von Kindern, Jugendlichen der, Jugendlichen und Studieren- der, Jugendlichen, Studierenden
und Studierenden in den Bundest- | den bezogen auf die Gesamtbe- bezogen auf die Gesamtbesuchs-
heatern suchszahlen in den Bundesthea- zahlen in den Bundestheatern be-

tern betrdgt 12,5 %. trigt 11,7 %.

Wesentliche Rechtsgrundlagen
Bundestheaterorganisationsgesetz
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(Betrdge in Euro)
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA vorl. Erfolg
2026 2025 2024
Transferaufwand

Aufwand fiir Transfers an Unternehmen 82 204.190.000 204.190.000 194.683.425,74
Aufwand fiir Transfers an Unternechmen 82 204.190.000 204.190.000 194.683.425,74
Summe Transferaufwand 204.190.000 204.190.000 194.683.425,74
hievon finanzierungswirksam 204.190.000 204.190.000 194.683.425,74
Aufwendungen 204.190.000 204.190.000 194.683.425,74
hievon finanzierungswirksam 204.190.000 204.190.000 194.683.425,74
Nettoergebnis -204.190.000 -204.190.000 -194.683.425,74
hievon finanzierungswirksam -204.190.000 -204.190.000 -194.683.425,74

Erliduterungen:
Keine Verdanderungen gegeniiber dem Vorjahr.



38

Bundesvoranschlag 2026

I.C Detailbudgets

Detailbudget 32.03.02 Bundestheater
(Betrdge in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA vorl. Erfolg
Allgemeine Gebarung 2026 2025 2024
Auszahlungen aus Transfers
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 82 204.190.000 204.190.000 194.663.610,98
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 82 204.190.000 204.190.000 194.663.610,98
Summe Auszahlungen aus Transfers 204.190.000 204.190.000 194.663.610,98
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 204.190.000 204.190.000 194.663.610,98
Nettogeldfluss -204.190.000 -204.190.000 -194.663.610,98

Erliduterungen:
Keine Verdanderungen gegeniiber dem Vorjahr.
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Investitionsveranschlagung

BVA 2026

BVA 2025

vorl. Erfolg 2024

Geldfluss aus der Investitionstitigkeit
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanlagen
Einzahlungen aus dem Abgang von techni-

schen Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen

0,001

0,001

Einzahlungen aus der Investitionstitigkeit

0,001

Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen
Auszahlungen aus dem Zugang von techni-
schen Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-,
Betriebs- und Geschiftsausstattung
Auszahlungen aus dem Zugang von immateriel-
len Vermdgensgegenstinden

0,766
0,049
0,717

0,040

0,804
0,089
0,715

0,040

0,618
0,009

0,609

Auszahlungen aus der Investitionstitigkeit

0,806

0,844

0,618

Geldfluss aus der Gewédhrung und Riickzah-
lung von Darlehen sowie gewéhrten Vor-
schiissen
Einzahlungen aus Riickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen

Einzahlungen aus sonstigen Forderungen

0,007
0,007

0,007
0,007

0,007
0,007

Einzahlungen aus der Riickzahlung von Dar-
lehen sowie gewiihrten Vorschiissen

0,007

0,007

0,007

Auszahlungen aus der Gewéhrung von (Unter-
halts-)vorschiissen
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen

0,025
0,025

0,025
0,025

Auszahlungen aus der Gewéihrung von Darle-
hen sowie gewithrten Vorschiissen

0,025

0,025
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I.D Summarische Aufgliederung des Ergebnisvoranschlages nach Mittelverwendungs- und Mittel-

Bundesvoranschlag 2026

aufbringungsgruppen und Aufgabenbereichen
Untergliederung 32 Kunst und Kultur

(Betrdage in Millionen Euro)

Mittelverwendungs- & Mittelaufbringungs- Aufgabenbereiche
gruppen
Summe 09 16 82

Ertrdge aus der operativen Vwt u. Transfers 6,211 6,211
Finanzertrige 0,001 0,001
Ertrige 6,212 6,212
Personalaufwand 28,970 28,970
Transferaufwand 570,613 570,613
Betrieblicher Sachaufwand 30,303 0,010 0,200 30,093
Aufwendungen 629,886 0,010 0,200 629,676
Nettoergebnis -623,674 -0,010 -0,200 -623,464

Aufgabenbereiche

09 Soziale Sicherung
16 Allgemeine 6ffentliche Verwaltung
82 Kultur
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I.LE Summarische Aufgliederung des Finanzierungsvoranschlages nach Mittelverwendungs- und

Mittelaufbringungsgruppen und Aufgabenbereichen

Untergliederung 32 Kunst und Kultur

(Betrdage in Millionen Euro)

Mittelverwendungs- & Mittelaufbringungs- Aufgabenbereiche

gruppen

Allgemeine Gebarung Summe 09 16 61 82

Einzahlungen aus der operativen Vwt u.

Transfers 6,212 6,212

Einz.a.d.Riickz. v.Darlehen sowie gew.Vor-

schiissen 0,007 0,007
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 6,219 6,219

Ausz. aus der operativen Verwaltungstitigkeit 58,334 0,010 0,200 58,124

Auszahlungen aus Transfers 570,613 570,613

Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit 0,806 0,806

Ausz.aus der Gew.von Darl.sowie ge-

wiahr.Vorschiissen 0,025 0,005 0,020
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 629,778 0,010 0,200 0,005 629,563

Nettogeldfluss -623,559 -0,010 -0,200 -0,005 -623,344

Aufgabenbereiche

09 Soziale Sicherung

16 Allgemeine 6ffentliche Verwaltung
61 Wohnungswesen

82 Kultur
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L.F Bundespersonal das fiir Dritte leistet — Bruttodarstellung 2026
Detailbudget 32.03.91 Personalamt Museen
(Betrdge in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA vorl. Erfolg
2026 2025 2024
Ertriige aus der operativen Verwaltungstitigkeit
und Transfers
Ertrige aus wirtschaftlicher Téatigkeit 82 5.335.000 4.576.000 4.115.165,59
Sonstige wirtschaftliche Ertrage 82 5.335.000 4.576.000 4.115.165,59
Sonstige Ertriige 82 41.207,54
Wertaufholungen von Anlagen 82 6.735.905,51
Ubrige sonstige Ertriige 82 -6.694.697,97
Summe Ertrige aus der operativen Verwaltungs-
titigkeit und Transfers 5.335.000 4.576.000 4.156.373,13
hievon finanzierungswirksam 5.335.000 4.576.000 -2.579.532,38
Ertrige 5.335.000 4.576.000 4.156.373,13
hievon finanzierungswirksam 5.335.000 4.576.000 -2.579.532,38
Personalaufwand
Beziige 82 4.794.000 4.065.000 3.501.855,35
Mehrdienstleistungen 82 25.000 21.000 18.344,05
Sonstige Nebengebiihren 82 22.000 21.000 7.811,40
Gesetzlicher Sozialaufwand 82 257.000 216.000 178.076,21
Abfertigungen, Jubiliumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 82 349.099,60
Freiwilliger Sozialaufwand 82 4.000 3.000 2.190,00
Aufwandsentschidigungen im Personalauf-
wand 82 12.000 11.000 5.625,07
Summe Personalaufwand 5.114.000 4.337.000 4.063.001,68
hievon finanzierungswirksam 5.114.000 4.337.000 4.063.001,68
Betrieblicher Sachaufwand
Reisen 82 6.000 6.000 1.856,64
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 82 125.000 108.000 91.514,81
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 82 125.000 108.000 91.514,81
Summe Betrieblicher Sachaufwand 131.000 114.000 93.371,45
hievon finanzierungswirksam 131.000 114.000 93.371,45
Aufwendungen 5.245.000 4.451.000 4.156.373,13
hievon finanzierungswirksam 5.245.000 4.451.000 4.156.373,13
Nettoergebnis 90.000 125.000
hievon finanzierungswirksam 90.000 125.000 -6.735.905,51
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L.F Bundespersonal das fiir Dritte leistet — Bruttodarstellung 2026
Detailbudget 32.03.91 Personalamt Museen

(Betrdge in Euro)
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA vorl. Erfolg
Allgemeine Gebarung 2026 2025 2024
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tétigkeit 82 5.335.000 4.576.000 4.115.165,59
Einzahlungen aus sonstigen betrieblichen Ertragen | 82 5.335.000 4.576.000 4.115.165,59
Sonstige Einzahlungen 82 -187.020,28
Ubrige sonstige Einzahlungen 82 -187.020,28
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit und Transfers 5.335.000 4.576.000 3.928.145,31
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 5.335.000 4.576.000 3.928.145,31
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstii-
tigkeit
Auszahlungen aus Beziigen 82 4.794.000 4.065.000 3.439.538,54
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 82 25.000 21.000 17.106,93
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 82 22.000 21.000 7.663,48
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 82 257.000 216.000 174.846,33
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubiliiumszu-
wendungen und nicht konsumierten Urlauben | 82 90.000 125.000 191.945,20
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand 82 4.000 3.000 2.190,00
Auszahlungen aus Aufwandsentschidigungen
im Personalaufwand 82 12.000 11.000 5.352,84
Auszahlungen aus Reisen 82 6.000 6.000 1.856,64
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 82 125.000 108.000 87.645,35
Auszahlungen aus iibrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 82 125.000 108.000 87.645,35
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit 5.335.000 4.576.000 3.928.145,31
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 5.335.000 4.576.000 3.928.145,31
Nettogeldfluss
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L.F Bundespersonal das fiir Dritte leistet — Bruttodarstellung 2026
Detailbudget 32.03.92 Personalamt Theater
(Betrdge in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA vorl. Erfolg
2026 2025 2024
Ertriige aus der operativen Verwaltungstitigkeit
und Transfers
Ertrige aus wirtschaftlicher Téatigkeit 82 2.669.000 2.286.000 1.406.485,32
Sonstige wirtschaftliche Ertrage 82 2.669.000 2.286.000 1.406.485,32
Sonstige Ertriige 82 17.425,74
Ubrige sonstige Ertriige 82 17.425,74
Summe Ertrige aus der operativen Verwaltungs-
titigkeit und Transfers 2.669.000 2.286.000 1.423.911,06
hievon finanzierungswirksam 2.669.000 2.286.000 1.423.911,06
Ertrige 2.669.000 2.286.000 1.423.911,06
hievon finanzierungswirksam 2.669.000 2.286.000 1.423.911,06
Personalaufwand
Beziige 82 1.704.000 1.445.000 1.244.592,39
Mehrdienstleistungen 82 64.000 58.000 36.721,82
Sonstige Nebengebiihren 82 28.000 23.000 16.019,84
Gesetzlicher Sozialaufwand 82 722.000 706.000 83.649,79
Abfertigungen, Jubiliumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 82 5.875,46
Aufwandsentschidigungen im Personalauf-
wand 82 1.000 1.000 279,00
Summe Personalaufwand 2.519.000 2.233.000 1.387.138,30
hievon finanzierungswirksam 2.519.000 2.233.000 1.387.138,30
Betrieblicher Sachaufwand
Reisen 82 3.000 2.000 725,34
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 82 57.000 51.000 36.047,42
Aufwand aus Wihrungsdifferenzen 82 5.000 5.000 299,35
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 82 52.000 46.000 35.748,07
Summe Betrieblicher Sachaufwand 60.000 53.000 36.772,76
hievon finanzierungswirksam 60.000 53.000 36.772,76
Aufwendungen 2.579.000 2.286.000 1.423.911,06
hievon finanzierungswirksam 2.579.000 2.286.000 1.423.911,06
Nettoergebnis 90.000
hievon finanzierungswirksam 90.000
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA vorl. Erfolg
Allgemeine Gebarung 2026 2025 2024
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tétigkeit 82 2.669.000 2.286.000 1.406.485,32
Einzahlungen aus sonstigen betrieblichen Ertragen | 82 2.669.000 2.286.000 1.406.485,32
Sonstige Einzahlungen 82 -2.389,02
Ubrige sonstige Einzahlungen 82 -2.389,02
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit und Transfers 2.669.000 2.286.000 1.404.096,30
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 2.669.000 2.286.000 1.404.096,30
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstii-
tigkeit
Auszahlungen aus Beziigen 82 1.704.000 1.445.000 1.221.082,02
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 82 64.000 58.000 41.650,21
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 82 28.000 23.000 15.830,20
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 82 722.000 706.000 82.637,46
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubiliiumszu-
wendungen und nicht konsumierten Urlauben | 82 90.000 5.875,46
Auszahlungen aus Aufwandsentschiidigungen
im Personalaufwand 82 1.000 1.000 279,00
Auszahlungen aus Reisen 82 3.000 2.000 725,34
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 82 57.000 51.000 36.016,61
Auszahlungen aus Wéhrungsdifferenzen 82 5.000 5.000 291,98
Auszahlungen aus iibrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 82 52.000 46.000 35.724,63
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstitigkeit 2.669.000 2.286.000 1.404.096,30
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 2.669.000 2.286.000 1.404.096,30
Nettogeldfluss
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I1.A Budgetstruktur und Organisation der Haushaltsfiihrung
Untergliederung 32 Kunst und Kultur

Globalbudget | Bezeichnung Globalbudget Verantwortliche Organisationseinheit in Funktion des
haushaltsleitenden Organs

32.01 Kunst und Kultur Leiter/ in der Sektion IV

VA-Stelle Bezeichnung Detailbudget Haushaltsfiihrende Stelle

Detailbudget

32.01.02 Kunst- und Kulturférderung Leiter/in der Sektion IV

32.01.03 Denkmalschutz Leiter/in der Sektion IV

32.01.04 Steuerung und Infrastruktur Leiter/in der Sektion IV

Globalbudget | Bezeichnung Globalbudget Verantwortliche Organisationseinheit in Funktion des
haushaltsleitenden Organs

32.03 Kultureinrichtungen Leiter/ in der Sektion IV

VA-Stelle Bezeichnung Detailbudget Haushaltsfiihrende Stelle

Detailbudget

32.03.01 Bundesmuseen Leiter/in der Sektion IV

32.03.02 Bundestheater Leiter/in der Sektion IV

Globalbudget | Bezeichnung Globalbudget Verantwortliche Organisationseinheit in Funktion des
haushaltsleitenden Organs

32.03 Kultureinrichtungen Leiter/ in der Sektion IV

VA-Stelle Bezeichnung Detailbudget Haushaltsfiihrende Stelle

Detailbudget

32.03.91 Personalamt Museen Leiter/in der Sektion IV

32.03.92 Personalamt Theater Leiter/in der Sektion IV

Wesentliche Verinderungen zum Vorjahr
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I1.B Ubersicht iiber die zweckgebundene Gebarung

(Betrdge in Millionen Euro)
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VA-Stelle Konto Riicklagen- | Bezeichnung der zweckgebun- Ergebnis- Finanzierungs-
kennziffer denen Gebarung voranschlag voranschlag

32.01.03 8182900 32010300400 | Denkmalschutz 0,034 0,034
8183900 0,005 0,005
8186001 0,015 0,015
8240001 0,021 0,021
8299004 0,005 0,005
8299200 0,023 0,023
8810100 0,007 0,007
8852001 5,291 5,291
8852202 0,001 0,001
8852300 0,001 0,001
0200006 0,009
0420001 0,005
0420004 0,005
4000001 0,002 0,002
4000003 0,006 0,006
4300002 0,005 0,005
4300003 0,001 0,001
4400003 0,004 0,004
4540003 0,001 0,001
4540004 0,001 0,001
4560004 0,001 0,001
4560005 0,001 0,001
4570002 0,032 0,032
4590004 0,003 0,003
6300100 0,002 0,001
6572003 0,001 0,001
6572004 0,001 0,001
7270004 0,001 0,001
7270005 0,001 0,001
7275900 0,030 0,017
7276900 0,010 0,005
7700403 0,007 0,007
7700407 0,001 0,001
7700409 5,289 5,289
7700460 0,003 0,003
Saldo... 0,000 0,000
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(Betrdge in Millionen Euro)

I1.C Ubersicht iiber die gesetzlichen Verpflichtungen

VA-Stelle Konto Bezeichnung Ergebnis- Finanzierungs-
voranschlag voranschlag
32.03.01 7340900 Basisabgeltung gem. § 5 Abs. 4 Bundesmuseen-
Gesetz 145,383 145,383
Summe... 145,383 145,383
32.03.02 7411900 Lfd Transfers an verbundene Unternehmungen 203,756 203,756
Summe... 203,756 203,756
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ILF Ubersicht iiber Mittelaufbringungen und Mittelverwendungen von besonderer Budget- und

Steuerungsrelevanz
(Betrdage in Millionen Euro)

VA-Stelle Konto Bezeichnung Ergebnis- Finanzierungs-
voranschlag voranschlag

Bundesmuseen Basisabgeltung gem. § 5 Abs. 4

32.03.01.00 7340900 Bundesmuseengesetz 145,383 145,383
Bundestheater Basisabgeltung gem. § 7 Abs. 2

32.03.02.00 7411900 BThOG 203,756 203,756

32.01.02.01 7660070 Osterreichisches Filminstitut 21,000 21,000

32.01.02.01 7660078 Osterreichisches Filminstitut — Standortférderung 15,500 15,500

32.01.02.01 7276788 RRF - Volkskundemuseum 11,400 11,400

32.01.02.02 7480427 Sanierung Salzburger Festspiele 3,000 3,000
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ITI. Anhang: Untergliederung 32 Kunst und Kultur

(Betrdage in Millionen Euro)

Leitbild:

Die hervorragenden Leistungen in Kunst und Kultur sind ein wesentlicher Faktor fiir die Bedeutung Osterreichs in der Welt
und Standortfaktor in den Regionen. Kunst und Kultur tragen zum gesellschaftlichen Zusammenhalt bei. Die Freiheit des kul-
turellen und kreativen Schaffens ist Voraussetzung fiir eine facettenreiche und qualitdtsvolle Kunst- und Kulturlandschaft.
Kiinstlerische Positionen setzen sich mit aktuellen Fragen und gesellschaftlichen Herausforderungen produktiv auseinander.
Das Bundesministerium fiir Wohnen, Kunst, Kultur, Medien und Sport (BMWKMS) gestaltet Rahmenbedingungen fiir das
Schaffen und Vermitteln von Kunst und Kultur und bekennt sich zur 6ffentlichen Férderung von und zur Verantwortung fiir
Kunst und Kultur. Je mehr Verstdndnis und Interesse dafiir geschaffen werden kann, desto mehr Gewicht erhalten Inhalte und
deren Ausgestaltung gegeniiber der Frage der Finanzierung kiinstlerischer und kultureller Vorhaben.

Finanzierungsvoranschlag- Obergrenze BVA BVA vorl. Erfolg
Allgemeine Gebarung BFRG 2026 2025 2024
Einzahlungen 6,219 6,219 4,201
Auszahlungen fix 630,049 629,778 670,686 658,544
Summe Auszahlungen 630,049 629,778 670,686 658,544
Nettofinanzierungsbedarf (Bundesfin.) -623,559 -664,467 -654,344
Ergebnisvoranschlag BVA BVA vorl. Erfolg
2026 2025 2024
Ertrage 6,212 6,212 4,408
Aufwendungen 629,886 670,789 644,593
Nettoergebnis -623,674 -664,577 -640,185

Angestrebte Wirkungsziele:

Wirkungsziel 1:
Gleichstellungsziel
Gewihrleistung nachhaltig stabiler Rahmenbedingungen fiir die zeitgendssische Kunst und deren Vermittlung

Warum dieses Wirkungsziel?
Die Partizipation an der Kunst und die Auseinandersetzung mit der Kunst sind wesentliche Faktoren fiir die hohe Lebensquali-
tdt einer Gesellschaft. Kunst ist Teil des Osterreichischen Selbstverstdndnisses und dariiber hinaus ein bedeutender Wirtschafts-
faktor. Der Kultursektor trdgt laut Wirtschaftsforschungsinstitut zum 6sterreichischen Bruttoinlandsprodukt (BIP) etwas unter
3 % bei, die Wertschopfungseffekte des Kultursektors werden auf rund 9,8 Mrd. € geschitzt. Neben der intensiven Vermittlung
kultureller Werte und der Moglichkeit der Teilhabe moglichst breiter Bevolkerungsschichten an Kunst sind daher vor allem die
Rahmenbedingungen fiir die kiinstlerische und kulturelle Arbeit laufend abzusichern und zu verbessern. Dabei miissen die da-
mit einhergehenden arbeits- und sozialversicherungsrechtlichen Rahmenbedingungen beriicksichtigt werden. Weitere Zielset-
zungen betreffen die kiinstlerische Nachwuchsforderung sowie die Beachtung von Gendergerechtigkeit bei der Fordervergabe
an Kiinstler:innen.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Starkung des Frauenanteils an der Einzelpersonenfoérderung des Bundes im Kunstbereich;

- Zurverfiigungstellung von Startstipendien fiir den kiinstlerischen Nachwuchs;

- Unterstiitzung der Mobilitdt von Kiinstler:innen;

- Stdrkung der internationalen Positionierung des dsterreichischen Films;

- Unterstiitzung der Teilnahme an internationalen Programmen wie beispielsweise der EU, der UNESCO und des Europara-

tes;

- Erstellung des 2. Gender Reports im Bereich Kunst und Kultur fiir eine evidenzbasierte Gleichbehandlungspolitik;

- Fortfiihrung und Weiterentwicklung des Fair-Pay-Prozesses;

- Etablierung einer interministeriellen Arbeitsgruppe zu arbeits- und sozialversicherungsrechtlichen Themen;

- Umsetzung der Vorhaben aus dem &sterreichischen Aufbau- und Resilienzplan.
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 32.1.1 | Anteil von Frauen an der Einzelpersonenforderung des Bundes im Kunstbereich

Berechnungs- Summe der an Frauen vergebenen Fordermittel in Euro + Summe der gesamten Fordermittel fiir Einzel-
methode personen in Euro * 100

Datenquelle Sektion Kunst und Kultur im BMWKMS
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Messgroflenan- %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2022 2023 2024 2025 2026 2027
54 54 50 50 52 52

Geschlechterspezifische Verteilung der Gesamtbetrige der Einzelpersonenforderung (Stipendien, Pro-
jekte, Ankdufe und Preise) der Kunst- und Kultursektion in Prozenten. Im Jahr 2024 wurden im Bereich
der Kunst 1.778 Forderungen an Einzelpersonen mit einem Gesamtbeitrag von 11.903.012,76 € verge-
ben. Die durchschnittliche Férderungshohe betrégt bei den Frauen 6.972,88 € und bei den Méannern
6.394,93 € (Quelle: Kunst- und Kulturbericht 2024). Ob der fiir das Jahr 2026 und die Folgejahre ange-
strebte Frauenanteil erreicht wird, hingt insbesondere von der Antragstellung sowie der Beurteilung der
kiinstlerischen Qualitét ab.

Kennzahl 32.1.2

Einzelmobilititen der Kiinstler:innen in das Ausland

Berechnungs- Anzahl der Kiinstler:innen, die von der Sektion Kunst und Kultur vor allem im Rahmen von Stipendi-

methode enprogrammen in das Ausland entsandt werden

Datenquelle Sektion Kunst und Kultur im BMWKMS

Messgroflenan- | Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2022 2023 2024 2025 2026 2027
455 511 350 350 400 400

Anzahl der Kiinstler:innen, die von der Sektion Kunst und Kultur des BMWKMS in den Sparten Bil-
dende Kunst, Architektur, Fotografie, Video- und Medienkunst, Design, Mode, Musik und Darstellende
Kunst, Film, Literatur und Kulturinitiativen vor allem im Rahmen von Stipendienprogrammen in das
Ausland entsandt werden. Die konkrete Anzahl schwankt von Jahr zu Jahr und ist von der Antragssitua-
tion und der Beurteilung der kiinstlerischen Qualitdt abhdngig.

Im Jahr 2024 wurden insgesamt 491 Kiinstler:innen in das Ausland entsendet, davon 292 weibliche und
199 ménnliche.

Die weitere Entwicklung ist aufgrund der weltpolitischen Lage ungewiss. Die Ateliers des Bundes in
Tel Aviv und Moskau mussten zumindest voriibergehend geschlossen werden.

Kennzahl 32.1.3

Nachwuchsforderung: Anteil von jungen Frauen an den Startstipendien des Bundes fiir junge Kiinst-
ler:innen

Berechnungs- Anzahl der an junge Frauen vergebenen Startstipendien + Anzahl der gesamten Startstipendien x 100

methode

Datenquelle Sektion Kunst und Kultur im BMWKMS

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2022 2023 2024 2025 2026 2027
71 74 55 65 65 65

Anteil der an Frauen vergebenen Startstipendien pro Jahr fiir junge Kiinstler:innen (Nachwuchsforde-
rung, bis 35 Jahre) der Kunst- und Kultursektion in Prozenten. Im Jahr 2024 wurden insgesamt 96 Sti-
pendien zu je 7.800 € mit einer Laufzeit von sechs Monaten fiir den kiinstlerischen Nachwuchs verge-
ben, davon gingen im Jahr 2024 59 an Frauen. Dadurch ergibt sich ein prozentueller Frauenanteil von
62% an den im Jahr 2024 vergebenen Startstipendien. Ein Gendervergleich der Forderungen durch
Startstipendien, die ausschlieBlich an Kiinstler:innen der jiingeren Generation gehen, mit den Férderun-
gen fiir Kiinstler:innen im Allgemeinen zeigt recht deutlich, dass der Anteil von kiinstlerisch titigen
Frauen in der jiingeren Generation iliberdurchschnittlich hoch und somit hoher ist als bei der Kiinst-
ler:innenschaft insgesamt. Bei den Forderungen zeigt sich also nach wie vor ein Trend, der mit einer
allgemeinen Beobachtung iibereinstimmt: dass ndmlich der Anteil von Frauen in der jiingeren Genera-
tion der Kiinstler:innenschaft, in vielen Fillen unabhéngig von der Kunstsparte, in den letzten Jahren
kontinuierlich gestiegen ist.

Kennzahl 32.1.4

Internationale Verleiheinsitze von innovativen Filmen

Berechnungs- Summe der Verleiheinsétze

methode

Datenquelle Sektion Kunst und Kultur im BMWKMS
Messgroflenan- | Anzahl

gabe
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Entwicklung Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2022 2023 2024 2025 2026 2027
1.013 931 950 950 950 950

Erhoben wird der Einsatz kiinstlerischer bzw. innovativer Kurz- und Langfilme auf internationalen
Filmfestivals auBerhalb Osterreichs. In der Kennzahlentabelle wird die Prisenz innovativer dsterreichi-
scher Filme auf internationalen Festivals und Filmschauen (u.a. Kurz- und Langfilme) abgebildet. Er-
fasst sind die Verleiheinsédtze vom BMWKMS geforderter Filme (Innovativer Film) durch die Stakehol-
der Sixpackfilm, Lemonade Films, Austrian Films sowie Filmdelights und die Filmarchive, exklusive
Wiederholungsvorstellungen. Filme, die keinen Verleih/Vertrieb/Agentur haben, kdnnen nur bedingt
erfasst werden. Da Filme bei internationalen Festivals im Regelfall mehrmals gezeigt werden (mitunter
bis zu vier Vorstellungstermine), wird pro internationaler Festivaleinladung der Faktor 2 angenommen.
Eine Besonderheit stellt 2024 die iiberdurchschnittlich hohe Prasenz von (im Einsatz von Férdermitteln
deutlich teureren) Langfilmen dar. Statistisch schlagen Langfilme jedoch mit einer geringeren Zahl zu
Buche, weil im Gegensatz dazu Kurzfilme zumeist in Kurzfilmprogrammen gezeigt werden, die aus
mehreren Filmen bestehen. Diese Filme wurden bisher einzeln gezdhlt und gelistet.

Wirkungsziel 2:
Absicherung des kulturellen Erbes und der staatlichen Kultureinrichtungen und Gewihrleistung eines breiten Zugangs der Of-
fentlichkeit zu Kunst- und Kulturgiitern

Warum dieses Wirkungsziel?
Die Auseinandersetzung mit Kunst und Kultur ist ein wesentlicher Faktor fiir die hohe Lebensqualitét einer Gesellschaft. Kunst
und Kultur sind Teil des Osterreichischen Selbstverstindnisses und liefern traditionell auch wesentliche Impulse fiir die wirt-
schaftliche Entwicklung des Landes. Neben der intensiven Vermittlung kultureller, materieller und immaterieller Werte und
der Verbesserung der Moglichkeiten zur Teilhabe mdglichst breiter Bevolkerungsschichten an Kunst und Kultur sind daher vor
allem die Rahmenbedingungen der Kunst- und Kulturarbeit abzusichern und zu verbessern. Das materielle und immaterielle
Kulturerbe birgt zudem ein breit geféchertes Potenzial fiir eine nachhaltige soziale Entwicklung und stellt damit eine wesentli-
che Grundlage fiir die kiinftige Ausrichtung der Gesellschaft dar. Dabei gilt es auch eine neue, umfassende und auf breiter ge-
sellschaftlicher Basis stehende Gedenkkultur zu entwickeln. Die Etablierung einer umfassenden Bertiicksichtigung des Kultur-
erbes und die Nutzung von dessen Zusatzwert in anderen Politikfeldern wie der Bildung oder der Wissenschaft sollen langfris-
tig in ein moglichst alle Bevolkerungsschichten einschlieBendes neues Bewusstsein und Verantwortungsdenken in Bezug auf
die Umsetzung nachhaltiger, zukunftsorientierter Gestaltungsmechanismen fithren. Kulturerbe soll als eine wichtige Ressource
fiir Gesellschaft und Wirtschaft ins Rampenlicht geriickt werden. Mit der Fordervergabe fiir Investitionen zur Erhaltung des
Denkmalbestandes wird neben der Entlastung der Denkmaleigentiimer:innen auch eine nachhaltige Absicherung des kulturel-
len Erbes Osterreich sichergestellt und damit ein Beitrag zum SDG-Ziel 11.4. "Die Anstrengungen zum Schutz und zur Wah-
rung des Weltkultur- und -naturerbes verstirken" geleistet.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Erh6hung der Planungssicherheit der Bundestheater fiir die Erfiillung ihres kulturpolitischen Auftrags;

- Beteiligungscontrolling im Bereich Bundesmuseen und Bundestheater noch stirker wahrnehmen;

- Osterreichweite Sicherung einheitlicher Standards im Denkmalschutz und in der Denkmalpflege;

- Errichtung einer Geschéftsstelle fiir das UNESCO-Welterbe im Bundesdenkmalamt;

- Umsetzung des Impulsprogramms der Baukulturellen Leitlinien des Bundes;

- Intensivierung der kulturellen Teilhabe bzw. Umsetzung einer Studie betreffend die kulturelle Beteiligung von Migrant:in-

nen;

- Umsetzung der Vorhaben aus dem Osterreichischen Aufbau- und Resilienzplan.

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 32.2.1 | Reichweite der kulturellen Angebote der Bundesmuseen und der Osterreichischen Nationalbibliothek
(ONB) bei Kindern und Jugendlichen aus Osterreich

Berechnungs- Summe der Eintritte der in Osterreich wohnhaften unter 19-Jihrigen eines Jahres * 100 / Osterreichi-

methode sche Wohnbevdlkerung unter 19 Jahren

Datenquelle Quartalsmeldungen der Bundesmuseen an die Sektion Kunst und Kultur (BMWKMS, Abt. IV/B/9);
Wohnbevélkerungsdaten der Bundesanstalt Statistik Osterreich

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2022 2023 2024 2025 2026 2027
31 37 >=33 >=33 >= 34 >= 34
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Die Reichweite wird im Verhiltnis der Eintritte der in Osterreich wohnhaften unter 19-Jihrigen eines
Jahres in Bezug zur osterreichischen Wohnbevolkerung unter 19 Jahren dargestellt. Im Jahr 2024 sind
die Besuche von Kindern und Jugendlichen zum Vorjahr geringfiigig gesunken. Die Bundesmuseen und
die Osterreichische Nationalbibliothek verzeichnen im Jahr 2024 insgesamt 1.469.235 Personen dieser
Altersgruppe, davon 598.176 Personen (41 %) aus Osterreich. Im Vergleich zum Vorjahr ist das ein
Riickgang von 3 %. Insgesamt gab es zwischen den Jahren 2010 und 2024 iiber 15 Mio. Besuche von
Kindern und Jugendlichen. Die Besuche von unter 19-Jahrigen hatten im Jahr 2023 einen neuen
Hochstwert erreicht. Es wird darauf hingewiesen, dass die Angabe des Herkunftslandes freiwillig ist.

Kennzahl 32.2.2 | Gesamtzahl der Besuche der Bundestheater pro Spielzeit

Berechnungs- Summe der Veranstaltungsbesuche wihrend einer Spielzeit der Bundestheater

methode

Datenquelle Bundestheater-Holding; Sektion Kunst und Kultur im BMWKMS

Messgrolenan- | Anzahl in Mio.

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2022 2023 2024 2025 2026 2027
0,89 1,203 1,2 1,3 1,3 1,3
Die Anzahl der Besuche im Bereich der Bundestheater ist ein wichtiger Indikator fiir den Zugang der
Offentlichkeit zu Kunst und Kultur. Die jeweiligen Ist- und Zielzustiinde erstrecken sich stets iiber die
Spielzeit der Bundestheater, welche jeweils im Juni des angegebenen Jahres endet; so betrifft der Istzu-
stand 2024 die Periode September 2023 bis Juni 2024, dies gilt analog fiir alle angegebenen Jahre. Bei
den Bundestheatern ist, im Gegensatz zu den Bundesmuseen/ONB, beim Kauf der Tickets keine Ab-
frage nach Herkunft vorgesehen, daher kann auch keine Angabe zum Anteil der Veranstaltungsbesuche
aus Osterreich gemacht werden. Die Istzustinde 2022 und 2023 stehen in Bezug zu den Auswirkungen
der COVID-19-Pandemie. Sie weisen Besuchszahlen aus, die durch im jeweiligen Jahr bestehenden
Einschriankungen beeinflusst, teils deutlich unter den Werten der Jahre vor der Pandemie liegen. Fiir die
Saison 2024/25 ist von einem Erreichen des angestrebten Zieles von 1,3 Mio. Besuchen auszugehen.
Wenn keine aulergewohnlichen Ereignisse die Entwicklung beeintréchtigen, wird eine Fortsetzung die-
ses positiven Trends in den Folgejahren erwartet.

Kennzahl 32.2.3 | Denkmalschutz und Denkmalpflege - Anzahl jahrlicher Unterschutzstellungen

Berechnungs- Anzahl der jahrlichen Unterschutzstellungen (Objekte per Jahr) durch das Bundesdenkmalamt

methode

Datenquelle Bundesdenkmalamt; Sektion Kunst und Kultur im BMWKMS

Messgroflenan- | Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2022 2023 2024 2025 2026 2027
146 366 280 280 280 280
Die Anzahl der Unterschutzstellungen entwickelt sich seit dem Jahr 2017, mit Ausnahme der Pande-
miejahre, positiv. Ab dem Jahr 2022 konnten wieder entsprechende Besichtigungen vorgenommen und
Gutachten erstellt werden.
Im Jahr 2024 wurden 471 Objekte unter Denkmalschutz gestellt. Entscheidenden Einfluss auf die posi-
tive Entwicklung der Anzahl der Objekt-Unterschutzstellungen hatte die Durchfiihrung von Ensemble-
Unterschutzstellungen. Bei Ensembles handelt es sich um Gruppen von unbeweglichen Objekten, die
wegen ihres geschichtlichen, kiinstlerischen oder sonstigen kulturellen Zusammenhanges einschlielich
ihrer Lage ein Ganzes bilden, deren Erhaltung dieses Zusammenhanges wegen als Einheit im 6ffentli-
chen Interesse gelegen ist (z.B. Orts- und Stadtkerne). Bei der Berechnung der Kennzahl werden die
einzelnen Objekte als Teile des Ensembles gewertet.

Kennzahl 32.2.4 | Reichweite der kulturellen Angebote der Bundesmuseen/Osterreichischen Nationalbibliothek (ONB)
bei der Osterreichischen Wohnbevdlkerung

Berechnungs- Summe der Besuche in Bundesmuseen/ONB der 6sterreichischen Wohnbevélkerung * 100 / Osterrei-

methode chische Wohnbevdlkerung

Datenquelle Statistiken der Bundesmuseen/ONB; Fachabteilung Bundesmuseen, Statistik Austria

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2022 2023 2024 2025 2026 2027

22 25 22 22 22 22
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Die Besuchszahlen in den einzelnen Bundesmuseen und in der ONB entwickeln sich weiterhin erfreu-
lich. Die Bundesmuseen sowie die ONB verzeichneten im Jahr 2024 insgesamt 7.771.555 Besuche, da-
von kamen 2.224.064 Personen (29 %) aus Osterreich. Damit wurde ein neuer Besuchsrekord bei den
Bundesmuseen und der ONB erreicht. Der Anteil der Besuche durch die dsterreichische Wohnbevolke-
rung hat sich 2024 gegeniiber dem Vorjahr kaum verdndert. Mit der Einflihrung der Bundemuseen-Card
NEU ab Juli 2024 wurde ein besonders auf die Wohnbevdlkerung ausgerichtetes Produkt geschaffen,
das nach ersten Auswertungen sehr gut angenommen wird. Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen,
dass die Angabe des Herkunftslandes freiwillig ist.
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IV. Anmerkungen und Abkiirzungen

Anmerkungen
Anmerkung

Abkiirzungen
Aufgabenbereich
Bundesdenkmalamt
Bruttoinlandsprodukt

Bundesministerium fiir Wohnen, Kunst, Kultur, Medien und Sport
Bundestheaterorganisationsgesetz
Coronavirus Disease 2019

Européische Union
Fordermittelmanagement des Bundes
Globalbudget

Gesellschaft mit beschrinkter Haftung
Geringwertige Wirtschaftsgiiter

Heritage Information System
Informations- und Kommunikationstechnik
Museum fiir angewandte Kunst
Naturhistorisches Museum
Osterreichisches Filminstitut
Osterreichische Nationalbibliothek
Personalcontrollingpunkte

Planstelle

Aufbau- und Resilienzfazilitit

Sustainable Development Goals
Technisches Museum Wien

Organisation der Vereinten Nationen fiir Erziehung, Wissenschaft und Kultur
Voranschlagsstelle
Vollbeschéftigtendquivalente

Weltmuseum Wien

Ziel- und Leistungsvereinbarung
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