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Untergliederung 12 AuReres

Kernaufgaben

Optimierung der Hilfestellung fiir in Not geratene Osterreicherinnen im Ausland sowie der Betreuung der standig im Aus-
land lebenden Osterreicherinnen, des Visabetriebs sowie Intensivierung der Aufgaben im Zusammenhang mit externen
Aspekten der Migration und des Menschenhandels.

Sicherstellung der auBen-, sicherheits-, europa- und wirtschaftspolitischen Interessen Osterreichs in Europa und in der
Welt. Weiterer Ausbau des Amtssitzes Wien als Hub und Konferenzort fiir Sicherheit und Nachhaltigkeit mit einem Fokus
auf Energie, Entwicklung und Climate Diplomacy, sowie zur Starkung der Beziehungen zu den Internationalen Organisa-
tionen. Umfassende Stérkung der Rechte von Frauen und Kindern.

Nachhaltige Verringerung von globaler Armut, Festigung von Frieden und menschlicher Sicherheit, sowie Erhaltung der
Umwelt in den Partnerlandern im Rahmen der bilateralen und multilateralen Entwicklungszusammenarbeit. Der Gleich-
stellung der Geschlechter sowie den Bedirfnissen von Kindern und Menschen mit Behinderungen wird dabei in besonde-
rer Weise Rechnung getragen.

Pragung eines innovativ-kreativen Osterreichbildes im Rahmen der Auslandskulturpolitik. Dem européischen Grundsatz
»Einheit in der Vielfalt sowie dem interkulturellen und interreligiésen Dialog wird dabei in besonderer Weise Rechnung
getragen.

Personalinformation im Uberblick

Infolge der Konsolidierungsmalihahmen 2023 bis 2026 sind vorlaufig keine weiteren Planstellen einzusparen.
Zur Erfallung der Kernaufgaben stehen dem BMEIA (Zentralstelle und Vertretungsbehérden im Ausland) insgesamt 1.249
Planstellen zur Verfugung.

Projekte und VVorhaben 2023

Serviceleistungen fiir alle Osterreicherinnen im Ausland; Erwerb der Staatsbiirgerschaft nach § 58c StBG; Digitalisierung
von Konsularleistungen

Starkung Osterreichs als Vermittler und Gesprachsort (Mediationsfaziliat); Unterstiitzung des Westbalkans u. der neuen
Kandidatenstaaten bei EU-/OECD Beitrittsbemiihungen; Fortsetzung der Iranverhandlungen; Nutzung der strategischen
Partnerschaft mit den USA u. weiteren Staaten: Starkung der werte- u. regelbasierten internationalen Ordnung der VN; 0s-
terr Kandidatur zum VN-Sicherheitsrat; Férderung von Demokratie, Rechtsstaatlichkeit, MR; Kriegsvolkerrecht u. Re-
chenschaftspflichten; Initiativen zur Abrlstung, Rustungskontrolle u. Nichtweiterverbreitung inkl. Atomwaffen; Ressort-
Ubergreifenden Chinakoordination; Aufrechterhaltung der Gesprachskanale mit Russland

Nutzung der OECD u. von Regionalformaten (6sterr. Vorsitz der Slavkov3 Gruppe u. in der Donauraumstrategie)
Fortsetzung der Initiative ReFocus Austria u. strategische Mitgestaltung von EU-AulRenhilfeinstrumenten; Umsetzung des
Addendum 2022 der 6sterr. AuBenwirtschaft

Erweiterung des Amtssitz- u. Konferenzstandortes, Ausbau der Cyber Diplomatie

Bekampfung von Armut u. Fluchtursachen durch Hilfe vor Ort u. Beitrdge zur Agenda 2030; humanitére Hilfe; Ausbau
der Rickibernahmeabkommen

Personelle u. infrastrukturelle Ausstattung u. Schutz der Vertretungen, Eréffnung der OB Bagdad

Gemeinsamer AulRenauftritt der dsterr. AuBRenpolitik, Wirtschaft, Klima u. Kultur



Darstellung nach 6konomischen Gesichtspunkten (Betrége in Millionen Euro)

Finanzierungshaushalt Ergebnishaushalt
BVA BVA Erfolg BVA BVA Erfolg
2023 2022 2021 2023 2022 2021
Ausz./Aufw. nach 6kon. Gliederung 635,5 610,4 541,4 632,5 615,7 542,8
Finanzierungswirksame Aufwendungen 617,3 601,4 535,7 617,3 601,4 530,6
Auszahlungen/Aufwand fur Personal 151,7 140,2 132,4 1517 140,2 130,6
Bezlige 76,5 70,3 67,4 76,5 70,3 67,4
Mehrdienstleistungen 4,2 5,0 34 4,2 5,0 3,5
Sonstige Nebengebiihren 48,8 44,4 42,3 48,8 44,4 41,9
Betrieblicher Sachaufwand (ohne Finanz-
aufwand) 138,8 133,7 115,2 138,8 133,7 112,2
Mieten 22,6 21,1 20,8 22,6 21,1 19,4
Aufwand fiir Werkleistungen 26,2 27,2 24,5 26,2 27,2 24,1
Personalleihe und sonstige Dienstver-
héltnisse zum Bund 36,3 34,6 31,8 36,3 34,6 31,7
Auszahlungen/Aufwendungen flr Trans-
fers 326,8 327,4 288,0 326,8 327,4 287,8
Transfers an 6ffentliche Kérperschaften
und Rechtstrager 2,9 2,9 2,4 2,9 29 2,4
Transfers an auslandische Korperschaf-
ten und Rechtstrager 184,9 196,5 158,3 184,9 196,5 158,1
Transfers an Unternehmen 137,7 125,7 125,7 137,7 125,7 125,7
Transfers an private Haushal-
te/Institutionen 1,3 2,3 1,7 1,3 2,3 1,7
Auszahlungen/Aufwendungen fir Finanz-
aufwand 0,0 0,0
Nicht finanzierungsw. Aufwendungen 15,1 14,3 12,2
Abschreibungen auf Vermdgenswerte 11,3 10,4 10,5
Aufwand durch Bildung von Rickstellun-
gen 3,1 3,3 1,6
Personalriickstellungen 3,1 3,3 1,6
Aufwand aus Wertberichtigungen und
Abgang von Forderungen 0,0 0,0 0,1
Investitionstatigkeit 18,1 9,0 5,8
Darlehen und Vorschiisse 0,1 0,1 0,0
Einz./Ertrége nach 6kon. Gliederung 6,4 6,4 5,7 6,3 6,5 57
Op. Verwalt.tatigkeit u. Transfers (ohne
Finanzertrége) 6,1 6,2 55 6,0 6,2 55
Finanzertrége/-einzahlungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2
Investitionstatigkeit 0,1 0,2 0,1
Darlehen und Vorschiisse 0,1 0,1 0,0
Gesamtergebnis -629,1 -603,9 -535,8 -626,2 -609,2 -537,1
Auszahlungen/Aufwendungen je GB 635,5 610,4 541,4 632,5 615,7 542,8
12.01 AuRRenpolitische Planung, Infrastruk-
tur u. Koordination 308,9 284,3 262,5 305,6 289,3 263,8
12.02 Aufienpolitische MaRnahmen 326,6 326,1 278,9 326,9 326,4 279,0
Einzahlungen/Ertrége je GB 6,4 6,4 5,7 6,3 6,5 5,7
12.01 AuRenpolitische Planung, Infrastruk-
tur u. Koordination 6,4 6,4 5,7 6,3 6,4 5,8
12.02 AufRenpolitische MalRnahmen 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1




Erlauterungen zur Darstellung nach 6konomischen Gesichtspunkten

Die 6konomische Gliederung bietet eine gruppenweise Zusammenfassung von Mittelverwendungen und -aufbringungen nach
wirtschaftlichen Gesichtspunkten (Personalaufwand, betrieblicher Sachaufwand etc.), um eine kompakte Ubersicht des Mitte-
leinsatzes aufzuzeigen. Die Gegenlberstellung des Finanzierungshaushaltes (=Geldflussrechnung) und des Ergebnishaushaltes
(=Ressourcenrechnung) verdeutlicht zentrale Unterschiede (nicht finanzierungswirksame Aufwendungen, nicht ergebniswirk-
same Auszahlungen) sowie Gemeinsamkeiten (finanzierungswirksame Aufwendungen). Dem Finanzierungshaushalt werden
Ein- und Auszahlungen, dem Ergebnishaushalt Ertrdge und Aufwendungen zugeordnet.



I. Bundesvoranschlag Untergliederung 12
(Betrage in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2023 2022 2021
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit und Transfers 6,276 6,423 5,703
Finanzertrage 0,028 0,028 -0,014
Ertréage 6,304 6,451 5,690
Personalaufwand 154,817 143,469 132,199
Transferaufwand 326,808 327,420 287,838
Betrieblicher Sachaufwand 150,128 144,186 122,797
Finanzaufwand 0,706 0,620
Aufwendungen 632,459 615,695 542,834
Nettoergebnis -626,155 -609,244 -537,144
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2023 2022 2021
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 6,173 6,208 5,498
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,148 0,171 0,134
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschissen 0,070 0,057 0,024
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 6,391 6,436 5,655
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstatigkeit 290,529 273,941 247,629
Auszahlungen aus Transfers 326,808 327,420 288,036
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 18,064 8,961 5,772
Auszahlungen aus der Gewéhrung von Darlehen sowie gewahr-
ten Vorschissen 0,063 0,060 0,013
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 635,464 610,382 541,450
Nettogeldfluss -629,073 -603,946 -535,795
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I.A Aufteilung auf Globalbudgets

Untergliederung 12 AulBeres

(Betrége in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag UG 12 GB 12.01 GB 12.02
AuBeres AuBenpol.  AuBenpolit.
Planung MaRnahm.
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatig-
keit und Transfers 6,276 6,275 0,001
Finanzertrage 0,028 0,027 0,001
Ertrage 6,304 6,302 0,002
Personalaufwand 154,817 154,817
Transferaufwand 326,808 10,245 316,563
Betrieblicher Sachaufwand 150,128 140,128 10,000
Finanzaufwand 0,706 0,406 0,300
Aufwendungen 632,459 305,596 326,863
Nettoergebnis -626,155 -299,294 -326,861
Finanzierungsvoranschlag- UG 12 GB 12.01 GB 12.02
Allgemeine Gebarung AuReres AuBenpol.  AuRenpolit.
Planung MaRnahm.
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstétigkeit und Transfers 6,173 6,171 0,002
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,148 0,148
Einzahlungen aus der Ruckzahlung von Dar-
lehen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,070 0,069 0,001
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 6,391 6,388 0,003
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstétigkeit 290,529 280,529 10,000
Auszahlungen aus Transfers 326,808 10,245 316,563
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 18,064 18,064
Auszahlungen aus der Gewéhrung von Darle-
hen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,063 0,063
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 635,464 308,901 326,563
Nettogeldfluss -629,073 -302,513 -326,560
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I.B Gesamtuiberblick Personal
Untergliederung 12 AulBeres

Besoldungsgruppen-Bereiche

PLANSTELLEN

fur das Finanzjahr

PLANSTELLEN

fur das Finanzjahr

PERSONALSTAND

fur das Finanzjahr

PERSONALSTAND

fur das Finanzjahr

2023 2022 2022 (1.6.) 2021 (31.12.)
PISt PCP *) PISt PCP *) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 1.227,000|  464.700,000 1.227,000  464.700,000 1.081,400|  412.151,850 1.041,100|  399.386,650
ADV 22,000 9.374,000 22,000 9.374,000 19,300 8.178,200 20,300 8.690,200
Exekutivdienst 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 302,000 0,000 0,000
Summe 1.249,000|  474.074,000 1.249,000|  474.074,000 1.101,700|  420.632,050 1.061,400|  408.076,850

*) In den ausgewiesenen PCP samtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten
PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Wesentliche Veranderungen zum Vorjahr
Infolge der KonsolidierungsmaRnahmen 2023 bis 2026 sind vorlaufig keine Anpassungen durchzufiihren.
Die Gesamtsumme von 1.249 Planstellen steht dem BMEIA (Zentralstelle und Vertretungsbehdrden im Ausland) zur Erfillung
der Kernaufgaben auch 2023 zur Verfligung.
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Bundesvoranschlag 2023

I.C Detailbudgets

Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrége in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag GB 12.01 | DB 12.01.01 DB 12.01.02
AuRenpol. | Zentralstelle Vertre-
Planung tungsbehor-
den
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatig-
keit und Transfers 6,275 2,742 3,533
Finanzertrage 0,027 0,027
Ertrage 6,302 2,742 3,560
Personalaufwand 154,817 55,612 99,205
Transferaufwand 10,245 8,407 1,838
Betrieblicher Sachaufwand 140,128 33,204 106,924
Finanzaufwand 0,406 0,105 0,301
Aufwendungen 305,596 97,328 208,268
Nettoergebnis -299,294 -94,586 -204,708
Finanzierungsvoranschlag- GB 12.01 | DB12.01.01 DB 12.01.02
Allgemeine Gebarung AuBenpol. | Zentralstelle Vertre-
Planung tungsbehor-
den
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstétigkeit und Transfers 6,171 2,731 3,440
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,148 0,020 0,128
Einzahlungen aus der Ruckzahlung von Dar-
lehen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,069 0,050 0,019
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 6,388 2,801 3,587
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 280,529 85,606 194,923
Auszahlungen aus Transfers 10,245 8,407 1,838
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 18,064 4,457 13,607
Auszahlungen aus der Gewéhrung von Darle-
hen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,063 0,051 0,012
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 308,901 98,521 210,380
Nettogeldfluss -302,513 -95,720 -206,793
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I.C Detailbudgets
12.01.01 Zentralstelle
Erlauterungen

Globalbudget 12.01 AulRenpolitische Planung, Infrastruktur u. Koordination

Detailbudget 12.01.01 Zentralstelle
Haushaltsfiihrende Stelle: Leiter/in der Abteilung V1.3

Ziele

Ziel 1
Verstarkte Prasenz bei den Blrgerinnen

Ziel 2
Forderung von Interesse und Verstandnis der dsterreichischen BirgerInnen fiir die EU

Ziel 3
Stérkung der Rolle der Frauen in der internationalen Friedens- und Sicherheitspolitik und Unterstitzung von Madchen und
Frauen in Konflikt- und Postkonfliktregionen

Ziel 4

Fortfiihrung des Osterreichischen Engagements in den Bereichen Abristung und Nichtverbreitung von Kernwaffen, im Beson-
deren zur Foérderung des Ziels einer ,,Kernwaffenfreien Welt“. Weiterer Ausbau des Amtssitzes Wien als Hub und Konferenz-
ort fir Sicherheit und Nachhaltigkeit mit einem Fokus auf Energie, Entwicklung und Climate Diplomacy, sowie zur Starkung

der Beziehungen zu den Internationalen Organisationen.

Malinahmen inklusive Gleichstellungsmanahme/n

Beitrag zu | Wie werden die Ziele verfolgt? | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
Ziellen Malnahmen: steine/Kennzahlen fur 2023 Planung fir 2023)
2 Optimierter Einsatz der Websei- Verbesserung, Wartung und Be- Istzustand 2021: 23.731.133
ten des BMEIA und der Vertre- werbung der Social Media
tungsbehérden und verstérkte Tools des BMEIA (Facebook-
Nutzung von Social Media insbe- | Auftritt, Twitter Account, Aus-
sondere im konsularischen Be- landsservice App und Reiseregist-
reich rierungsservice)
Anzahl der Zugriffe (page views):
5.250.000
2 Fortsetzung und Ausbau der In- Anzahl der EU-bezogenen Infor- | Ist-Zustand 2021: 338
formationsarbeit zur EU und des | mationsveranstaltungen, Kom-
Dialogs mit den dsterreichischen | munikationsmalRnahmen, Infor-
Burgerinnen zu EU-relevanten mationsubermittlungen und Aus-
Fragen mittels direkter und virtu- | kiinfte an Burgerinnen
eller Kontakte Zielzustand 2023: 460
3 Umsetzung der Resolution des Berichtslegung an den Ministerrat | Istzustand 2021: Der Umset-
VN-Sicherheitsrates 1325 , Frau- und Weiterleitung des Umset- zungsbericht fur das Jahr 2020
en, Frieden und Sicherheit* und zungsberichts zum Nationalen (Berichtszeitraum 1.1.2020 bis
laufende Uberpriifung in den Aktionsplan zur Resolution 1325 | 31.12.2020) wurde am 15. De-
humanitaren, diplomatischen, an das Parlament sowie Verof- zember 2021 vom Ministerrat
friedenserhaltenden und Entwick- | fentlichung auf der BMEIA- angenommen und auf der
lungspolitischen Aktivitaten Os- Website erfolgt im Jahr 2023 BMEIA-Website veroffentlicht.
terreichs Die Weiterleitung an das Parla-
ment ist erfolgt.
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Verfolgung 6sterreichischer und
Unterstiitzung konkreter Initiati-
ven im VN-Rahmen (z.B. Wie-
derbelebung der Genfer Abris-
tungskonferenz, Initiativen im
Uberpriifungszyklus des Atom-
waffensperrvertrags usw.), Orga-
nisation von Konferenzen und
Seminaren, sowie Kooperation
mit akademischen und Nichtre-
gierungsorganisationen in den
Bereichen Abristung und Nicht-
verbreitung

Anzahl der konkreten Initiativen
im VN-Rahmen, Konferenzen
und Seminare sowie Kooperatio-
nen.

Zielzustand 2023: 20

Istzustand 2021: 25

Wesentliche Rechtsgrundlagen
Errichtung als selbstdndiges Bundesministerium (BGBI. Nr. 172/1959)
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I.C Detailbudgets

Detailbudget 12.01.01 Zentralstelle

(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2023 2022 2021
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 2,725.000 2,759.000 2,446.322,99
Ertrage aus Mieten 16 45.000 35.000 32.223,59
Ertrége aus Leistungen 16 80.000 60.000 81.543,70
Sonstige wirtschaftliche Ertrage 16 2,600.000 2,664.000 2,332.555,70
Ertrage aus Kostenbeitragen und Gebiihren 16 2.000 2.000 194,20
Ertrage aus Transfers 16 1.000 1.000 28.844,83
Ertrage aus Transfers von auslandischen Kdrper-
schaften und Rechtstragern 16 1.000 1.000 28.844,83
Transfers von EU-Mitgliedstaaten 16 1.000 1.000 28.844,83
Sonstige Ertrage 16 14.000 16.000 19.440,03
Geldstrafen 16 1.000 1.000
Ertrdge aus dem Abgang von Sachanlagen und ge-
ringwertigen Sachanlagen 16 10.000 10.000
Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen 16 1.000 2.000
Ubrige sonstige Ertrage 16 2.000 3.000 19.440,03
Summe Ertrége aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 2,742.000 2,778.000 2,494.802,05
hievon finanzierungswirksam 2,731.000 2,766.000 2,494.802,05
Ertrage 2,742.000 2,778.000 2,494.802,05
hievon finanzierungswirksam 2,731.000 2,766.000 2,494.802,05
Personalaufwand
Bezlige 16 38,002.000 34,452.000 32,873.974,81
Mehrdienstleistungen 16 2,000.000 2,000.000 1,908.665,08
Sonstige Nebengebihren 16 2,389.000 1,701.000 1,118.601,07
Gesetzlicher Sozialaufwand 16 9,439.000 8,367.000 7,807.740,36
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 16 3,221.000 3,061.000 920.143,65
Freiwilliger Sozialaufwand 16 501.000 571.000 317.141,56
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 16 60.000 60.000 54.455,46
Summe Personalaufwand 55,612.000 50,212.000 45,000.721,99
hievon finanzierungswirksam 53,612.000 48,370.000 44,080.578,34
Transferaufwand
Aufwand fir Transfers an 6ffentliche Kérper-
schaften und Rechtstrager 16 2,595.000 2,595.000 2,095.000,00
Transfers an sonstige 6ffentliche Kdérperschaften
und Rechtstrager 16 2,595.000 2,595.000 2,095.000,00
Aufwand fur Transfers an ausléandische Kor-
perschaften und Rechtstréger 16 4,827.000 4,984.000 4,224.405,80
Transfers an EU-Mitgliedstaaten 16 4,827.000 4,984.000 4,224.405,80
Aufwand fiir Transfers an private Haushal-
te/Institutionen 985.000 1,980.000 1,200.528,11
16 980.000 1,975.000 1,200.528,11
76 5.000 5.000
Sonstige Transfers an private Haushal-
te/Institutionen 985.000 1,980.000 1,200.528,11
16 980.000 1,975.000 1,200.528,11
76 5.000 5.000
Summe Transferaufwand 8,407.000 9,559.000 7,519.933,91
hievon finanzierungswirksam 8,407.000 9,559.000 7,519.933,91
Betrieblicher Sachaufwand
Vergutungen innerhalb des Bundes 16 217.000 226.000 196.796,57
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(Betrége in Euro)
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2023 2022 2021
Mieten 16 5,872.000 5,495.000 5,167.601,24
Instandhaltung 16 704.000 599.000 574.985,82
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand | 16 2,621.000 2,471.000 1,779.812,08
Reisen 16 1,536.000 1,382.000 646.546,66
Aufwand fur Werkleistungen 16 13,558.000 15,223.000 12,781.740,51
Personalleihe und sonstige Dienstverhaltnisse
zum Bund 16 4,532.000 3,935.000 3,515.452,42
Transporte durch Dritte 16 545.000 260.000 389.696,85
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
rielle Vermdgenswerte 16 1,200.000 940.000 949.540,83
Geringwertige Wirtschaftsgtiter (GWG) 16 785.000 910.000 267.711,85
Aufwendungen aus der Wertberichtigung und
dem Abgang von Forderungen 16 1.000 1.000 2.976,78
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 1,633.000 1,403.000 1,004.277,52
Aufwand aus Wahrungsdifferenzen 16 9.000 8.000 6.312,45
Verluste aus dem Abgang von Sachanlagen 16 8.000 6.000 5.924,47
Energie 16 661.000 380.000 260.611,46
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 955.000 1,009.000 731.429,14
Summe Betrieblicher Sachaufwand 33,204.000 32,845.000 27,277.139,13
hievon finanzierungswirksam 31,994.000 31,897.000 26,318.315,11
Finanzaufwand
Summe Finanzaufwand 105.000
Aufwendungen 97,328.000 92,616.000 79,797.795,03
hievon finanzierungswirksam 94,013.000 89,826.000 77,918.827,36
Nettoergebnis -94,586.000 -89,838.000 -77,302.992,98
hievon finanzierungswirksam -91,282.000 -87,060.000 -75,424.025,31

Erlauterungen:

Die Aufwendungen und Ertrége fiir Personal und den Betrieb der Zentralstelle (Inland) sind hier veranschlagt.

Die Aufwendungen fir die Abhaltung internationaler Konferenzen und Beitradge zur Unterbringung von internationalen Orga-
nisationen zur Starkung des Amtssitzes Osterreichs werden hier budgetiert, ebenso die Hilfestellung zur Ansiedlung und Un-
terbringung von Vertretungsbehdrden aus Entwicklungslédndern. Auch die finanziellen Unterstiitzungen an die Diplomatischen
Akademie sowie an gemeinnitzige Institutionen werden hier berticksichtigt. Die Aufwendungen der Presse- und Informations-
tatigkeit werden hier ebenfalls veranschlagt. Zudem beriicksichtigt dieses Detailbudget Mietzinszahlungen, IT-Aufwendungen
sowie im Zusammenhang mit der Verwaltung von Liegenschaften stehende Aufwendungen ohne Investitionen (Ergebnishaus-

halt).
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(Betrége in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2023 2022 2021
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 2,725.000 2,759.000 2,415.063,82
Einzahlungen aus Mietertragen 16 45.000 35.000 32.081,23
Einzahlungen aus Leistungen 16 80.000 60.000 85.059,02
Einzahlungen aus sonstigen betrieblichen Ertragen | 16 2,600.000 2,664.000 2,297.923,57
Einzahlungen aus Kostenbeitréagen und Gebuh-
ren 16 2.000 2.000 194,20
Einzahlungen aus Transfers 16 1.000 1.000 28.844,83
Einzahlungen aus Transfers von auslandischen
Kdrperschaften und Rechtstragern 16 1.000 1.000 28.844,83
Einzahlungen aus Transfers von EU-Mitgliedstaaten 16 1.000 1.000 28.844,83
Sonstige Einzahlungen 16 3.000 4.000 274,94
Einzahlungen aus Geldstrafen 16 1.000 1.000
Ubrige sonstige Einzahlungen 16 2.000 3.000 274,94
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 2,731.000 2,766.000 2,444.377,79
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanla-
gen 16 20.000 20.000 37.411,11
Einzahlungen aus dem Abgang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 16 8.000 8.000
Einzahlungen aus dem Abgang von Amts-, Be-
triebs- und Geschaftsausstattung 16 12.000 12.000 37.411,11
Summe Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 20.000 20.000 37.411,11
Einzahlungen aus der Rlickzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Einzahlungen aus Riickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 50.000 37.000 20.791,23
16 30.000 17.000 10.220,00
61 20.000 20.000 10.571,23
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 50.000 37.000 20.791,23
16 30.000 17.000 10.220,00
61 20.000 20.000 10.571,23
Summe Einzahlungen aus der Rickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 50.000 37.000 20.791,23
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 2,801.000 2,823.000 2,502.580,13
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Beziigen 16 38,002.000 34,452.000 32,892.458,35
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 16 2,000.000 2,000.000 1,821.354,97
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 16 2,389.000 1,701.000 1,116.219,60
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 16 9,439.000 8,367.000 7,779.305,68
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubildums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 16 1,221.000 1,219.000 1,077.723,09
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand 16 501.000 571.000 378.913,52
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 16 60.000 60.000 54.370,72
Auszahlungen aus Vergutungen innerhalb des
Bundes 16 217.000 226.000 196.886,57
Auszahlungen aus Mieten 16 5,872.000 5,495.000 5,391.537,82
Auszahlungen aus Instandhaltung 16 704.000 599.000 528.190,40
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2023 2022 2021
Auszahlungen aus Telekommunikation und
Nachrichtenaufwand 16 2,621.000 2,471.000 1,729.751,66
Auszahlungen aus Reisen 16 1,536.000 1,382.000 671.656,31
Auszahlungen aus Werkleistungen 16 13,558.000 15,223.000 13,210.591,58
Auszahlungen aus Personalleihe und sonstigen
Dienstverhéltnissen zum Bund 16 4,532.000 3,935.000 3,513.745,14
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 16 545.000 260.000 450.811,19
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-
gutern (GWG) 16 785.000 910.000 276.302,78
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 16 1,624.000 1,396.000 1,029.911,52
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 9.000 8.000 6.298,24
Auszahlungen aus Energie 16 661.000 380.000 300.259,02
Auszahlungen aus Ubrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 16 954.000 1,008.000 723.354,26
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 85,606.000 80,267.000 72,119.730,90
Auszahlungen aus Transfers
Auszahlungen aus Transfers an ¢ffentliche
Korperschaften und Rechtstréager 16 2,595.000 2,595.000 2,095.000,00
Auszahlungen aus Transfers an sonstige 6ffentli-
che Koérperschaften und Rechtstrager 16 2,595.000 2,595.000 2,095.000,00
Auszahlungen aus Transfers an auslandische
Korperschaften und Rechtstréager 16 4,827.000 4,984.000 4,184.519,32
Auszahlungen aus Transfers an EU-
Mitgliedstaaten 16 4,827.000 4,984.000 4,184.519,32
Auszahlungen aus Transfers an private Haus-
halte/Institutionen 985.000 1,980.000 1,200.528,11
16 980.000 1,975.000 1,200.528,11
76 5.000 5.000
Auszahlungen aus sonstigen Transfers an private
Haushalte/Institutionen 985.000 1,980.000 1,200.528,11
16 980.000 1,975.000 1,200.528,11
76 5.000 5.000
Summe Auszahlungen aus Transfers 8,407.000 9,559.000 7,480.047,43
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 16 4,456.000 1,235.000 1,227.861,90
Auszahlungen aus dem Zugang von Gebauden und
Bauten 16 1.000
Auszahlungen aus dem Zugang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 16 45.000 45.000
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschéftsausstattung 16 4,410.000 1,190.000 1,227.861,90
Auszahlungen aus dem Zugang von immateriel-
len Vermogensgegenstanden 16 1.000
Summe Auszahlungen aus der Investitionstatig-
keit 4,457.000 1,235.000 1,227.861,90
Auszahlungen aus der Gewahrung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-
halts-)vorschiissen 51.000 49.000 11.200,00
16 21.000 21.000 4.000,00
61 30.000 28.000 7.200,00
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I.C Detailbudgets

Detailbudget 12.01.01 Zentralstelle

(Betrége in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg

Allgemeine Gebarung 2023 2022 2021
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 51.000 49.000 11.200,00
16 21.000 21.000 4.000,00
61 30.000 28.000 7.200,00

Summe Auszahlungen aus der Gewahrung von

Darlehen sowie gewahrten VVorschiissen 51.000 49.000 11.200,00
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 98,521.000 91,110.000 80,838.840,23
Nettogeldfluss -95,720.000 -88,287.000 -78,336.260,10

Erlauterungen:

Die Ein- und Auszahlungen fiir Personal und den Betrieb der Zentralstelle (Inland) sind hier budgetiert.
Weiters werden hier Auszahlungen fiir internationale Konferenzen und Beitrage zur Unterbringung von internationalen Orga-
nisationen zur Starkung des Amtssitzes Osterreichs veranschlagt, ebenso die Hilfestellung zur Ansiedlung und Unterbringung
von Vertretungsbehérden aus Entwicklungslandern. Auch die finanziellen Unterstiitzungen an die Diplomatischen Akademie
sowie an gemeinnitzige Institutionen werden hier beriicksichtigt. Die Aufwendungen der Presse- und Informationstatigkeit
werden hier ebenfalls veranschlagt. Ferner wird fur die Auszahlungen der Presse- und Informationstatigkeiten budgetare Vor-
sorge getroffen. Zudem beriicksichtigt dieses Detailbudget die Mietzinszahlungen in Osterreich und sonstige im Zusammen-
hang mit der Verwaltung von Liegenschaften stehende Zahlungen sowie Investitionen, etwa fur die Adaptierung der Amtsaus-

stattung sowie der Optimierung der IT-Infrastruktur.
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PLANSTELLEN PLANSTELLEN PERSONALSTAND PERSONALSTAND
fur das Jahr fur das Jahr im Jahr im Jahr
Besoldungsgruppen-Bereiche
2023 2022 2022 (1.6.) 2021 (31.12.)

PISt PCP *) PISt PCP*) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 670,000 242.959,000 666,000 241.591,000 549,400 200.015,850 509,500 187.871,050
ADV 22,000 9.374,000 22,000 9.374,000 19,300 8.178,200 20,300 8.690,200
Exekutivdienst 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 302,000 0,000 0,000
Summe 692,000 252.333,000 688,000 250.965,000 569,700 208.496,050 529,800 196.561,250

*) In den ausgewiesenen PCP samtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten
PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erlauterungen zum Personal

Der Zentralstelle stehen 2023 zur Erfullung der Kernaufgaben 692 Planstellen zur Verfiigung.
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12.01.02 Vertretungsbehorden

Erlauterungen

Globalbudget 12.01 AufRenpolitische Planung, Infrastruktur u. Koordination

Detailbudget 12.01.02 Vertretungsbehdrden
Haushaltsfiihrende Stelle: Leiter/in der Abteilung V1.3

Ziele

Ziel 1

Optimierung der Betreuung fiir standig im Ausland lebende Osterreicherinnen

Ziel 2

Umsetzung der dsterreichischen Schwerpunkte im Menschenrechtsbereich im Rahmen von internationalen Organisationen,
insbes. im VN-Menschenrechtsrat und in der VN-Generalversammlung

Ziel 3

Vertiefung dsterreichischer Schwerpunktthemen im Bereich Vereinte Nationen und Peacekeeping

Ziel 4

Forderung der wirtschaftlichen, kulturellen, wissenschaftlichen, sozialen, 6kologischen und touristischen Interessen Oster-
reichs durch verstérkte Zusammenarbeit mit EU-Mitgliedstaaten und Drittstaaten im Rahmen der EU-Strategie flir den Donau-

raum

Ziel 5

Erhéhung des Anteils von Kunstlerinnen und Wissenschaftlerinnen bei der Durchflihrung von Projekten im Ausland

Malinahmen inklusive Gleichstellungsmanahme/n

Beitrag zu | Wie werden die Ziele verfolgt? | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
Ziellen Malnahmen: steine/Kennzahlen fur 2023 Planung fir 2023)
1 Einheitliche und effiziente Erfas- | Anzahl der erfassten Auslandsds- | Anzahl der erfassten Auslandsés-
sung der Auslandsosterreicherin- | terreicherinnen (AO): Zielzustand | terreicherlnnen (AQ): Istzustand
nen 2023: 39% 2021: 37%
2 Einbringung/Forderung des Zu- Zu den osterr. Schwerpunktberei- | Istzustand 2021: 50/19/9
standekommens von Initiativen chen (Starkung der Rechte von
im Rahmen internationaler Orga- | Frauen und von Kindern, von
nisationen, insbes. im VN- Minderheiten, insbesondere reli-
Menschenrechtsrat und im 3. giésen Minderheiten, der Men-
Komitee der VN- schenrechte im Strafvollzug und
Generalversammlung, und Orga- | der Sicherheit von Journalisten)
nisation von Veranstaltungen zur | werden von Osterreich im Men-
Starkung der Menschenrechte, schenrechtsrat und im 3. Komitee
insbesondere der Rechte von der VN-Generalversammlung
Frauen und Kindern, durch Oster- | Resolutionen eingebracht bzw.
reich Veranstaltungen in Zusammenar-
beit mit VN-Organisationen,
Drittstaaten, akademischen und
Nichtregierungsorganisationen
durchgefiihrt.
Zielzustand 2023: 50/15/6
3 Jéhrliche Abhaltung eines Exper- | Fortfihrung des j&hrlichen Exper- | Abhaltung des IPI Vienna Semi-
tinnenseminars tinnenseminars - Abhaltung des nars in Zusammenarbeit mit dem
50. IP1 Vienna Seminars in Zu- BMLV und dem International
sammenarbeit mit dem BMLV Peace Institute wurde in den Jah-
und dem International Peace ren 2020 bis 2022 coronabedingt
Institute abgesagt
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Aktive osterreichische Mitwir-
kung in den Schwerpunktberei-
chen der EU-Strategie fiir den
Donauraum, laufende Begleitung
der Umsetzung der EU-Strategie
durch die in Osterreich eingerich-
tete Koordinationsplattform

Fortsetzung der Innerstaatlichen
Koordination
Zielwert 2023: 15

Istzustand 2021: 15

Kulturprojektplanung ausgerichtet
auf Gender Mainstreaming

Frauenanteil bei Auslandsprojek-
ten 2023:

3.750 Manner

3.250 Frauen

Istzustand 2021:
3.672 Manner
3.234 Frauen

Wesentliche Rechtsgrundlagen
Errichtung als selbstdndiges Bundesministerium (B

GBI. Nr. 172/1959)
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Detailbudget 12.01.02 Vertretungsbehorden

(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2023 2022 2021
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 1,129.000 987.000 979.406,16
Ertrdge aus Mieten 16 1,033.000 911.000 853.389,68
Ertrége aus der VerauRerung von Material 16 3.000 3.000 50,85
Ertrége aus Leistungen 16 91.000 71.000 111.201,58
Sonstige wirtschaftliche Ertrage 16 2.000 2.000 14.764,05
Ertrage aus Kostenbeitragen und Gebiihren 16 502.000 502.000 433.812,91
Ertrage aus Transfers 76 428.000 428.000 366.276,99
Ertrage aus Transfers von &ffentlichen Korper-
schaften und Rechtstragern 76 428.000 428.000 366.276,99
Transfers von Sozialversicherungstragern 76 428.000 428.000 366.276,99
Vergutungen innerhalb des Bundes 16 501.000 762.000 472.062,83
Sonstige Ertrage 973.000 965.000 890.012,58
16 972.000 964.000 575.948,80
82 1.000 1.000 314.063,78
Wertaufholungen von Anlagen 16 15.000,00
Ertrage aus Wahrungsdifferenzen 16 700.000 700.000 353.211,75
Ertrdge aus dem Abgang von Sachanlagen und ge-
ringwertigen Sachanlagen 16 231.000 231.000 72.515,13
Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen 16 2.000 87.798,42
Ubrige sonstige Ertrage 42.000 32.000 361.487,28
16 41.000 31.000 47.423,50
82 1.000 1.000 314.063,78
Summe Ertrége aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 3,533.000 3,644.000 3,141.571,47
hievon finanzierungswirksam 3,304.000 3,413.000 2,966.257,92
Finanzertrage
Ertrage aus Zinsen 16 27.000 27.000 10.874,93
Summe Finanzertrage 27.000 27.000 154.672,83
hievon finanzierungswirksam 27.000 27.000 10.874,93
Ertrage 3,560.000 3,671.000 3,296.244,30
hievon finanzierungswirksam 3,331.000 3,440.000 2,977.132,85
Personalaufwand
Bezlige 16 38,470.000 35,838.000 34,537.526,59
Mehrdienstleistungen 16 2,200.000 2,969.000 1,608.957,37
Sonstige Nebengebihren 16 46,442.000 42,650.000 40,799.213,38
Gesetzlicher Sozialaufwand 16 9,663.000 9,092.000 8,832.030,46
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 16 1,710.000 2,006.000 707.137,95
Freiwilliger Sozialaufwand 692.000 680.000 691.895,63
16 200.000 200.000 227.098,30
76 492.000 480.000 464.797,33
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 16 28.000 22.000 21.449,07
Summe Personalaufwand 99,205.000 93,257.000 87,198.210,45
hievon finanzierungswirksam 98,105.000 91,831.000 86,491.072,50
Transferaufwand
Aufwand fur Transfers an 6ffentliche Korper-
schaften und Rechtstrager 09 275.000 275.000 275.000,00
Transfers an die Bundesfonds 09 275.000 275.000 275.000,00
Aufwand fur Transfers an auslandische Kor-
perschaften und Rechtstréger 610.000 570.000 307.424,88
09 508.000 473.000 245.862,42
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2023 2022 2021
16 100.000 95.000 61.562,46
82 1.000 1.000
98 1.000 1.000
Transfers an Drittlander 610.000 570.000 307.424,88
09 508.000 473.000 245.862,42
16 100.000 95.000 61.562,46
82 1.000 1.000
98 1.000 1.000
Aufwand fir Transfers an Unternehmen 16 620.000 620.000 553.028,00
Aufwand flr Transfers an Unternehmen 16 620.000 620.000 553.028,00
Aufwand fir Transfers an private Haushal-
te/Institutionen 333.000 333.000 450.100,00
16 1.000 1.000
82 332.000 332.000 450.100,00
Sonstige Transfers an private Haushal-
te/Institutionen 333.000 333.000 450.100,00
16 1.000 1.000
82 332.000 332.000 450.100,00
Summe Transferaufwand 1,838.000 1,798.000 1,585.552,88
hievon finanzierungswirksam 1,838.000 1,798.000 1,585.552,88
Betrieblicher Sachaufwand
Mieten 16 16,689.000 15,579.000 14,186.031,47
Instandhaltung 16 11,372.000 10,896.000 12,248.927,62
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand 3,222.000 2,908.000 2,748.050,99
16 3,220.000 2,906.000 2,745.516,96
82 2.000 2.000 2.534,03
Reisen 16 8,446.000 8,159.000 7,494.688,73
Aufwand fiir Werkleistungen 12,649.000 11,958.000 11,304.870,16
16 8,603.000 7,913.000 7,275.477,71
82 4,046.000 4,045.000 4,029.392,45
Personalleihe und sonstige Dienstverhaltnisse
zum Bund 16 31,791.000 30,666.000 28,139.132,22
Transporte durch Dritte 671.000 660.000 485.397,95
16 391.000 380.000 185.482,72
82 280.000 280.000 299.915,23
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
rielle Vermdgenswerte 16 10,000.000 9,425.000 9,403.281,80
Geringwertige Wirtschaftsguter (GWG) 16 1,750.000 2,150.000 1,163.595,66
Aufwendungen aus der Wertberichtigung und
dem Abgang von Forderungen 16 6.000 2.000 104.973,33
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 10,328.000 8,938.000 7,984.729,96
16 8,508.000 7,068.000 5,889.321,71
76 1,550.000 1,600.000 1,743.863,79
82 270.000 270.000 351.544,46
Aufwand aus Wéhrungsdifferenzen 16 1,350.000 1,350.000 1,052.530,11
Verluste aus dem Abgang von Sachanlagen 16 101.000 71.000 106.397,16
Energie 16 3,280.000 2,322.000 1,971.793,76
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 5,597.000 5,195.000 4,854.008,93
16 3,777.000 3,325.000 2,758.600,68
76 1,550.000 1,600.000 1,743.863,79
82 270.000 270.000 351.544,46
Summe Betrieblicher Sachaufwand 106,924.000 101,341.000 95,263.679,89
hievon finanzierungswirksam 96,817.000 91,843.000 85,648.811,31
Finanzaufwand
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2023 2022 2021
Aufwendungen aus Zinsen 16 1.000
Summe Finanzaufwand 301.000 250.000
hievon finanzierungswirksam 1.000
Aufwendungen 208,268.000 196,646.000 184,047.443,22
hievon finanzierungswirksam 196,761.000 185,472.000 173,725.436,69
Nettoergebnis -204,708.000 -192,975.000 -180,751.198,92
hievon finanzierungswirksam -193,430.000 -182,032.000 -170,748.303,84

Erlauterungen:

Die Aufwendungen und Ertrage firr das Personal und den Betrieb der Vertretungsbehérden im Ausland sind hier budgetiert.
Fur die laufenden Betriebskosten der Auslandsvertretungsbehdrden, mit der Verwaltung von Liegenschaften stehende Auf-
wendungen, einschl. der Aufwendungen fir ins Ausland entsendete Bedienstete, wie gesetzlich zustehende Zulagen, Ubersied-
lungstransportkosten, Wechselkursrisiko etc. wird hier vorgesorgt. Weiters finden hier das konsularische Krisenmanagement
sowie Unterstltzungsleistungen fir Auslandsésterreicherinnen ihren Niederschlag. Bei diesem Detailbudget werden ebenfalls
die laufenden Aufwendungen fiir die Kulturforen, Osterreichbibliotheken, die Osterreich-Institute sowie damit verbundene

Kulturprojekte budgetiert.
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2023 2022 2021
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 1,719.000 1,749.000 1,403.490,59
Einzahlungen aus Mietertragen 16 1,092.000 911.000 834.456,68
Einzahlungen aus der VerdauRerung von Material 16 3.000 3.000 50,85
Einzahlungen aus Leistungen 16 121.000 71.000 82.156,18
Einzahlungen aus sonstigen betrieblichen Ertragen | 16 2.000 2.000 14.764,05
Einzahlungen aus Vergutungen innerhalb des
Bundes 16 501.000 762.000 472.062,83
Einzahlungen aus Kostenbeitréagen und Gebih-
ren 16 522.000 502.000 558.551,87
Einzahlungen aus Transfers 76 428.000 428.000 366.276,99
Einzahlungen aus Transfers von 6ffentlichen Kor-
perschaften und Rechtstragern 76 428.000 428.000 366.276,99
Einzahlungen aus Transfers von Sozialversicherungs-
trdgern 76 428.000 428.000 366.276,99
Einzahlungen aus Finanzertragen 16 27.000 27.000 11.400,30
Einzahlungen aus Ertrdgen aus Zinsen 16 27.000 27.000 11.400,30
Sonstige Einzahlungen 744.000 734.000 713.528,82
16 743.000 733.000 399.465,04
82 1.000 1.000 314.063,78
Einzahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 700.000 700.000 352.036,52
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanlagen
und geringwertigen Sachanlagen 16 2.000 2.000
Ubrige sonstige Einzahlungen 42.000 32.000 361.492,30
16 41.000 31.000 47.428,52
82 1.000 1.000 314.063,78
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 3,440.000 3,440.000 3,053.248,57
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanla-
gen 16 128.000 151.000 96.256,29
Einzahlungen aus dem Abgang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 16 88.000 81.000 74.239,58
Einzahlungen aus dem Abgang von Amts-, Be-
triebs- und Geschaftsausstattung 16 40.000 70.000 22.016,71
Summe Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 128.000 151.000 96.256,29
Einzahlungen aus der Rlickzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Einzahlungen aus Rickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 16 19.000 19.000 2.992,37
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 16 19.000 19.000 2.992,37
Summe Einzahlungen aus der Riickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschissen 19.000 19.000 2.992,37
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 3,587.000 3,610.000 3,152.497,23
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Beziigen 16 38,470.000 35,838.000 34,544.156,53
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 16 2,200.000 2,969.000 1,551.081,80
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 16 46,442.000 42,650.000 41,136.006,41
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 16 9,663.000 9,092.000 8,821.534,92
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubildums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 16 610.000 580.000 558.338,74
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Detailbudget 12.01.02 Vertretungsbehorden
(Betrége in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2023 2022 2021
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand 692.000 680.000 688.590,79
16 200.000 200.000 224.549,46
76 492.000 480.000 464.041,33
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 16 28.000 22.000 21.428,66
Auszahlungen aus Mieten 16 16,689.000 15,579.000 15,364.599,57
Auszahlungen aus Instandhaltung 16 11,372.000 10,896.000 12,032.914,48
Auszahlungen aus Telekommunikation und
Nachrichtenaufwand 3,222.000 2,908.000 3,951.559,67
16 3,220.000 2,906.000 3,949.025,64
82 2.000 2.000 2.534,03
Auszahlungen aus Reisen 16 8,446.000 8,159.000 7,535.929,04
Auszahlungen aus Werkleistungen 12,649.000 11,958.000 11,321.337,52
16 8,603.000 7,913.000 7,232.456,34
82 4,046.000 4,045.000 4,088.881,18
Auszahlungen aus Personalleihe und sonstigen
Dienstverhéltnissen zum Bund 16 31,791.000 30,666.000 28,332.400,96
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 671.000 660.000 503.433,14
16 391.000 380.000 180.584,00
82 280.000 280.000 322.849,14
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-
gutern (GWG) 16 1,750.000 2,150.000 1,164.257,16
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 10,227.000 8,867.000 7,981.265,08
16 8,407.000 6,997.000 5,864.843,52
76 1,550.000 1,600.000 1,750.698,74
82 270.000 270.000 365.722,82
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 1,350.000 1,350.000 1,053.357,11
Auszahlungen aus Energie 16 3,280.000 2,322.000 1,916.941,60
Auszahlungen aus tbrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 5,597.000 5,195.000 5,010.966,37
16 3,777.000 3,325.000 2,894.544,81
76 1,550.000 1,600.000 1,750.698,74
82 270.000 270.000 365.722,82
Auszahlungen aus Finanzaufwand 16 1.000
Auszahlungen aus Aufwendungen aus Zinsen 16 1.000
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 194,923.000 183,674.000 175,508.834,47
Auszahlungen aus Transfers
Auszahlungen aus Transfers an ¢ffentliche
Kdérperschaften und Rechtstréger 09 275.000 275.000 275.000,00
Auszahlungen aus Transfers an die Bundesfonds 09 275.000 275.000 275.000,00
Auszahlungen aus Transfers an ausléandische
Kdérperschaften und Rechtstréger 610.000 570.000 307.364,88
09 508.000 473.000 245.802,42
16 100.000 95.000 61.562,46
82 1.000 1.000
98 1.000 1.000
Auszahlungen aus Transfers an Drittlander 610.000 570.000 307.364,88
09 508.000 473.000 245.802,42
16 100.000 95.000 61.562,46
82 1.000 1.000
98 1.000 1.000
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 16 620.000 620.000 603.028,00
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2023 2022 2021
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 16 620.000 620.000 603.028,00
Auszahlungen aus Transfers an private Haus-
halte/Institutionen 333.000 333.000 450.106,00
16 1.000 1.000
82 332.000 332.000 450.106,00
Auszahlungen aus sonstigen Transfers an private
Haushalte/Institutionen 333.000 333.000 450.106,00
16 1.000 1.000
82 332.000 332.000 450.106,00
Summe Auszahlungen aus Transfers 1,838.000 1,798.000 1,635.498,88
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 16 13,607.000 7,726.000 4,544.329,16
Auszahlungen aus dem Zugang von Grundstiicken,
Grundstlckseinrichtungen 16 1.000
Auszahlungen aus dem Zugang von Gebauden und
Bauten 16 9,002.000 3,000.000 1,857.592,01
Auszahlungen aus dem Zugang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 16 804.000 926.000 349.785,11
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschaftsausstattung 16 3,800.000 3,800.000 2,336.952,04
Summe Auszahlungen aus der Investitionstatig-
keit 13,607.000 7,726.000 4,544.329,16
Auszahlungen aus der Gewéahrung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-
halts-)vorschiissen 12.000 11.000 1.378,29
16 7.000 6.000 1.378,29
61 5.000 5.000
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 12.000 11.000 1.378,29
16 7.000 6.000 1.378,29
61 5.000 5.000
Summe Auszahlungen aus der Gewahrung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 12.000 11.000 1.378,29
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 210,380.000 193,209.000 181,690.040,80
Nettogeldfluss -206,793.000 -189,599.000 -178,537.543,57

Erlauterungen:

Die Ein- und Auszahlungen fiir das Personal und den Betrieb der Vertretungsbehérden im Ausland sind hier budgetiert. Hier
sind die laufenden Betriebskosten einschliefflich IT-Aufwendungen der Auslandsvertretungsbehdrden, mit der Verwaltung von
Liegenschaften stehende Ausgaben und Investitionen, die Auszahlungen fiir das ins Ausland entsandte Personal, wie gesetzl.
Zulagen, die Ubersiedlungstransportkosten sowie die Kosten der laufenden Instandhaltung von bundeseigenen und angemiete-
ten Gebduden und der baulichen und sonstigen Sicherheitsmallnahmen bei den Vertretungsbehérden budgetiert. Weiters sind
hier das konsularische Krisenmanagement sowie Unterstltzungsleistungen fiir Auslandsésterreicherlnnen veranschlagt. Eine
Vorsorge flr das Wechselkursrisiko wurde ebenfalls getroffen. Dieses Detailbudget enthélt auch die Auszahlungen fir die
Kulturforen, Osterreichbibliotheken, die Osterreich-Institute und damit verbundene Kulturprojekte.
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Detailbudget 12.01.02 Vertretungsbehdérden
Uberblick Personal

PLANSTELLEN PLANSTELLEN PERSONALSTAND PERSONALSTAND
fur das Jahr fur das Jahr im Jahr im Jahr
Besoldungsgruppen-Bereiche
2023 2022 2022 (1.6.) 2021 (31.12.)
PISt PCP *) PISt PCP*) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 557,000 221.741,000 561,000 223.109,000 532,000 212.136,000 531,600 211.515,600
Summe 557,000 221.741,000 561,000 223.109,000 532,000 212.136,000 531,600 211.515,600

*) In den ausgewiesenen PCP samtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten
PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erlauterungen zum Personal

Nachdem der Konsolidierungspfad 2023 bis 2026 vorlaufig keine Einsparungen vorsieht, stehen den Vertretungsbehdrden im

Ausland zur Abdeckung der Kernaufgaben 2023 noch 557 Planstellen zur Verfligung.
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12.02 Aulzenpolitische MalRnahmen
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrége in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag GB 12.02 | DB 12.02.01 DB 12.02.02
Aulenpolit. EZA u. Beitr. an Int.
Malinahm. AKF Org.
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatig-
keit und Transfers 0,001 0,001
Finanzertrage 0,001 0,001
Ertréage 0,002 0,002
Transferaufwand 316,563 214,625 101,938
Betrieblicher Sachaufwand 10,000 10,000
Finanzaufwand 0,300 0,300
Aufwendungen 326,863 214,925 111,938
Nettoergebnis -326,861 -214,923 -111,938
Finanzierungsvoranschlag- GB 12.02 | DB 12.02.01 DB 12.02.02
Allgemeine Gebarung AuBenpolit. EZA u. Beitr. an Int.
MafBnahm. AKF Org.
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstétigkeit und Transfers 0,002 0,002
Einzahlungen aus der Ruckzahlung von Dar-
lehen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,001 0,001
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 0,003 0,003
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstétigkeit 10,000 10,000
Auszahlungen aus Transfers 316,563 214,625 101,938
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 326,563 214,625 111,938
Nettogeldfluss -326,560 -214,622 -111,938
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Globalbudget 12.02 AuRenpolitische Malinahmen

12.02.01 Entwicklungszusammenarbeit und Auslandskatastrophenfonds

Erlauterungen

Detailbudget 12.02.01 Entwicklungszusammenarbeit und Auslandskatastrophenfonds
Haushaltsfiihrende Stelle: Leiter/in der Abteilung V1.3

Ziele

Ziel 1

Forderung von Projekten fur Frauen, Kinder und Menschen mit Behinderungen unter Beriicksichtigung der Gleichstellung der
Geschlechter durch die Osterreichische Entwicklungszusammenarbeit

Ziel 2

Stérkung des Privatsektors als Motor fir Entwicklung

Malinahmen inklusive Gleichstellungsmanahme/n

bei ihrem Engagement in Ent-
wicklungslandern durch Beratung
und finanzielle Beteiligung tber
das Programm ,,Wirtschaftspart-
nerschaften®

partnerschaften Zielzustand 2023:

22

Beitrag zu | Wie werden die Ziele verfolgt? | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der

Ziellen Malnahmen: steine/Kennzahlen fur 2023 Planung fir 2023)

1 Anpassung der Projekt- und Pro- | Alle Projekt- und Programmdo- Alle Projekt- und Programmdo-
grammdokumente in Bezug auf kumente enthalten Zielsetzungen | kumente enthalten Zielsetzungen
Gleichstellungsperspektiven zur Geschlechtergleichstellung zur Geschlechtergleichstellung

Istzustand 2021: 86,46%
2 Begleitung privater Unternehmen | Anzahl der neuen Wirtschafts- Anzahl der neuen Partnerschaften

im Jahr 2021: 2

Pandemiebedingt ist die Pipeline
zum Stehen gekommen. Unter-
nehmen haben sich vor allem auf
die Sicherung bestehender Projek-
te konzentriert, die Entwicklung
neuer VVorhaben in Entwicklungs-
landern wurde on hold gestellt.

Wesentliche Rechtsgrundlagen
Entwicklungszusammenarbeitsgesetz, BGBI. | Nr. 49/2002

Bundesgesetz Uber den Hilfsfonds fiir Katastrophenfalle im Ausland, BGBI. | Nr. 23/2005
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2023 2022 2021
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 1.000 1.000
Sonstige wirtschaftliche Ertrage 16 1.000 1.000
Summe Ertréage aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 1.000 1.000
hievon finanzierungswirksam 1.000 1.000
Finanzertrage
Ertrége aus Zinsen 16 1.000 1.000 -183.357,73
Summe Finanzertrage 1.000 1.000 -168.309,64
hievon finanzierungswirksam 1.000 1.000 -183.357,73
Ertrage 2.000 2.000 -168.309,64
hievon finanzierungswirksam 2.000 2.000 -183.357,73
Transferaufwand
Aufwand fur Transfers an ausléandische Kor-
perschaften und Rechtstrager 16 77,500.000 105,000.000 67,432.823,06
Transfers an Drittlander 16 77,500.000 105,000.000 67,432.823,06
Aufwand fur Transfers an Unternehmen 16 137,125.000 125,125.000 125,125.000,00
Aufwand flr Transfers an Unternehmen 16 137,125.000 125,125.000 125,125.000,00
Summe Transferaufwand 214,625.000 230,125.000 192,557.823,06
hievon finanzierungswirksam 214,625.000 230,125.000 192,557.823,06
Finanzaufwand
Summe Finanzaufwand 300.000 370.000
Aufwendungen 214,925.000 230,495.000 192,557.823,06
hievon finanzierungswirksam 214,625.000 230,125.000 192,557.823,06
Nettoergebnis -214,923.000 -230,493.000 -192,726.132,70
hievon finanzierungswirksam -214,623.000 -230,123.000 -192,741.180,79

Erlduterungen:

In diesem Detailbudget sind die Beitrage des BMEIA an die Osterreichische Gesellschaft fiir Entwicklungszusammenarbeit
mit beschrénkter Haftung (Austrian Development Agency - ADA) budgetiert, die fur die Umsetzung der Programme und Pro-
jekte der Osterreichischen Entwicklungszusammenarbeit verantwortlich ist. In diesem Detailbudget ist der ,,Hilfsfonds fiir
Katastrophenfélle im Ausland" dotiert, welcher Manahmen im Zusammenhang mit Katastrophenféallen im Ausland unter-

stlitzt, die der Beseitigung von Katastrophenschaden und der humanitéren Hilfe dient.
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Detailbudget 12.02.01 Entwicklungszusammenarbeit und Auslandskatastrophenfonds
(Betrége in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2023 2022 2021
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 1.000 1.000
Einzahlungen aus sonstigen betrieblichen Ertragen | 16 1.000 1.000
Einzahlungen aus Finanzertragen 16 1.000 1.000
Einzahlungen aus Ertragen aus Zinsen 16 1.000 1.000
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 2.000 2.000
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschiissen
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darle-
hen 16 1.000 1.000
Einzahlungen aus Forderungen aus gewahrten Dar-
lehen an 6ffentliche Korperschaften und Rechts-
trager 16 1.000 1.000
Summe Einzahlungen aus der Rickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 1.000 1.000
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 3.000 3.000
Auszahlungen aus Transfers
Auszahlungen aus Transfers an auslandische
Korperschaften und Rechtstréager 16 77,500.000 105,000.000 67,432.823,06
Auszahlungen aus Transfers an Drittlander 16 77,500.000 105,000.000 67,432.823,06
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 16 137,125.000 125,125.000 125,125.000,00
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 16 137,125.000 125,125.000 125,125.000,00
Summe Auszahlungen aus Transfers 214,625.000 230,125.000 192,557.823,06
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 214,625.000 230,125.000 192,557.823,06
Nettogeldfluss -214,622.000 -230,122.000 -192,557.823,06

Erlduterungen:

In diesem Detailbudget sind die Beitrage des BMEIA an die Osterreichische Gesellschaft fiir Entwicklungszusammenarbeit
mit beschrénkter Haftung (Austrian Development Agency - ADA) budgetiert, die fiir die Umsetzung der Programme und Pro-
jekte der osterreichischen Entwicklungszusammenarbeit verantwortlich ist. Bei diesem Detailbudget wird auch fiir den ,,Hilfs-
fonds flr Katastrophenfalle im Ausland" vorgesorgt, der Mallhahmen im Zusammenhang mit Katastrophenféllen im Ausland

finanziert, die der Beseitigung von Katastrophenschéden und der humanitéren Hilfe dienen.
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Globalbudget 12.02 AuRenpolitische Malinahmen

12.02.02 Beitrage an Internationale Organisationen

Erlauterungen

Detailbudget 12.02.02 Beitrége an Internationale Organisationen
Haushaltsfiihrende Stelle: Leiter/in der Abteilung V1.3

Ziele

Ziel 1

Weiterentwicklung von Frieden und Sicherheit im Rahmen der Vereinten Nationen

Ziel 2

Stérkung der Rolle der EU als Akteur in der globalen Sicherheitspolitik

Ziel 3

Starkung von Sicherheit und Zusammenarbeit in Europa

Ziel 4

Weltweite Stérkung der Rechtsstaatlichkeit und der Achtung der Menschenrechte, insbesondere der Rechte von Frauen und

Kindern

Ziel 5

Unterstiitzung der internationalen Bemiihungen zur Verbesserung der nuklearen Sicherheit

Malinahmen inklusive Gleichstellungsmanahme/n

Beitrag zu | Wie werden die Ziele verfolgt? | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
Ziellen Malnahmen: steine/Kennzahlen fur 2023 Planung fir 2023)
1 Forderung von Friedenserhalten- | Zielgerichtete Vergabe der budge- | Istzustand 2021: 100%
den Operationen der VN tierten Fordermittel erfolgt im
Einklang mit volkerrechtlichen
Verpflichtungen bzw. mit aul3en-
politischen Schwerpunktsetzun-
gen
Zielzustand 2023: 100%
2 Forderung von Krisenmanage- Zielgerichtete Vergabe der budge- | Istzustand 2021: 100%
ment-Missionen und Operationen, | tierten Fordermittel erfolgt im
sowie weiterer Aktivitaten der Einklang mit volkerrechtlichen
Gemeinsamen Sicherheits- und Verpflichtungen bzw. mit auRen-
Verteidigungspolitik der EU politischen Schwerpunktsetzun-
gen
Zielzustand 2023: 100%
3 Forderung von Missionen und Zielgerichtete Vergabe der budge- | Istzustand 2021: 100%
Aktivitaten der Organisation fir tierten Férdermittel erfolgt im
Sicherheit und Zusammenarbeit Einklang mit vélkerrechtlichen
in Europa (OSZE) Verpflichtungen bzw. mit auf3en-
politischen Schwerpunktsetzun-
gen
Zielzustand 2023: 100%
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Forderung internationaler Ein-
richtungen zur Bekdmpfung der
Straflosigkeit und zur Starkung
der Menschenrechte, wie insbe-
sondere internationale Strafge-
richte (Internationaler Strafge-
richtshof, Sondergericht fiir Sierra
Leone, Khmer Rouge Tribu-

nal, Jugoslawien- und Ruandatri-
bunale bzw. Residualmechanis-
mus), Amt des Hochkommissars
fiir Menschenrechte (OHCHR),
EU-Agentur fir Grundrechte,
VN-Einheit fir Gleichstellung
und Ermachtigung der Frauen
(UN-Women), Kinderhilfswerk
der VN (UNICEF)

Zielgerichtete Vergabe der budge-
tierten Férdermittel erfolgt im
Einklang mit vélkerrechtlichen
Verpflichtungen bzw. mit auen-
politischen Schwerpunktsetzun-
gen

Zielzustand 2023: 100%

Istzustand 2021: 100%

Forderung der internationalen
Bemiihungen um nukleare Si-
cherheit und Nichtverbreitung
von Kernwaffen sowie zum
Atomteststopp im Rahmen der
Internationalen Atomenergie-
Organisation und der Organisati-
on des Vertrags Uber das umfas-
sende Verbot von Nuklearversu-
chen mit Sitz in Wien

Zielgerichtete Vergabe der budge-
tierten Fordermittel erfolgt im
Einklang mit volkerrechtlichen
Verpflichtungen bzw. mit auBen-
politischen Schwerpunktsetzun-
gen

Zielzustand 2023: 100%

Istzustand 2021: 100%

Wesentliche Rechtsgrundlagen
Satzungen der Vereinten Nationen, BGBI. Nr. 120/1956
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2023 2022 2021
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Sonstige Ertrage 16 66.988,23
Ertradge aus Wahrungsdifferenzen 16 66.988,23
Summe Ertréage aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 66.988,23
hievon finanzierungswirksam 66.988,23
Ertrage 66.988,23
hievon finanzierungswirksam 66.988,23
Transferaufwand
Aufwand fur Transfers an auslédndische Kor-
perschaften und Rechtstrager 16 101,938.000 85,938.000 86,174.235,75
Transfers an EU-Mitgliedstaaten 16 19,483.000 19,524.000 24,438.301,97
Transfers an Drittlander 16 82,455.000 66,414.000 61,735.933,78
Summe Transferaufwand 101,938.000 85,938.000 86,174.235,75
hievon finanzierungswirksam 101,938.000 85,938.000 86,174.235,75
Betrieblicher Sachaufwand
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 10,000.000 10,000.000 256.361,51
Aufwand aus Wahrungsdifferenzen 16 10,000.000 10,000.000 256.361,51
Summe Betrieblicher Sachaufwand 10,000.000 10,000.000 256.361,51
hievon finanzierungswirksam 10,000.000 10,000.000 256.361,51
Aufwendungen 111,938.000 95,938.000 86,430.597,26
hievon finanzierungswirksam 111,938.000 95,938.000 86,430.597,26
Nettoergebnis -111,938.000 -95,938.000 -86,363.609,03
hievon finanzierungswirksam -111,938.000 -95,938.000 -86,363.609,03

Erlduterungen:

Hier sind die Beitrége an internationale Organisationen budgetiert. Die Beitragszahlungen sind im Vergleich zum Vorjahr
gestiegen. Die Schwankungen sind darauf zuriickzufiihren, dass der Zeitpunkt der Budgeterstellung der Vereinten Natio-

nen und anderer intern. Organisationen nicht mit der innerstaatlichen Budgeterstellung im Einklang steht. Diese zu leistenden
Verpflichtungen kénnen nicht exakt berechnet und budgetiert werden. Uberdies erfolgen diese Vorschreibungen meist in
Fremdwéhrung, wodurch diese einem zusétzlichen erheblichem Wechselkursrisiko ausgesetzt sind. Deshalb wurde innerhalb

dieses Detailbudgets dafur VVorsorge getroffen.

Weiters erfolgt hier unter anderem auch die Budgetierung der Beitragszahlungen fiir die OECD, OSZE und der Tirkeifazilitét

der EU.
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 12.02.02 Beitrage an Internationale Organisationen
(Betrége in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2023 2022 2021
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 16 10,000.000 10,000.000
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 10,000.000 10,000.000
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 10,000.000 10,000.000
Auszahlungen aus Transfers
Auszahlungen aus Transfers an auslandische
Kérperschaften und Rechtstréager 16 101,938.000 85,938.000 86,362.965,38
Auszahlungen aus Transfers an EU-
Mitgliedstaaten 16 19,483.000 19,524.000 24,442.320,14
Auszahlungen aus Transfers an Drittlander 16 82,455.000 66,414.000 61,920.645,24
Summe Auszahlungen aus Transfers 101,938.000 85,938.000 86,362.965,38
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 111,938.000 95,938.000 86,362.965,38
Nettogeldfluss -111,938.000 -95,938.000 -86,362.965,38

Erlauterungen:

Hier sind die Beitrége an internationale Organisationen budgetiert. Die Beitragszahlungen sind im Vergleich zum Vorjahr
gestiegen. Die Schwankungen sind darauf zurlickzufiihren, dass der Zeitpunkt der Budgeterstellung der Vereinten Nationen
und anderer intern. Organisationen nicht mit der innerstaatlichen Budgeterstellung im Einklang steht. Diese zu leistenden Ver-
pflichtungen kénnen nicht exakt berechnet und budgetiert werden. Uberdies erfolgen diese Vorschreibungen meist in Fremd-
wahrung, wodurch diese einem zusétzlichen erheblichem Wechselkursrisiko ausgesetzt sind. Deshalb wurde innerhalb dieses

Detailbudgets dafiir Vorsorge getroffen.

Weiters erfolgt hier unter anderem auch die Budgetierung der Beitragszahlungen fur die OECD, OSZE und der Turkeifazilitét

der EU.
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Investitionsveranschlagung BVA 2023 BVA 2022 Erfolg 2021
Geldfluss aus der Investitionstatigkeit
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanlagen 0,148 0,171 0,134

Einzahlungen aus dem Abgang von techni-

schen Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 0,096 0,089 0,074

Einzahlungen aus dem Abgang von Amts-,

Betriebs- und Geschéftsausstattung 0,052 0,082 0,059
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,148 0,171 0,134
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 18,063 8,961 5,772

Auszahlungen aus dem Zugang von Grund-

stlicken, Grundstlickseinrichtungen 0,001

Auszahlungen aus dem Zugang von Gebau-

den und Bauten 9,003 3,000 1,858

Auszahlungen aus dem Zugang von techni-

schen Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 0,849 0,971 0,350

Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-,

Betriebs- und Geschéftsausstattung 8,210 4,990 3,565
Auszahlungen aus dem Zugang von immateriel-
len Vermdgensgegenstanden 0,001
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 18,064 8,961 5,772
Geldfluss aus der Gewahrung und Riickzah-
lung von Darlehen sowie gewahrten Vor-
schiissen
Einzahlungen aus der Rickzahlung von Darle-
hen 0,001 0,001

Einzahlungen aus Forderungen aus gewahrten

Darlehen an 6ffentliche Kérperschaften und

Rechtstrager 0,001 0,001
Einzahlungen aus Riickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 0,069 0,056 0,024

Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 0,069 0,056 0,024
Einzahlungen aus der Ruckzahlung von Dar-
lehen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,070 0,057 0,024
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-
halts-)vorschiissen 0,063 0,060 0,013

Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 0,063 0,060 0,013
Auszahlungen aus der Gewahrung von Dar-
lehen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,063 0,060 0,013
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1.D Summarische Aufgliederung des Ergebnisvoranschlages nach Mittelverwendungs- und Mittel-
aufbringungsgruppen und Aufgabenbereichen

Untergliederung 12 AufBeres

(Betrége in Millionen Euro)

Mittelverwendungs- & Mittelaufbrin-
gungsgruppen

Aufgabenbereiche

Summe 09 16 76 82

Ertrage aus der operativen Vwt u. Transfers 6,276 5,847 0,428 0,001
Finanzertrage 0,028 0,028

Ertrage 6,304 5,875 0,428 0,001

Personalaufwand 154,817 154,325 0,492

Transferaufwand 326,808 0,783 325,686 0,005 0,333

Betrieblicher Sachaufwand 150,128 143,980 1,550 4,598
Finanzaufwand 0,706 0,706

Aufwendungen 632,459 0,783 624,697 2,047 4,931

Nettoergebnis -626,155 -0,783 -618,822 -1,619 -4,930

Aufgabenbereiche

09 Soziale Sicherung

16 Allgemeine offentliche Verwaltung
76 Gesundheitswesen

82 Kultur

98 Bildungswesen




Aufgaben-
bereiche

98

0,001

0,001

-0,001
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I.E Summarische Aufgliederung des Finanzierungsvoranschlages nach Mittelverwendungs- und

Mittelaufbringungsgruppen und Aufgabenbereichen
Untergliederung 12 AulBeres

(Betrége in Millionen Euro)

Mittelverwendungs- & Mittelaufbrin-
gungsgruppen

Aufgabenbereiche

Allgemeine Gebarung Summe 09 16 61 76
Einzahlungen aus der operativen Vwt u.
Transfers 6,173 5,744 0,428
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,148 0,148
Einz.a.d.Rlckz. v.Darlehen sowie
gew.Vorschiissen 0,070 0,050 0,020
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 6,391 5,942 0,020 0,428
Ausz. aus der operativen Verwaltungstatigkeit 290,529 283,889 2,042
Auszahlungen aus Transfers 326,808 0,783 325,686 0,005
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 18,064 18,064
Ausz.aus der Gew.von Darl.sowie ge-
wahr.Vorschissen 0,063 0,028 0,035
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 635,464 0,783 627,667 0,035 2,047
Nettogeldfluss -629,073 -0,783 -621,725 -0,015 -1,619

Aufgabenbereiche

09 Soziale Sicherung

16 Allgemeine 6ffentliche Verwaltung
61 Wohnungswesen

76 Gesundheitswesen

82 Kultur

98 Bildungswesen




Aufgabenbereiche

82 98
0,001
0,001
4,598
0,333 0,001
4,931 0,001
-4,930 -0,001

Bundesvoranschlag 2023

39



40

Bundesvoranschlag 2023

I1.A Budgetstruktur und Organisation der Haushaltsfiihrung
Untergliederung 12 AulBeres

Globalbudget

Bezeichnung Globalbudget

Verantwortliche Organisationseinheit in Funktion des
haushaltsleitenden Organs

12.01 AuBenpolitische Planung, Infrastruktur u. | Leiter/in der Abteilung VI.3
Koordination

VA-Stelle Bezeichnung Detailbudget Haushaltsfiihrende Stelle

Detailbudget

12.01.01 Zentralstelle Leiter/in der Abteilung V1.3

12.01.02 Vertretungsbehdrden Leiter/in der Abteilung V1.3

Globalbudget

Bezeichnung Globalbudget

Verantwortliche Organisationseinheit in Funktion des
haushaltsleitenden Organs

12.02 AuBenpolitische MalRnahmen Leiter/in der Abteilung VI.3

VA-Stelle Bezeichnung Detailbudget Haushaltsfiihrende Stelle

Detailbudget

12.02.01 Entwicklungszusammenarbeit und Aus- Leiter/in der Abteilung V1.3
landskatastrophenfonds

12.02.02 Beitrage an Internationale Organisationen | Leiter/in der Abteilung V1.3

Wesentliche Veranderungen zum Vorjahr
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11.B Ubersicht Giber die zweckgebundene Gebarung
(Betrage in Millionen Euro)
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VA-Stelle Konto Rucklagen- | Bezeichnung der zweckgebun- Ergebnis- Finanzierungs-
kennziffer denen Gebarung voranschlag voranschlag

12.01.01 8811000 12010100400 | Geldstrafen BMeiA 0,001 0,001

5900001 0,001 0,001

Saldo... 0,000 0,000
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11.D Ubersicht tiber die EU-Gebarung

(Betrage in Millionen Euro)

VA-Stelle Konto Bezeichnung Ergebnis- Finanzierungs-
voranschlag voranschlag
12.01.01 8835100 Kostenersatze der EU (Dienstreisen) 0,001 0,001
5613460 Auslandreisen/Dienstreisen (EU) Z 0,049 0,049
6216900 Auslandreisen/Dienstreisen (durch EU refun-
diert) 0,135 0,135
Saldo... -0,183 -0,183
12.02.02 7840089 EU-Tirkei Flichtlingsfazilitat 8,750 8,750
Saldo... -8,750 -8,750
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I1.E Ubersicht tiber Bindungen im Rahmen der Veranschlagung
(Betrage in Millionen Euro)

Ergebnis- Finanzierungs-

VA-Stelle Konto Bezeichnung voranschlag voranschlag
12.01.01 7340002 Zahlungen an die Diplomatische Akademie 0,500 0,500
12.02.02 6571000 Kursverluste und Disagien 10,000 10,000

Erlauterungen:

- Voraussetzung firr die Aufhebung der Bindung: Inanspruchnahme nach MaRgabe des nachgewiesenen Bedarfs (DB
12.01.01; Konto 7340002 - Zahlungen an die Diplomatische Akademie und DB 12.02.02; Konto 6571.000 - Kursverluste
und Disagien)
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I11. Anhang: Untergliederung 12 AufReres
(Betrage in Millionen Euro)

Leitbild:

Wir vertreten die osterreichischen Interessen in Europa und in der Welt, férdern Osterreich als Amtssitz und Ort des internati-
onalen Dialogs und vermitteln ein zeitgeméaRes Osterreichbild im Ausland. Wir unterstiitzen Osterreicherlnnen, die im Ausland
in Notsituationen geraten, leisten unseren Beitrag zur Bekdmpfung von Armut und zur Festigung von Frieden und Sicherheit in
der Welt.

Finanzierungsvoranschlag- Obergrenze BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung BFRG 2023 2022 2021
Einzahlungen 6,391 6,436 5,655
Auszahlungen fix 629,464 635,464 610,382 541,450
Summe Auszahlungen 629,464 635,464 610,382 541,450
Nettofinanzierungsbedarf (Bundesfin.) -629,073 -603,946 -535,795
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2023 2022 2021
Ertrage 6,304 6,451 5,690
Aufwendungen 632,459 615,695 542,834
Nettoergebnis -626,155 -609,244 -537,144

Angestrebte Wirkungsziele:

Wirkungsziel 1:

Optimierung der Hilfestellung fiir in Not geratene Osterreicherlnnen im Ausland sowie der Betreuung der standig im Ausland
lebenden Osterreicherinnen, des Visabetriebs sowie Intensivierung der Aufgaben im Zusammenhang mit externen Aspekten
der Migration und Menschenhandel

Warum dieses Wirkungsziel?

Das Motto ,,Weltweit fiir Sie da“ entspricht dem Selbstverstdndnis iiber zu erbringende Leistungen u. den steigenden Erwar-
tungen. Auch erwarten Biirgerlnnen eine Starkung der digitalen Angebote und Services, im In- u. Ausland. Anspruch d. Bun-
desregierung (BRG), dass Auslandsésterreicherinnen denselben Zugang zu dig. Angeboten d. Rep. Osterreich haben wie
Staatsbirger mit Wohnsitz in Osterreich. Auch ist d. Schutz ésterr. Staatsbiirgerinnen sowie ihres Vermégens im Ausland und
die Vermittlung v. Rechts- und Amtshilfe ein weiteres vorrangiges Anliegen. Ebenso gehort die zielgruppengerechte u. profes-
sionelle Betreuung von NS-Opfern und deren Nachkommen mit all ihren Anliegen u. Fragen — insh. z. Erwerb der Staatsbiir-
gerschaft — z. Selbstverstandnis der BRG. Die Osterreicherinnen werden in d. globalisierten Welt immer mobiler, wodurch die
konsularische Arbeit u. die Notwendigkeit der Prasenz standig steigt. Die Osterreicherlnnen unternehmen im Jahr ca. 10 Mio.
Auslandsreisen u. 500.000 halten sich fir einen l&ngeren Zeitraum im Ausland auf. Krisen- u. Katastrophenszenarien betreffen
immer mehr Osterreicherlnnen im Ausland. Durch geltendes Vélkerrecht u. bestenende EU-Vertrége liegt die Wahrnehmung
konsularischer Tétigkeiten weiterhin in den Zustéandigkeiten der MS. Die Bekdmpfung von Menschenhandel ist ein essenziel-
les Anliegen. Aufgrund steigender Migrationszahlen weltweit kommen d. migrationspolitischen Berichterstattung durch die
Vertretungshehdrden, den Familienzusammenfihrungsverfahren in Asylangelegenheiten sowie d. Vereinbarung verlasslicher
Modalitéten zur Riickiibernahme mit anderen Staaten Bedeutung zu - in Abstimmung mit anderen vom Themenfeld Migrati-
on/Asyl/Integration betroffenen Ressorts. Dieses Ziel tragt insb. zu den SDG-Unterzielen 16.3, 16.6., 16.9. u. 16.10. bei.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Verbesserung der fir die Auslandsosterreicherinnen sowie die dsterrn. Reisenden relevanten Informationen (Inhalt ebenso
wie Kommunikationsfluss), u.a. durch Nutzung neuer Medien und Technologien sowie Umsetzung konkreter Digitalisie-
rungsmafnahmen auch flr Auslandsdsterreicherlnnen wie etwa die Einfuhrung des elektronischen Identitétsnachweis bei
Amtswegen an Vertretungsbehdrden und die Mdglichkeit, weltweit nach dsterreichischem Recht wirksame elektronische
Zustellungen zu aktivieren;

- Betreuung von ésterr. Staatsbirgerinnen, darunter im Ausland Inhaftierte (Haftbesuche, Errichtung von Haftdepots, Wei-
terleiten von Haftpaketen);

- Sicherstellung eines professionellen Visabetriebs in Umsetzung der gesetzlichen Verpflichtungen

- Sicherstellung professioneller Betreuung der Anzeigelegenden in den Verfahren in Umsetzung von § 58c SthG betreffend
den erleichterten Erwerb der Staatsburgerschaft aufgrund Anzeige durch (NS-)Verfolgte und deren Nachkommen;

- Optimierung des konsularischen Krisen- und Katastrophenmanagements; u.a. die Zusammenarbeit mit EU-Partnern, die
Ausweitung des konsularischen Schulungsangebotes, die Optimierung der Krisenvorsorgepléane.

- Verbesserung der Kundenfreundlichkeit und Straffung der administrativen Ablaufe durch Digitalisierung: Einflihrung der
Fotobiometrie bei Pass- und Visaantragen, Verbesserung der Visasoftware, Einflihrung des e-Visums auf EU-Ebene
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- Bek&mpfung von Menschenhandel durch Umsetzung von Sensibilisierungsmafinahmen, wie Schulungen, Informations-
austausch, sowie die Abhaltung der jahrlichen von der Task Force Menschenhandel (Vorsitz des BMEIA) organisierten in-
ternationalen Konferenz.

- Intensivierung der Zusammenarbeit und Koordination in der EU sowie die Starkung der internationalen Kooperation: Ein-
bringung der dsterreichischen Position in den EU-Ratsarbeitsgruppen; Unterstiitzung von Projekten im Rahmen der OSZE.

- Sensibilisierung der Offentlichkeit fur das Thema Menschenhandel: Organisation der jahrlichen Konferenz zu Menschen-
handel; Sensibilisierung von Medienvertreterinnen (Information, Gespréch, Veranstaltungen).

- Stérkung der personellen und infrastrukturellen Rahmenbedingungen, um in allen Organisationseinheiten (ressortiibergrei-
fend) eine zweckméRige und zeitgemale Erflllung der Aufgaben sicherzustellen.

- Fortfuhrung der migrationspolitischen Berichterstattung durch die Vertretungsbehdérden.

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 12.1.1

Anzahl der Zugriffe (page views) betreffend die fiir Auslandsosterreicherinnen (AO) sowie dsterreichi-
sche Reisende relevanten Webinhalte

Berechnungs- Anzahl der Zugriffe (page views) betreffend die fiir Auslandsésterreicherinnen (AQ) sowie dsterreichi-

methode sche Reisende relevanten Webinhalte (Reiseinformation, Auslandsosterreicherinnen, Notfalle im Aus-
land, Pass und Visum, Reisewarnungen)

Datenquelle BMEIA

MessgroRenan- | Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2019 2020 2021 2022 2023 2024
4.557.790 26.467.400 23.731.133 5.000.000 5.250.000 5.250.000

Im Vergleich zu den Pandemiejahren 2020 und 2021 ist der Informationsbedarf der Bevdlkerung 2022,
vor allem im Bereich Reiseinformation, spirbar ricklaufig.

Kennzahl 12.1.2 | Anzahl der von der Birgerservice-Hotline betreuten Anfragen

Berechnungs- Anzahl der von der Hotline des Birgerservice betreuten Anfragen

methode

Datenquelle BMEIA

MessgroRenan- | Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2019 2020 2021 2022 2023 2024
13.095 258.551 228.517 15.000 16.000 16.250

Im Vergleich zu den Pandemiejahren 2020 und 2021 ist der Informationsbedarf der Bevdlkerung 2022,
vor allem im Bereich Reiseinformation, spurbar riicklaufig. Die Anfragen beziehen sich erwartungsge-
maR vermehrt auf herkdémmliche konsularische Falle.

Wirkungsziel 2:

Gleichstellungsziel

Sicherstellung der auRen-, sicherheits-, europa- und wirtschaftspolitischen Interessen Osterreichs in Europa und in der Wel.

Weiterer Ausbau des Amtssitzes Wien als Hub und Konferenzort flir Sicherheit und Nachhaltigkeit mit einem Schwerpunkt

auf Energie, Entwicklung und Klimadiplomatie, sowie zur Starkung der Beziehungen zu den Internationalen Organisationen.
Umfassende Starkung des internationalen Menschenrechtsschutzes, insbesondere der Rechte von Frauen und Kindern.

Warum dieses Wirkungsziel?

Osterreich versteht sich als aktives Mitglied der internationalen Gemeinschaft, das im Rahmen seiner Méglichkeiten zur Wei-
terentwicklung von Frieden, Sicherheit, sowie der Wahrung von Menschenrechten und Rechtssicherheit in Europa und in der
Welt beitragt. Als verlasslicher Partner und Sitz von 46 internationalen Organisationen tritt Osterreich fir die Starkung des
effektiven Multilateralismus und des Voélkerrechts ein. Die aktive Mitwirkung im multilateralen Kontext ist dabei wesentlicher
Bestandteil. Osterreich bekennt sich zum européaischen Einigungswerk, zur Mitgliedschaft in der EU und zu einer aktiven Rol-
le Osterreichs bei der Weiterentwicklung des européischen Integrationsprozesses. Die Mitgliedschaft Osterreichs in der EU hat
sich als wertvoller und positiver Faktor fiir die erfolgreiche Entwicklung Osterreichs bewahrt. In Kontinuitat gilt es, Oster-
reichs Position in der EU weiter zu stirken und die Mdglichkeiten und Chancen, die die EU bietet, optimal zu nutzen. Darlber
hinaus soll dazu beigetragen werden, die internationale Wettbewerbsfahigkeit des Wirtschafts- und Arbeitsstandortes Oster-
reich abzusichern. Der Einsatz fiir Menschenrechte, Schutz von Minderheiten, internationale Abriistung, eine Welt ohne
Atomwaffen, die Starkung der Rechte von Frauen und Kindern, gegen Rassismus und Antisemitismus sowie die gezielte For-
derung von Friedensprozessen sind langjahrige Prioritaten der dsterreichischen Aufienpolitik. Klimadiplomatie und Einsatz fur
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eine lebenswerte Zukunft/Welt sowie Umsetzung der UNO-Agenda 2030 und der Entwicklungsziele der VN (SDG) bilden
weitere Schwerpunkte. Die Starkung des Amtssitzes Wien durch kluge Diversifizierung, entsprechende int. Prdsenz und Kon-
ferenzdiplomatie potenzieren die Vernetzungskraft und damit die Visibilitat Osterreichs weltweit.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Pflege und Weiterentwicklung der bilateralen und multilateralen Beziehungen Osterreichs, inkl. der Vertragsheziehungen
sowie Umsetzung europa-, aulen-, wirtschafts- und sicherheitspolitischer sowie klimarelevanter Interessen, wie etwa
durch die Durchfiihrung regelmaRiger Treffen auf politischer und Beamtinnenebene;

- Forderung des Wirtschaftsstandortes in Osterreich durch Initiative ReFocus Austria;

- Betreuung auBenpolitischer Aspekte der Beteiligung an internationalen Friedenseinsétzen der UNO, der OSZE, der EU
und im Rahmen der Partnerschaft fur den Frieden; engagierte Friedensdiplomatie im Rahmen der dsterr. Neutralitat; Akti-
ve Teilnahme an der gemeinsamen Aufen- und Sicherheitspolitik der EU und an der gemeinsamen Sicherheits- und Ver-
teidigungspolitik; Engagement fir zivile Krisenpravention und Konfliktlésung;

- Vertretung der Interessen Osterreichs auf allen Ebenen des diesbeziiglichen europiischen Entscheidungs- und Rechtsset-
zungsprozesses, sowie Fortsetzung und Ausbau der Informationsarbeit und des Dialogs mit den dsterreichischen Burge-

rinnen zur EU;

- Forderung von Institutionen und Projekten zur Umsetzung europa-, aulen-, wirtschafts- und sicherheitspolitischer Interes-

sen;

- Betreibung der dsterr. Kandidatur fur den UNO-Sicherheitsrat 2027-2028; Forderung von gsterreichischen Kandidatinnen
und Kandidaten fur int. Organisationen und die Einrichtungen der EU;

- Aktives Engagement im Bereich Klimadiplomatie und Umsetzung der UNO Agenda 2030;

- Konsequente Umsetzung der relevanten Teile der AulRenwirtschaftsstrategie 2019; Einsetzen flr eine effektive, regelba-
sierte und nachhaltige Handelspolitik; Vertiefung der koordinierten strategischen Besuchsdiplomatie;

- Einsatz fir die Starkung von Initiativen zum Umgang mit Problemen, die durch die kiinstliche Intelligenz fir Menschen-
rechte, Rechtsstaatlichkeit, Demokratie und im Ristungsbereich entstehen;

- Eintreten fur nukleare Abristung;

- Aktive Vertretung der Gastlandinteressen hinsichtlich Zurverfugungstellung von Konferenzrdumlichkei-
ten, Qualitatssicherung des VIC sowie Erfiillung der Erwartungen seitens der int. Organisationen an das Gastland;

- Unterstutzung bei Errichtung dipl. Vertretungen;

- Organisation und Unterstiitzung von Konferenzen zur Weiterentwicklung auBenpolitischer Prioritdten mit Schwerpunkt
Abriistung und nukleare Sicherheit, Schutz der Menschenrechte und dem interreligidsen Dialog und Energie.

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 12.2.1

Anzahl der unter inhaltlicher Federfiihrung des BMEIA vorbereiteten Staatsbesuche und Arbeitstreffen
oberster Staatsorgane und organisierte sowie unterstiitzte internationale Konferenzen in Osterreich

Berechnungs- Anzahl der jahrlich unter inhaltlicher Federfuhrung des BMEIA vorbereiteten Staatsbesuche, Arbeits-

methode treffen etc. des Herrn Bundesprésidenten, des Herrn Bundeskanzlers, des Herrn Vizekanzlers, des Herrn
Bundesministers fr europdische und internationale Angelegenheiten und der Bundesministerin fir EU
und Verfassung, sowie anderer Regierungsmitglieder im Inland wie im Ausland und Auswertung der
Gesamtheit der organisierten bzw. unterstiitzten internationalen Konferenzen

Datenquelle BMEIA

MessgroRenan- | Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2019 2020 2021 2022 2023 2024
n.v. n.v. n.v. 419 502 515

Erhohtes Besuchsaufkommen in Folge der wieder ermdglichten Reisetétigkeit und Einpendeln auf ho-
herem Niveau Post-Covid.

Zusatzlich ist zu erwarten, dass der russische Angriffskrieg auf die Ukraine, sowie die dadurch verur-
sachten geopolitischen Verwerfungen, auch weiterhin flihrendes Thema bei Diskussionen, Treffen,
Gespréachen und Gipfeln sein werden und fortlaufend zu einer eindeutigen Zunahme von Staatsbesu-
chen und Arbeitstreffen im In- und Ausland fiihren wird.

Kennzahl 12.2.2

Anzahl der Initiativen zur Umsetzung des Wirkungszieles im Rahmen von europdischen und internatio-
nalen Foren, wie z.B. EU-Ministerrédte sowie sonstige multilaterale Treffen auf Ministerlnnenebene im
Zustandigkeitsbereich des BMEIA

gabe

Berechnungs- Ermittlung der Gesamtzahl aller Initiativen im Rahmen von européischen und internationalen Foren
methode

Datenquelle Statistik des BMEIA

Messgréfenan- | Anzahl
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Entwicklung

Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2019 2020 2021 2022 2023 2024
312 510 389 471 531 546

Erhéhung ergibt sich u.a. in Reaktion auf russische Aggression gegen die Ukraine und durch die Ein-
raumung des Kandidatenstatus fur Ukraine und Moldau und damit erhdhter Frequenz von europdischen
und internationalen Foren. Im Jahr 2024 ibernimmt Osterreich den Vorsitz in der EU-
Donauraumstrategie.

Kennzahl 12.2.3

Anzahl der Initiativen zur Starkung der Menschenrechte, inshesondere der Rechte von Frauen und Kin-
dern, die Osterreich eingebracht oder an denen Osterreich aktiv mitgearbeitet hat

Berechnungs- Ermittlung der Gesamtzahl der Initiativen zur Starkung der Menschenrechte
methode
Datenquelle Statistik des BMEIA, Nationaler Aktionsplan zur Umsetzung der VN-SR-Resolution 1325
Messgréenan- | Anzahl
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2019 2020 2021 2022 2023 2024
50 45 50 47 50 50
davon:

Zielzustand 2023: 15 Frauen, 6 Kinder

Zielzustand 2024: 15 Frauen, 6 Kinder

Erhohung der Initiativen, weil sich Osterreich systematisch an Initiativen gleichgesinnter Staaten zur
Starkung der Rechte von Frauen und Médchen in den multilateralen Foren, wie den VN, der EU und
dem Europarat, einbringt.

Kennzahl 12.2.4

Anzahl von MalRnahmen zur Forderung 6sterreichischer Wirtschaftsinteressen gegeniber Drittlandern
(z.B. Vorsprache bei Behdrden, Beratung von Firmen) innerhalb und auferhalb der EU

Berechnungs- Ermittlung der Gesamtzahl

methode

Datenquelle Statistik des BMEIA

Messgroenan- | Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2019 2020 2021 2022 2023 2024
3.150 3.011 3.437 3.089 3.074 3.074

Durch die Normalisierung in den globalen Liefer- und Verkehrsketten und die bessere Versorgungslage
in Osterreich, etwa im Bereich medizinischer Produkte, bewegt sich die Anzahl an wirtschaftspoliti-
schen Interventionen wieder in Richtung prapandemischen Niveau.

Wirkungsziel 3:

Gleichstellungsziel

Nachhaltige Verringerung von globaler Armut, Starkung von Frieden und menschlicher Sicherheit, sowie Erhaltung der Um-
welt in den Partnerlandern im Rahmen der bilateralen und multilateralen Entwicklungszusammenarbeit. Die Gleichstellung der
Geschlechter sowie die Bedurfnisse von Kindern und Menschen mit Behinderungen bleiben Schwerpunkt.

Warum dieses Wirkungsziel?
Osterreich engagiert sich entsprechend den Vorgaben des EZA-Gesetzes, unter Beriicksichtigung der 17 nachhaltigen Entwick-
lungsziele der Vereinten Nationen (SDG), in Abstimmung mit der internationalen Gemeinschaft solidarisch fur die Verringe-
rung der Armut, fur Frieden und Demokratie und fir den Erhalt der Umwelt und der natiirlichen Ressourcen. Osterreich arbei-
tet auch aktiv an der nationalen Umsetzung des Ziels 17.2 der UN Nachhaltigkeitsziele, wonach ,,sicherzustellen ist, dass die
entwickelten L&nder ihre Zusagen im Bereich der 6ffentlichen Entwicklungshilfe voll einhalten. In diesem Sinne bekennt sich
Osterreich zur Erreichung des 0,7% Ziels, welches durch gesamtstaatliche Mafnahmen erreicht werden soll. Die aktuelle O-
DA-Quote (2021) betragt laut Vorausmeldung an OECD/DAC 0,31%. Die Osterreichische Entwicklungszusammenarbeit
(OEZA) leistet mit ihrer Expertise, langjéhrigen Erfahrung und ihren Partnerschaften einen effektiven Beitrag zur Erreichung
der SDGs. Dabei setzt sie sich verstarkt fiir besonders benachteiligte Menschen ein (,,leaving no one behind*‘), um Armut aktiv
entgegenzutreten. Insbesondere wird die gleichberechtigte Teilhabe und Mitsprache von Frauen und Mannern am Entwick-
lungsprozess gefordert. Der Kampf gegen den Klimawandel, inkl. dessen Auswirkungen, ist ein weiteres zentrales Anliegen
der OEZA. Die durchgehende Beriicksichtigung der Geschlechtergleichstellung sowie des Umwelt- und Klimaschutzes auf
allen Ebenen sind von der Planung bis zur Evaluierung der OEZA Vorhaben wichtige Grundsétze. Mit der Verringerung von
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Armut, der Friedenssicherung und dem Kampf gegen den Klimawandel wird den Ursachen fiir Flucht und Migration dort ent-
gegengewirkt, wo sie entstehen und es werden nachhaltige Perspektiven in den Herkunftslandern geschaffen.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

Entwicklungszusammenarbeit ist eine gesamtstaatliche und gesamtgesellschaftliche Aufgabe. Das Dreijahresprogramm
der osterreichischen Entwicklungspolitik gibt dafir den Rahmen vor;

Osterreich setzt in der Umsetzung der Ziele auf einen effektiven und effizienten Multilateralismus — die Abstimmung und
Zusammenarbeit innerhalb der internationalen Gemeinschaft, als komplementére Séule zur bilateralen Zusammenarbeit;
Durchflhrung und Férderung von Projekten und Programmen zur Erhaltung und Verbesserung von Lebensperspektiven in
einem Umfeld sozialer und politischer Stabilitét in den Schwerpunktlandern und -regionen der Osterreichischen Entwick-
lungszusammenarbeit (OEZA);

Ausbau von Gender Expertise bei Fiihrungskréften und MitarbeiterInnen im Programmbereich sowie in den Kooperati-
onshuros der OEZA und systematische Verankerung der Dimension Gleichstellung in strategischen Dokumenten und Pro-
jekten und Programmen der OEZA,

Verstarkte Forderung von Projekten der OEZA, die sich fiir Gleichstellung der Geschlechter einsetzen sowie die besonde-
ren Bedurfnisse von Kindern und Menschen mit Behinderungen beruicksichtigen;

Enge Kooperation mit den Partnerl&andern bei der Erstellung von Landesstrategien, zur effizienten und effektiven Unter-
stiitzung vor Ort und zur kohdrenten Umsetzung der Strategie;

Als Elemente der Entwicklungspolitik tragen Entwicklungszusammenarbeit, humanitére Hilfe und politische Bildung zur
nachhaltigen Entwicklung der Partnerl&nder im Sinne der Agenda 2030 bei.

Erarbeitung einer Strategie fur die humanitére Hilfe, um Ziele und Zusténdigkeiten der sterreichischen humanitéren Hilfe
klar zu definieren und die Wirksamkeit und Effizienz der Hilfe auch angesichts der héheren zur Verfigung stehenden Mit-
tel weiter zu erh6hen.

Aufstockung der humanitéren Hilfe angesichts des weltweit steigenden humanitéren Bedarfs und der durch den russischen
Angriffskrieg auf die Ukraine ausgeldsten groRten humanitéren Krise in unserer Nachbarschaft seit dem Zweiten Welt-
krieg.

Durch Verbesserung der Lebensbedingungen, Unterstiitzung der Fliichtlinge in Aufhahmel&ndern und verbesserte Bedin-
gungen fir die Reintegration von Riickkehrern setzt sich Osterreich fiir die Ursachenbekampfung von Migration ein.

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 12.3.1

Anteil der Vorhaben, die Zugang zu Wasser, Energie, Land, sowie Basisdienstleistungen (Gesundheits-
und Rechtsdienste, Bildung) ermdglichen, Einkommen schaffen und Armut verringern.

Berechnungs- Prozentanteil des Finanzvolumens der VVorhaben mit dieser spezifischen Zielsetzung am thematisch
methode zuordenbaren OEZA-Kernbudget (hur Schwerpunktlander und -regionen).
Datenquelle ADA-Statistik - Daten aus der Jahresmeldung an den Entwicklungshilfeausschuss der OECD
Messgrofienan- | %
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2019 2020 2021 2022 2023 2024
76,94 84,02 74,33 75 75 75

Beispielhafte Projekte sind:

- Higher Education Research and Applied Science plus (HERAS plus), Bereich Bildung, Kosovo (Ver-
tragspartner ARGE WUS)

- Water Sanitation Hygiene (WASH), Ostafrika - Strategische Partnerschaft ORK 12/2018 - 11/2023,
Bereich Wasser, Ostafrika (Vertragspartner Osterreichisches Rotes Kreuz)

- Strengthening effective and equitable access to justice, Bereich Governance, Uganda (Vertragspartner
International Center for Transitional Justice)

Kennzahl 12.3.2

Anteil der Programme/Projekte der OEZA zur Forderung der Gleichstellung der Geschlechter

Berechnungs- Anteil des Finanzvolumens der OEZA/ADA Projekte mit OECD Gender Equality Policy Marker 1 oder
methode 2 am thematisch zuordenbaren OEZA-Kernbudget (nur Schwerpunktldnder und -regionen)
Datenquelle ADA-Statistik - Daten aus Jahresmeldung an den Entwicklungshilfeausschuss der OECD
Messgrofienan- | %
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2019 2020 2021 2022 2023 2024
85,24 81,47 86,46 80 85 85
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Der festgelegte Zielwert wurde entsprechend dem EU Gender Action Plan I11 von 80% auf 85% erhoht.
Beispielhafte Projekte sind:

- Empowered Women and Youth, Resilient Communities - Gaza, Bereich Beschéaftigung, Palastina
(Vertragspartner CARE 0)

- Improving local governance through inclusive development approaches, Bereich Governance, Georgi-
en (Vertragspartner Action Against Hunger (Spain))

- Support to Accessible Justice for Women and Men in Albania, Bereich Governance, Albanien (Ver-
tragspartner UNDP)

Kennzahl 12.3.3 | Anteil der Programme/Projekte der OEZA, die zum Erhalt der Umwelt und der natiirlichen Ressourcen

beitragen
Berechnungs- Anteil des Finanzvolumens der OEZA/ADA Projekte mit OECD Environment Policy Marker 1 oder 2
methode am thematisch zuordenbaren Kernbudget der OEZA (nur Schwerpunktlander und -regionen)
Datenquelle ADA-Statistik - Jahresmeldung an den Entwicklungshilfeausschuss der OECD
Messgréfienan- | % Anteil
gabe
Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2019 2020 2021 2022 2023 2024
41,71 36,34 55,81 55 60 60

Der Zielwert wurde von 50 % auf 60 % erhéht. Umwelt und Klimaschutz sind Schwerpunktsetzungen
sowohl in EZA-Gesetz als auch im Regierungsprogramm.

Beispielhafte Projekte sind:

- Aufbau von nachhaltigen und inklusiven Wertschopfungsketten fiir gentechnikfreies Soja aus Moldau,
Serbien, Boshien-Herzegowina und Ukraine, Bereich Landwirtschaft, Europa (Vertragspartner Donau
Soja)

- Improved water, sanitation & hygiene and Resilience in Amhara, Ethiopia (IWRA), Bereich Landli-
che Entwicklung, Athiopien (Vertragspartner CARE O)

- Local Development for the Consolidation of Peace in Mozambique (DELPAZ), Bereich Landwirt-
schaft, Mosambik (Vertragspartner ADA)

Wirkungsziel 4:

Gleichstellungsziel

Pragung eines innovativ-kreativen Osterreichbildes im Rahmen der Auslandskulturpolitik. Dem europiischen Grundsatz ,,Ein-
heit in der Vielfalt“, Okologie, Digitalisierung, Menschenrechten und -wiirde, Frauenforderung, Wissenschaftsdiplomatie so-
wie dem interkulturellen und interreligiésen Dialog wird dabei in besonderer Weise Rechnung getragen.

Warum dieses Wirkungsziel?

Es ist vor allem die Kultur, die das Bild Osterreichs in der Welt prigt. Dies erdffnet die Chance, auch , Kulturdiplomatie*, d.h.
die kulturellen Aussenbezichungen als ,,soft power” und wesentliche Saule der Aullenpolitik einzusetzen. Der Fokus der Aus-
landskulturarbeit liegt auf der Vermittlung der zeitgemalen Aspekte des kulturellen und wissenschaftlichen Schaffens, inkl.
der verstarkten Auseinandersetzung mit den Zukunftsthemen Okologie und Digitalisierung. Damit soll erreicht werden, dass
Osterreich auf Basis seiner reichen Kulturgeschichte international auch als zukunftsweisendes und -gestaltendes Land wahrge-
nommen wird. Die mit Tradition und Innovation verbundenen Wertigkeiten und Leistungen sind in Osterreich identitétsstiftend
und geeignet fiir den Export. Osterreich hat ein vitales Interesse an einer gedeihlichen Weiterentwicklung der européischen
Integration im Inneren und einer friedensstiftenden EU-AuRenpolitik nach aulien, daher auch die Mitwirkung der Osterreichi-
schen Auslandskultur an partnerschaftlichen EU-Kulturprojekten, die das européische Bewusstsein und die Vermittlung euro-
paischer Werte starken sollen. Im Hinblick auf die Wahrung von Frieden und Sicherheit leistet die ésterreichische Auslands-
kultur mit Initiativen zu Themen des interkulturellen und interreligiésen Dialogs Beitrage zur Erweiterung des Wissens Uiber
andere Kulturen und zum Abbau von Stereotypen.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Pflege und Weiterentwicklung effizienter Netzwerke der dsterreichischen Auslandskulturinstitutionen;

- Durchfiihrung und Unterstttzung kultureller und wissenschaftlicher Projekte weltweit und in Osterreich, bei angestrebter
Erreichung eines moglichst paritatischen Frauenanteils unter den prasentierten dsterreichischen Kinstlerinnen und Wis-
senschaftlerinnen.

- Darstellung der Schwerpunktthemen: Osterreich als innovativ-kreatives Land (Schwerpunktprogramm "Creative Austri-
ans"), Betonung des européischen Grundsatzes ,,Einheit in der Vielfalt” und mit Beitrdgen zum interkulturellen und inter-
religitsen Dialog;

- Setzung der geographischen Schwerpunkte: Westbalkan und Nachbarldnder. Sektorielle Schwerpunkte: Film und Neue
Medien, Architektur, Tanz, Frauen in Kunst und Wissenschaft (Schwerpunktprogramm "Kalliope Austria™), Osterreich als
Dialog-Standort.
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Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 12.4.1

Anzahl der Veranstaltungen der osterreichischen Auslandskulturinstitutionen (Kulturpolitische Sekion
des BMEIA, Kulturforen, Botschaften, Konsulate, Osterreich-Bibliotheken, Osterreich-Institute), die
unterstitzt oder organisiert werden.

Berechnungs- Auswertung der Jahreskulturbilanzen

methode

Datenquelle BMEIA

Messgrélenan- | Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2019 2020 2021 2022 2023 2024
6.594 3.490 4.375 5.000 5.500 6.000

Aufgrund von Covid ist die Anzahl der Veranstaltungen im Jahr 2020 zunéchst stark zuriickgegangen,
zeigte jedoch 2021 wieder einen merklichen Aufwartstrend in Richtung Vor-Coronakrisen-Niveau,
wenngleich der Ist-Zustand 2021 noch klar unter dem letzten VVor-Coronakrisen-Jahr 2019 liegt. Die
Zielzustande 2023 und 2024 beinhalteten bereits bisher eine ausreichende schrittweise Anhebung in
Richtung VVor-Coronakrisen-Niveau, es erscheint eine Beibehaltung derselben angezeigt.

Kennzahl 12.4.2

Anzahl der Kinstlerinnen und Wissenschaftlerinnen, die im Ausland prasentiert werden

Berechnungs- Auswertung der Jahreskulturbilanzen

methode

Datenquelle BMEIA

MessgroRenan- | Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Gesamt: 9.144 | Gesamt: 5.225 | Gesamt: 6.906 | Gesamt: 7.000 | Gesamt: 7.000 | Gesamt: 7.500
Weiblich: Weiblich: Weiblich: Weiblich: Weiblich: Weiblich:
4.040 Ménn- 2.311 Mann- 3.234 Mann- 3.150 Mann- 3.250 Mann- 3.550 Mann-
lich: 5.104 lich: 2.914 lich: 3.672 lich: 3.850 lich: 3.750 lich: 3.950

Der Anstieg des Istzustands 2020 auf 2021 erscheint in der mehrjahrigen Ruckschau tGberproportional.
Die Zielwerte fur 2023 und 2024 werden daher nur moderat nach oben angepasst, um diesen Pfad flr
die néchsten Jahre im Blick zu behalten.

Kennzahl 12.4.3

Anzahl der Orte, an denen Veranstaltungen durchgefiihrt werden

Berechnungs- Auswertung der Jahreskulturbilanzen

methode

Datenquelle BMEIA

Messgréenan- | Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2019 2020 2021 2022 2023 2024
2.381 1.272 1.734 1.500 1.800 2.000

Aufgrund von Covid ist die Anzahl der Veranstaltungsorte im Jahr 2020 zunéchst stark zurlickgegan-
gen, zeigte jedoch 2021 wieder einen deutlichen Aufwaértstrend, wenngleich der Ist-Zustand 2021 noch
klar unter dem letzten VVor-Coronakrisen-Jahr 2019 liegt. Die Zielzustande fur 2023 und 2024 beinhal-
teten bereits bisher eine schrittweise Anhebung in Richtung Vor-Coronakrisen-Niveau, es erscheint nur
eine geringfligige Erhéhung derselben angezeigt.

Kennzahl 12.4.4

Anzahl der Kooperationspartner fir kulturelle und wissenschaftliche Projekte im Ausland

Berechnungs- Auswertung der Jahreskulturbilanzen

methode

Datenquelle BMEIA

MessgroRenan- | Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2019 2020 2021 2022 2023 2024
5.695 2.947 3.810 3.500 4.000 4.200
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Aufgrund von Covid ist die Anzahl der Kooperationspartner im Jahr 2020 zunéchst stark zurtickgegan-
gen, zeigte jedoch 2021 wieder einen deutlichen Aufwartstrend, wenngleich der Ist-Zustand noch klar
unter dem letzten VVor-Corona-Krisen-Jahr 2019 liegt. Die Zielzustande fiir 2023 und 2024 beinhalteten
bereits bisher eine schrittweise Anhebung in Richtung Vor-Coronakrisen-Niveau, es erscheint nur eine
geringfiigige Erhéhung derselben angezeigt.
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IV. Anmerkungen und Abktrzungen

Anmerkungen

VA-Stelle Konto  Anmerkung
12.01.02.00 Hievon Verwendung von Riicklagen iHv 6,000 Millionen Euro (Instandsetzungsmanahmen) gem. § 12
Abs 4 Z 3 BHG 2013 iVm § 3 BFRG 2023-2026

Abkirzungen
ADA Austrian Development Agency
ADV Automationsunterstiitzte Datenverarbeitung
AKF Auslandskatastrophenfonds
AO Auslandsosterreicherinnen
BKA Bundeskanzleramt
BMEIA Bundesministerium flir europdische und internationale Angelegenheiten
DSA Drittstaatsangehdrige
OB Osterreichische Botschaft
EZA Entwicklungszusammenarbeit
IT Informationstechnologie
MR Menschenrechte
MS Mitgliedsstaaten
OECD Organisation fur Wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
OEZA Osterreichische Entwicklungszusammenarbeit
OSZE Organisation fur Sicherheit und Zusammenarbeit in Europa
SDGs Sustainable Development Goals, nachhaltige Entwicklungsziele der Vereinten Nationen
UNICEF United Nations Children's Fund (Kinderhilfswerk der VN)
VN Vereinte Nationen

VN-SR Sicherheitsrat



