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Untergliederung 15 Finanzverwaltung
Kernaufgaben

In der Untergliederung (UG) 15 - Finanzverwaltung werden jene Auszahlungen verrechnet, die zur Wahrnehmung der Aufga-
ben der Finanzverwaltung bendtigt werden. Zu diesen Aufgaben z&hlt insbesondere die Sicherung der Staatseinnahmen durch
Vorbereitung von Gesetzesentwiirfen fir Steuergesetze sowie die Erlassung von Steuerbescheiden auf Basis von Steuererkla-
rungen und Betriebsprifungen. Die daflr erforderlichen Auszahlungen umfassen nicht nur jene fir die Bediensteten, sondern
auch die sogenannte Infrastruktur der Steuer- und Zollverwaltung (bspw. Mieten fiir Finanzamt Osterreich, Zollamt Osterreich,
Finanzamt fur GroBRbetriebe, Amt fir Betrugsbek&mpfung, Prifdienst fir Lohnabgaben und Beitrége, Zentrale Services), dane-
ben auch Auszahlungen fiir die Informationstechnologie und die mit vor-Ort-Handlungen verbundenen Aufwendungen wie
Reisen und Tagesgebihren. Fr die spezifische Aus- und Fortbildung der Bediensteten wurde die Bundesfinanzakademie ein-
gerichtet. Auch werden in der UG 15 jene Bedienstete des Bundesministeriums fur Finanzen entlohnt, deren Aufgabenbereich
die Vorbereitung des Bundesbudgets sowie die Exportférderung und Finanzmarktstabilitdt umfasst. Des Weiteren ist die erste
Instanz fir Entscheidungen uber Beschwerden z. B. gegen Bescheide des Finanzamtes in Steuer-, Beihilfen- oder Finanzstraf-
sachen, ndmlich das Bundesfinanzgericht, hier organisatorisch eingerichtet. Dariiber hinaus ist die Finanzprokuratur, der ,,An-
walt der Republik Osterreich* in dieser UG angesiedelt. Die Finanzprokuratur vertritt die Republik Osterreich vor allen Ge-
richten und Verwaltungsbehdrden und fiihrt umfassende Rechtsberatung durch. Eine wesentliche Einzahlungsposition ist die
Einhebungsverglitung flr an die Européische Kommission abgefihrte Z6lle. Einen Schwerpunkt von direkten Frderungen
bildet der Zuschuss an das Joint Vienna Institute, das Institut fur héhere Studien und an den Stédte- und Gemeindebund.

Personalinformation im Uberblick

Im Finanzressort sind zum 01.09.2021 gemessen an auszahlungswirksamen Personalkapazititen 10.816 (in Kopfen) Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter (MA) beschéftigt, davon im Ministerium in Wien 740 MA. Als dem BMF nachgeordnete Dienststel-
len sind das Finanzamt Osterreich (6.214 MA), das Zollamt Osterreich (1.644 MA), das Finanzamt fiir GroRbetriebe (594
MA), das Amt fiir Betrugsbekampfung (802 MA), der Priifdienst flr Lohnabgaben und Beitrage (347 MA) sowie die Zentralen
Services (133 MA) mit insgesamt 9.734 MA eingerichtet.

Die verbleibenden 342 MA sind im Bundesfinanzgericht (250 MA) und in der Finanzprokuratur (92 MA) tatig.

Ergénzend darf auf die Ausfithrungen unter I.B ,,Gesamtiiberblick Personal verwiesen werden.

Gegenwaértig betrdgt der Frauenanteil im Finanzressort insgesamt 51,8 % zum 01.09.2021 (Quelle: THEMIS), im Bundesdienst
42,5 % (Quelle: Das Personal des Bundes 2020, Seite 82).

In den Leitungsfunktionen in der Finanzverwaltung betrdgt der Frauenanteil 52 % (Quelle: MIS-Auswertung zum 01.09.2021)
gegenlber 36,2 % in der Bundesverwaltung (Quelle: Das Personal des Bundes 2020, Seite 85).

Das Durchschnittsalter im Finanzressort betragt 48,0 Jahre (Quelle: THEMIS zum 01.09.2021) und liegt damit tber dem
Durchschnittsalter der Bundesbediensteten von 45,8 Jahren (Quelle: Das Personal des Bundes 2020, Seite 71).

Projekte und Vorhaben 2022

- Begleitende und vorbereitende MalRnahmen zur Implementierung einer nationalen CO2-Bepreisung

- Aufrechterhaltung der abgabenrechtlichen Prifungs- und Kontrollmalinahmen in den Bereichen Steuer und Zoll, intensive
Bek&ampfung von Steuerbetrug durch Forcierung einer ressort- und landertbergreifenden Zusammenarbeit. Priifung von
Forderungen des Bundes aufgrund der COVID-19-Pandemie (COVID-19-Férderprifungsgesetz — CFPG)

- Gestaltung einer leistungsorientierten, effizienten und innovativen Organisation mit strategischem Fokus auf eine Automa-
tisierungs- und Digitalisierungsoffensive sowie Umsetzung von E-Government-Projekten bspw. Transformation in eine
moderne I1T-Anwendungsarchitektur (,,Road Map* - IT-Modernisierung Finanzverwaltung), Big One Stop Shop — BOSS,
Unionszoll Kodex — UZK und Ausbau der IT-Anwendung zur Bekdmpfung des Umsatzsteuerkarussellbetrugs

- Ausweitung der Nutzung flexibler Arbeits(zeit)modelle (beispielsweise Telearbeit) und Férderung der Beteiligung von
Frauen an Nachwuchs-/Karriere- und Fiihrungskrafte-Programmen



Darstellung nach 6konomischen Gesichtspunkten (Betrége in Millionen Euro)

Finanzierungshaushalt Ergebnishaushalt
BVA BVA Erfolg BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020 2022 2021 2020
Ausz./Aufw. nach 6kon. Gliederung 1.174,3 1.131,4 1.177,3 1.191.3 1.149,1 1.2155
Finanzierungswirksame Aufwendungen 1.169,7 1.125,7 1.175,0 1.160,8 1.119,5 1.162,4
Auszahlungen/Aufwand fir Personal 814,1 793,1 755,7 804,9 787,0 742,1
Bezlige 593,3 580,3 557,2 593,6 581,5 557,6
Mehrdienstleistungen 27,2 28,9 25,5 27,2 28,9 254
Sonstige Nebengebiihren 27,5 26,8 22,5 27,5 26,8 22,6
Betrieblicher Sachaufwand (ohne Finanz-
aufwand) 3311 307,4 300,0 331,3 307,3 300,4
Mieten 61,6 62,0 59,2 61,6 62,0 59,5
Aufwand fiir Werkleistungen 204,3 182,4 183,1 204,2 182,3 184,4
Personalleihe und sonstige Dienstver-
héltnisse zum Bund 52 5,7 4,3 5,2 5,7 4,3
Auszahlungen/Aufwendungen fiir Trans-
fers 24,6 25,1 119,3 24,6 251 119,9
Transfers an 6ffentliche Kérperschaften
und Rechtstrager 51 5,0 52,6 51 5,0 52,6
Transfers an auslandische Korperschaf-
ten und Rechtstrager 1,3 1,5 0,9 1,3 1,5 0,9
Transfers an Unternehmen 3,3 5,0 54,2 3,3 5,0 54,6
Transfers an private Haushal-
te/Institutionen 14,8 13,7 11,6 14,8 13,7 11,8
Nicht finanzierungsw. Aufwendungen 30,5 29,6 53,1
Abschreibungen auf Vermdgenswerte 3,8 4,8 3,5
Aufwand durch Bildung von Riickstellun-
gen 26,4 241 49,4
Personalriickstellungen 21,4 24,1 15,5
Aufwand aus Wertberichtigungen und
Abgang von Forderungen 0,3 0,3 0,1
Investitionstatigkeit 3,5 4,7 1,7
Darlehen und Vorschiisse 11 11 0,7
Einz./Ertrége nach 6kon. Gliederung 120,1 108,6 165,6 125,8 113,7 174,8
Op. Verwalt.tatigkeit u. Transfers (ohne
Finanzertrége) 118,6 107,0 164,1 118,6 107,0 165,3
Finanzertrége/-einzahlungen 0,6 0,6 0,7 0,6 0,6 3,2
Investitionstatigkeit 0,1 0,0 0,0
Darlehen und Vorschisse 0,8 0,9 0,8
Gesamtergebnis -1.054,3 -1.022,8 -1.011,6 -1.065,4 -1.035,4 -1.040,8
Auszahlungen/Aufwendungen je GB 1.174,3 1.131,4 1.177,3 1.191,3 1.149,1 1.215,5
15.01 Steuerung & Services 306,5 282,9 390,8 313,8 287,8 4241
15.02 Steuer- & Zollverwaltung 820,4 802,0 7447 829,2 813,7 749,0
15.03 Rechtsvertretung & Rechtsinstanz 47,4 46,5 41,8 48,2 47,5 42,5
Einzahlungen/Ertrége je GB 120,1 108,6 165,6 125,8 113,7 174,8
15.01 Steuerung & Services 105,4 93,6 151,3 107,7 94,8 156,8
15.02 Steuer- & Zollverwaltung 12,9 13,3 12,1 16,3 17,0 15,8
15.03 Rechtsvertretung & Rechtsinstanz 1,7 1,7 2,2 1,8 1,8 2,2




Erlauterungen zur Darstellung nach 6konomischen Gesichtspunkten

Der Bundesvoranschlag zeigt noch budgetére Auswirkungen der COVID-19-Pandemie und ihrer sozialen und wirtschaftlichen
Folgen. Das Budget 2022 und der Finanzrahmen bis 2025 markieren aber auch den Weg zuriick zu einem nachhaltigen
Budgetpfad, der durch zukunftsorientierte Mafnahmen in den Bereichen Klimaschutz, Digitalisierung und Forschung den
Standort Osterreich starkt und durch eine maRvolle Ausgabenentwicklung Spielraume fiir die kommenden Herausforderungen
schafft.

Die 6konomische Gliederung bietet durch die gruppenweise Zusammenfassung von Mittelverwendungen und —aufbringungen
nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten (Personalaufwand, betrieblicher Sachaufwand etc.) eine kompakte Ubersicht, wie die
Mittel eingesetzt werden. Die integrierte Darstellung von Finanzierungs- und Ergebnisvoranschlag zeigt die wesentlichen Zu-
sammenhange beider Haushalte. Gleichzeitig verdeutlicht diese Gegenuberstellung auch die zentralen Unterschiede (nicht
finanzierungswirksame Aufwendungen, nicht ergebniswirksame Auszahlungen) und Gemeinsamkeiten (finanzierungswirksa-
me Aufwendungen) von Finanzierungs- und Ergebnishaushalt.

Die Auszahlungen der Untergliederung (UG) 15 sind im Jahr 2022 mit 1.174,3 Mio. Euro veranschlagt. Die Mittel der UG 15
werden inshesondere fiir Personalauszahlungen (ca. 69,3% des BVA) eingesetzt. Einen weiteren Schwerpunkt in der UG 15
bildet der betriebliche Sachaufwand (bspw. Mieten, IT-Infrastruktur) mit einem Anteil von ca. 28,2% am BVA. Beide Auszah-
lungsschwerpunkte dienen in erster Linie zur Erflllung der der Finanzverwaltung ubertragenen Aufgaben. Die Einzahlungen
der UG 15 betragen im BVA 2022 120,1 Mio. Euro und stammen zu einem groRen Teil aus der Einhebungsvergutung fir an
die Europdische Kommission abgefihrte Zolle.

Die Auszahlungen steigen in der UG 15 im BVA 2022 gegeniiber dem BVA 2021 um 42,9 Mio. Euro. Dies ist insbesondere
auf die hoheren Personalauszahlungen iHv. 21,0 Mio. Euro infolge der Gehaltserhéhung und des Struktureffektes (Biennal-
sprung), der budgetaren Aufstockung um 88 VBA fiir die COVID-19-Priifungen sowie der Steigerungen der Lebensmittelgut-
scheine von 1,10 Euro/Stk. auf 2,00 Euro/Stk. zurtickzufuhren. Eine weitere wesentliche Steigerung betrifft die geplante Digi-
talisierungsoffensive in der Finanzverwaltung iHv. 21,9 Mio. Euro, die die IT-Verfahren in der Verwaltung moderner, sicherer,
zukunftsorientierter und auch effizienter machen soll.

Die Einzahlungen der UG 15 betragen 120,1 Mio. Euro und steigen im BVA 2022 gegeniliber dem BVA 2021 um 11,5 Mio.
Euro. Dies ist fast zur Génze auf die Einhebungsvergiitungen der EU fiir die VVollziehung der Zollagenden iHv. 11,2 Mio. Euro
zurtickzufuhren.



I. Bundesvoranschlag Untergliederung 15
(Betrage in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit und Transfers 125,237 113,046 171,572
Finanzertrage 0,608 0,608 3,180
Ertrage 125,845 113,654 174,752
Personalaufwand 826,319 811,109 757,621
Transferaufwand 24,659 25,238 119,861
Betrieblicher Sachaufwand 340,309 312,714 338,056
Aufwendungen 1.191,287 1.149,061 1.215,539
Nettoergebnis -1.065,442 -1.035,407 -1.040,787
Finanzierungsvoranschlag- BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit und
Transfers 119,232 107,653 164,848
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,077 0,043 0,021
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen sowie ge-
wahrten Vorschissen 0,752 0,902 0,773
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 120,061 108,598 165,643
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungstétigkeit 1.145,141 1.100,526 1.055,689
Auszahlungen aus Transfers 24,559 25,138 119,280
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 3,549 4,659 1,661
Auszahlungen aus der Gewéhrung von Darlehen sowie gewahr-
ten Vorschissen 1,062 1,057 0,655
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 1.174,311 1.131,380 1.177,286
Nettogeldfluss -1.054,250 -1.022,782 -1.011,643
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I.A Aufteilung auf Globalbudgets
Untergliederung 15 Finanzverwaltung
(Betrége in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag UG 15 GB 15.01 GB 15.02 GB 15.03
Finanzver- | Steuerung &  Steuer- & Rechtsv.&
waltung Services Zollverw. Rechtsinst
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatig-
keit und Transfers 125,237 107,135 16,273 1,829
Finanzertrage 0,608 0,600 0,008
Ertrage 125,845 107,735 16,273 1,837
Personalaufwand 826,319 78,012 704,916 43,391
Transferaufwand 24,659 24,550 0,109
Betrieblicher Sachaufwand 340,309 211,270 124,214 4,825
Aufwendungen 1.191,287 313,832 829,239 48,216
Nettoergebnis | -1.065,442 -206,097 -812,966 -46,379
Finanzierungsvoranschlag- UG 15 GB 15.01 GB 15.02 GB 15.03
Allgemeine Gebarung Finanzver- | Steuerung &  Steuer- & Rechtsv.&
waltung Services Zollverw. Rechtsinst
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstétigkeit und Transfers 119,232 105,382 12,125 1,725
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,077 0,001 0,076
Einzahlungen aus der Ruckzahlung von Dar-
lehen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,752 0,052 0,691 0,009
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 120,061 105,435 12,892 1,734
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 1.145,141 281,585 816,223 47,333
Auszahlungen aus Transfers 24,559 24,550 0,009
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 3,549 0,318 3,186 0,045
Auszahlungen aus der Gewéhrung von Darle-
hen sowie gewdhrten Vorschiissen 1,062 0,090 0,950 0,022
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 1.174,311 306,543 820,368 47,400
Nettogeldfluss | -1.054,250 -201,108 -807,476 -45,666
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I.B Gesamtuberblick Personal
Untergliederung 15 Finanzverwaltung

Besoldungsgruppen-Bereiche

PLANSTELLEN

fur das Finanzjahr

PLANSTELLEN

fur das Finanzjahr

PERSONALSTAND

fur das Finanzjahr

PERSONALSTAND

fur das Finanzjahr

2022 2021 2021 (1.6.) 2020 (31.12.)
PISt PCP *) PISt PCP *) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 11.519,000|  3.588.205,000 11.465,000|  3.569.375,000 9.957,775| 3.054.992,275 10.060,238|  3.075.260,000
ADV 158,000 73.758,000 158,000 73.758,000 65,650 31.712,800 71,200 34,052,000
Richterinnen und Richteramtsanwirterlnnen 226,000|  153.134,000 226,000|  153.134,000 198,100|  133.915,600 190,100|  128.507,600
Exekutivdienst 0,000 0,000 0,000 0,000 2,850 988,200 2,850 951,200
Militérischer Dienst (MB) 0,000 0,000 0,000 0,000 2,000 481,000 2,000 486,000
Summe 11.903,000|  3.815.097,000 11.849,000|  3.796.267,000 10.226,375|  3.222.089,875 10.326,388|  3.239.256,800

*) In den ausgewiesenen PCP samtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdérigen Summen sind die berechneten
PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Wesentliche Veranderungen zum Vorjahr
Die UG 15 - Finanzverwaltung verfilgte im Jahr 2021 (ber 11.849 Planstellen (PISt), und im Jahr 2022 (iber 11.903 PISt. Die
Steigerung ergibt sich insb. aus dem Ergebnis zum BFRG 2022-2025 (+ 54 PISt).

Hievon entfallen auf die Zentralstelle 857 PISt.

Mit Umsetzung des Programms ,,Modernisierung der Steuer- und Zollverwaltung* ab 01.01.2021 verfiigen die nachstehend

angefiihrten Organisationseinheiten im Jahr 2022 Gber rund (rd.) 10.656 PISt. Diese gliedern sich wie folgt:

- Finanzamt Osterreich (FAO) rd. 6.287 PISt,

Zollamt Osterreich (ZAO) rd. 1.709 PISt,
Finanzamt fiir GroRRbetriebe (FAG) rd. 615 PISt,
Amt flr Betrugsbekdmpfung (ABB) rd. 870 PISt,
Prufdienst fiir Lohnabgaben und Beitrédge (PLB) rd. 370 PISt und
Zentrale Services (ZS) rd. 805 PISt (inkl. Bewirtschaftungsreserve)

Fur das Bundesfinanzgericht sind 282 PISt und fir die Finanzprokuratur sind 108 PISt vorgesehen.




15.01 Steuerung & Services

Bundesvoranschlag 2022

I.C Detailbudgets

Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrége in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag GB 15.01 | DB 15.01.01 DB 15.01.02 DB 15.01.03
Steuerung | Zentralstelle Einhe- Personal
& Services bungsvergi- Dritter
tung
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatig-
keit und Transfers 107,135 32,484 72,300 2,351
Finanzertrage 0,600 0,600
Ertrage 107,735 33,084 72,300 2,351
Personalaufwand 78,012 78,012
Transferaufwand 24,550 15,446 0,650 8,454
Betrieblicher Sachaufwand 211,270 211,270
Aufwendungen 313,832 304,728 0,650 8,454
Nettoergebnis -206,097 -271,644 71,650 -6,103
Finanzierungsvoranschlag- GB 15.01 | DB 15.01.01 DB 15.01.02 DB 15.01.03
Allgemeine Gebarung Steuerung | Zentralstelle Einhe- Personal
& Services bungsvergii- Dritter
tung
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstétigkeit und Transfers 105,382 30,731 72,300 2,351
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,001 0,001
Einzahlungen aus der Ruckzahlung von Dar-
lehen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,052 0,052
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 105,435 30,784 72,300 2,351
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstétigkeit 281,585 281,585
Auszahlungen aus Transfers 24,550 15,446 0,650 8,454
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,318 0,318
Auszahlungen aus der Gewéhrung von Darle-
hen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,090 0,090
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 306,543 297,439 0,650 8,454
Nettogeldfluss -201,108 -266,655 71,650 -6,103
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I.C Detailbudgets

15.01.01 Zentralstelle

Globalbudget 15.01 Steuerung & Services

Detailbudget 15.01.01 Zentralstelle
Haushaltsfiihrende Stelle: Leiter/in des Generalsekretariats

Ziele

Ziel 1

PERSONAL

Erlauterungen

Einddmmung der Gesundheitsrisiken durch ein professionelles Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM)

Ziel 2

INFORMATIONSTECHNOLOGIE - IT
Forcierung und aktive Férderung der Nutzung und Anwendung des E-Government Angebotes der Verwaltung sowie Control-
ling der Entwicklung durch Nutzungsstatistiken

Ziel 3

INFORMATIONSTECHNOLOGIE - IT
Vereinfachung des Zugangs zur Terminvereinbarung in der Finanzverwaltung

Malinahmen inklusive GleichstellungsmaRnahme/n

der digitalen Services der Finanz-
verwaltung fur Terminvereinba-
rungen, um die Anliegen der
Kundinnen und Kunden schnell
und effizient zu bearbeiten

elektronische Terminvereinba-
rung soll ab Ende 2022 auch
direkt mittels Chatbot angeboten
werden. Durch die haufige Inan-
spruchnahme dieses Kommunika-
tionskanals wird somit ein noch
niederschwelligerer Zugang zur
Terminvereinbarung ermdglicht

Beitrag zu | Wie werden die Ziele verfolgt? | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
Ziellen Malnahmen: steine/Kennzahlen fur 2022 Planung fir 2022)
1 Durchfihrung von Malinahmen Anzahl der Teilnahmen an MaR- 31.12.2020: 700 Teilnahmen
im Bereich der betrieblichen nahmen der betrieblichen Ge- (Anzahl gerundet)
Gesundheitsforderung sundheitsforderung in der Zent-
ralstelle: 1.000 Teilnahmen
2 Umsetzung von MalRnahmen wie | Steigerung der elektronischen 2020: Elektronische Abgabe der
z. B. der kundenzentrierten Wei- | Abgabe der Steuererklarungen im | Steuererkl&drungen im privaten
terentwicklung von FinanzOnline | privaten Bereich: 77 % Bereich: 76 %
durch Partizipation von Kundin- Beibehaltung des hohen Niveaus | 2020: Elektronische Abgabe der
nen und Kunden und Unterstt- der elektronischen Abgabe der Steuererkldrungen im betriebli-
zung von mobilen Endgeréten zur | Steuererklarungen im betriebli- chen Bereich: 94 %
Steigerung bzw. Beibehaltung des | chen Bereich: 94,5 %
hohen Niveaus der Nutzung der
elektronischen Steuererkldrung
3 Ausbau und Weiterentwicklung Die bereits erfolgreich umgesetzte | 31.12.2020: Es besteht die Mdg-

lichkeit zur digitalen Terminver-
einbarung in der Finanzverwal-
tung. Diese ist auf einer entspre-
chenden Seite auf der Homepage
des Bundesministeriums flr Fi-
nanzen zu finden

Beibehaltung des hohen Niveaus
der elektronischen Abgabe der
Steuererklarungen im betriebli-
chen Bereich: 94,5 %

2020: Elektronische Abgabe der
Steuererklarungen im betriebli-
chen Bereich: 94 %

Wesentliche Rechtsgrundlagen
Bundesministeriengesetz 1986, BGBI. Nr. 76/1986, zuletzt ge&dndert durch BGBI. I Nr. 30/2021

Finanz-Organisationsreformgesetz, BGBI. | Nr. 104/2019, zuletzt geédndert durch BGBI. | Nr. 23/2020
2. Finanz-Organisationsreformgesetz — 2. FORG, BGBI. I Nr. 99/2020
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 397.000 372.000 537.430,17
Ertrdge aus Mieten 16 105.000 105.000 115.812,88
Ertrége aus der VerauRerung von Material 16 4.000 1.000 11.682,86
Ertrége aus Leistungen 16 4.000 4.000 8.117,91
Sonstige wirtschaftliche Ertrage 16 284.000 262.000 401.816,52
Ertrage aus Kostenbeitragen und Gebiihren 16 2,203.000 2,203.000 57,266.356,70
Ertrage aus Transfers 26,993.000 26,508.000 32,617.983,33
16 15,989.000 15,504.000 21,615.616,17
36 11,000.000 11,000.000 11,000.000,00
76 4.000 4.000 2.367,16
Ertrage aus Transfers von 6ffentlichen Korper-
schaften und Rechtstrédgern 195.000 196.000 175.596,00
16 191.000 192.000 173.228,84
76 4.000 4.000 2.367,16
Transfers von Einrichtungen des Bundes 16 180.000 180.000 163.200,00
Transfers von Sozialversicherungstragern 76 4.000 4.000 2.367,16
Transfers von Bundesfonds 16 11.000 11.000 10.028,84
Transfers von sonstigen dffentlichen Rechtstragern 16 1.000
Ertrage aus Transfers von auslandischen Korper-
schaften und Rechtstrédgern 16 14,011.000 13,525.000 18,949.907,05
Transfers von EU-Mitgliedstaaten 16 14,011.000 13,525.000 18,949.907,05
Ertrage aus Transfers von Unternehmen 16 1,787.000 1,787.000 2,492.480,28
Ertrage aus Transfers innerhalb des Bundes 36 11,000.000 11,000.000 11,000.000,00
Sonstige Transfers innerhalb des Bundes 36 11,000.000 11,000.000 11,000.000,00
Vergutungen innerhalb des Bundes 16 151.000 171.000 115.006,58
Sonstige Ertrage 16 2,740.000 1,511.000 7,880.887,70
Geldstrafen 16 61.000 61.000 651.960,20
Ertrage aus Wahrungsdifferenzen 16 979,06
Ertrdge aus dem Abgang von Sachanlagen und ge-
ringwertigen Sachanlagen 16
Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen 16 2,351.000 1,280.000 1,747.973,02
Ubrige sonstige Ertrage 16 328.000 168.000 5,479.975,42
Summe Ertréage aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 32,484.000 30,765.000 98,417.664,48
hievon finanzierungswirksam 30,131.000 29,483.000 96,668.556,46
Finanzertrage
Ertrdge aus Zinsen 16 600.000 600.000 3,164.758,50
Summe Finanzertrage 600.000 600.000 3,164.758,50
hievon finanzierungswirksam 600.000 600.000 3,164.758,50
Ertrage 33,084.000 31,365.000 101,582.422,98
hievon finanzierungswirksam 30,731.000 30,083.000 99,833.314,96
Personalaufwand
Bezlige 16 52,737.000 51,535.000 48,909.153,74
Mehrdienstleistungen 16 2,696.000 2,781.000 2,097.766,40
Sonstige Nebengebiihren 16 6,221.000 6,100.000 5,518.488,74
Gesetzlicher Sozialaufwand 16 13,229.000 12,911.000 11,759.125,19
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 16 2,727.000 4,686.000 1,332.149,05
Freiwilliger Sozialaufwand 16 231.000 231.000 191.193,57
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 16 171.000 171.000 153.342,03
Summe Personalaufwand 78,012.000 78,415.000 69,961.218,72
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
hievon finanzierungswirksam 75,555.000 73,790.000 68,639.556,87
Transferaufwand
Aufwand fir Transfers an 6ffentliche Kérper-
schaften und Rechtstrager 16 33,300.000,00
Transfers an die Bundesfonds 16 33,300.000,00
Aufwand fur Transfers an ausléandische Kor-
perschaften und Rechtstréager 16 646.000 601.000 426.354,33
Transfers an EU-Mitgliedstaaten 16 646.000 601.000 426.354,33
Aufwand fir Transfers an Unternehmen 18.000 18.000 52,699.200,00
16 52,681.200,00
42 18.000 18.000 18.000,00
Aufwand flr Transfers an Unternehmen 18.000 18.000 52,699.200,00
16 52,681.200,00
42 18.000 18.000 18.000,00
Aufwand fiir Transfers an private Haushal-
te/Institutionen 14,782.000 13,680.000 11,836.111,83
09 80.000 80.000 32.775,32
16 14,632.000 13,530.000 11,787.136,51
86 70.000 70.000 16.200,00
Sonstige Transfers an private Haushal-
te/Institutionen 14,782.000 13,680.000 11,836.111,83
09 80.000 80.000 32.775,32
16 14,632.000 13,530.000 11,787.136,51
86 70.000 70.000 16.200,00
Summe Transferaufwand 15,446.000 14,299.000 98,261.666,16
hievon finanzierungswirksam 15,446.000 14,299.000 98,261.666,16
Betrieblicher Sachaufwand
Vergutungen innerhalb des Bundes 16 1,603.000 1,600.000 1,558.310,64
Materialaufwand 16 217.000 217.000 114.687,39
Mieten 16 7,747.000 8,987.000 7,116.253,43
Instandhaltung 16 547.000 439.000 149.680,10
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand | 16 2,997.000 3,988.000 3,818.844,72
Reisen 16 896.000 1,009.000 246.835,13
Aufwand fiir Werkleistungen 16 182,755.000 159,455.000 168,481.495,94
Personalleihe und sonstige Dienstverhaltnisse
zum Bund 434.000 429.000 256.029,58
09 9.000 11.000 4.591,54
16 425.000 418.000 251.438,04
Transporte durch Dritte 16 1,109.000 1,496.000 143.806,51
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
rielle Vermdgenswerte 16 1,000.000 1,289.000 877.661,86
Geringwertige Wirtschaftsguter (GWG) 16 294.000 195.000 142.576,35
Aufwendungen aus der Wertberichtigung und
dem Abgang von Forderungen 16 5.000 5.279,60
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 11,666.000 5,178.000 42,003.898,72
16 11,563.000 5,076.000 37,553.054,63
76 103.000 102.000 4,450.844,09
Aufwand aus Wéhrungsdifferenzen 16 67.000 67.000 29.908,35
Verluste aus dem Abgang von Sachanlagen 16 1.852,11
Aufwendungen aus der Dotierung von Ruickstel-
lungen 16 5,000.000 30,792.887,22
Energie 16 30.000 30.000 17.908,17
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 6,569.000 5,076.000 11,161.342,87
16 6,466.000 4,974.000 6,710.498,78
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020

76 103.000 102.000 4,450.844,09

Summe Betrieblicher Sachaufwand 211,270.000 184,282.000 224,915.359,97

hievon finanzierungswirksam 205,265.000 182,988.000 193,229.372,78

Aufwendungen 304,728.000 276,996.000 393,138.244,85

hievon finanzierungswirksam 296,266.000 271,077.000 360,130.595,81

Nettoergebnis -271,644.000 -245,631.000 -291,555.821,87

hievon finanzierungswirksam -265,535.000 -240,994.000 -260,297.280,85

Erlauterungen:

In diesem Detailbudget werden samtliche Aufwendungen und Ertrage verrechnet, die zur Wahrnehmung der Aufgaben der
Zentralstelle bendtigt werden. Dem BMF obliegen Aufgaben in Angelegenheiten der Finanz-, Budget-, Wirtschaftspolitik
(sofern sie nicht in die Kompetenz des Bundeskanzleramts oder des Bundesministeriums fir Digitalisierung und Wirtschafts-
standort fallen), des Finanzausgleiches, der 6ffentlichen Abgaben, der Verwaltung der Anteilsrechte des Bundes, des Pensions-
rechts 6ffentlich Bediensteter sowie der Abwicklung des Finanzmarktstabilitatsgesetzes.

Aufwendungen sind fur die Bereiche Personal, Infrastruktur (Mieten, Betriebskosten), Férderungen und IT veranschlagt. Ba-
sierend auf diversen Materiengesetzen (bspw. Einkommensteuergesetz 1988) werden vom BMF Mittel fiir die Entwicklung
und Umsetzung spezifischer und innovativer IT-Verfahren eingesetzt. Dazu zahlt neben der IT-Infrastruktur, fiir die im Finanz-
ressort installierten Arbeitsplatze inkl. Softwareausstattung und Benutzerbetreuung, der Betrieb der IT-Verfahren (bspw. Ab-
gabeneinhebung, Abgabenfestsetzung, FinanzOnline, Betriebspriifung, Rechnungslegung des Bundes, Veranschlagung des
Bundes, Zahlungsverkehr des Bundes) und die Durchfiihrung einer Vielzahl von IT-Projekten [inkl. IT-Lésungen zur Unter-
stlitzung der Mafinahmen fiir verstarkte Pravention und Bek&mpfung von (Steuer)-Betrugsszenarien]. Bei den Entgeltempfén-
gern ist in erster Linie die Bundesrechenzentrum GmbH (BRZ GmbH) als gesetzlicher IT-Dienstleister zu nennen.

Aufgrund der Beurteilung als Zahlung des Bundes wurde ab dem Bundesvoranschlag (BVA) 2021 die Verrechnung der Er-
satzzahlungen an die GIS (Gebuhren Info Service GmbH) und an die RTR (Rundfunk- und Telekom RegulierungsgmbH)
sowie des Transferaufwands gemaR KommAustria-Gesetz (Mittelzuweisung an Digitalisierungsfonds, Fernsehfilmférderungs-
fonds, Fernsehfonds Austria, Fonds zur Férderung des nichtkommerziellen Rundfunks, Forderung des privaten Rundfunks,
Fonds zur Forderung der Presse) in Gesamththe von rd. 42,1 Mio. Euro von der UG 15 — Finanzverwaltung in die UG 45 —
Bundesvermdgen transferiert wie auch die damit im Zusammenhang stehenden Einzahlungen (Radio- und Fernsehgebihren,
eingehoben von der Gebuhren Info Service GmbH — GIS) in der H6he von rd. 55,5 Mio. Euro. Der gleichen Beurteilung fol-
gend erfolgte im BVA 2021 die Transferierung der Abgeltungsbetrége (rd. 15,0 Mio. Euro) an die (damalige) BVA (Versiche-
rungsanstalt 6ffentlich Bediensteter) fiir die Erfiillung der tGbertragenen Aufgaben gemal § 8 Abs. 1 Bundespensionsamtiiber-
tragungs-Gesetz — BPAUG (Stammfassung: BGBI. | Nr. 89/2006) von der UG 15 — Finanzverwaltung in die UG 45 — Bundes-
vermaogen.

Die Unterschiede zwischen der Veranschlagung im Ergebnishaushalt und im Finanzierungshaushalt sind bei den Erlauterungen
zum Finanzierungshaushalt dargestellt.
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 546.000 543.000 405.257,83
Einzahlungen aus Mietertragen 16 105.000 105.000 115.247,03
Einzahlungen aus der Verauerung von Material 16 4.000 1.000 4.539,51
Einzahlungen aus Leistungen 16 4.000 4.000 8.032,74
Einzahlungen aus sonstigen betrieblichen Ertragen | 16 282.000 262.000 162.340,72
Einzahlungen aus Vergutungen innerhalb des
Bundes 16 151.000 171.000 115.097,83
Einzahlungen aus Kostenbeitréagen und Gebih-
ren 16 2,203.000 2,203.000 57,098.368,16
Einzahlungen aus Transfers 26,993.000 26,508.000 32,328.737,89
16 15,989.000 15,504.000 21,325.928,35
36 11,000.000 11,000.000 11,000.000,00
76 4.000 4.000 2.809,54
Einzahlungen aus Transfers von 6ffentlichen Kor-
perschaften und Rechtstragern 195.000 196.000 176.038,38
16 191.000 192.000 173.228,84
76 4.000 4.000 2.809,54
Einzahlungen aus Transfers von Einrichtungen des
Bundes 16 180.000 180.000 163.200,00
Einzahlungen aus Transfers von Sozialversicherungs-
trdgern 76 4.000 4.000 2.809,54
Einzahlungen aus Transfers von Bundesfonds 16 11.000 11.000 10.028,84
Einzahlungen aus Transfers von sonstigen dffentli-
chen Rechtstrégern 16 1.000
Einzahlungen aus Transfers von auslédndischen
Korperschaften und Rechtstrégern 16 14,011.000 13,525.000 18,660.219,23
Einzahlungen aus Transfers von EU-Mitgliedstaaten 16 14,011.000 13,525.000 18,660.219,23
Einzahlungen aus Transfers von Unternehmen 16 1,787.000 1,787.000 2,492.480,28
Einzahlungen aus Transfers innerhalb des Bundes | 36 11,000.000 11,000.000 11,000.000,00
Einzahlungen aus sonstigen Transfers innerhalb des
Bundes 36 11,000.000 11,000.000 11,000.000,00
Einzahlungen aus Finanzertragen 16 600.000 600.000 703.338,77
Einzahlungen aus Ertrdgen aus Zinsen 16 600.000 600.000 703.338,77
Sonstige Einzahlungen 16 389.000 229.000 5,523.282,25
Einzahlungen aus Geldstrafen 16 61.000 61.000 455.560,20
Ubrige sonstige Einzahlungen 16 328.000 168.000 5,067.722,05
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 30,731.000 30,083.000 96,058.984,90
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanla-
gen 16 1.000 3.000 671,30
Einzahlungen aus dem Abgang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 16 2.000
Einzahlungen aus dem Abgang von Amts-, Be-
triebs- und Geschéftsausstattung 16 1.000 1.000 671,30
Summe Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 1.000 3.000 671,30
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Einzahlungen aus Riickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 52.000 61.000 45.118,00
16 50.000 61.000 43.186,00
61 2.000 1.932,00
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 52.000 61.000 45.118,00
16 50.000 61.000 43.186,00
61 2.000 1.932,00
Summe Einzahlungen aus der Riickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten VVorschiissen 52.000 61.000 45.118,00
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 30,784.000 30,147.000 96,104.774,20
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Bezligen 16 52,663.000 51,491.000 48,809.395,43
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 16 2,696.000 2,781.000 2,074.540,34
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 16 6,221.000 6,100.000 5,448.970,77
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 16 13,212.000 12,904.000 11,835.297,36
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubildaums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 16 1,016.000 586.000 1,236.115,96
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand 16 231.000 231.000 266.442,68
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 16 171.000 171.000 152.738,44
Auszahlungen aus Vorréten 16 5.000
Auszahlungen aus Vergutungen innerhalb des
Bundes 16 1,603.000 1,600.000 1,556.475,22
Auszahlungen aus Materialaufwand 16 217.000 217.000 106.397,43
Auszahlungen aus Mieten 16 7,747.000 8,987.000 7,119.147,96
Auszahlungen aus Instandhaltung 16 545.000 437.000 135.312,50
Auszahlungen aus Telekommunikation und
Nachrichtenaufwand 16 2,997.000 3,988.000 3,820.082,94
Auszahlungen aus Reisen 16 896.000 1,009.000 247.482,33
Auszahlungen aus Werkleistungen 16 182,875.000 159,575.000 167,275.837,68
Auszahlungen aus Personalleihe und sonstigen
Dienstverhaltnissen zum Bund 434.000 429.000 273.572,38
09 9.000 11.000 4.591,54
16 425.000 418.000 268.980,84
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 16 1,109.000 1,496.000 255.228,21
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-
gutern (GWG) 16 294.000 195.000 147.646,21
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 6,658.000 5,162.000 11,234.967,94
16 6,555.000 5,060.000 6,826.822,94
76 103.000 102.000 4,408.145,00
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 67.000 67.000 29.142,09
Auszahlungen aus Energie 16 30.000 30.000 17.503,73
Auszahlungen aus ubrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 6,561.000 5,065.000 11,188.322,12
16 6,458.000 4,963.000 6,780.177,12
76 103.000 102.000 4,408.145,00
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 281,585.000 257,364.000 261,995.651,78
Auszahlungen aus Transfers
Auszahlungen aus Transfers an 6ffentliche
Kdérperschaften und Rechtstréger 16 33,300.000,00
Auszahlungen aus Transfers an die Bundesfonds 16 33,300.000,00
Auszahlungen aus Transfers an ausléandische
Kdérperschaften und Rechtstréger 16 646.000 601.000 440.388,16
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Auszahlungen aus Transfers an EU-
Mitgliedstaaten 16 646.000 601.000 440.388,16
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 18.000 18.000 52,699.200,00
16 52,681.200,00
42 18.000 18.000 18.000,00
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 18.000 18.000 52,699.200,00
16 52,681.200,00
42 18.000 18.000 18.000,00
Auszahlungen aus Transfers an tibrige Unternehmen
(ohne Bundesbeteiligung) 18.000 18.000 52,699.200,00
16 52,681.200,00
42 18.000 18.000 18.000,00
Auszahlungen aus Transfers an private Haus-
halte/Institutionen 14,782.000 13,680.000 11,637.582,94
09 80.000 80.000 37.529,55
16 14,632.000 13,530.000 11,585.353,39
86 70.000 70.000 14.700,00
Auszahlungen aus sonstigen Transfers an private
Haushalte/Institutionen 14,782.000 13,680.000 11,637.582,94
09 80.000 80.000 37.529,55
16 14,632.000 13,530.000 11,585.353,39
86 70.000 70.000 14.700,00
Summe Auszahlungen aus Transfers 15,446.000 14,299.000 98,077.171,10
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 16 318.000 290.000 206.106,84
Auszahlungen aus dem Zugang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 16 108.000 108.000 66.700,81
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschaftsausstattung 16 210.000 182.000 139.406,03
Summe Auszahlungen aus der Investitionstatig-
keit 318.000 290.000 206.106,84
Auszahlungen aus der Gewéahrung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-
halts-)vorschiissen 16 90.000 90.000 45.900,00
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 16 90.000 90.000 45.900,00
Summe Auszahlungen aus der Gewahrung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 90.000 90.000 45.900,00
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 297,439.000 272,043.000 360,324.829,72
Nettogeldfluss -266,655.000 -241,896.000 -264,220.055,52

Erlauterungen:

Den in der Finanzierungsrechnung abgebildeten Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit stehen in der Ergebnisrechnung die
auf die jeweilige Nutzungsdauer verteilten aufwandswirksamen Abschreibungen und gegebenenfalls Abgénge von Restbuch-
werten beim Ausscheiden der Anlagengiter gegentber. Darlber hinaus werden Aufwendungen und Ertrége in der Ergebnis-
rechnung entsprechend dem jeweiligen Leistungszeitraum abgebildet, wahrend in der Finanzierungsrechnung der Auszah-
lungs- bzw. Einzahlungszeitpunkt mafigeblich ist. Hierunter fallen sowohl Abgrenzungen als auch VVerénderungen im Zusam-
menhang mit einer Riickstellung fur ausstehende Rechnungen. Bei den Personalriickstellungen sind in der Finanzierungsrech-
nung die Auszahlungen der Jubildumsgelder bzw. Abfertigungen maRgeblich, wéhrend in der Ergebnisrechnung die entspre-
chenden Riickstellungsdotierungen aufwandswirksam sind, denen Ertrége aus der Auflésung der entsprechenden Riickstellun-
gen ertragswirksam gegenuberstehen. Zudem wirken sich Verdnderungen bei ibernommenen Urlaubsguthaben von Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern im Wege einer Erhéhung der Rickstellung fiir nicht konsumierte Urlaube nur in der Ergebnisrechnung
aufwandswirksam aus. Fur wahrscheinliche und/oder der Héhe nach noch ungewisse Verbindlichkeiten sind in der Vermo-
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gensrechnung Riickstellungen zu bilden, die nur in der Ergebnisrechnung einen Aufwand aus der Dotierung bzw. einen Ertrag
aus der Auflosung bewirken.
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Uberblick Personal

PLANSTELLEN PLANSTELLEN PERSONALSTAND PERSONALSTAND
fur das Jahr fur das Jahr im Jahr im Jahr
Besoldungsgruppen-Bereiche
2022 2021 2021 (1.6.) 2020 (31.12.)

PISt PCP *) PISt PCP*) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 710,000 295.708,000 702,000 291.327,000 671,425 272.505,775 675,575 273.442,375
ADV 147,000 68.126,000 147,000 68.126,000 58,750 28.180,000 64,300 30.519,200
Summe 857,000 363.834,000 849,000 359.453,000 730,175 300.685,775 739,875 303.961,575

*) In den ausgewiesenen PCP samtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten
PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erlauterungen zum Personal

Die Zentralstelle verfuigt im Jahr 2022 {iber 857 Planstellen.
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I.C Detailbudgets

15.01.02 Einhebungsvergitungen

Globalbudget 15.01 Steuerung & Services

Detailbudget 15.01.02 Einhebungsvergitungen
Haushaltsfiihrende Stelle: Leiter/in der Abteilung 11/2

Ziele

Ziel 1

Fristgerechte Verrechnung der Einhebungsvergiitung

Erlauterungen

Malinahmen inklusive Gleichstellungsmanahme/n

Beitrag zu | Wie werden die Ziele verfolgt? | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
Ziellen Malnahmen: steine/Kennzahlen fur 2022 Planung fur 2022)
1 Berechnung der Einhebungsver- Einhebungsvergitung auf Basis 2020: Richtig berechnet
gutung auf Basis der gemeldeten der gemeldeten Betrage fur Zoll-
Betréage fur Zollabgaben abgaben werden berechnet
1 Fristgerechte Verrechnung der Ordnungsgemalie Verbuchung 2020: Fristgerecht verrechnet
errechneten Einhebungsvergiitung | auf dem Verrechnungskonto

Wesentliche Rechtsgrundlagen
Gemal} Eigenmittelbeschluss (Beschluss (EU, Euratom) 2020/2053 des Rates vom 14. Dezember 2020) fihren die Mitglied-
staaten ihre Zolleinnahmen als ,traditionelle Eigenmittel*“ zur Finanzierung des EU-Haushalts an die Europaische Kommission
ab, wobei sie 25 % fiir die Vergltung einbehalten (Einhebungsvergiitung). Die an die Europdische Kommission abzufiihrenden
Z6lle (75 % der Zolleinnahmen) werden als traditionelle Eigenmittel der EU betrachtet und daher — im Gegensatz zur Einhe-
bungsverglitung (25 %) im Bundeshaushalt nicht veranschlagt.



20

Bundesvoranschlag 2022

I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.01.02 Einhebungsvergutungen
(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus Transfers 16 72,300.000 61,100.000 52,811.978,75
Ertrage aus Transfers von auslandischen Kérper-
schaften und Rechtstragern 16 72,300.000 61,100.000 52,811.978,75
Transfers von EU-Mitgliedstaaten 16 72,300.000 61,100.000 52,811.978,75
Summe Ertréage aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 72,300.000 61,100.000 52,811.978,75
hievon finanzierungswirksam 72,300.000 61,100.000 52,811.978,75
Ertréage 72,300.000 61,100.000 52,811.978,75
hievon finanzierungswirksam 72,300.000 61,100.000 52,811.978,75
Transferaufwand
Aufwand fur Transfers an ausléandische Kor-
perschaften und Rechtstrager 16 650.000 850.000 440.587,50
Transfers an EU-Mitgliedstaaten 16 650.000 850.000 440.587,50
Summe Transferaufwand 650.000 850.000 440.587,50
hievon finanzierungswirksam 650.000 850.000 440.587,50
Aufwendungen 650.000 850.000 440.587,50
hievon finanzierungswirksam 650.000 850.000 440.587,50
Nettoergebnis 71,650.000 60,250.000 52,371.391,25
hievon finanzierungswirksam 71,650.000 60,250.000 52,371.391,25

Erlauterungen:

Die Hohe der Einhebungsvergitung richtet sich nach der Hohe der Zolleinnahmen (25 %; siehe Erlauterungen zu den wesent-

lichen Rechtsgrundlagen).
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.01.02 Einhebungsvergutungen
(Betrége in Euro)
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus Transfers 16 72,300.000 61,100.000 52,811.874,73
Einzahlungen aus Transfers von auslandischen
Kdrperschaften und Rechtstragern 16 72,300.000 61,100.000 52,811.874,73
Einzahlungen aus Transfers von EU-Mitgliedstaaten 16 72,300.000 61,100.000 52,811.874,73
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 72,300.000 61,100.000 52,811.874,73
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 72,300.000 61,100.000 52,811.874,73
Auszahlungen aus Transfers
Auszahlungen aus Transfers an auslandische
Korperschaften und Rechtstréager 16 650.000 850.000 440.587,50
Auszahlungen aus Transfers an EU-
Mitgliedstaaten 16 650.000 850.000 440.587,50
Summe Auszahlungen aus Transfers 650.000 850.000 440.587,50
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 650.000 850.000 440.587,50
Nettogeldfluss 71,650.000 60,250.000 52,371.287,23

Erlauterungen:

Der Finanzierungsvoranschlag weist bei der Budgetierung keinen Unterschied zum Ergebnisvoranschlag auf.
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I.C Detailbudgets
15.01.03 Personal, das fur Dritte leistet
Erlauterungen

Globalbudget 15.01 Steuerung & Services

Detailbudget 15.01.03 Personal, das fur Dritte leistet
Haushaltsfiihrende Stelle: Leiter/in der Abteilung 1/1

Ziele

Ziel 1
Fristgerechte und korrekte Verrechnung des Personalaufwandes fur aktive Bundesbeamtinnen und Beamte, die den Unterneh-
men Post AG, Al Telekom AG und OBB-Postbus GmbH zur Dienstleistung zugewiesen sind

Ziel 2

Fristgerechte und korrekte Verrechnung des Personalaufwandes fur aktive Bundesbeamtinnen und Beamte, die den Unterneh-
men BAWAG P.S.K. (OPSKA), Buchhaltungsagentur des Bundes (BHAG), Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau (BVAEB), Miinze Osterreich AG und Amt der Bundesimmobilien (ABIM) zur Dienstleistung zu-
gewiesen sind

Ziel 3
Fristgerechte und korrekte Verrechnung des Personalaufwandes fur aktive Bundesbeamtinnen und Beamte, die der Bundesbe-
schaffung GmbH und der Finanzmarktaufsicht (FMA) zur Dienstleistung zugewiesen sind

Malinahmen inklusive Gleichstellungsmanahme/n

Beitrag zu | Wie werden die Ziele verfolgt? | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der

Ziellen Malnahmen: steine/Kennzahlen fur 2022 Planung fir 2022)

1 Kontrolle der erhaltenen Rech- Beibehaltung der fristgerechten Verrechnung gemaf Poststruktur-
nungen, Erfassung im Haushalts- | Zahlung an die Unternehmen gesetz (PTSG) und einer Verord-
verrechnungssystem des Bundes, nung zum PTSG. Zeitgerechte
fristgerechte und korrekte Rech- Verrechnung/Zahlung
nungszahlung

2 Erfassung im Haushaltsverrech- Beibehaltung der fristgerechten Verrechnung gemaR den jeweili-
nungssystem des Bundes, fristge- | Refundierung an das Bundesmi- gen Ausgliederungsgesetzen.
rechte und korrekte Rechnungsle- | nisterium fir Finanzen Zeitgerechte Verrech-
gung zwecks Refundierung an das nung/Refundierung
Bundesministerium flir Finanzen

3 Erfassung im Haushaltsverrech- Beibehaltung der fristgerechten Verrechnung gemaR den jeweili-
nungssystem des Bundes sowie Refundierung an das Bundesmi- gen Ausgliederungsgesetzen.

im Personalmanagement, fristge- | nisterium fur Finanzen sowie Zeitgerechte Verrech-
rechte und korrekte Rechnungsle- | zeitnahe Verrechnung nung/Refundierung
gung zwecks Refundierung an das

Bundesministerium flr Finanzen

Wesentliche Rechtsgrundlagen
Bundesgesetz uber die Errichtung einer Bundesbeschaffung Gesellschaft mit beschrankter Haftung, BGBI. | Nr. 39/2001, zu-
letzt gedndert durch BGBI. | Nr. 76/2006
Finanzmarktaufsichtsbehdrdengesetz, BGBI. | Nr. 97/2001, zuletzt ge&ndert durch BGBI. | Nr. 25/2021
Bundesimmobiliengesetz, BGBI. | Nr. 141/2000, zuletzt ge&ndert durch BGBI. | Nr. 96/2018
Bundesministeriengesetz 1986, BGBI. Nr. 76/1986, zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 30/2021
Poststrukturgesetz - PTSG, BGBI. Nr. 201/1996, zuletzt gedndert durch BGBI. I Nr. 153/2020
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.01.03 Personal, das fur Dritte leistet
(Betrége in Euro)
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus Transfers 16 2,351.000 2,351.000 2,349.865,90
Ertrage aus Transfers von Unternehmen 16 2,351.000 2,351.000 2,349.865,90
Summe Ertréage aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 2,351.000 2,351.000 2,349.865,90
hievon finanzierungswirksam 2,351.000 2,351.000 2,349.865,90
Ertréage 2,351.000 2,351.000 2,349.865,90
hievon finanzierungswirksam 2,351.000 2,351.000 2,349.865,90
Transferaufwand
Aufwand fir Transfers an 6ffentliche Kérper-
schaften und Rechtstrager 16 5,134.000 4,989.000 19,274.704,04
Transfers an Sozialversicherungstrager 16 5,134.000 4,989.000 19,274.704,04
Aufwand fur Transfers an Unternehmen 16 3,320.000 5,000.000 1,875.177,71
Aufwand flr Transfers an Unternehmen 16 3,320.000 5,000.000 1,875.177,71
Summe Transferaufwand 8,454.000 9,989.000 21,149.881,75
hievon finanzierungswirksam 8,454.000 9,989.000 21,149.881,75
Aufwendungen 8,454.000 9,989.000 21,149.881,75
hievon finanzierungswirksam 8,454.000 9,989.000 21,149.881,75
Nettoergebnis -6,103.000 -7,638.000 -18,800.015,85
hievon finanzierungswirksam -6,103.000 -7,638.000 -18,800.015,85

Erlauterungen:

In diesem Detailbudget werden einerseits der Saldo aus den Gebarungen der Personalamter (Osterreichisches Postsparkassen-
amt, Amt der Miinze Osterreich AG, Amter gemaR Poststrukturgesetz, Amt der Bundesbeschaffung Gesellschaft, Amt der
Finanzmarktaufsicht, Amt der Buchhaltungsagentur, Amt der Bundespensionen sowie Amt der Bundesimmobilien) und ande-
rerseits Transferzahlungen an ausgegliederte Bereiche (Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Berg-

bau) verrechnet.
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.01.03 Personal, das fur Dritte leistet
(Betrége in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus Transfers 16 2,351.000 2,351.000 2,349.865,90
Einzahlungen aus Transfers von Unternehmen 16 2,351.000 2,351.000 2,349.865,90
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 2,351.000 2,351.000 2,349.865,90
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 2,351.000 2,351.000 2,349.865,90
Auszahlungen aus Transfers
Auszahlungen aus Transfers an 6ffentliche
Kérperschaften und Rechtstréager 16 5,134.000 4,989.000 19,292.721,54
Auszahlungen aus Transfers an Sozialversiche-
rungstrager 16 5,134.000 4,989.000 19,292.721,54
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 16 3,320.000 5,000.000 1,460.657,86
Auszahlungen aus Transfers an Unternehmen 16 3,320.000 5,000.000 1,460.657,86
Summe Auszahlungen aus Transfers 8,454.000 9,989.000 20,753.379,40
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 8,454.000 9,989.000 20,753.379,40
Nettogeldfluss -6,103.000 -7,638.000 -18,403.513,50

Erlauterungen:

Der Finanzierungsvoranschlag weist bei der Budgetierung keinen Unterschied zum Ergebnisvoranschlag auf.
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I.C Detailbudgets
15.01.04 Bundesfinanzakademie
Erlauterungen
Globalbudget 15.01 Steuerung & Services

Detailbudget 15.01.04 Bundesfinanzakademie
Haushaltsfiihrende Stelle: Leiter/in der Bundesfinanzakademie
Ziele

Ziel 1

Malinahmen inklusive Gleichstellungsmanahme/n

Beitrag zu | Wie werden die Ziele verfolgt? | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
Ziellen Malnahmen: steine/Kennzahlen fur 2022 Planung fir 2022)

Wesentliche Rechtsgrundlagen
2. Finanz-Organisationsreformgesetz — 2. FORG, BGBI. | Nr. 99/2020
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.01.04 Bundesfinanzakademie
(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 49 11.881,25
Ertrage aus Mieten 49 6.806,25
Ertrége aus Leistungen 49 5.075,00
Sonstige Ertrage 49 0,26
Ubrige sonstige Ertrage 49 0,26
Summe Ertréage aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 11.881,51
hievon finanzierungswirksam 11.881,51
Ertrage 11.881,51
hievon finanzierungswirksam 11.881,51
Personalaufwand
Bezlige 49 2,327.700,18
Mehrdienstleistungen 49 108.882,21
Sonstige Nebengebihren 49 935.327,82
Gesetzlicher Sozialaufwand 49 630.712,31
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 49 165.022,54
Freiwilliger Sozialaufwand 49 21.573,35
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 49 288,57
Summe Personalaufwand 4,189.506,98
hievon finanzierungswirksam 4,024.484,44
Betrieblicher Sachaufwand
Vergutungen innerhalb des Bundes 49 5.997,12
Mieten 2,248.163,78
16 224.773,70
49 2,023.390,08
Instandhaltung 49 13.639,18
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand 9.384,04
16 6.730,30
49 2.653,74
Reisen 49 80.552,88
Aufwand far Werkleistungen 2,509.775,19
16 3.550,00
49 2,506.225,19
Personalleihe und sonstige Dienstverhaltnisse
zum Bund 10.298,43
09 319,72
49 9.978,71
Transporte durch Dritte 49 2.358,52
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
rielle Vermdgenswerte 16 72.882,72
Geringwertige Wirtschaftsguter (GWG) 49 5.014,20
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 219.478,05
16 55,96
49 219.422,09
Aufwand aus Wéhrungsdifferenzen 49 253,03
Energie 49 164.775,16
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 54.449,86
16 55,96
49 54.393,90
Summe Betrieblicher Sachaufwand 5,177.544,11
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.01.04 Bundesfinanzakademie
(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020

hievon finanzierungswirksam 5,104.605,43

Aufwendungen 9,367.051,09

hievon finanzierungswirksam 9,129.089,87

Nettoergebnis -9,355.169,58

hievon finanzierungswirksam -9,117.208,36

Erlauterungen:

Durch die erforderlichen Anderungen in der Budgetstruktur aufgrund der Umsetzung des Programms ,,Modernisierung der
Steuer- und Zollverwaltung® erfolgt die Verrechnung der Bundesfinanzakademie ab dem 01.01.2021 im Detailbudget 15.02.07
,.Zentrale Services®.
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.01.04 Bundesfinanzakademie
(Betrége in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 49 11.293,75
Einzahlungen aus Mietertragen 49 6.218,75
Einzahlungen aus Leistungen 49 5.075,00
Sonstige Einzahlungen 49 0,26
Ubrige sonstige Einzahlungen 49 0,26
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 11.294,01
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschiissen
Einzahlungen aus Rickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 16 1.956,00
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 16 1.956,00
Summe Einzahlungen aus der Rickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 1.956,00
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 13.250,01
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Bezligen 2,290.374,93
16 13.122,56
49 2,277.252,37
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 49 102.868,96
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 49 1,000.468,10
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 49 628.050,21
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubilaums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 49 4.349,40
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand 49 18.235,77
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 49 288,57
Auszahlungen aus Vergutungen innerhalb des
Bundes 49 7.372,12
Auszahlungen aus Mieten 2,242.365,28
16 224.773,70
49 2,017.591,58
Auszahlungen aus Instandhaltung 49 25.560,75
Auszahlungen aus Telekommunikation und
Nachrichtenaufwand 9.221,89
16 6.581,56
49 2.640,33
Auszahlungen aus Reisen 49 80.552,88
Auszahlungen aus Werkleistungen 2,549.926,80
16 2.280,00
49 2,547.646,80
Auszahlungen aus Personalleihe und sonstigen
Dienstverhaltnissen zum Bund 10.298,43
09 319,72
49 9.978,71
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 49 2.787,53
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-
gutern (GWG) 49 5.980,88
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 49 220.611,79
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 49 309,99
Auszahlungen aus Energie 49 167.254,68
Auszahlungen aus tbrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 49 53.047,12
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 9,199.314,29
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 49 38.529,62
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschaftsausstattung 49 38.529,62
Summe Auszahlungen aus der Investitionstatig-
keit 38.529,62
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 9,237.843,91
Nettogeldfluss -9,224.593,90

Erlauterungen:

Durch die erforderlichen Anderungen in der Budgetstruktur aufgrund der Umsetzung des Programms ,,Modernisierung der
Steuer- und Zollverwaltung® erfolgt die Verrechnung der Bundesfinanzakademie ab dem 01.01.2021 im Detailbudget 15.02.07

,,Zentrale Services®.
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I.C Detailbudgets

Detailbudget 15.01.04 Bundesfinanzakademie

Uberblick Personal

Besoldungsgruppen-Bereiche

PLANSTELLEN PLANSTELLEN PERSONALSTAND PERSONALSTAND
fur das Jahr fur das Jahr im Jahr im Jahr
2022 2021 2021 (1.6.) 2020 (31.12.)
PISt PCP *) PISt PCP*) VBA PCP VBA PCP

Allgemeiner Verwaltungsdienst

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

54,925

15.251,325

Summe

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

54,925

15.251,325

*) In den ausgewiesenen PCP samtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten
PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erlauterungen zum Personal

Bis 31.12.2020 wurden im Detailbudget 15.01.04 die Aufwendungen und Ertrage der Bundesfinanzakademie verrechnet.
Durch die erforderlichen Anderungen in der Budgetstruktur im Zusammenhang mit der Umsetzung des Programmes ,,Moder-
nisierung der Steuer- und Zollverwaltung® erfolgt die Verrechnung der Bundesfinanzakademie ab dem 01.01.2021 im Detail-

budget 15.02.07 Zentrale Services.
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I.C Detailbudgets
15.02 Steuer- & Zollverwaltung
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrége in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag GB 15.02 | DB 15.02.01 DB 15.02.03 DB 15.02.04 DB 15.02.05
Steuer- & FA Oster- ZA Oster-  FA GroBbe-  Amt f Be-
Zollverw. reich reich triebe trugsbek.
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatig-
keit und Transfers 16,273 8,217 1,104 6,389 0,268
Ertrage 16,273 8,217 1,104 6,389 0,268
Personalaufwand 704,916 418,903 121,951 61,174 61,996
Transferaufwand 0,109 0,100 0,009
Betrieblicher Sachaufwand 124,214 89,795 19,442 3,410 3,688
Aufwendungen 829,239 508,798 141,402 64,584 65,684
Nettoergebnis -812,966 -500,581 -140,298 -58,195 -65,416
Finanzierungsvoranschlag- GB 15.02 | DB 15.02.01 DB 15.02.03 DB 15.02.04 DB 15.02.05
Allgemeine Gebarung Steuer- & FA Oster- ZA Oster-  FA GroBbe-  Amt f Be-
Zollverw. reich reich triebe trugsbek.
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstétigkeit und Transfers 12,125 5,550 0,388 6,154 0,007
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,076 0,006 0,070
Einzahlungen aus der Ruckzahlung von Dar-
lehen sowie gewéhrten VVorschiissen 0,691 0,424 0,147 0,027 0,077
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 12,892 5,974 0,541 6,181 0,154
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 816,223 501,182 138,898 63,603 64,788
Auszahlungen aus Transfers 0,009 0,009
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 3,186 0,623 1,702 0,010 0,795
Auszahlungen aus der Gewéhrung von Darle-
hen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,950 0,582 0,145 0,062 0,103
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 820,368 502,387 140,754 63,675 65,686
Nettogeldfluss -807,476 -496,413 -140,213 -57,494 -65,532




DB 15.02.06 DB 15.02.07
PLB Zentrale
Services

0,226 0,069

0,226 0,069

26,956 13,936

1,050 6,829

28,006 20,765

-27,780 -20,696

DB 15.02.06 DB 15.02.07
PLB Zentrale
Services

0,006 0,020

0,010 0,006

0,016 0,026

27,600 20,152

0,005 0,051

0,030 0,028

27,635 20,231

-27,619 -20,205

Bundesvoranschlag 2022




34
Bundesvoranschlag 2022

I.C Detailbudgets

15.02.01 Finanzamt Osterreich

Globalbudget 15.02 Steuer- & Zollverwaltung

Detailbudget 15.02.01 Finanzamt Osterreich
Haushaltsfiihrende Stelle: Vorstand/Vorstédndin des FAO

Ziele

Ziel 1

Erlauterungen

Gestaltung der Kundinnen- und Kundenbeziehungen zur Erhéhung der Abgabenmoral

Ziel 2

Risikoorientierte Priifungs- und Kontrolltatigkeit

Ziel 3

Zeitnahe und richtige Abgabenerhebung

Ziel 4

Nachhaltiges Infrastrukturmanagement

Malinahmen inklusive GleichstellungsmaRnahme/n

Beitrag zu | Wie werden die Ziele verfolgt? | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
Ziellen Malnahmen: steine/Kennzahlen fur 2022 Planung fir 2022)
1 Zeitnahe Erledigung von Biirge- Maximale durchschnittliche Erle- | 2020: Maximale durchschnittliche
rinnen- und Birgeranbringen (L1) | digungsdauer von L1: 25 Kalen- Erledigungsdauer von L1: 24,68
dertage (KT) KT
2 Durchfiihrung von AuRenpriifun- | 67.500 AuRenprifungshandlun- 2020: 50.004 Aufenprifungs-
gen und sonstige AufsichtsmaR- gen mit Gewichtung auf Be- handlungen (Datenquelle LoS:
nahmen triebsprufungen APST Bund Steuer ohne
GPLA). Wegen der COVID-19-
bedingten Sicherheitsmanahmen
konnten Prifungshandlungen im
AuBendienst nur in eingeschrank-
tem Ausmal durchgefiihrt werden
3 Zeitgerechte Abgabenentrichtung | Am 15. des auf die Falligkeit 2020: 6,6 %
folgenden Monats sind von den
im Vormonat falligen Abgaben
max. 5 % nicht entrichtet (Bun-
desweit max. 3 % fiir FAO und
FAG gemeinsam);
COVID-19-bedingt ist diese
Kennzahl temporar eingebrochen
und liegt im Schnitt bei ca. 6 % -
Ziel muss es sein den Vorkrisen-
wert wieder zu erreichen, wenn
davon auszugehen ist, dass die
Krise keine Auswirkung auf die
Steuermoral hat
4 Umsetzung gemal Investitions- Laufende Ausarbeitung weiterer Investitions- und Instandhal-
und Instandhaltungsplan (Unter- Projekte fir Unterbringungsvor- tungsplan ist per 01.01.2016 in
bringungsvorhaben — Modernisie- | haben; Umweltmanagementsys- Kraft getreten; laufende Umset-
rung und Adaptierung), sowie tem (UMS) und Energiemanage- | zung der Unterbringungsvorha-
Fortsetzung des Umwelt- und mentsystem (EMS) Zertifizierung | ben; die Zertifizierungsstandards
Energiemanagementsystems bestatigt fir das Umwelt- und Energiema-
nagementsystem sind festgelegt
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Wesentliche Rechtsgrundlagen

Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961, zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 140/2021

Finanz-Organisationsreformgesetz, BGBI. | Nr. 104/2019, zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 23/2020
2. Finanz-Organisationsreformgesetz — 2. FORG, BGBI. | Nr. 99/2020
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.02.01 Finanzamt Osterreich
(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 360.000 441.000 666.070,27
Ertrdge aus Mieten 16 301.000 376.000 460.771,38
Benutzungsentgelt fiir Garagenabstellplatz Z 16 5.000
Ertrége aus Leistungen 16 17.000 23.000 57.263,18
Sonstige wirtschaftliche Ertrage 16 42.000 42.000 148.035,71
Ertrage aus Kostenbeitragen und Gebiihren 16 1,720.000 1,827.000 1,453.655,67
Ertrage aus Transfers 16 3,448.000 9,624.000 9,076.903,09
Ertrage aus Transfers von éffentlichen Korper-
schaften und Rechtstragern 16 3,448.000 9,624.000 9,075.934,15
Transfers von Sozialversicherungstragern 16 222.000 200.000 213.875,19
Transfers von Gemeinden und Gemeindeverbanden 16 3.000 3.000 877,53
Transfers von sonstigen dffentlichen Rechtstragern 16 3,223.000 9,421.000 8,861.181,43
Ertrage aus Transfers von auslandischen Kérper-
schaften und Rechtstrédgern 16 968,94
Transfers von EU-Mitgliedstaaten 16 968,94
Sonstige Ertrage 16 2,689.000 3,348.000 4,522.902,75
Geldstrafen 16 9.861,90
Wertaufholungen von Anlagen 16 16.000
Ertrage aus Wahrungsdifferenzen 16 86,52
Ertrdge aus dem Abgang von Sachanlagen und ge-
ringwertigen Sachanlagen 16 20.000 23.000 24.206,63
Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen 16 2,647.000 2,984.000 4,467.487,52
Ubrige sonstige Ertrage 16 22.000 18.000 21.260,18
Summe Ertrége aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 8,217.000 15,240.000 15,719.531,78
hievon finanzierungswirksam 5,550.000 11,911.000 11,228.332,63
Finanzertrage
Ertrage aus Zinsen 16 144,57
Summe Finanzertrage 144,57
hievon finanzierungswirksam 144,57
Ertrage 8,217.000 15,240.000 15,719.676,35
hievon finanzierungswirksam 5,550.000 11,911.000 11,228.477,20
Personalaufwand
Bezlige 303,654.000 304,426.000 432,834.965,96
16 303,654.000 304,426.000 432,826.193,64
25 4.732,50
86 4.039,82
Mehrdienstleistungen 16 12,084.000 13,247.000 20,872.534,62
Sonstige Nebengebiihren 16 11,381.000 11,203.000 14,370.528,91
Gesetzlicher Sozialaufwand 16 75,923.000 74,674.000 102,963.263,27
Abfertigungen, Jubilaumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 16 12,090.000 11,601.000 11,837.080,50
Freiwilliger Sozialaufwand 16 2,828.000 1,589.000 2.093,80
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 16 943.000 1,007.000 1,391.830,56
Summe Personalaufwand 418,903.000 417,747.000 584,272.297,62
hievon finanzierungswirksam 407,550.000 407,471.000 572,475.827,52
Transferaufwand
Aufwand fur Transfers an auslandische Kor-
perschaften und Rechtstréger 16 9.121,16
Transfers an EU-Mitgliedstaaten 16 9.121,16
Aufwand fiir sonstige Transfers 16 100.000 100.000
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Aufwand aus der Wertberichtigung und dem Ab-
gang von Forderungen fir gewéhrte Darlehen
und ruickzahlbare Vorschisse 16 100.000 100.000
Summe Transferaufwand 100.000 100.000 9.121,16
hievon finanzierungswirksam 9.121,16
Betrieblicher Sachaufwand
Vergltungen innerhalb des Bundes 16 29.000 26.000 154.867,43
Materialaufwand 16 4.000 15.000 614,53
Mieten 16 39,657.000 39,362.000 44,422.182,90
Instandhaltung 16 3,001.000 1,411.000 2,589.670,27
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand | 16 16,901.000 17,069.000 15,423.092,75
Reisen 16 5,073.000 4,337.000 3,144.925,36
Aufwand fuir Werkleistungen 16 12,599.000 14,994.000 11,472.974,46
Personalleihe und sonstige Dienstverhaltnisse
zum Bund 3,929.000 4,346.000 3,797.966,18
09 103.000 125.000 119.059,99
16 3,826.000 4,221.000 3,678.906,19
Transporte durch Dritte 16 394.000 370.000 282.822,78
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
rielle Vermdgenswerte 16 836.000 983.000 2,030.403,16
Geringwertige Wirtschaftsguter (GWG) 16 404.000 360.000 1,004.857,49
Aufwendungen aus der Wertberichtigung und
dem Abgang von Forderungen 16 40.000 67.000 3.756,34
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 6,928.000 7,328.000 12,666.072,02
Aufwand aus Wahrungsdifferenzen 16 4,031.000 4,090.000 3,797.705,87
Verluste aus dem Abgang von Sachanlagen 16 17.000 19.000 13.825,58
Aufwendungen aus der Dotierung von Riickstel-
lungen 16 1.000 1.000 3,117.069,35
Energie 16 699.000 607.000 734.118,55
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 2,180.000 2,303.000 5,003.352,67
Summe Betrieblicher Sachaufwand 89,795.000 90,668.000 96,994.205,67
hievon finanzierungswirksam 88,901.000 89,290.000 91,828.720,27
Aufwendungen 508,798.000 508,515.000 681,275.624,45
hievon finanzierungswirksam 496,451.000 496,761.000 664,313.668,95
Nettoergebnis -500,581.000 -493,275.000 -665,555.948,10
hievon finanzierungswirksam -490,901.000 -484,850.000 -653,085.191,75

Erlauterungen:

Durch die erforderlichen Anderungen in der Budgetstruktur aufgrund der Umsetzung des Programms ,,Modernisierung der
Steuer- und Zollverwaltung* erfolgt in diesem Detailbudget seit 01.01.2021 ausschlieBlich die Gebarung des Finanzamts Os-

terreich.

In diesem Detailbudget werden somit seit 01.01.2021 nur mehr sdmtliche Aufwendungen und Ertrége verrechnet, die zur
Wahrnehmung der Aufgaben des Finanzamts Osterreich benétigt werden. Dieser Haushaltsfithrenden Stelle obliegen drei Be-
reiche (Bereich Private (AV/IC), Bereich KMU (BV), Bereich Steuerschuldner (AS)) sowie zwei operative bundesweite Berei-
che (Sonderzusténdigkeiten Gebiihren, Verkehrsteuern, Gliicksspiel, Spenden und das FinanzService-Center), welche bundes-
weit die Dienststellen steuern. Die 33 Dienststellen des Finanzamts Osterreich sowie das Management Finanzamt Osterreich
sind als dem Finanzamt Osterreich nachgeordnete Haushaltsfiihrende Stellen (Detailbudgets 2. Ebene) eingerichtet.

Der Ergebnishaushalt setzt sich aus Ertrdgen und Aufwendungen zusammen. Der weitaus tberwiegende Anteil der Aufwen-
dungen ist dem Personalaufwand zuzuordnen (insbesondere Bezlige, gesetzliche Sozialaufwendungen). Die dem betrieblichen
Sachaufwand zuzuschreibenden Aufwendungsschwerpunkte sind insbesondere Mieten, Betriebskosten, Reinigungskosten und
Reisekosten. Ertrdge aus der operativen Verwaltungstatigkeit sind insbesondere Erldse aus der Auflésung von Riickstellungen
fir Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und nicht konsumierte Urlaube.
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(Betrége in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 360.000 441.000 654.512,04
Einzahlungen aus Mietertragen 16 301.000 376.000 448.829,10
Benutzungsentgelt fiir Garagenabstellplatz Z 16 5.000
Einzahlungen aus Leistungen 16 17.000 23.000 57.647,23
Einzahlungen aus sonstigen betrieblichen Ertragen | 16 42.000 42.000 148.035,71
Einzahlungen aus Kostenbeitréagen und Gebih-
ren 16 1,720.000 1,827.000 1,482.644,42
Einzahlungen aus Transfers 16 3,448.000 9,624.000 9,076.903,09
Einzahlungen aus Transfers von &ffentlichen Kor-
perschaften und Rechtstragern 16 3,448.000 9,624.000 9,075.934,15
Einzahlungen aus Transfers von Sozialversicherungs-
trdgern 16 222.000 200.000 213.875,19
Einzahlungen aus Transfers von Gemeinden und Ge-
meindeverbanden 16 3.000 3.000 877,53
Einzahlungen aus Transfers von sonstigen dffentli-
chen Rechtstrégern 16 3,223.000 9,421.000 8,861.181,43
Einzahlungen aus Transfers von auslédndischen
Korperschaften und Rechtstrégern 16 968,94
Einzahlungen aus Transfers von EU-Mitgliedstaaten 16 968,94
Einzahlungen aus Finanzertragen 16 144,57
Einzahlungen aus Ertrdgen aus Zinsen 16 144,57
Sonstige Einzahlungen 16 22.000 19.000 41.683,90
Einzahlungen aus Geldstrafen 16 9.861,90
Einzahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 68,17
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanlagen
und geringwertigen Sachanlagen 16 1.000 495,00
Ubrige sonstige Einzahlungen 16 22.000 18.000 31.258,83
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 5,550.000 11,911.000 11,255.888,02
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanla-
gen 16 20.801,00
Einzahlungen aus dem Abgang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 16 20.776,00
Einzahlungen aus dem Abgang von Amts-, Be-
triebs- und Geschaftsausstattung 16 25,00
Summe Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 20.801,00
Einzahlungen aus der Rlickzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Einzahlungen aus Riickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 424.000 568.000 635.918,23
16 269.000 373.000 411.032,11
61 155.000 195.000 224.886,12
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 424.000 568.000 635.918,23
16 269.000 373.000 411.032,11
61 155.000 195.000 224.886,12
Summe Einzahlungen aus der Riickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschissen 424.000 568.000 635.918,23
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 5,974.000 12,479.000 11,912.607,25
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Beziigen 303,438.000 303,658.000 425,879.816,03
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
16 303,438.000 303,658.000 425,869.150,71
25 6.625,50
86 4.039,82
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 16 12,084.000 13,247.000 20,614.747,86
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 16 11,381.000 11,203.000 14,152.185,87
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 16 73,997.000 73,655.000 100,736.893,40
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubilaums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 16 7,859.000 6,680.000 10,411.742,02
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand 16 2,828.000 1,589.000 2.093,80
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 16 943.000 1,007.000 1,367.049,67
Auszahlungen aus Vergutungen innerhalb des
Bundes 16 29.000 26.000 136.858,88
Auszahlungen aus Materialaufwand 16 4.000 15.000 758,53
Auszahlungen aus Mieten 16 39,657.000 39,362.000 44,205.143,29
Auszahlungen aus Instandhaltung 16 2,754.000 1,411.000 3,060.157,34
Auszahlungen aus Telekommunikation und
Nachrichtenaufwand 16 16,901.000 17,069.000 15,662.871,88
Auszahlungen aus Reisen 16 5,073.000 4,337.000 3,144.952,26
Auszahlungen aus Werkleistungen 16 12,599.000 14,994.000 11,336.065,14
Auszahlungen aus Personalleihe und sonstigen
Dienstverhaltnissen zum Bund 3,929.000 4,346.000 3,787.380,53
09 103.000 125.000 119.009,30
16 3,826.000 4,221.000 3,668.371,23
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 16 393.000 369.000 342.846,39
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-
gutern (GWG) 16 404.000 360.000 1,014.220,42
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 16 6,909.000 6,999.000 9,639.043,77
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 4,031.000 4,090.000 3,800.689,00
Auszahlungen aus Energie 16 699.000 607.000 785.256,19
Auszahlungen aus tbrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 16 2,179.000 2,302.000 5,053.098,58
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 501,182.000 500,327.000 665,494.827,08
Auszahlungen aus Transfers
Auszahlungen aus Transfers an auslandische
Korperschaften und Rechtstrager 16 9.123,63
Auszahlungen aus Transfers an EU-
Mitgliedstaaten 16 9.123,63
Summe Auszahlungen aus Transfers 9.123,63
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 16 623.000 1,828.000 1,006.825,84
Auszahlungen aus dem Zugang von Gebduden und
Bauten 16 15.968,09
Auszahlungen aus dem Zugang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 16 2.000 3.000 286.560,81
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschéftsausstattung 16 621.000 1,825.000 704.296,94
Summe Auszahlungen aus der Investitionstatig-
keit 623.000 1,828.000 1,006.825,84
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020

Auszahlungen aus der Gewahrung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschiissen
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-

halts-)vorschiissen 582.000 582.000 520.434,16
16 343.000 363.000 344.195,16
61 239.000 219.000 176.239,00
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 582.000 582.000 520.434,16
16 343.000 363.000 344.195,16
61 239.000 219.000 176.239,00

Summe Auszahlungen aus der Gewahrung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 582.000 582.000 520.434,16
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 502,387.000 502,737.000 667,031.210,71
Nettogeldfluss -496,413.000 -490,258.000 -655,118.603,46

Erlauterungen:

Durch die erforderlichen Anderungen in der Budgetstruktur aufgrund der Umsetzung des Programms ,,Modernisierung der
Steuer- und Zollverwaltung* erfolgt in diesem Detailbudget seit 01.01.2021 ausschlieBlich die Gebarung des Finanzamts Os-
terreich.

Den in der Finanzierungsrechnung abgebildeten Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit stehen in der Ergebnisrechnung die
auf die jeweilige Nutzungsdauer verteilten aufwandswirksamen Abschreibungen und gegebenenfalls Abgéange von Restbuch-
werten beim Ausscheiden der Anlagengliter gegeniber.

Dartiber hinaus werden Aufwendungen und Ertrége in der Ergebnisrechnung entsprechend dem jeweiligen Leistungszeitraum
abgebildet, wahrend in der Finanzierungsrechnung der Auszahlungs- bzw. Einzahlungszeitpunkt malgeblich ist. Hierunter
fallen sowohl Abgrenzungen als auch Veranderungen im Zusammenhang mit einer Rickstellung fiir ausstehende Rechnungen.
Bei den Personalriickstellungen sind in der Finanzierungsrechnung die Auszahlungen der Jubildumsgelder bzw. Abfertigungen
malgeblich, wahrend in der Ergebnisrechnung die entsprechenden Riickstellungsdotierungen aufwandswirksam sind, denen
Ertrage aus der Auflésung der entsprechenden Ruickstellungen ertragswirksam gegeniiberstehen. Zudem wirken sich Verande-
rungen bei Gbernommenen Urlaubsguthaben von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Wege einer Erhéhung der Riickstellung
flr nicht konsumierte Urlaube nur in der Ergebnisrechnung aufwandswirksam aus.
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PLANSTELLEN PLANSTELLEN PERSONALSTAND PERSONALSTAND
fur das Jahr fur das Jahr im Jahr im Jahr
Besoldungsgruppen-Bereiche
2022 2021 2021 (1.6.) 2020 (31.12.)

PISt PCP *) PISt PCP*) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 6.287,038| 1.844.734,250 6.194,113 1.819.352,975 5.788,300 1.681.928,200 8.482,113| 2.506.344,100
Exekutivdienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2,850 951,200
Militarischer Dienst (MB) 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 243,000 2,000 486,000
Summe 6.287,038| 1.844.734,250 6.194,113 1.819.352,975 5.789,300 1.682.171,200 8.486,963| 2.507.781,300

*) In den ausgewiesenen PCP samtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten
PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erlauterungen zum Personal

Das Finanzamt Osterreich verfiigt im Jahr 2022 iiber rund 6.287 Planstellen.
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Erlauterungen
Globalbudget 15.02 Steuer- & Zollverwaltung

Detailbudget 15.02.02 Steuer- & Zollkoordination
Haushaltsfiihrende Stelle: Leiter/in der Sektion |
Ziele

Ziel 1

Malinahmen inklusive Gleichstellungsmanahme/n

Beitrag zu | Wie werden die Ziele verfolgt? | Wie sieht Erfolg aus? Meilen-
Ziellen MafRnahmen: steine/Kennzahlen fir 2022

Istzustand (Ausgangspunkt der
Planung fir 2022)

Wesentliche Rechtsgrundlagen
2. Finanz-Organisationsreformgesetz — 2. FORG, BGBI. | Nr. 99/2020
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Detailbudget 15.02.02 Steuer- & Zollkoordination
(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 100.216,22
16 42.579,71
49 57.636,51
Ertrage aus Mieten 99.496,97
16 42.579,71
49 56.917,26
Ertrége aus Leistungen 49 719,25
Ertrage aus Kostenbeitragen und Gebiihren 49 5.285,86
Ertrage aus Transfers 16 4.147,00
Ertrage aus Transfers von auslandischen Korper-
schaften und Rechtstrédgern 16 4.147,00
Transfers von EU-Mitgliedstaaten 16 4.147,00
Sonstige Ertrage 49 10.773,29
Ertrage aus Wahrungsdifferenzen 49 95,89
Ubrige sonstige Ertrage 49 10.677,40
Summe Ertrége aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 120.422,37
hievon finanzierungswirksam 120.422,37
Ertrage 120.422,37
hievon finanzierungswirksam 120.422,37
Personalaufwand
Bezlige 28,013.024,06
16 31.071,03
49 27,981.953,03
Mehrdienstleistungen 49 1,443.382,42
Sonstige Nebengebihren 642.490,27
16 9.645,18
49 632.845,09
Gesetzlicher Sozialaufwand 49 6,274.069,17
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 49 697.978,98
Freiwilliger Sozialaufwand 49 2,875.015,15
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 49 20.310,58
Summe Personalaufwand 39,966.270,63
hievon finanzierungswirksam 39,268.291,65
Betrieblicher Sachaufwand
Vergutungen innerhalb des Bundes 49 973,37
Materialaufwand 49 2,65
Mieten 3,392.810,34
16 3,280.366,74
49 112.443,60
Instandhaltung 49 236.273,55
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand 90.055,67
16 81.508,10
49 8.547,57
Reisen 49 250.201,34
Aufwand fur Werkleistungen 1,216.498,20
16 714,40
49 1,215.783,80
Personalleihe und sonstige Dienstverhéaltnisse
zum Bund 49.335,91
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Detailbudget 15.02.02 Steuer- & Zollkoordination
(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020

09 1.534,14

49 47.801,77

Transporte durch Dritte 49 10.089,31
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-

rielle Vermdgenswerte 16 507.599,42

Geringwertige Wirtschaftsgiiter (GWG) 49 102.642,04

Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 404.933,41

16 1.069,90

49 403.863,51

Aufwand aus Wahrungsdifferenzen 201,93

16 194,28

49 7,65

Verluste aus dem Abgang von Sachanlagen 16 815,31

Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 403.916,17

16 60,31

49 403.855,86

Summe Betrieblicher Sachaufwand 6,261.415,21

hievon finanzierungswirksam 5,752.940,17

Aufwendungen 46,227.685,84

hievon finanzierungswirksam 45,021.231,82

Nettoergebnis -46,107.263,47

hievon finanzierungswirksam -44,900.809,45

Erlauterungen:

Mit Inkrafttreten des Finanz-Organisationsreformgesetzes ab 01.01.2021 wurden die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
ehemaligen Steuer- und Zollkoordination in die 6 Dienstbehdrden (Finanzamt Osterreich, Zollamt Osterreich, Finanzamt fir
Grolbetriebe, Amt fur Betrugsbekampfung, Prifdienst fiir Lohnabgaben und Beitrdge und Zentrale Services) integriert.
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Finanzierungsvoranschlag- AB Erfolg
Allgemeine Gebarung 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 97.241,24
16 40.685,99
49 56.555,25
Einzahlungen aus Mietertragen 96.508,49
16 40.685,99
49 55.822,50
Einzahlungen aus Leistungen 49 732,75
Einzahlungen aus Kostenbeitréagen und Gebih-
ren 49 4.984,18
Einzahlungen aus Transfers 16 4.147,00
Einzahlungen aus Transfers von auslédndischen
Korperschaften und Rechtstrégern 16 4.147,00
Einzahlungen aus Transfers von EU-Mitgliedstaaten 16 4.147,00
Sonstige Einzahlungen 49 10.038,00
Ubrige sonstige Einzahlungen 49 10.038,00
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 116.410,42
Einzahlungen aus der Rickzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Einzahlungen aus Rickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 54.826,62
16 42.417,16
61 12.409,46
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 54.826,62
16 42.417,16
61 12.409,46
Summe Einzahlungen aus der Riickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschissen 54.826,62
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 171.237,04
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Bezligen 26,517.045,55
16 42.831,16
49 26,474.214,39
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 49 1,368.283,52
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 636.662,51
16 9.645,18
49 627.017,33
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 49 5,953.449,51
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubildums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 507.580,60
16 48.050,40
49 459.530,20
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand | 49 3,367.567,69
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 49 20.135,43
Auszahlungen aus Vergutungen innerhalb des
Bundes 49 538,46
Auszahlungen aus Materialaufwand 49 2,65
Auszahlungen aus Mieten 3,393.675,21
16 3,280.366,74
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.02.02 Steuer- & Zollkoordination
(Betrége in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
49 113.308,47
Auszahlungen aus Instandhaltung 49 233.331,43
Auszahlungen aus Telekommunikation und
Nachrichtenaufwand 85.200,58
16 77.125,90
49 8.074,68
Auszahlungen aus Reisen 49 250.201,34
Auszahlungen aus Werkleistungen 1,292.689,22
16 714,40
49 1,291.974,82
Auszahlungen aus Personalleihe und sonstigen
Dienstverhaltnissen zum Bund 49.451,78
09 1.538,49
49 47.913,29
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 49 13.322,05
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-
gutern (GWG) 49 93.316,99
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 403.693,41
16 150,02
49 403.543,39
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 150,02
Auszahlungen aus Ubrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 49 403.543,39
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 44,186.147,93
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 49 393.425,79
Auszahlungen aus dem Zugang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 49 6.617,52
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschaftsausstattung 49 386.808,27
Summe Auszahlungen aus der Investitionstatig-
keit 393.425,79
Auszahlungen aus der Gewéahrung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-
halts-)vorschiissen 51.100,00
16 36.500,00
61 14.600,00
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 51.100,00
16 36.500,00
61 14.600,00
Summe Auszahlungen aus der Gewéhrung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschissen 51.100,00
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 44,630.673,72
Nettogeldfluss -44,459.436,68

Erlauterungen:

Mit Inkrafttreten des Finanz-Organisationsreformgesetzes ab 01.01.2021 wurden die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
ehemaligen Steuer- und Zollkoordination in die 6 Dienstbehérden (Finanzamt Osterreich, Zollamt Osterreich, Finanzamt fiir
GroRbetriebe, Amt fur Betrugsbek&mpfung, Prifdienst fir Lohnabgaben und Beitrdge und Zentrale Services) integriert.
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Uberblick Personal
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PLANSTELLEN PLANSTELLEN PERSONALSTAND PERSONALSTAND
fur das Jahr fur das Jahr im Jahr im Jahr
Besoldungsgruppen-Bereiche
2022 2021 2021 (1.6.) 2020 (31.12.)

PISt PCP *) PISt PCP*) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 408,500 140.893,425
ADV 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 6,900 3.532,800
Summe 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 415,400 144,426,225

*) In den ausgewiesenen PCP samtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten
PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erlauterungen zum Personal

Mit Inkrafttreten des Finanz-Organisationsreformgesetzes ab 01.01.2021 wurden die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
ehemaligen Steuer- und Zollkoordination in die 6 Dienstbehérden (Finanzamt Osterreich, Zollamt Osterreich, Finanzamt fiir

GroRbetriebe, Amt fur Betrugsbekdampfung, Prifdienst fiir Lohnabgaben und Beitrdge und Zentrale Services) integriert.
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I.C Detailbudgets
15.02.03 Zollamt Osterreich

Globalbudget 15.02 Steuer- & Zollverwaltung

Detailbudget 15.02.03 Zollamt Osterreich
Haushaltsfiihrende Stelle: Vorstand/Vorstandin des ZAO

Ziele

Ziel 1

Risikoorientierte Priifungs- und Kontrolltéatigkeit

Ziel 2

Nachhaltiges Infrastrukturmanagement

Ziel 3

Schutz der Gesellschaft und der Wirtschaft

Erlauterungen

Malinahmen inklusive Gleichstellungsmanahme/n

Beitrag zu | Wie werden die Ziele verfolgt? | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
Ziellen Malnahmen: steine/Kennzahlen fur 2022 Planung fur 2022)
1 Durchfihrung von risikoorientier- | 950 Erledigte Betriebsprifungen 2020: 652 Erledigte Betriebspri-
ten Kontrollmalinahmen inkl. Zoll fungen Zoll
AuRenprifungen und sonstigen
AufsichtsmalRnahmen
2 Umsetzung gemaf Investitions- Laufende Ausarbeitung weiterer Investitions- und Instandhal-
und Instandhaltungsplan (Unter- Projekte fir Unterbringungsvor- tungsplan ist per 01.01.2016 in
bringungsvorhaben - Modernisie- | haben; Umweltmanagementsys- Kraft getreten; laufende Umset-
rung und Adaptierung), sowie tem (UMS) und Energiemanage- | zung der Unterbringungsvorha-
Fortsetzung des Umwelt- und mentsystem (EMS) Zertifizierung | ben; die Zertifizierungsstandards
Energiemanagementsystems bestétigt fur das Umwelt- und Energiema-
nagementsystem sind festgelegt
3 Durchflihrung von Aktionstagen Durchftihrung von 90 Schwer- 2020: 10 Schwerpunktaktionen
zu Schwerpunktthemen punktaktionen und Kontrollen im | und Kontrollen
Bereich eCommerce

Wesentliche Rechtsgrundlagen
Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961, zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 140/2021

Finanz-Organisationsreformgesetz, BGBI. | Nr. 104/2019, zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 23/2020
2. Finanz-Organisationsreformgesetz — 2. FORG, BGBI. | Nr. 99/2020
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 278.000 290.000
Ertrage aus Mieten 16 234.000 218.000
Ertrége aus Leistungen 16 44.000 30.000
Sonstige wirtschaftliche Ertrage 16 42.000
Ertrage aus Kostenbeitragen und Gebiihren 76.000 78.000
16 72.000 73.000
49 4.000 5.000
Sonstige Ertrage 16 750.000 728.000
Geldstrafen 16 23.000 39.000
Wertaufholungen von Anlagen 16 4.000 8.000
Ertrage aus Wahrungsdifferenzen 16 1.000
Ertrdge aus dem Abgang von Sachanlagen und ge-
ringwertigen Sachanlagen 16 17.000 16.000
Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen 16 696.000 647.000
Ubrige sonstige Ertrage 16 10.000 7.000
Summe Ertrége aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 1,104.000 1,096.000
hievon finanzierungswirksam 388.000 415.000
Ertrage 1,104.000 1,096.000
hievon finanzierungswirksam 388.000 415.000
Personalaufwand
Bezlige 16 87,398.000 83,791.000
Mehrdienstleistungen 16 5,924.000 6,249.000
Sonstige Nebengebihren 16 2,733.000 2,614.000
Gesetzlicher Sozialaufwand 16 21,701.000 20,728.000
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 16 3,115.000 3,143.000
Freiwilliger Sozialaufwand 16 786.000 434.000
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 16 294.000 300.000
Summe Personalaufwand 121,951.000 117,259.000
hievon finanzierungswirksam 118,887.000 114,323.000
Transferaufwand
Aufwand fur Transfers an ausléandische Kor-
perschaften und Rechtstrager 49 9.000
Transfers an EU-Mitgliedstaaten 49 9.000
Summe Transferaufwand 9.000
hievon finanzierungswirksam 9.000
Betrieblicher Sachaufwand
Vergutungen innerhalb des Bundes 16 133.000 126.000
Materialaufwand 16 3.000 3.000
Mieten 16 8,119.000 7,742.000
Instandhaltung 16 948.000 778.000
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand | 16 469.000 441.000
Reisen 16 1,596.000 1,449.000
Aufwand fur Werkleistungen 16 3,015.000 2,637.000
Personalleihe und sonstige Dienstverhéaltnisse
zum Bund 437.000 439.000
09 17.000 17.000
16 420.000 422.000
Transporte durch Dritte 16 70.000 71.000
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Detailbudget 15.02.03 Zollamt Osterreich

(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
rielle Vermdgenswerte 16 1,522.000 1,702.000
Geringwertige Wirtschaftsgtiter (GWG) 16 265.000 216.000
Aufwendungen aus der Wertberichtigung und
dem Abgang von Forderungen 16 6.000 17.000
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 2,859.000 2,898.000
Aufwand aus Wahrungsdifferenzen 16 61.000 56.000
Verluste aus dem Abgang von Sachanlagen 16 5.000 5.000
Energie 16 176.000 153.000
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 2,617.000 2,634.000
Summe Betrieblicher Sachaufwand 19,442.000 18,519.000
hievon finanzierungswirksam 17,909.000 16,745.000
Aufwendungen 141,402.000 135,778.000
hievon finanzierungswirksam 136,805.000 131,068.000
Nettoergebnis -140,298.000 -134,682.000
hievon finanzierungswirksam -136,417.000 -130,653.000

Erlauterungen:

Durch die Anderungen in der Budgetstruktur aufgrund der Umsetzung des Programms ,,Modernisierung der Steuer- und Zoll-
verwaltung® erfolgt die Gebarung des Zollamts Osterreich seit 01.01.2021 ausschlieBlich in diesem Detailbudget.

Das Zollamt Osterreich ist nach den funktionalen Bereichen ,Betreuung Wirtschaftsbeteiligte einerseits sowie ,,Kontrolle und
Strafsachen® andererseits ausgerichtet. Fiir jede der fiinf Regionen in Osterreich ist eine Dienststelle eingerichtet. Zusétzlich
gibt es ein regions- bzw. dienststellentbergreifendes Management, welches die Geschaftsstelle, die zwei vorgenannten Berei-
che, die Personalabteilung, das Team Beschaffung Budget Controlling und Infrastruktur sowie die Technische Untersuchungs-
anstalt integriert. Die fiinf Dienststellen sowie das Management Zollamt Osterreich werden in diesem Detailbudget als Haus-

haltsfihrende Stellen (Detailbudgets 2. Ebene) gefiihrt.

Der Ergebnishaushalt setzt sich aus Ertrdgen und Aufwendungen zusammen. Der weitaus Uiberwiegende Anteil der Aufwen-

dungen ist dem Personalaufwand zuzuordnen (insbesondere Bezlige, gesetzliche Sozialaufwendungen). Die dem betrieblichen
Sachaufwand zuzuschreibenden Aufwendungsschwerpunkte sind insbesondere Mieten, Betriebskosten, Reinigungskosten und
Reisekosten. Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit sind insbesondere Erldse aus der Auflésung von Rickstellungen

flr Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und nicht konsumierte Urlaube.
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 278.000 290.000 8.480,92
Einzahlungen aus Mietertragen 16 234.000 218.000 8.480,92
Einzahlungen aus Leistungen 16 44.000 30.000
Einzahlungen aus sonstigen betrieblichen Ertragen | 16 42.000
Einzahlungen aus Kostenbeitréagen und Gebh-
ren 76.000 78.000
16 72.000 73.000
49 4.000 5.000
Sonstige Einzahlungen 16 34.000 47.000
Einzahlungen aus Geldstrafen 16 23.000 39.000
Einzahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 1.000
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanlagen
und geringwertigen Sachanlagen 16 1.000
Ubrige sonstige Einzahlungen 16 10.000 7.000
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 388.000 415.000 8.480,92
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanla-
gen 16 6.000 6.000
Einzahlungen aus dem Abgang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 16 5.000 5.000
Einzahlungen aus dem Abgang von Amts-, Be-
triebs- und Geschaftsausstattung 16 1.000 1.000
Summe Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 6.000 6.000
Einzahlungen aus der Rlickzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Einzahlungen aus Rickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 147.000 150.000 3.023,47
16 106.000 101.000 2.372,47
61 41.000 49.000 651,00
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 147.000 150.000 3.023,47
16 106.000 101.000 2.372,47
61 41.000 49.000 651,00
Summe Einzahlungen aus der Riickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 147.000 150.000 3.023,47
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 541.000 571.000 11.504,39
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Beziigen 16 87,405.000 83,555.000 4,122.246,21
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 16 5,924.000 6,249.000 201.388,19
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 16 2,733.000 2,614.000 67.512,07
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 16 21,792.000 20,378.000 908.270,24
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubildums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 16 2,088.000 1,869.000 501.661,60
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand 16 786.000 434.000
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 16 294.000 300.000 7.376,08
Auszahlungen aus Vergutungen innerhalb des
Bundes 16 133.000 126.000
Auszahlungen aus Materialaufwand 16 3.000 3.000
Auszahlungen aus Mieten 16 8,119.000 7,742.000
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(Betrége in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Auszahlungen aus Instandhaltung 16 915.000 778.000
Auszahlungen aus Telekommunikation und
Nachrichtenaufwand 16 469.000 441.000
Auszahlungen aus Reisen 16 1,596.000 1,449.000
Auszahlungen aus Werkleistungen 16 3,015.000 2,637.000
Auszahlungen aus Personalleihe und sonstigen
Dienstverhéltnissen zum Bund 437.000 439.000
09 17.000 17.000
16 420.000 422.000
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 16 70.000 71.000
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-
gutern (GWG) 16 265.000 216.000
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 16 2,854.000 2,843.000
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 61.000 56.000
Auszahlungen aus Energie 16 176.000 153.000
Auszahlungen aus Ubrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 16 2,617.000 2,634.000
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 138,898.000 132,144.000 5,808.454,39
Auszahlungen aus Transfers
Auszahlungen aus Transfers an auslandische
Korperschaften und Rechtstréager 49 9.000
Auszahlungen aus Transfers an EU-
Mitgliedstaaten 49 9.000
Summe Auszahlungen aus Transfers 9.000
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 16 1,695.000 2,051.000
Auszahlungen aus dem Zugang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 16 1,154.000 299.000
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschaftsausstattung 16 541.000 1,752.000
Hardware (ADV) 16 5.000
Auszahlungen aus dem Zugang von immateriel-
len Vermogensgegenstanden 16 7.000 7.000
Summe Auszahlungen aus der Investitionstatig-
keit 1,702.000 2,058.000
Auszahlungen aus der Gewéahrung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-
halts-)vorschiissen 145.000 145.000
16 145.000 79.000
61 66.000
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 145.000 145.000
16 145.000 79.000
61 66.000
Summe Auszahlungen aus der Gewéhrung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschissen 145.000 145.000
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 140,754.000 134,347.000 5,808.454,39
Nettogeldfluss -140,213.000 -133,776.000 -5,796.950,00

Erlauterungen:
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Durch die erforderlichen Anderungen in der Budgetstruktur aufgrund der Umsetzung des Programms ,,Modernisierung der
Steuer- und Zollverwaltung* erfolgt die Gebarung des Zollamts Osterreich seit 01.01.2021 ausschlieBlich in diesem Detail-
budget.

Den in der Finanzierungsrechnung abgebildeten Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit stehen in der Ergebnisrechnung die
auf die jeweilige Nutzungsdauer verteilten aufwandswirksamen Abschreibungen und gegebenenfalls Abgénge von Restbuch-
werten beim Ausscheiden der Anlagenguter gegenuber.

Dariiber hinaus werden Aufwendungen und Ertrage in der Ergebnisrechnung entsprechend dem jeweiligen Leistungszeitraum
abgebildet, wahrend in der Finanzierungsrechnung der Auszahlungs- bzw. Einzahlungszeitpunkt maRgeblich ist. Hierunter
fallen sowohl Abgrenzungen als auch Verénderungen im Zusammenhang mit einer Riickstellung fiir ausstehende Rechnungen.
Bei den Personalruckstellungen sind in der Finanzierungsrechnung die Auszahlungen der Jubildumsgelder bzw. Abfertigungen
maligeblich, wahrend in der Ergebnisrechnung die entsprechenden Riickstellungsdotierungen aufwandswirksam sind, denen
Ertrdge aus der Auflésung der entsprechenden Ruckstellungen ertragswirksam gegeniiberstehen. Zudem wirken sich Verénde-
rungen bei ubernommenen Urlaubsguthaben von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Wege einer Erhéhung der Rickstellung
fur nicht konsumierte Urlaube nur in der Ergebnisrechnung aufwandswirksam aus.
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Detailbudget 15.02.03 Zollamt Osterreich
Uberblick Personal

PLANSTELLEN

PLANSTELLEN

PERSONALSTAND PERSONALSTAND
fur das Jahr fur das Jahr im Jahr im Jahr
Besoldungsgruppen-Bereiche
2022 2021 2021 (1.6.) 2020 (31.12.)

PISt PCP *) PISt PCP*) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 1.709,300 515.086,550 1.698,175 511.635,975 1.564,800 463.528,550 0,000 0,000
Exekutivdienst 0,000 0,000 0,000 0,000 1,850 686,200 0,000 0,000
Summe 1.709,300 515.086,550 1.698,175 511.635,975 1.566,650 464.214,750 0,000 0,000

*) In den ausgewiesenen PCP samtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten

PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erlauterungen zum Personal

Das Zollamt Osterreich verfiigt im Jahr 2022 tiber rund 1.709 Planstellen.
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15.02.04 Finanzamt fur GrolRbetriebe

Globalbudget 15.02 Steuer- & Zollverwaltung

Erlauterungen

Detailbudget 15.02.04 Finanzamt fur GroR3betriebe
Haushaltsfiihrende Stelle: Vorstand/Vorstandin des FAG

Ziele

Ziel 1

Risikoorientierte Priifungs- und Kontrolltéatigkeit

Ziel 2

Zeitnahe und richtige Abgabenerhebung

Malinahmen inklusive Gleichstellungsmanahme/n
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Wie werden die Ziele verfolgt?

Wie sieht Erfolg aus? Meilen-
steine/Kennzahlen fir 2022

Istzustand (Ausgangspunkt der
Planung fir 2022)

Durchfihrung von AulRenpriifun-
gen und sonstige AufsichtsmaR-

3.400 AuRenpriifungshandlungen
mit Gewichtung auf Betriebspri-
fungen

2020: 3.131 AuRenprifungshand-
lungen (ohne Umsatzsteuer-
Auslandspriifung - UMA) mit
Gewichtung auf Betriebspriifun-
gen, COVID-19-bedingter Rick-
gang gegentiber dem Jahr 2019.
Ab dem Jahr 2021 wird die be-
treffende Kennzahl unter Beriick-
sichtigung von Anpassungen bei
den BetriebsgroRen und Umstruk-
turierungen ausgewiesen (ohne
UMA)

Beitrag zu
Ziellen Malhahmen:
1
nahmen
2

Zeitgerechte Abgabenentrichtung

Am 15. des auf die Félligkeit
folgenden Monats sind von den
im Vormonat falligen Abgaben
max. 1 % nicht entrichtet (Bun-
desweit max. 3 % fiir FAO und
FAG gemeinsam);
COVID-19-bedingt ist diese
Kennzahl temporér eingebrochen
und liegt im Schnitt bei ca. 6 % -
Ziel muss es sein den Vorkrisen-
wert wieder zu erreichen, wenn
davon auszugehen ist, dass die
Krise keine Auswirkung auf die
Steuermoral hat

2020: 6,6 % (Finanzamter gesamt
vor der Umstrukturierung, flr das
Finanzamt fiir GroRbetriebe kein
Wert vorhanden)

Wesentliche Rechtsgrundlagen

Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961, zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 140/2021
Finanz-Organisationsreformgesetz, BGBI. | Nr. 104/2019, zuletzt ge&ndert durch BGBI. | Nr. 23/2020
2. Finanz-Organisationsreformgesetz — 2. FORG, BGBI. | Nr. 99/2020
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.02.04 Finanzamt fiir Grol3betriebe
(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 33.000 25.000
Ertrage aus Mieten 16 32.000 24.000
Ertrége aus Leistungen 16 1.000 1.000
Ertrage aus Kostenbeitragen und Gebiihren 16 5.000 1.000
Ertrage aus Transfers 16 6,115.000
Ertrage aus Transfers von éffentlichen Korper-
schaften und Rechtstragern 16 6,115.000
Transfers von sonstigen &ffentlichen Rechtstragern 16 6,115.000
Sonstige Ertrage 16 236.000 77.000
Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen 16 235.000 76.000
Ubrige sonstige Ertrage 16 1.000 1.000
Summe Ertrége aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 6,389.000 103.000
hievon finanzierungswirksam 6,154.000 27.000
Ertrage 6,389.000 103.000
hievon finanzierungswirksam 6,154.000 27.000
Personalaufwand
Bezlige 16 44,028.000 41,602.000
Mehrdienstleistungen 16 1,993.000 2,159.000
Sonstige Nebengebihren 16 2,230.000 2,194.000
Gesetzlicher Sozialaufwand 16 11,110.000 10,214.000
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 16 1,265.000 758.000
Freiwilliger Sozialaufwand 16 322.000 174.000
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 16 226.000 206.000
Summe Personalaufwand 61,174.000 57,307.000
hievon finanzierungswirksam 59,913.000 56,560.000
Betrieblicher Sachaufwand
Mieten 16 893.000 807.000
Instandhaltung 16 27.000 22.000
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand | 16 229.000 200.000
Reisen 16 1,499.000 1,583.000
Aufwand far Werkleistungen 16 335.000 215.000
Personalleihe und sonstige Dienstverhaltnisse
zum Bund 100.000 100.000
09 4.000 4.000
16 96.000 96.000
Transporte durch Dritte 16 49.000 45.000
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
rielle Vermdgenswerte 16 15.000 82.000
Geringwertige Wirtschaftsguter (GWG) 16 42.000 38.000
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 221.000 193.000
Aufwand aus Wéhrungsdifferenzen 16 37.000 2.000
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 184.000 188.000
Summe Betrieblicher Sachaufwand 3,410.000 3,285.000
hievon finanzierungswirksam 3,395.000 3,200.000
Aufwendungen 64,584.000 60,592.000
hievon finanzierungswirksam 63,308.000 59,760.000
Nettoergebnis -58,195.000 -60,489.000
hievon finanzierungswirksam -57,154.000 -59,733.000
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Erlauterungen:

Durch die erforderlichen Anderungen in der Budgetstruktur aufgrund der Umsetzung des Programms ,,Modernisierung der
Steuer- und Zollverwaltung® erfolgt die Gebarung des Finanzamts fiir GroBbetriebe seit 01.01.2021 ausschlieBlich in diesem
Detailbudget.

Dem Finanzamt flir GroBbetriebe sind u. a. die betriebliche Veranlagung, abgabenrechtliche Priifung sowie die Abgabensiche-
rung (ausgenommen Fahrnispfandung) von GroRbetrieben und Privatstiftungen sowie der Aufgabenbereich KESt-Erstattungen
als Zustandigkeit bzw. Sonderzustéandigkeit zugeordnet. Die Fachexpertinnen und Fachexperten der Fachbereiche, der IT-
Priifung sowie der Betrugsbekdmpfungskoordinator unterstiitzen die betriebliche Veranlagung und abgabenrechtliche Priifung
unter Einsatz moderner Technologie wie Big Data. Durch die Mdglichkeit der Inanspruchnahme der begleitenden Kontrolle
und durch verbindliche Rulings wird einerseits die Compliance der Unternehmen gestarkt und andererseits zur Erhéhung der
Rechtssicherheit beigetragen.

Unter dem Aspekt der Zusammenfiihrung von Ressourcen-, Leistungs- und Ergebnisverantwortung wurden die Geschaftsstel-
le/Assistenz, die Personalabteilung sowie das Team Budget, Beschaffung und Controlling als Teil des Managementteams in
das Finanzamt fur GroRbetriebe integriert.

Der Ergebnishaushalt setzt sich aus Ertrdgen und Aufwendungen zusammen. Der weitaus Uberwiegende Anteil der Aufwen-
dungen ist dem Personalaufwand zuzuordnen (insbesondere Beziige, gesetzliche Sozialaufwendungen). Die dem betrieblichen
Sachaufwand zuzuschreibenden Aufwendungsschwerpunkte sind insbesondere Mieten, Betriebskosten, Reinigungskosten und
Reisekosten. Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit sind insbesondere Erldse aus der Auflésung von Riickstellungen
fur Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und nicht konsumierte Urlaube.
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.02.04 Finanzamt fiir Grol3betriebe
(Betrége in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 33.000 25.000 1.791,18
Einzahlungen aus Mietertragen 16 32.000 24.000 1.791,18
Einzahlungen aus Leistungen 16 1.000 1.000
Einzahlungen aus Kostenbeitréagen und Gebih-
ren 16 5.000 1.000
Einzahlungen aus Transfers 16 6,115.000
Einzahlungen aus Transfers von &ffentlichen Kor-
perschaften und Rechtstragern 16 6,115.000
Einzahlungen aus Transfers von sonstigen 6ffentli-
chen Rechtstrégern 16 6,115.000
Sonstige Einzahlungen 16 1.000 1.000
Ubrige sonstige Einzahlungen 16 1.000 1.000
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 6,154.000 27.000 1.791,18
Einzahlungen aus der Rlickzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Einzahlungen aus Rickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 27.000 23.000 631,50
16 18.000 8.000 512,00
61 9.000 15.000 119,50
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 27.000 23.000 631,50
16 18.000 8.000 512,00
61 9.000 15.000 119,50
Summe Einzahlungen aus der Riickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 27.000 23.000 631,50
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 6,181.000 50.000 2.422,68
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Bezligen 16 44,039.000 41,626.000 1,956.714,30
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 16 1,993.000 2,159.000 122.128,17
Auszahlungen aus sonstigen Nebengeblhren 16 2,230.000 2,194.000 76.392,95
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 16 10,736.000 10,109.000 436.528,11
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubilaums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 16 662.000 624.000 305.068,20
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand 16 322.000 174.000
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 16 226.000 206.000 9.399,36
Auszahlungen aus Mieten 16 893.000 807.000
Auszahlungen aus Instandhaltung 16 27.000 22.000
Auszahlungen aus Telekommunikation und
Nachrichtenaufwand 16 229.000 200.000
Auszahlungen aus Reisen 16 1,499.000 1,583.000
Auszahlungen aus Werkleistungen 16 335.000 215.000
Auszahlungen aus Personalleihe und sonstigen
Dienstverhaltnissen zum Bund 100.000 100.000
09 4.000 4.000
16 96.000 96.000
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 16 49.000 45.000
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-
gutern (GWG) 16 42.000 38.000
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.02.04 Finanzamt fiir Grol3betriebe
(Betrége in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 16 221.000 190.000
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 37.000 2.000
Auszahlungen aus tbrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 16 184.000 188.000
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 63,603.000 60,292.000 2,906.231,09

Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-

gen 16 10.000 10.000
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschaftsausstattung 16 10.000 10.000
Summe Auszahlungen aus der Investitionstatig-
keit 10.000 10.000

Auszahlungen aus der Gewéahrung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-

halts-)vorschiissen 62.000 50.000

16 31.000 25.000

61 31.000 25.000

Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 62.000 50.000

16 31.000 25.000

61 31.000 25.000

Summe Auszahlungen aus der Gewahrung von

Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 62.000 50.000
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 63,675.000 60,352.000 2,906.231,09
Nettogeldfluss -57,494.000 -60,302.000 -2,903.808,41

Erlauterungen:

Durch die erforderlichen Anderungen in der Budgetstruktur aufgrund der Umsetzung des Programms ,,Modernisierung der
Steuer- und Zollverwaltung® erfolgt die Gebarung des Finanzamts fiir Grofbetriebe seit 01.01.2021 ausschlieBlich in diesem
Detailbudget.

Den in der Finanzierungsrechnung abgebildeten Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit stehen in der Ergebnisrechnung die
auf die jeweilige Nutzungsdauer verteilten aufwandswirksamen Abschreibungen und gegebenenfalls Abgéange von Restbuch-
werten beim Ausscheiden der Anlagenglter gegenuber.

Dartiber hinaus werden Aufwendungen und Ertrége in der Ergebnisrechnung entsprechend dem jeweiligen Leistungszeitraum
abgebildet, wahrend in der Finanzierungsrechnung der Auszahlungs- bzw. Einzahlungszeitpunkt malgeblich ist. Hierunter
fallen sowohl Abgrenzungen als auch Veranderungen im Zusammenhang mit einer Riickstellung fiir ausstehende Rechnungen.
Bei den Personalriickstellungen sind in der Finanzierungsrechnung die Auszahlungen der Jubilaumsgelder bzw. Abfertigungen
malgeblich, wahrend in der Ergebnisrechnung die entsprechenden Riickstellungsdotierungen aufwandswirksam sind, denen
Ertrége aus der Auflésung der entsprechenden Rickstellungen ertragswirksam gegeniiberstehen. Zudem wirken sich Verande-
rungen bei tbernommenen Urlaubsguthaben von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Wege einer Erhéhung der Riickstellung
fiir nicht konsumierte Urlaube nur in der Ergebnisrechnung aufwandswirksam aus.
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.02.04 Finanzamt fur Grol3betriebe
Uberblick Personal

PLANSTELLEN PLANSTELLEN PERSONALSTAND PERSONALSTAND
fur das Jahr fur das Jahr im Jahr im Jahr
Besoldungsgruppen-Bereiche
2022 2021 2021 (1.6.) 2020 (31.12.)
PISt PCP *) PISt PCP*) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 615,050 232.926,775 596,550 226.766,825 559,850 210.086,075 0,000 0,000
Summe 615,050 232.926,775 596,550 226.766,825 559,850 210.086,075 0,000 0,000

*) In den ausgewiesenen PCP samtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehérigen Summen sind die berechneten

PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erlauterungen zum Personal

Das Finanzamt fiir GroRbetriebe verfligt im Jahr 2022 (ber rund 615 Planstellen.
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I.C Detailbudgets

15.02.05 Amt fur Betrugsbekampfung

Globalbudget 15.02 Steuer- & Zollverwaltung

Erlauterungen

Detailbudget 15.02.05 Amt fir Betrugsbekdmpfung
Haushaltsfiihrende Stelle: Vorstand/Vorstandin des ABB

Ziele

Ziel 1

Schutz der Gesellschaft und der Wirtschaft

Ziel 2

Risikoorientierte Priifungs- und Kontrolltatigkeit

Ziel 3

Sicherstellung der Finanzstrafrechtspflege

Ziel 4

Bundesweite Optimierung der Prozesse und Verbesserung der internen Zusammenarbeit

Malinahmen inklusive Gleichstellungsmanahme/n

61

Beitrag zu | Wie werden die Ziele verfolgt? | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
Ziellen Malnahmen: steine/Kennzahlen fur 2022 Planung fir 2022)
1 Kontrollmanahmen aufgrund 25.000 Kontrollen Arbeitsmarkt 2020: 29.812 durchgefiihrte Kon-
finanzpolizeilicher Befugnisse im | und Glucksspiel mit zusétzlicher | trollen
Bereich Steueraufsicht und Ord- Schwerpunktsetzung auf Sozial-
nungspolitik, insbesondere mit betrug sowie Lohn- und Soziald-
Fokus auf: Sozialbetrug, Lohn- umping
und Sozialdumping, Arbeitsmarkt
und Glicksspiel, Missbrauch im
Zusammenhang mit COVID-19-
Forderungen
2 Bek&mpfung des nationalen und Evaluierungsberichte zu den Er- Derzeit Aufbauphase der Soko
internationalen Abgabenbetrugs gebnissen der ersten Falle durch Scheinunternehmen
durch behdrdenlbergreifende die Sonderkommission (Soko)
Zusammenarbeit sowie Nutzung Scheinunternehmen
vorliegender nationaler und inter-
nationaler Risikoinformationen
3 Zeitnahe Beurteilung sowie Bear- | 6 Fachaudits Einfihrungsphase der Fachaudits
beitung und einheitliche Rechts-
anwendung im Bereich des Fi-
nanzstrafrechts
4 Weiterentwicklung der Kernpro- | Ausrollung des Datenanalysein- 2020: Das Datenanalyseinforma-
zesse durch Forcierung der Digi- | formationssystems (Daisy) in der | tionssystem ist nur in der Steuer-
talisierung Finanzpolizei fahndung (Steufa) und im Central
Liaison Office for International
Cooperation (CLO) verflighar
Erstellung eines einheitlichen 2020: Das Datenerfassungssystem
Datenerfassungssystems im Be- ist nur im CLO verfiugbar
reich der Zentralstelle Internatio-
nale Zusammenarbeit (CLO,
International Cooperation in Fis-
cal Investigation - ICFI und EU-
ROFISC)
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Wesentliche Rechtsgrundlagen

Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961, zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 140/2021
Finanz-Organisationsreformgesetz, BGBI. | Nr. 104/2019, zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 23/2020
2. Finanz-Organisationsreformgesetz — 2. FORG, BGBI. | Nr. 99/2020

Finanzstrafgesetz, BGBI. Nr. 129/1958, zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 94/2021
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 4.000
Ertrage aus Mieten 16 4.000
Ertrage aus Kostenbeitragen und Gebiihren 16 4.000 4.000
Ertrage aus Transfers 16 1.000 4.000
Ertrage aus Transfers von auslandischen Kérper-
schaften und Rechtstragern 16 1.000 4.000
Transfers von EU-Mitgliedstaaten 16 1.000 4.000
Sonstige Ertrage 16 263.000 325.000
Wertaufholungen von Anlagen 16 2.000
Ertrdge aus dem Abgang von Sachanlagen und ge-
ringwertigen Sachanlagen 16 4.000 4.000
Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen 16 257.000 257.000
Ubrige sonstige Ertrage 16 2.000 7.000
Summe Ertrége aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 268.000 337.000
hievon finanzierungswirksam 7.000 19.000
Ertrage 268.000 337.000
hievon finanzierungswirksam 7.000 19.000
Personalaufwand
Bezlige 16 43,659.000 40,610.000
Mehrdienstleistungen 16 2,976.000 2,717.000
Sonstige Nebengebihren 16 1,910.000 1,729.000
Gesetzlicher Sozialaufwand 16 11,292.000 10,287.000
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 16 1,491.000 3,306.000
Freiwilliger Sozialaufwand 16 423.000 229.000
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 16 245.000 285.000
Summe Personalaufwand 61,996.000 59,163.000
hievon finanzierungswirksam 60,743.000 55,870.000
Betrieblicher Sachaufwand
Vergutungen innerhalb des Bundes 16 2.000
Mieten 16 503.000 470.000
Instandhaltung 16 118.000 107.000
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand | 16 198.000 145.000
Reisen 16 1,107.000 978.000
Aufwand far Werkleistungen 16 973.000 608.000
Personalleihe und sonstige Dienstverhaltnisse
zum Bund 16 100.000 100.000
Transporte durch Dritte 16 42.000 36.000
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
rielle Vermdgenswerte 16 297.000 367.000
Geringwertige Wirtschaftsguter (GWG) 16 58.000 53.000
Aufwendungen aus der Wertberichtigung und
dem Abgang von Forderungen 16 4.000 6.000
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 286.000 287.000
Aufwand aus Wéhrungsdifferenzen 16 6.000 4.000
Verluste aus dem Abgang von Sachanlagen 16 2.000 2.000
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 278.000 261.000
Summe Betrieblicher Sachaufwand 3,688.000 3,157.000
hievon finanzierungswirksam 3,385.000 2,762.000
Aufwendungen 65,684.000 62,320.000
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.02.05 Amt ftir Betrugsbekampfung
(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020

hievon finanzierungswirksam 64,128.000 58,632.000

Nettoergebnis -65,416.000 -61,983.000

hievon finanzierungswirksam -64,121.000 -58,613.000

Erlauterungen:

Durch die erforderlichen Anderungen in der Budgetstruktur aufgrund der Umsetzung des Programms ,,Modernisierung der
Steuer- und Zollverwaltung® erfolgt die Gebarung des Amts fiir Betrugshekampfung seit 01.01.2021 ausschlieBlich in diesem
Detailbudget.

Im Amt fiir Betrugsbekampfung sind die Betrugshekdmpfungseinheiten des Steuerbereiches der Finanzverwaltung unter dem
Aspekt der Zusammenfiihrung von Ressourcen-, Leistungs- und Ergebnisverantwortung vereint. Die Dienststellen Steuerfahn-
dung, Finanzpolizei, Finanzstrafsachen sowie das Management Amt fiir Betrugsbekdmpfung sind als dem Amt fiir Betrugsbe-
k&mpfung nachgeordnete Haushaltsfiihrende Stellen (Detailbudgets 2. Ebene) eingerichtet. In der Dienststelle Management
sind die regions- und bereichsubergreifenden Einheiten wie Geschaftsstelle, Personalabteilung, Team Budget, Beschaffung und
Controlling sowie die operative Organisationseinheit der Zentralstelle Internationale Zusammenarbeit integriert.

Die Praventions-, Vollzugs- und SanktionsmaRnahmen des Amts tragen dazu bei, die finanziellen Interessen der Republik
Osterreich sicherzustellen und Wettbewerbsverzerrungen bzw. -verdrangungen zum Wohle des Wirtschaftsstandortes Oster-
reich zu begegnen.

Ein weiterer Fokus liegt auf der Biindelung der operativen Agenden internationaler Kooperationen mit der Zentralstelle Inter-
nationale Zusammenarbeit.

Der Ergebnishaushalt setzt sich aus Ertragen und Aufwendungen zusammen. Der weitaus Uberwiegende Anteil der Aufwen-
dungen ist dem Personalaufwand zuzuordnen (insbesondere Bezlige, gesetzliche Sozialaufwendungen). Die dem betrieblichen
Sachaufwand zuzuschreibenden Aufwendungsschwerpunkte sind insbesondere Leasingkosten, Dolmetschkosten, Werkleistun-
gen und Reisekosten. Ertrége aus der operativen Verwaltungstatigkeit sind insbesondere Erlése aus der Auflésung von Riick-
stellungen flr Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und nicht konsumierte Urlaube.
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 4.000
Einzahlungen aus Mietertragen 16 4.000
Einzahlungen aus Kostenbeitréagen und Gebih-
ren 16 4.000 4.000
Einzahlungen aus Transfers 16 1.000 4.000
Einzahlungen aus Transfers von auslandischen
Kdrperschaften und Rechtstragern 16 1.000 4.000
Einzahlungen aus Transfers von EU-Mitgliedstaaten 16 1.000 4.000
Sonstige Einzahlungen 16 2.000 7.000
Ubrige sonstige Einzahlungen 16 2.000 7.000
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 7.000 19.000
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanla-
gen 16 70.000 31.000
Einzahlungen aus dem Abgang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 16 70.000 31.000
Summe Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 70.000 31.000
Einzahlungen aus der Rlickzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Einzahlungen aus Rickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 77.000 70.000 1.570,34
16 54.000 47.000 1.030,50
61 23.000 23.000 539,84
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 77.000 70.000 1.570,34
16 54.000 47.000 1.030,50
61 23.000 23.000 539,84
Summe Einzahlungen aus der Riickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschissen 77.000 70.000 1.570,34
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 154.000 120.000 1.570,34
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Bezligen 16 43,632.000 40,503.000 1,852.399,38
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 16 2,976.000 2,717.000 72.790,45
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 16 1,910.000 1,729.000 24.438,49
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 16 11,288.000 10,031.000 402.329,23
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubilaums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 16 929.000 504.000 275.373,48
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand 16 423.000 229.000
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 16 245.000 285.000 9.530,82
Auszahlungen aus Vergutungen innerhalb des
Bundes 16 2.000
Auszahlungen aus Mieten 16 503.000 470.000
Auszahlungen aus Instandhaltung 16 118.000 107.000
Auszahlungen aus Telekommunikation und
Nachrichtenaufwand 16 198.000 145.000
Auszahlungen aus Reisen 16 1,107.000 978.000
Auszahlungen aus Werkleistungen 16 973.000 608.000
Auszahlungen aus Personalleihe und sonstigen
Dienstverhéltnissen zum Bund 16 100.000 100.000
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.02.05 Amt ftir Betrugsbekampfung
(Betrége in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 16 42.000 36.000
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-
gutern (GWG) 16 58.000 53.000
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 16 284.000 265.000
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 6.000 4.000
Auszahlungen aus tbrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 16 278.000 261.000
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 64,788.000 58,760.000 2,636.861,85
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 16 795.000 363.000
Auszahlungen aus dem Zugang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 16 760.000 350.000
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschaftsausstattung 16 35.000 13.000
Summe Auszahlungen aus der Investitionstatig-
keit 795.000 363.000
Auszahlungen aus der Gewéahrung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-
halts-)vorschiissen 103.000 103.000
16 57.000 57.000
61 46.000 46.000
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 103.000 103.000
16 57.000 57.000
61 46.000 46.000
Summe Auszahlungen aus der Gewahrung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 103.000 103.000
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 65,686.000 59,226.000 2,636.861,85
Nettogeldfluss -65,532.000 -59,106.000 -2,635.291,51

Erlauterungen:

Durch die erforderlichen Anderungen in der Budgetstruktur aufgrund der Umsetzung des Programms ,,Modernisierung der
Steuer- und Zollverwaltung® erfolgt die Gebarung des Amts filir Betrugsbekdmpfung seit 01.01.2021 ausschlieBlich in diesem

Detailbudget.

Den in der Finanzierungsrechnung abgebildeten Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit stehen in der Ergebnisrechnung die
auf die jeweilige Nutzungsdauer verteilten aufwandswirksamen Abschreibungen und gegebenenfalls Abgéange von Restbuch-

werten beim Ausscheiden der Anlagenglter gegenuber.

Dariiber hinaus werden Aufwendungen und Ertrdge in der Ergebnisrechnung entsprechend dem jeweiligen Leistungszeitraum
abgebildet, wéhrend in der Finanzierungsrechnung der Auszahlungs- bzw. Einzahlungszeitpunkt maRgeblich ist. Hierunter
fallen sowohl Abgrenzungen als auch Veranderungen im Zusammenhang mit einer Riickstellung fir ausstehende Rechnungen.
Bei den Personalriickstellungen sind in der Finanzierungsrechnung die Auszahlungen der Jubildumsgelder bzw. Abfertigungen
maRgeblich, wéhrend in der Ergebnisrechnung die entsprechenden Riickstellungsdotierungen aufwandswirksam sind, denen
Ertrége aus der Auflésung der entsprechenden Rickstellungen ertragswirksam gegeniiberstehen. Zudem wirken sich Verénde-
rungen bei ibernommenen Urlaubsguthaben von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Wege einer Erhéhung der Riickstellung
fiir nicht konsumierte Urlaube nur in der Ergebnisrechnung aufwandswirksam aus.
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Detailbudget 15.02.05 Amt fur Betrugsbekampfung

Uberblick Personal
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PLANSTELLEN PLANSTELLEN PERSONALSTAND PERSONALSTAND
fur das Jahr fur das Jahr im Jahr im Jahr
Besoldungsgruppen-Bereiche
2022 2021 2021 (1.6.) 2020 (31.12.)

PISt PCP *) PISt PCP*) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 869,550 263.523,350 866,175 262.446,675 787,375 237.621,975 0,000 0,000
Exekutivdienst 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 302,000 0,000 0,000
Militarischer Dienst (MB) 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 238,000 0,000 0,000
Summe 869,550 263.523,350 866,175 262.446,675 789,375 238.161,975 0,000 0,000

*) In den ausgewiesenen PCP samtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten
PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erlauterungen zum Personal

Das Amt fiir Betrugsbekampfung verfiigt im Jahr 2022 Giber rund 870 Planstellen.
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I.C Detailbudgets

15.02.06 Prufdienst fur Lohnabgaben und Beitrage

Globalbudget 15.02 Steuer- & Zollverwaltung

Erlauterungen

Detailbudget 15.02.06 Prifdienst fiir Lohnabgaben und Beitrége
Haushaltsfiihrende Stelle: Vorstand/Vorstandin des PLB

Ziele

Ziel 1

Risikoorientierte Priifungs- und Kontrolltéatigkeit

Ziel 2

Unterstlitzung bei der Sicherstellung der einheitlichen und richtigen Rechtsanwendung

Malinahmen inklusive GleichstellungsmaRnahme/n

Fachaufsicht bzw. fachlichen
Steuerung

Prifbegleitung zur fachlichen
Unterstlitzung und bundesweiten
einheitlichen Rechtsauslegung

Beitrag zu | Wie werden die Ziele verfolgt? | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
Ziellen Malnahmen: steine/Kennzahlen fur 2022 Planung fir 2022)
1 Durchfiihrung von AuBRenpriifun- | 12.000 AuBenprifungshandlun- 2020: 7.479 GPLA-
gen und sonstige AufsichtsmaR- gen Prifungen. Wegen der COVID-
nahmen 19-bedingten Sicherheitsmal3-
nahmen konnten Prifungshand-
lungen im AulRendienst nur in
eingeschranktem Ausmal3 durch-
gefiihrt werden
2 Etablierung einer einheitlichen Ausbau und Optimierung der 01.01.2021: Der Fachbereich des

Prifdienstes fur Lohnabgaben
und Beitrage wurde als prufbe-
gleitender Fachbereich eingerich-
tet

Kontrakt zwischen den Standort-
verantwortlichen Grofiten-
Nutzern und dem Priifdienst fur
Lohnabgaben und Beitrage/den
Zentralen Services als nicht infra-
strukturfiihrende Organisations-
einheiten ist abgeschlossen

01.07.2021: Kontrakt bezuglich
Mitbetreuung der Zentralen Ser-
vices durch Managementabtei-
lungen des Priifdienstes fir Lohn-
abgaben und Beitrage ist abge-
schlossen

Wesentliche Rechtsgrundlagen
Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961, zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 140/2021

Finanz-Organisationsreformgesetz, BGBI. | Nr. 104/2019, zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 23/2020
2. Finanz-Organisationsreformgesetz — 2. FORG, BGBI. | Nr. 99/2020
Gesetz Uber die Zusammenfiihrung der Priifungsorganisationen der Finanzverwaltung und der Sozialversicherung, BGBI. | Nr.

98/2018, zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 99/2020
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 6.000 6.000 68,09
Ertrage aus Mieten 16 4.000 4.000
Ertrége aus Leistungen 16 2.000 2.000 68,09
Sonstige Ertrage 16 220.000 220.000
Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen 16 220.000 220.000
Summe Ertréage aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 226.000 226.000 68,09
hievon finanzierungswirksam 6.000 6.000 68,09
Ertréage 226.000 226.000 68,09
hievon finanzierungswirksam 6.000 6.000 68,09
Personalaufwand
Bezlige 16 19,130.000 18,701.000 15,241.137,79
Mehrdienstleistungen 16 880.000 1,065.000 706.260,10
Sonstige Nebengebihren 16 1,152.000 1,129.000 844.841,17
Gesetzlicher Sozialaufwand 16 4,873.000 5,123.000 3,652.152,97
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 16 614.000 523.000 572.788,92
Freiwilliger Sozialaufwand 16 186.000 106.000
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 16 121.000 150.000 103.224,11
Summe Personalaufwand 26,956.000 26,797.000 21,120.405,06
hievon finanzierungswirksam 26,433.000 26,274.000 20,547.616,14
Betrieblicher Sachaufwand
Mieten 16 24.000 3.117,42
Instandhaltung 16 29,26
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand | 16 116.000 26.000 39.321,60
Reisen 16 745.000 968.000 284.044,14
Aufwand far Werkleistungen 16 60.000 60.000 530,24
Personalleihe und sonstige Dienstverhaltnisse
zum Bund 16 32.000 25.000
Transporte durch Dritte 16 10.000 10.000
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
rielle Vermdgenswerte 16 25.000 25.000
Geringwertige Wirtschaftsguter (GWG) 16 11.000 5.000 10.961,52
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 27.000 23.000 2.679,93
Aufwand aus Wahrungsdifferenzen 16 717,80
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 27.000 23.000 1.962,13
Summe Betrieblicher Sachaufwand 1,050.000 1,142.000 340.684,11
hievon finanzierungswirksam 1,025.000 1,117.000 340.684,11
Aufwendungen 28,006.000 27,939.000 21,461.089,17
hievon finanzierungswirksam 27,458.000 27,391.000 20,888.300,25
Nettoergebnis -27,780.000 -27,713.000 -21,461.021,08
hievon finanzierungswirksam -27,452.000 -27,385.000 -20,888.232,16

Erlauterungen:

Dem Prifdienst fir Lohnabgaben und Beitrage obliegt die Durchfiihrung der Priifung lohnabhéngiger Abgaben und Beitrége
im Auftrag der Finanzamter (Finanzamt Osterreich und Finanzamt fir GroRbetriebe). Der Prifdienst hat allgemeine Aufsichts-
und ErhebungsmaBnahmen auf Anforderung der Finanzamter, der Osterreichischen Gesundheitskasse oder der Gemeinde

durchzufthren.

Die Leitung des Prufdienstes fiir Lohnabgaben und Beitrage erfolgt durch die VVorstandin bzw. den Vorstand. Ihr bzw. ihm
obliegt inshesondere die organisatorische, personelle, wirtschaftliche und finanzielle Leitung. Die Organe des Prufdienstes sind
bei der Erfullung ihrer Aufgaben funktionell fir die jeweils originér zustandige Behorde tatig.
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Die Managementabteilungen des Prifdienstes fiir Lohnabgaben und Beitrage (Personalabteilung, Geschéftsstelle und das Team
Budget, Beschaffung und Controlling) betreuen auf Grund eines Kontraktes die Zentralen Services mit 16 Arbeitsstatten im
gesamten Bundesgebiet und schaffen somit einen entsprechenden Synergieeffekt im Sinne einer schlanken Verwaltung.

Der Ergebnishaushalt setzt sich aus Ertrdgen und Aufwendungen zusammen. Der weitaus tiberwiegende Anteil der Aufwen-
dungen ist dem Personalaufwand zuzuordnen (insbesondere Beziige, gesetzliche Sozialaufwendungen). Die dem betrieblichen
Sachaufwand zuzuschreibenden Aufwendungsschwerpunkte sind insbesondere Reisekosten. Ertréage aus der operativen Ver-
waltungstatigkeit sind insbesondere Erldse aus der Auflésung von Riickstellungen fur Abfertigungen, Jubildumszuwendungen
und nicht konsumierte Urlaube.
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 6.000 6.000 68,09
Einzahlungen aus Mietertragen 16 4.000 4.000
Einzahlungen aus Leistungen 16 2.000 2.000 68,09
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 6.000 6.000 68,09
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschiissen
Einzahlungen aus Riickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 10.000 10.000 22.985,50
16 7.000 7.000 18.288,20
61 3.000 3.000 4.697,30
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 10.000 10.000 22.985,50
16 7.000 7.000 18.288,20
61 3.000 3.000 4.697,30
Summe Einzahlungen aus der Riickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 10.000 10.000 22.985,50
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 16.000 16.000 23.053,59
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Beziigen 16 19,075.000 18,650.000 15,306.673,78
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 16 880.000 1,065.000 706.470,54
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 16 1,152.000 1,129.000 842.117,39
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 16 4,863.000 4,774.000 3,658.216,15
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubilaums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 16 298.000 297.000 353.815,00
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand 16 186.000 106.000
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 16 121.000 150.000 102.702,30
Auszahlungen aus Mieten 16 24.000 2.484,27
Auszahlungen aus Telekommunikation und
Nachrichtenaufwand 16 116.000 26.000 29.648,14
Auszahlungen aus Reisen 16 745.000 968.000 284.044,14
Auszahlungen aus Werkleistungen 16 60.000 60.000 286,50
Auszahlungen aus Personalleihe und sonstigen
Dienstverhaltnissen zum Bund 16 32.000 25.000
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 16 10.000 10.000
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-
gutern (GWG) 16 11.000 5.000 10.961,52
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 16 27.000 23.000 2.506,27
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 544,14
Auszahlungen aus ubrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 16 27.000 23.000 1.962,13
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit 27,600.000 27,288.000 21,299.926,00
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 16 5.000 5.000
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschéftsausstattung 16 5.000 5.000
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Summe Auszahlungen aus der Investitionstatig-
keit 5.000 5.000

Auszahlungen aus der Gewahrung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschiissen
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-

halts-)vorschiissen 30.000 37.000 28.600,00
16 15.000 31.000 7.000,00
61 15.000 6.000 21.600,00
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 30.000 37.000 28.600,00
16 15.000 31.000 7.000,00
61 15.000 6.000 21.600,00

Summe Auszahlungen aus der Gewahrung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 30.000 37.000 28.600,00
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 27,635.000 27,330.000 21,328.526,00
Nettogeldfluss -27,619.000 -27,314.000 -21,305.472,41

Erlauterungen:

Den in der Finanzierungsrechnung abgebildeten Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit stehen in der Ergebnisrechnung die
auf die jeweilige Nutzungsdauer verteilten aufwandswirksamen Abschreibungen und gegebenenfalls Abgéange von Restbuch-
werten beim Ausscheiden der Anlagenglter gegenuber.

Dartiber hinaus werden Aufwendungen und Ertrége in der Ergebnisrechnung entsprechend dem jeweiligen Leistungszeitraum
abgebildet, wahrend in der Finanzierungsrechnung der Auszahlungs- bzw. Einzahlungszeitpunkt malRgeblich ist. Hierunter
fallen sowohl Abgrenzungen als auch Veranderungen im Zusammenhang mit einer Rickstellung fiir ausstehende Rechnungen.
Bei den Personalriickstellungen sind in der Finanzierungsrechnung die Auszahlungen der Jubildumsgelder bzw. Abfertigungen
malgeblich, wahrend in der Ergebnisrechnung die entsprechenden Riickstellungsdotierungen aufwandswirksam sind, denen
Ertrage aus der Auflosung der entsprechenden Riickstellungen ertragswirksam gegeniiberstehen. Zudem wirken sich Verande-
rungen bei Gbernommenen Urlaubsguthaben von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Wege einer Erhéhung der Riickstellung
flr nicht konsumierte Urlaube nur in der Ergebnisrechnung aufwandswirksam aus.
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PLANSTELLEN PLANSTELLEN PERSONALSTAND PERSONALSTAND
fur das Jahr fur das Jahr im Jahr im Jahr
Besoldungsgruppen-Bereiche
2022 2021 2021 (1.6.) 2020 (31.12.)
PISt PCP *) PISt PCP*) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 370,125 118.068,125 393,300 124.543,350 331,275 102.878,375 298,375 91.410,175
Summe 370,125 118.068,125 393,300 124.543,350 331,275 102.878,375 298,375 91.410,175

*) In den ausgewiesenen PCP samtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten

PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erlauterungen zum Personal

Der Prifdienst fir Lohnabgaben und Beitrage verfligt im Jahr 2022 {iber rund 370 Planstellen.
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I.C Detailbudgets
15.02.07 Zentrale Services

Globalbudget 15.02 Steuer- & Zollverwaltung

Detailbudget 15.02.07 Zentrale Services
Haushaltsfiihrende Stelle: Leiter/Leiterin Zentrale Services

Ziele

Ziel 1

Erlauterungen

Unterstlitzung bei der Sicherstellung der einheitlichen und richtigen Rechtsanwendung

Ziel 2

Erweiterung des Einsatzgebietes der elektronischen Prifungen und Entwicklung elektronischer Tests

Ziel 3

Qualifizierung von internen Trainerinnen und Trainern

Malinahmen inklusive Gleichstellungsmanahme/n

Beitrag zu | Wie werden die Ziele verfolgt? | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der

Ziellen Malnahmen: steine/Kennzahlen fur 2022 Planung fir 2022)

1 Sicherstellung der einheitlichen Durchfiihrung von bzw. Mitwir- Derzeit ist mindestens 1 Quali-
Rechtsauslegung und Rechtsan- kung bei mindestens 4 Qualitats- | tatssicherungsmalRnahme vorge-
wendung in den Amtern (FAO, sicherungsmaflnahmen sehen
ZAO, FAG, ABB, PLB)

2 Ausarbeitung geeigneter Fragen Im Jahr 2022 werden fur Trai- Im Jahr 2021 werden fur Trai-
je Selbsttest/Zielgruppe nings in der Grundausbildung nings in der GAB elektronische

(GAB) und Funktionsausbildung | Selbsttests eingesetzt und entwi-
(FAB) elektronische Selbsttests ckelt. Die Mdglichkeit von min-
eingesetzt und entwickelt. Die destens 1 Selbsttest soll die
Maglichkeit von 5 Selbsttests soll | Selbstlernkompetenz der Teil-
die Selbstlernkompetenz der Teil- | nehmenden von Grund- und
nehmenden von Grund- und Funktionsausbildung erhthen
Funktionsausbildung erhéhen

3 Durchfiihrung eines methodisch- Im Jahr 2022 werden 50 Traine- Derzeit ca. 100 Trainerinnen und
didaktischen Lehrgangs, Trai- rinnen und Trainer mindestens ein | Trainer, die ein Qualifizierungs-
nings zu speziellen Themen wie Qualifizierungsangebot in An- angebot in Anspruch genommen
z. B. Neurodidaktik, technologie- | spruch nehmen (insgesamt damit | haben
unterstitztes Lernen 150)

Wesentliche Rechtsgrundlagen
Bundesabgabenordnung, BGBI. Nr. 194/1961, zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 140/2021

Finanz-Organisationsreformgesetz, BGBI. | Nr. 104/2019, zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 23/2020
2. Finanz-Organisationsreformgesetz — 2. FORG, BGBI. | Nr. 99/2020
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 19.000 18.000
16 7.000 9.000
49 12.000 9.000
Ertrage aus Mieten 14.000 16.000
16 7.000 9.000
49 7.000 7.000
Ertrége aus der VeraulRerung von Material 49 1.000
Ertrége aus Leistungen 49 5.000 1.000
Sonstige Ertrage 50.000 23.000
16 1.000
49 50.000 22.000
Ertrdge aus dem Abgang von Sachanlagen und ge-
ringwertigen Sachanlagen 2.000
16 1.000
49 1.000
Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen 49 49.000 15.000
Ubrige sonstige Ertrage 49 1.000 1.000
Summe Ertrége aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 69.000 41.000
hievon finanzierungswirksam 20.000 20.000
Ertrage 69.000 41.000
hievon finanzierungswirksam 20.000 20.000
Personalaufwand
Bezlige 8,857.000 7,239.000
16 11.000
49 8,846.000 7,239.000
Mehrdienstleistungen 49 424.000 431.000
Sonstige Nebengebihren 49 1,445.000 1,417.000
Gesetzlicher Sozialaufwand 2,765.000 1,988.000
16 375.000
49 2,390.000 1,988.000
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 377.000 543.000
16 23.000 23.000
49 354.000 520.000
Freiwilliger Sozialaufwand 49 66.000 36.000
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 49 2.000 4.000
Summe Personalaufwand 13,936.000 11,658.000
hievon finanzierungswirksam 13,593.000 11,169.000
Betrieblicher Sachaufwand
Vergutungen innerhalb des Bundes 49 20.000 21.000
Materialaufwand 49 2.000
Mieten 2,348.000 2,357.000
16 209.000 211.000
49 2,139.000 2,146.000
Instandhaltung 49 32.000 32.000
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand 25.000 27.000
16 20.000 21.000
49 5.000 6.000
Reisen 49 357.000 395.000
Aufwand fur Werkleistungen 49 3,598.000 3,495.000
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.02.07 Zentrale Services
(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Personalleihe und sonstige Dienstverhaltnisse
zum Bund 60.000 60.000
09 3.000 3.000
49 57.000 57.000
Transporte durch Dritte 49 15.000 14.000
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
rielle Vermdgenswerte 16 78.000 257.000
Geringwertige Wirtschaftsgtiter (GWG) 49 12.000 34.000
Aufwendungen aus der Wertberichtigung und
dem Abgang von Forderungen 16 1.000
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 49 284.000 248.000
Aufwand aus Wahrungsdifferenzen 49 1.000 1.000
Energie 49 178.000 131.000
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 49 105.000 115.000
Summe Betrieblicher Sachaufwand 6,829.000 6,943.000
hievon finanzierungswirksam 6,751.000 6,684.000
Aufwendungen 20,765.000 18,601.000
hievon finanzierungswirksam 20,344.000 17,853.000
Nettoergebnis -20,696.000 -18,560.000
hievon finanzierungswirksam -20,324.000 -17,833.000

Erlauterungen:

In diesem Detailbudget werden seit dem Inkrafttreten des Finanz-Organisationsreformgesetzes mit 01.01.2021 samtliche Auf-
wendungen und Ertrége der Organisationseinheiten Zentrale Fachstelle, Bundesfinanzakademie (BFA), IT-Koordination, Pre-
dictive Analytics Competence Center (PACC) und Datamanagement Team (DMT) gebiindelt.

Die Zentrale Fachstelle sorgt fiir die Sicherstellung der einheitlichen rechtlichen Steuerung der Amter des Finanzressorts — vor
allem in Rechtsbereichen, die von mehreren Amtern zu vollziehen sind.

Die Bundesfinanzakademie plant, organisiert und evaluiert in Zusammenarbeit mit der Personalentwicklung als zentrale Bil-
dungseinrichtung des Ressorts Trainings flr alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter je nach Bedarf (Grundausbildung, Funkti-
onsausbildung, Weiterbildung) an insgesamt 6 Standorten in Osterreich.

Die IT-Koordination ist mit allen Angelegenheiten der Informations- und Kommunikationstechnologie (IKT) im Finanzressort
einschliellich deren Planung befasst (ausgenommen Zentralleitung). Dazu gehdren die technisch-organisatorische Betreuung
sowie die Mitwirkung an der Umsetzung der angestrebten Automatisierungsziele und -konzepte sowie die Gewahrleistung der
bestimmungsgemalien Nutzung der IT-Ausstattung und IT-Verfahren.

Im Predictive Analytics Competence Center werden systematische, strategische und operative Datenanalysen sowie Trend-
und Prognoseanalysen durchgefiihrt, mit deren Hilfe aussagekréftige Muster und Abhéngigkeiten in Datenbestédnden identifi-
ziert werden kénnen. Daraus werden magliche zukiinftige Ereignisse abgeleitet sowie potenzielle Handlungsméglichkeiten
bewertet.

Der Bereich DMT ist zustandig fir Entwicklung, Aufbau und Optimierung von EDV-technischen Lésungen, insbesondere im
Hinblick auf effiziente Planungs- & Controlling-Prozesse sowie fiir das externe und interne Berichtswesen. Weitere Aufgaben
sind die Erarbeitung und Entwicklung von Prif- und Kontrollmechanismen zur Ermittlung der Plausibilitat und Sicherstellung
einer bundesweit einheitlichen Datenqualitét und die Mitwirkung an der Entwicklung, Harmonisierung und Optimierung von
EDV-Systemen im Bereich der Finanzverwaltung. Die Managementabteilungen des Priifdienstes fir Lohnabgaben und Beitré-
ge (Personalabteilung, Geschéftsstelle und das Team Budget, Beschaffung und Controlling) betreuen auf Grund eines Kontrak-
tes die Zentralen Services mit 16 Arbeitsstatten im gesamten Bundesgebiet und schaffen somit einen entsprechenden Synergie-
effekt im Sinne einer schlanken Verwaltung.

Der Ergebnishaushalt setzt sich aus Ertrdgen und Aufwendungen zusammen. Der weitaus tberwiegende Anteil der Aufwen-
dungen ist dem Personalaufwand zuzuordnen (insbesondere Bezlige, gesetzliche Sozialaufwendungen). Die dem betrieblichen
Sachaufwand zuzuschreibenden Aufwendungsschwerpunkte sind insbesondere Mieten, Betriebskosten, Reinigungskosten und
Reisekosten. Ertrdge aus der operativen Verwaltungstatigkeit sind insbesondere Erldse aus der Auflésung von Riickstellungen
fir Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und nicht konsumierte Urlaube.
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(Betrége in Euro)
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 19.000 18.000 381,58
16 7.000 9.000 312,22
49 12.000 9.000 69,36
Einzahlungen aus Mietertragen 14.000 16.000 381,58
16 7.000 9.000 312,22
49 7.000 7.000 69,36
Einzahlungen aus der Verauerung von Material 49 1.000
Einzahlungen aus Leistungen 49 5.000 1.000
Sonstige Einzahlungen 49 1.000 2.000
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanlagen
und geringwertigen Sachanlagen 49 1.000
Ubrige sonstige Einzahlungen 49 1.000 1.000
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 20.000 20.000 381,58
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanla-
gen 49 2.000
Einzahlungen aus dem Abgang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 49 1.000
Einzahlungen aus dem Abgang von Amts-, Be-
triebs- und Geschaftsausstattung 49 1.000
Summe Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 2.000
Einzahlungen aus der Rlickzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschiissen
Einzahlungen aus Rickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 6.000 9.000 61,00
16 4.000 6.000
61 2.000 3.000 61,00
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 6.000 9.000 61,00
16 4.000 6.000
61 2.000 3.000 61,00
Summe Einzahlungen aus der Riickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 6.000 9.000 61,00
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 26.000 31.000 442,58
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Bezligen 8,874.000 7,230.000 258.603,72
16 11.000
49 8,863.000 7,230.000 258.603,72
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 49 424.000 431.000 11.785,21
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 49 1,445.000 1,417.000 781,23
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 49 2,393.000 1,985.000 56.538,88
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubildums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 197.000 97.000 24.882,00
16 23.000 23.000
49 174.000 74.000 24.882,00
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand | 49 66.000 36.000
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 49 2.000 4.000
Auszahlungen aus Vergutungen innerhalb des
Bundes 49 20.000 21.000
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(Betrége in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Auszahlungen aus Materialaufwand 49 2.000
Auszahlungen aus Mieten 2,348.000 2,357.000
16 209.000 211.000
49 2,139.000 2,146.000
Auszahlungen aus Instandhaltung 49 32.000 32.000
Auszahlungen aus Telekommunikation und
Nachrichtenaufwand 25.000 27.000
16 20.000 21.000
49 5.000 6.000
Auszahlungen aus Reisen 49 357.000 395.000
Auszahlungen aus Werkleistungen 49 3,598.000 3,495.000
Auszahlungen aus Personalleihe und sonstigen
Dienstverhaltnissen zum Bund 60.000 60.000
09 3.000 3.000
49 57.000 57.000
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 49 15.000 14.000
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-
gutern (GWG) 49 12.000 34.000
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 49 284.000 247.000
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 49 1.000 1.000
Auszahlungen aus Energie 49 178.000 131.000
Auszahlungen aus Ubrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 49 105.000 115.000
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 20,152.000 17,884.000 352.591,04
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 49 51.000 60.000
Auszahlungen aus dem Zugang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 49 4.000
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschaftsausstattung 49 51.000 56.000
Summe Auszahlungen aus der Investitionstatig-
keit 51.000 60.000
Auszahlungen aus der Gewéahrung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-
halts-)vorschiissen 28.000 28.000
16 25.000 25.000
61 3.000 3.000
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 28.000 28.000
16 25.000 25.000
61 3.000 3.000
Summe Auszahlungen aus der Gewéhrung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschissen 28.000 28.000
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 20,231.000 17,972.000 352.591,04
Nettogeldfluss -20,205.000 -17,941.000 -352.148,46

Erlauterungen:

Durch die erforderlichen Anderungen in der Budgetstruktur aufgrund der Umsetzung des Programms ,,Modernisierung der
Steuer- und Zollverwaltung® erfolgt die Gebarung der Zentralen Services seit 01.01.2021 ausschlieBlich in diesem Detail-

budget.
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Den in der Finanzierungsrechnung abgebildeten Auszahlungen aus der Investitionstéatigkeit stehen in der Ergebnisrechnung die
auf die jeweilige Nutzungsdauer verteilten aufwandswirksamen Abschreibungen und gegebenenfalls Abgénge von Restbuch-
werten beim Ausscheiden der Anlagenguter gegenuber.

Dariiber hinaus werden Aufwendungen und Ertrége in der Ergebnisrechnung entsprechend dem jeweiligen Leistungszeitraum
abgebildet, wahrend in der Finanzierungsrechnung der Auszahlungs- bzw. Einzahlungszeitpunkt maRgeblich ist. Hierunter
fallen sowohl Abgrenzungen als auch Verénderungen im Zusammenhang mit einer Ruickstellung fir ausstehende Rechnungen.
Bei den Personalruckstellungen sind in der Finanzierungsrechnung die Auszahlungen der Jubilaumsgelder bzw. Abfertigungen
maligeblich, wahrend in der Ergebnisrechnung die entsprechenden Riickstellungsdotierungen aufwandswirksam sind, denen
Ertrdge aus der Auflésung der entsprechenden Ruckstellungen ertragswirksam gegentberstehen. Zudem wirken sich Verénde-
rungen bei ubernommenen Urlaubsguthaben von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Wege einer Erhéhung der Rickstellung
fur nicht konsumierte Urlaube nur in der Ergebnisrechnung aufwandswirksam aus.
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I.C Detailbudgets
Detailbudget 15.02.07 Zentrale Services
Uberblick Personal

PLANSTELLEN

PLANSTELLEN

PERSONALSTAND PERSONALSTAND
fur das Jahr fur das Jahr im Jahr im Jahr
Besoldungsgruppen-Bereiche
2022 2021 2021 (1.6.) 2020 (31.12.)

PISt PCP *) PISt PCP*) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 793,937 262.045,950 853,687 278.555,200 117,750 39.767,225 0,000 0,000
ADV 11,000 5.632,000 11,000 5.632,000 6,900 3.532,800 0,000 0,000
Summe 804,937 267.677,950 864,687 284.187,200 124,650 43.300,025 0,000 0,000

*) In den ausgewiesenen PCP samtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten

PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erlauterungen zum Personal

Die Zentralen Services verfiigen im Jahr 2022 (iber rund 805 Planstellen (inkl. Bewirtschaftungsreserve).
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I.C Detailbudgets
15.03 Rechtsvertretung & Rechtsinstanz
Aufteilung auf Detailbudgets
(Betrége in Millionen Euro)

Ergebnisvoranschlag GB 15.03 | DB 15.03.01 DB 15.03.02
Rechtsv.& Bundesfi- Finanz-
Rechtsinst | nanzgericht  prokuratur
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatig-
keit und Transfers 1,829 0,075 1,754
Finanzertrage 0,008 0,008
Ertrage 1,837 0,075 1,762
Personalaufwand 43,391 34,121 9,270
Betrieblicher Sachaufwand 4,825 3,769 1,056
Aufwendungen 48,216 37,890 10,326
Nettoergebnis -46,379 -37,815 -8,564
Finanzierungsvoranschlag- GB 15.03 | DB 15.03.01 DB 15.03.02
Allgemeine Gebarung Rechtsv.& Bundesfi- Finanz-
Rechtsinst | nanzgericht  prokuratur
Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstétigkeit und Transfers 1,725 0,024 1,701
Einzahlungen aus der Ruckzahlung von Dar-
lehen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,009 0,006 0,003
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 1,734 0,030 1,704
Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstétigkeit 47,333 37,427 9,906
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,045 0,042 0,003
Auszahlungen aus der Gewéhrung von Darle-
hen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,022 0,014 0,008
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 47,400 37,483 9,917
Nettogeldfluss -45,666 -37,453 -8,213
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I.C Detailbudgets

15.03.01 Bundesfinanzgericht

Erlauterungen

Globalbudget 15.03 Rechtsvertretung & Rechtsinstanz

Detailbudget 15.03.01 Bundesfinanzgericht
Haushaltsfiihrende Stelle: Prasident/in des BFG

Ziele

Ziel 1

Sicherstellung der Qualitat der Rechtsprechung

Ziel 2

Steigerung der Effizienz der Abldufe im Rechtsmittelverfahren

Ziel 3

Offentlichkeitsarbeit im Sinne von Transparenz der Rechtsprechung und Biirgernihe

Malinahmen inklusive Gleichstellungsmanahme/n

Beitrag zu | Wie werden die Ziele verfolgt? | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
Ziellen Malnahmen: steine/Kennzahlen fur 2022 Planung fir 2022)
1 - laufende Fortbildung, Beibehaltung der Haltbarkeit der | Haltbarkeit der Entscheidungen
- Optimierung der Ubersichtlich- | Entscheidungen in der Hohe von 2020: 99,20 %
keit der Finanzdokumentation 99,20 %
(Findok) zur Ermdglichung der
Einheitlichkeit der Rechtspre-
chung
2 Optimierung der Verfahrensab- Fehlerloser Echtbetrieb Release Echtbetrieb
laufe durch verbesserten IT- Aktenverwaltung, Release elekt- Release Aktenverwaltung, Relea-
Einsatz (dzt. laufendes Projekt ronischer Rechtsmittelakt, Relea- | se elektronischer Rechtsmittelakt,
"IT-Unterstlitzung BFG") se Controlling-Berichtswesen, Release Controlling-
Schnittstelle Finanz&mter-BFG, Berichtswesen, Schnittstelle Fi-
Schnittstelle VWGH, VfGH, Fin- | nanzdmter-BFG (Bundesfinanz-
dok, elektronische Signatur, elekt- | gericht), Schnittstelle VWGH
ronische Zustellung Finanz- (Verwaltungsgerichtshof), VfGH
amt/Zollamt, elektronische Zu- (Verfassungsgerichtshof), Findok,
stellung an Beschwerdefiihrer elektronische Signatur, elektroni-
(Parteienvertreter) sche Zustellung an Finanz-
Weitere Optimierungen sind an- amt/Zollamt
zustreben, insbesondere elektroni-
scher Rechtsmittelakt, Findok,
Schnittstelle Stadt Wien
2 RegelmaRige Kontakte zu den Kontaktgesprache auf Bundes- Kontaktgesprache kommen lau-
Abgabenbehdrden der Steuer- und | ebene als auch auf AuBenstellen- | fend zum Einsatz
Zollverwaltung, den Kammern ebene einmal pro Jahr und bei
der berufsmaRigen Parteienvertre- | Bedarf
ter und dem BMF
3 Zeitnahe Veroffentlichung der Zeitnahe Veroffentlichung in Veréffentlichung in Findok: 30
Entscheidungen in Finanzdoku- Findok: < 30 Tage Tage
mentation (Findok)
- Zusétzlich: Publikation wesent- | Beibehaltung der medialen Pré- Anzahl der Newsletter: 4x/Jahr;
licher Entscheidungen tber senz durch Newsletter (4x/Jahr) Abonnements des Newsletters:
Homepage (www.bfg.gv.at) und und Abonnements (2300) 2263
Newsletter

Wesentliche Rechtsgrundlagen
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Verwaltungsgerichtsbarkeits-Novelle 2012, BGBI. | Nr. 51/2012

Bundesfinanzgerichtsgesetz, BGBI. | Nr. 14/2013, zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 87/2021

Auf Basis der Verwaltungsgerichtsbarkeits-Novelle 2012 (BGBI. | Nr. 51/2012) wurde mit 1. Janner 2014 ein Verwaltungsge-
richt des Bundes fiir Finanzen (kurz: Bundesfinanzgericht) mit Sitz in Wien und AuBenstellen in Feldkirch, Graz, Innsbruck,
Klagenfurt, Linz und Salzburg errichtet und der Unabhéngige Finanzsenat aufgeldst.
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I.C Detailbudgets

Detailbudget 15.03.01 Bundesfinanzgericht

(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 20.000 18.000 18.321,51
16 19.000 16.000 18.302,40
36 1.000 2.000 19,11
Ertrage aus Mieten 16 19.000 16.000 18.302,40
Ertrége aus Leistungen 36 1.000 2.000 19,11
Ertrage aus Kostenbeitragen und Gebiihren 49 4.000 4.000 4.745,75
Sonstige Ertrage 51.000 72.000
16 1.000 1.000
36 50.000 71.000
Wertaufholungen von Anlagen 16 1.000 1.000
Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen 36 50.000 71.000
Summe Ertrége aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 75.000 94.000 23.067,26
hievon finanzierungswirksam 24.000 22.000 23.067,26
Ertrage 75.000 94.000 23.067,26
hievon finanzierungswirksam 24.000 22.000 23.067,26
Personalaufwand
Bezlige 27,493.000 27,080.000 24,353.702,15
16 7.605,90
36 27,493.000 27,080.000 24,346.096,25
Mehrdienstleistungen 36 62.000 62.000 62.832,88
Sonstige Nebengebihren 36 124.000 134.000 91.627,13
Gesetzlicher Sozialaufwand 36 5,453.000 5,365.000 4,743.800,19
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 36 830.000 847.000 764.614,31
Freiwilliger Sozialaufwand 36 29.000 18.000 68.265,75
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 36 130.000 130.000 113.205,48
Summe Personalaufwand 34,121.000 33,636.000 30,198.047,89
hievon finanzierungswirksam 33,296.000 32,794.000 29,433.433,58
Betrieblicher Sachaufwand
Mieten 36 2,283.000 2,249.000 2,267.697,64
Instandhaltung 36 72.000 75.000 38.652,30
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand | 36 95.000 99.000 81.377,02
Reisen 75.000 66.000 54.648,88
36 73.000 63.000 53.404,96
49 2.000 3.000 1.243,92
Aufwand far Werkleistungen 36 680.000 649.000 557.838,79
Personalleihe und sonstige Dienstverhéaltnisse
zum Bund 154.000 151.000 146.458,45
09 5.000 5.000 4.537,93
36 149.000 146.000 141.920,52
Transporte durch Dritte 36 18.000 19.000 4.093,52
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
rielle Vermdgenswerte 16 25.000 35.000 15.445,16
Geringwertige Wirtschaftsguter (GWG) 36 61.000 61.000 50.620,08
Aufwendungen aus der Wertberichtigung und
dem Abgang von Forderungen 5.000 6.000 7.304,30
16 1.000
36 5.000 5.000 7.304,30
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 301.000 296.000 286.220,03
16 89,05
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Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
36 301.000 296.000 286.130,98
Aufwand aus Wahrungsdifferenzen 36 1.000 1.000 659,91
Energie 36 13.000 13.000 17.489,93
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 287.000 281.000 268.070,19
16 89,05
36 287.000 281.000 267.981,14
Summe Betrieblicher Sachaufwand 3,769.000 3,706.000 3,510.356,17
hievon finanzierungswirksam 3,739.000 3,664.000 3,487.517,66
Aufwendungen 37,890.000 37,342.000 33,708.404,06
hievon finanzierungswirksam 37,035.000 36,458.000 32,920.951,24
Nettoergebnis -37,815.000 -37,248.000 -33,685.336,80
hievon finanzierungswirksam -37,011.000 -36,436.000 -32,897.883,98

Erlauterungen:

Das Bundesfinanzgericht (BFG) entscheidet tiber Beschwerden gegen Bescheide eines Finanzamts in Steuer- und Beihilfensa-
chen, des Amts flr Betrugsbekdmpfung v. a. in Finanzstrafsachen, des Zollamts in Zoll- oder Finanzstrafsachen und des Bun-
desministers fiir Finanzen sowie gegen Bescheide betreffend Wiener Landes- und Gemeindeabgaben (beispielsweise Wasser-
und Abwassergebiihren, Gebrauchsabgaben und Vergnlgungssteuer) und die abgabenrechtlichen Verwaltungsiibertretungen zu
diesen Abgaben (beispielsweise Parkometerabgabe).
Die Richterinnen und Richter des BFG sind in Ausiibung ihrer Tatigkeit dem Gesetz verpflichtet; niemand darf ihre verfas-
sungsrechtlich gewahrleistete Unabhangigkeit durch Weisungen oder sonstige Einflussnahme beeintrachtigen (Artikel 87 Abs.

1B-VG).

Der Ergebnishaushalt setzt sich aus Ertrdgen und Aufwendungen zusammen. Der weitaus tiberwiegende Anteil der Aufwen-
dungen ist dem Personalaufwand zuzuordnen (insbesondere Bezlige, gesetzliche Sozialaufwendungen). Die dem betrieblichen
Sachaufwand zuzuschreibenden Aufwendungsschwerpunkte sind insbesondere Mieten, Betriebskosten und Reinigungskosten.
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit sind insbesondere Erldse aus der Auflésung von Rickstellungen fur Abferti-
gungen, Jubildumszuwendungen und nicht konsumierte Urlaube. Die Unterschiede zwischen der Veranschlagung im Ergeb-

nishaushalt und im Finanzierungshaushalt sind bei den Erlauterungen zum Finanzierungshaushalt dargestellt.
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(Betrége in Euro)

Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 20.000 18.000 18.394,16
16 19.000 16.000 18.375,05
36 1.000 2.000 19,11
Einzahlungen aus Mietertragen 16 19.000 16.000 18.375,05
Einzahlungen aus Leistungen 36 1.000 2.000 19,11
Einzahlungen aus Kostenbeitréagen und Gebih-
ren 49 4.000 4.000 4.352,63
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 24.000 22.000 22.746,79
Einzahlungen aus der Rlckzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschiissen
Einzahlungen aus Rickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 6.000 6.000 4.498,81
16 2.000 2.000 1.386,00
61 4.000 4.000 3.112,81
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 6.000 6.000 4.498,81
16 2.000 2.000 1.386,00
61 4.000 4.000 3.112,81
Summe Einzahlungen aus der Riickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 6.000 6.000 4.498,81
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 30.000 28.000 27.245,60
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Bezligen 27,507.000 27,111.000 24,262.279,81
16 7.605,90
36 27,507.000 27,111.000 24,254.673,91
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 36 62.000 62.000 63.025,79
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 36 124.000 134.000 91.442,80
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 36 5,458.000 5,371.000 4,724.678,68
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubilaums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 36 378.000 228.000 553.780,50
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand 36 29.000 18.000 68.062,42
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 36 130.000 130.000 111.265,75
Auszahlungen aus Mieten 36 2,283.000 2,249.000 2,269.447,02
Auszahlungen aus Instandhaltung 36 72.000 75.000 34.249,93
Auszahlungen aus Telekommunikation und
Nachrichtenaufwand 36 95.000 99.000 80.729,78
Auszahlungen aus Reisen 75.000 66.000 54.648,88
36 73.000 63.000 53.404,96
49 2.000 3.000 1.243,92
Auszahlungen aus Werkleistungen 36 680.000 649.000 552.545,05
Auszahlungen aus Personalleihe und sonstigen
Dienstverhaltnissen zum Bund 154.000 151.000 147.845,05
09 5.000 5.000 4.577,13
36 149.000 146.000 143.267,92
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 36 18.000 19.000 9.253,53
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-
gutern (GWG) 36 61.000 61.000 51.531,12
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 36 301.000 295.000 281.404,14
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 36 1.000 1.000 680,44
Auszahlungen aus Energie 36 13.000 13.000 12.358,97
Auszahlungen aus tbrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 36 287.000 281.000 268.364,73
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 37,427.000 36,718.000 33,356.190,25
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 36 42.000 42.000 2.623,80
Auszahlungen aus dem Zugang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 36 2.000 2.000 2.623,80
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschaftsausstattung 36 40.000 40.000
Summe Auszahlungen aus der Investitionstatig-
keit 42.000 42.000 2.623,80
Auszahlungen aus der Gewéahrung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-
halts-)vorschiissen 14.000 14.000 3.500,00
16 7.000 7.000
61 7.000 7.000 3.500,00
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 14.000 14.000 3.500,00
16 7.000 7.000
61 7.000 7.000 3.500,00
Summe Auszahlungen aus der Gewahrung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 14.000 14.000 3.500,00
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 37,483.000 36,774.000 33,362.314,05
Nettogeldfluss -37,453.000 -36,746.000 -33,335.068,45

Erlauterungen:

Den in der Finanzierungsrechnung abgebildeten Auszahlungen aus der Investitionstétigkeit stehen in der Ergebnisrechnung die
auf die jeweilige Nutzungsdauer verteilten aufwandswirksamen Abschreibungen und gegebenenfalls Abgéange von Restbuch-

werten beim Ausscheiden der Anlagengliter gegeniber.

Dartiber hinaus werden Aufwendungen und Ertrége in der Ergebnisrechnung entsprechend dem jeweiligen Leistungszeitraum
abgebildet, wahrend in der Finanzierungsrechnung der Auszahlungs- bzw. Einzahlungszeitpunkt malgeblich ist. Hierunter
fallen sowohl Abgrenzungen als auch Veranderungen im Zusammenhang mit einer Rickstellung fiir ausstehende Rechnungen.
Bei den Personalriickstellungen sind in der Finanzierungsrechnung die Auszahlungen der Jubildumsgelder bzw. Abfertigungen
malgeblich, wahrend in der Ergebnisrechnung die entsprechenden Rickstellungsdotierungen aufwandswirksam sind, denen
Ertrage aus der Auflésung der entsprechenden Ruckstellungen ertragswirksam gegentiberstehen. Zudem wirken sich Verande-
rungen bei Gbernommenen Urlaubsguthaben von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Wege einer Erhéhung der Rickstellung
fiir nicht konsumierte Urlaube nur in der Ergebnisrechnung aufwandswirksam aus.
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Detailbudget 15.03.01 Bundesfinanzgericht
Uberblick Personal

PLANSTELLEN PLANSTELLEN PERSONALSTAND PERSONALSTAND
fur das Jahr fur das Jahr im Jahr im Jahr
Besoldungsgruppen-Bereiche
2022 2021 2021 (1.6.) 2020 (31.12.)

PISt PCP *) PISt PCP*) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 56,000 15.487,000 56,000 15.487,000 51,625 14.669,475 52,750 15.195,600
Richterlnnen und Richteramtsanwarterinnen 226,000 153.134,000 226,000 153.134,000 198,100 133.915,600 190,100 128.507,600
Summe 282,000 168.621,000 282,000 168.621,000 249,725 148.585,075 242,850 143.703,200

*) In den ausgewiesenen PCP samtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten
PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erlauterungen zum Personal
Das Bundesfinanzgericht verfugt im Jahr 2022 iber 282 Planstellen.
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Erlauterungen

Globalbudget 15.03 Rechtsvertretung & Rechtsinstanz

Detailbudget 15.03.02 Finanzprokuratur
Haushaltsfiihrende Stelle: Prasident/in der Finanzprokuratur

Ziele

Ziel 1

Weitere Verbesserung der Fachexpertise der im Anwaltsdienst beschaftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Finanzpro-

kuratur

Ziel 2

Forcierung der aktiven Wissensweitergabe durch Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Anwaltsdienst der Finanzprokuratur an
Mandantschaften

Ziel 3

Starkung der Wahrnehmung der Finanzprokuratur als kompetenter und moderner Berater und Dienstleister in rechtlichen Be-
langen bei Mandantschaften, Kundinnen und Kunden sowie sonstigen Adressatinnen und Adressaten

Malinahmen inklusive Gleichstellungsmanahme/n

Beitrag zu | Wie werden die Ziele verfolgt? | Wie sieht Erfolg aus? Meilen- Istzustand (Ausgangspunkt der
Ziellen Malnahmen: steine/Kennzahlen fur 2022 Planung fir 2022)
1 Forderung des Besuchs von fach- | Erreichung des Verhaltnisses der | Verhaltnis der Anzahl der jahrlich
lich relevanten Seminaren und Anzahl der jéhrlich von Mitarbei- | von Mitarbeiterinnen und Mitar-
Schulungen durch die Mitarbeite- | terinnen und Mitarbeitern im beitern im Anwaltsdienst besuch-
rinnen und Mitarbeiter im An- Anwaltsdienst besuchten Fortbil- | ten Fortbildungsveranstaltungen
waltsdienst (inkl. Betreibungs- dungsveranstaltungen zur Anzahl | zur Anzahl der Mitarbeiterinnen
dienst und Teamassistenz) der Mitarbeiterinnen und Mitar- und Mitarbeiter im Anwalts-
beiter im Anwaltsdienst in Hohe dienst: 43 %
von 56 % Bedingt durch die COVID-19-
Pandemie wurde der Istzustand
im Vergleich zu den Vorjahren
unterschritten
1 Forcierung des Uberblicks iiber Quartalsweise Zurverfligungstel- | Quartalsweise Zurverfligungstel-
die aktuelle Fachlektire lung durch die zentrale Organisa- | lung sowie laufende Informati-
tion onserteilung durch die zentrale
Organisation
1,23 Forderung des Haltens von Vor- 25 fachlich relevante Vortrage 7 Vortrage und Beteiligungen an
tragen bzw. der Beteiligung an bzw. Beteiligungen an Fachver- Fachveranstaltungen
Fachveranstaltungen unmittelbar | anstaltungen Bedingt durch die COVID-19-
fir die Mandantschaft Pandemie wurde der Istzustand
im Vergleich zu den Vorjahren
unterschritten
3 Tagesaktuelle Zurverflgungstel- Einarbeitung der Inhalte, die Laufende Verteilung der aktuellen
lung der fiir die Mandanten der bisher in dem in Papierform her- | Auflage des Informationsfolders
Finanzprokuratur und die Offent- | ausgegebenen Informationsfolder
lichkeit wesentlichen Informatio- | enthalten waren, in die Homepage
nen Uber die Finanzprokuratur der Finanzprokuratur
sowie ihrer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

Wesentliche Rechtsgrundlagen
Finanzprokuraturgesetz, BGBI. | Nr. 110/2008, zuletzt ge&dndert durch BGBI. | Nr. 99/2020
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Detailbudget 15.03.02 Finanzprokuratur

(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 49 4.000 3.000 3.167,40
Ertrage aus Mieten 49 3.000 2.000 3.106,80
Ertrége aus Leistungen 49 1.000 1.000 60,60
Ertrage aus Kostenbeitragen und Gebiihren 49 1,688.000 1,687.000 2,114.473,10
Sonstige Ertrage 62.000 3.000
16 1.000 1.000
49 61.000 2.000
Ertradge aus dem Abgang von Sachanlagen und ge-
ringwertigen Sachanlagen 16 1.000 1.000
Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen 49 60.000
Ubrige sonstige Ertrage 49 1.000 1.000
Summe Ertrége aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 1,754.000 1,693.000 2,117.640,50
hievon finanzierungswirksam 1,693.000 1,691.000 2,117.640,50
Finanzertrage
Ertrage aus Zinsen 49 8.000 8.000 14.819,44
Summe Finanzertrage 8.000 8.000 14.819,44
hievon finanzierungswirksam 8.000 8.000 14.819,44
Ertrage 1,762.000 1,701.000 2,132.459,94
hievon finanzierungswirksam 1,701.000 1,699.000 2,132.459,94
Personalaufwand
Bezlige 6,662.000 6,480.000 5,944.027,70
16 11.000
49 6,651.000 6,480.000 5,944.027,70
Mehrdienstleistungen 49 186.000 203.000 121.277,47
Sonstige Nebengebihren 49 265.000 260.000 202.886,87
Gesetzlicher Sozialaufwand 49 1,762.000 1,773.000 1,376.706,94
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 304.000 335.000 219.883,09
16 2.000
49 302.000 335.000 219.883,09
Freiwilliger Sozialaufwand 49 52.000 37.000 18.433,41
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 49 39.000 39.000 30.534,55
Summe Personalaufwand 9,270.000 9,127.000 7,913.750,03
hievon finanzierungswirksam 8,971.000 8,795.000 7,693.866,94
Betrieblicher Sachaufwand
Vergutungen innerhalb des Bundes 36 392.000 392.000 377.742,44
Mieten 49 1.000 1.000
Instandhaltung 49 5.000 5.000 522,87
Telekommunikation und Nachrichtenaufwand 35.000 34.000 25.976,85
16 6.000 5.000 3.031,00
49 29.000 29.000 22.945,85
Reisen 49 54.000 54.000 26.445,46
Aufwand fur Werkleistungen 188.000 171.000 120.855,98
16 7.000 7.000 2.069,43
49 181.000 164.000 118.786,55
Transporte durch Dritte 15.000 15.000 3.471,15
16 4.000 4.000 1.655,27
49 11.000 11.000 1.815,88
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
rielle Vermdgenswerte 16 22.000 26.000 24.797,08




Bundesvoranschlag 2022

I.C Detailbudgets

Detailbudget 15.03.02 Finanzprokuratur

(Betrége in Euro)

91

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Geringwertige Wirtschaftsgtiter (GWG) 49 14.000 14.000 6.981,78
Aufwendungen aus der Wertberichtigung und
dem Abgang von Forderungen 151.000 127.000 128.142,98
16 151.000 122.000 128.142,98
49 5.000
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 179.000 173.000 141.542,34
16 2,14
49 179.000 173.000 141.540,20
Aufwand aus Wahrungsdifferenzen 49 8.000 8.000 6.484,52
Energie 49 75.000 72.000 68.635,55
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 96.000 92.000 66.422,27
16 2,14
49 96.000 92.000 66.420,13
Summe Betrieblicher Sachaufwand 1,056.000 1,012.000 856.478,93
hievon finanzierungswirksam 883.000 858.000 703.536,32
Aufwendungen 10,326.000 10,139.000 8,770.228,96
hievon finanzierungswirksam 9,854.000 9,653.000 8,397.403,26
Nettoergebnis -8,564.000 -8,438.000 -6,637.769,02
hievon finanzierungswirksam -8,153.000 -7,954.000 -6,264.943,32

Erlauterungen:

GemaR Finanzprokuraturgesetz (ProkG), BGBI. I Nr. 110/2008, ist die Finanzprokuratur dazu berufen, die Republik Osterreich
(auch hinsichtlich ihrer Anstalten, Unternehmungen, Betriebe und sonstigen Einrichtungen) sowie alle Fonds, Stiftungen und
sonstigen Vermogensmassen mit selbstandiger Rechtspersonlichkeit, welche von staatlichen Organen unmittelbar verwaltet
werden oder bei denen der Staat fiir einen Gebarungsabgang aufzukommen hat, zu vertreten. Die Prokuratur ist ferner allge-
mein berufen, vor allen Gerichten und Verwaltungsbehérden einzuschreiten, wenn sie von der zustdndigen Behdrde zum
Schutz 6ffentlicher Interessen hierflr in Anspruch genommen wird oder die Dringlichkeit des Falles ihr sofortiges Einschreiten

erfordert.

Der Schwerpunkt der Mittelverwendung liegt bei der Finanzprokuratur als Dienstleister fir die Verwaltung fir Rechtsberatung
und -vertretung naturgeman auf den Personalaufwendungen. Um die Fachexpertise der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Finanzprokuratur aufrechterhalten und weiter ausbauen zu kénnen, wurde bei der Budgeterstellung darauf geachtet, dass auf
Basis einer effizienten und sparsamen Mittelverwendung auch Budgetmittel fir eine adaquate Aus- und Weiterbildung vor-

handen sind.

Die Mittelaufbringungen bestehen in etwa zu einem Drittel aus von der Finanzprokuratur erwirtschafteten Honoraren von

obligatorischen Mandanten [gem. 8§ 8 (3) ProkG], zu ca. zwei Drittel aus Kostenabgeltungen von Gegnern.
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 49 4.000 3.000 3.167,40
Einzahlungen aus Mietertragen 49 3.000 2.000 3.106,80
Einzahlungen aus Leistungen 49 1.000 1.000 60,60
Einzahlungen aus Kostenbeitréagen und Gebih-
ren 49 1,688.000 1,687.000 2,192.690,97
Einzahlungen aus Finanzertragen 49 8.000 8.000 14.819,44
Einzahlungen aus Ertragen aus Zinsen 49 8.000 8.000 14.819,44
Sonstige Einzahlungen 49 1.000 1.000
Ubrige sonstige Einzahlungen 49 1.000 1.000
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 1,701.000 1,699.000 2,210.677,81
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanla-
gen 49 1.000
Einzahlungen aus dem Abgang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 49 1.000
Summe Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 1.000
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Einzahlungen aus Rickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 16 3.000 5.000 2.016,60
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 16 3.000 5.000 2.016,60
Summe Einzahlungen aus der Riickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 3.000 5.000 2.016,60
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 1,704.000 1,705.000 2,212.694,41
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Bezligen 6,665.000 6,473.000 5,905.392,22
16 11.000 4.281,01
49 6,654.000 6,473.000 5,901.111,21
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 49 186.000 203.000 120.445,21
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 49 265.000 260.000 203.088,74
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 49 1,762.000 1,771.000 1,368.265,36
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubilaums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 54.000 108.000 98.382,22
16 36.000 32.398,80
49 18.000 108.000 65.983,42
Auszahlungen aus freiwilligem Sozialaufwand | 49 52.000 37.000 28.753,91
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 49 39.000 39.000 30.356,09
Auszahlungen aus Vergutungen innerhalb des
Bundes 36 392.000 392.000 377.874,72
Auszahlungen aus Mieten 49 1.000 1.000
Auszahlungen aus Instandhaltung 49 5.000 5.000 522,87
Auszahlungen aus Telekommunikation und
Nachrichtenaufwand 35.000 34.000 26.046,52
16 6.000 5.000 3.040,64
49 29.000 29.000 23.005,88
Auszahlungen aus Reisen 49 54.000 54.000 26.445,46
Auszahlungen aus Werkleistungen 188.000 171.000 118.924,58
16 7.000 7.000 2.069,43
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
49 181.000 164.000 116.855,15
Auszahlungen aus Transporte durch Dritte 15.000 15.000 3.505,95
16 4.000 4.000 1.690,07
49 11.000 11.000 1.815,88
Auszahlungen aus Geringwertigen Wirtschafts-
gutern (GWG) 49 14.000 14.000 6.906,00
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 49 179.000 172.000 138.350,07
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 49 8.000 8.000 6.376,53
Auszahlungen aus Energie 49 75.000 72.000 64.523,99
Auszahlungen aus tbrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 49 96.000 92.000 67.449,55
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 9,906.000 9,749.000 8,453.259,92
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 49 3.000 3.000 13.758,84
Auszahlungen aus dem Zugang von technischen
Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 49 1.000 1.000
Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-, Be-
triebs- und Geschaftsausstattung 49 2.000 2.000 13.758,84
Summe Auszahlungen aus der Investitionstatig-
keit 3.000 3.000 13.758,84
Auszahlungen aus der Gewéahrung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-
halts-)vorschiissen 16 8.000 8.000 5.000,00
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 16 8.000 8.000 5.000,00
Summe Auszahlungen aus der Gewahrung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschissen 8.000 8.000 5.000,00
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 9,917.000 9,760.000 8,472.018,76
Nettogeldfluss -8,213.000 -8,055.000 -6,259.324,35

Erlauterungen:

Die wesentlichen Unterschiede zwischen Finanzierungs- und Ergebnisvoranschlag ergeben sich durch Personalriickstellungen
sowie Abschreibungen von Sachanlagen und Forderungen.
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Detailbudget 15.03.02 Finanzprokuratur
Uberblick Personal

PLANSTELLEN PLANSTELLEN PERSONALSTAND PERSONALSTAND
fur das Jahr fur das Jahr im Jahr im Jahr
Besoldungsgruppen-Bereiche
2022 2021 2021 (1.6.) 2020 (31.12.)
PISt PCP *) PISt PCP*) VBA PCP VBA PCP
Allgemeiner Verwaltungsdienst 108,000 40.625,000 105,000 39.260,000 85,375 32.006,625 88,000 32.723,000
Summe 108,000 40.625,000 105,000 39.260,000 85,375 32.006,625 88,000 32.723,000

*) In den ausgewiesenen PCP samtlicher Besoldungsgruppen-Bereiche und den dazugehdrigen Summen sind die berechneten
PCP aller ausgewiesenen (Pool und Nicht-Pool) Planstellen enthalten

Erlauterungen zum Personal

Die Finanzprokuratur verfligt im Jahr 2022 tiber 108 Planstellen.
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Investitionsveranschlagung BVA 2022 BVA 2021 Erfolg 2020
Geldfluss aus der Investitionstatigkeit
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanlagen 0,077 0,043 0,021

Einzahlungen aus dem Abgang von techni-

schen Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 0,075 0,040 0,021

Einzahlungen aus dem Abgang von Amts-,

Betriebs- und Geschéftsausstattung 0,002 0,003 0,001
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,077 0,043 0,021
Auszahlungen aus dem Zugang von Sachanla-
gen 3,542 4,652 1,661

Auszahlungen aus dem Zugang von Gebau-

den und Bauten 0,016

Auszahlungen aus dem Zugang von techni-

schen Anlagen, Werkzeugen, Fahrzeugen 2,027 0,767 0,363

Auszahlungen aus dem Zugang von Amts-,

Betriebs- und Geschéftsausstattung 1,515 3,885 1,283
Auszahlungen aus dem Zugang von immateriel-
len Vermdgensgegenstanden 0,007 0,007
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 3,549 4,659 1,661
Geldfluss aus der Gewahrung und Rickzah-
lung von Darlehen sowie gewahrten Vor-
schiissen
Einzahlungen aus Riickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 0,752 0,902 0,773

Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 0,752 0,902 0,773
Einzahlungen aus der Ruckzahlung von Dar-
lehen sowie gewdhrten Vorschiissen 0,752 0,902 0,773
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-
halts-)vorschiissen 1,062 1,057 0,655

Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 1,062 1,057 0,655
Auszahlungen aus der Gewahrung von Dar-
lehen sowie gewdhrten Vorschissen 1,062 1,057 0,655
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1.D Summarische Aufgliederung des Ergebnisvoranschlages nach Mittelverwendungs- und Mittel-
aufbringungsgruppen und Aufgabenbereichen
Untergliederung 15 Finanzverwaltung
(Betrége in Millionen Euro)

Mittelverwendungs- & Mittelaufbrin- Aufgabenbereiche
gungsgruppen
Summe 09 16 36 42
Ertrage aus der operativen Vwt u. Transfers 125,237 112,359 11,051
Finanzertrage 0,608 0,600
125,845 112,959 11,051
Personalaufwand 826,319 769,414 34,121
Transferaufwand 24,659 0,080 24,482 0,018
Betrieblicher Sachaufwand 340,309 0,141 328,941 4,129
Aufwendungen 1.191,287 0,221 1.122,837 38,250 0,018
Nettoergebnis | -1.065,442 -0,221 -1.009,878 -27,199 -0,018

Aufgabenbereiche

09 Soziale Sicherung

16 Allgemeine offentliche Verwaltung

36 Offentliche Ordnung und Sicherheit

42 Land- und Forstwirtschaft, Fischerei und Jagd
49 Wirtschaftliche Angelegenheiten

76 Gesundheitswesen

86 Sport



Aufgabenbereiche

49 76 86
1,823 0,004
0,008
1,831 0,004
22,784
0,009 0,070
6,995 0,103
29,788 0,103 0,070
-27,957 -0,099 -0,070

Bundesvoranschlag 2022

97



98

Bundesvoranschlag 2022

I.E Summarische Aufgliederung des Finanzierungsvoranschlages nach Mittelverwendungs- und

Mittelaufbringungsgruppen und Aufgabenbereichen

Untergliederung 15 Finanzverwaltung
(Betrége in Millionen Euro)

Mittelverwendungs- & Mittelaufbrin-
gungsgruppen

Aufgabenbereiche

Allgemeine Gebarung Summe 09 16 36 42
Einzahlungen aus der operativen Vwt u.
Transfers 119,232 106,505 11,001
Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit 0,077 0,077
Einz.a.d.Rlckz. v.Darlehen sowie
gew.Vorschiissen 0,752 0,513
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 120,061 107,095 11,001
Ausz. aus der operativen Verwaltungstatigkeit 1.145,141 0,141 1.077,747 37,812
Auszahlungen aus Transfers 24,559 0,080 24,382 0,018
Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit 3,549 3,453 0,042
Ausz.aus der Gew.von Darl.sowie ge-
wahr.Vorschissen 1,062 0,721
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 1.174,311 0,221 1.106,303 37,854 0,018
Nettogeldfluss -1.054,250 -0,221 -999,208 -26,853 -0,018

Aufgabenbereiche

09 Soziale Sicherung

16 Allgemeine offentliche Verwaltung

36 Offentliche Ordnung und Sicherheit

42 Land- und Forstwirtschaft, Fischerei und Jagd
49 Wirtschaftliche Angelegenheiten

61 Wohnungswesen

76 Gesundheitswesen

86 Sport
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Aufgabenbereiche
49 61 76 86
1,722 0,004
0,239
1,722 0,239 0,004
29,338 0,103
0,009 0,070
0,054
0,341
29,401 0,341 0,103 0,070
-27,679 -0,102 -0,099 -0,070
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I.F Bundespersonal das fiir Dritte leistet — Bruttodarstellung 2022

Detailbudget 15.01.91 Osterreichisches Postsparkassenamt

(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus Transfers 16 8,235.000 9,397.000 9,251.423,93
Ertrage aus Transfers von éffentlichen Korper-
schaften und Rechtstragern 16 8,235.000 9,397.000 9,251.423,93
Transfers von Einrichtungen des Bundes 16 8,235.000 9,397.000 9,251.423,93
Sonstige Ertrage 16 111.538,45
Ubrige sonstige Ertrage 16 111.538,45
Summe Ertréage aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 8,235.000 9,397.000 9,362.962,38
hievon finanzierungswirksam 8,235.000 9,397.000 9,362.962,38
Ertrage 8,235.000 9,397.000 9,362.962,38
hievon finanzierungswirksam 8,235.000 9,397.000 9,362.962,38
Personalaufwand
Bezlige 16 5,887.000 6,762.000 6,800.401,27
Mehrdienstleistungen 16 670.000 745.000 709.768,17
Sonstige Nebengebihren 16 58.000 57.000 74.483,78
Gesetzlicher Sozialaufwand 16 1,117.000 1,333.000 1,210.594,68
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 16 275.000 255.000 308.316,90
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 16 19.000 24.000 18.666,40
Summe Personalaufwand 8,026.000 9,176.000 9,122.231,20
hievon finanzierungswirksam 8,026.000 9,176.000 9,122.231,20
Betrieblicher Sachaufwand
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 209.000 221.000 240.731,18
Aufwand aus Wahrungsdifferenzen 16 1.000 1.000 346,64
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 208.000 220.000 240.384,54
Summe Betrieblicher Sachaufwand 209.000 221.000 240.731,18
hievon finanzierungswirksam 209.000 221.000 240.731,18
Aufwendungen 8,235.000 9,397.000 9,362.962,38
hievon finanzierungswirksam 8,235.000 9,397.000 9,362.962,38

Nettoergebnis
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I.F Bundespersonal das fiir Dritte leistet — Bruttodarstellung 2022

Detailbudget 15.01.91 Osterreichisches Postsparkassenamt
(Betrége in Euro)
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus Transfers 16 8,235.000 9,397.000 9,251.423,93
Einzahlungen aus Transfers von &ffentlichen Kor-
perschaften und Rechtstragern 16 8,235.000 9,397.000 9,251.423,93
Einzahlungen aus Transfers von Einrichtungen des
Bundes 16 8,235.000 9,397.000 9,251.423,93
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 8,235.000 9,397.000 9,251.423,93
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 8,235.000 9,397.000 9,251.423,93
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Bezligen 16 5,887.000 6,762.000 6,746.629,17
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 16 670.000 745.000 709.994,81
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 16 58.000 57.000 46.577,93
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 16 1,117.000 1,333.000 1,209.835,07
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubildaums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 16 275.000 255.000 280.961,90
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 16 19.000 24.000 18.437,60
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 16 209.000 221.000 238.987,45
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 1.000 1.000 277,19
Auszahlungen aus Ubrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 16 208.000 220.000 238.710,26
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 8,235.000 9,397.000 9,251.423,93
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 8,235.000 9,397.000 9,251.423,93
Nettogeldfluss
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I.F Bundespersonal das fiir Dritte leistet — Bruttodarstellung 2022
Detailbudget 15.01.92 Amt der Miinze Osterreich AG
(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020

Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers

Ertrage aus Transfers 16 312.000 319.000 397.278,42
Ertrage aus Transfers von Unternehmen 16 312.000 319.000 397.278,42
Sonstige Ertrage 16 7.771,51
Ubrige sonstige Ertrage 16 7.771,51
Summe Ertréage aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 312.000 319.000 405.049,93
hievon finanzierungswirksam 312.000 319.000 405.049,93
Ertréage 312.000 319.000 405.049,93
hievon finanzierungswirksam 312.000 319.000 405.049,93
Personalaufwand

Bezlige 16 176.000 197.000 283.514,22
Mehrdienstleistungen 16 34.000 35.000 61.186,28
Sonstige Nebengebihren 16 13.000 16.000 27.477,00
Gesetzlicher Sozialaufwand 16 59.000 63.000 22.351,52

Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und

nicht konsumierte Urlaube 16 23.000
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 16 1.000 1.000 828,32
Summe Personalaufwand 306.000 312.000 395.357,34
hievon finanzierungswirksam 306.000 312.000 395.357,34
Betrieblicher Sachaufwand

Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 6.000 7.000 9.692,59
Aufwand aus Wahrungsdifferenzen 16 1.000 1.000 70,14
Ubriger sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 5.000 6.000 9.622,45
Summe Betrieblicher Sachaufwand 6.000 7.000 9.692,59
hievon finanzierungswirksam 6.000 7.000 9.692,59
Aufwendungen 312.000 319.000 405.049,93
hievon finanzierungswirksam 312.000 319.000 405.049,93

Nettoergebnis
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus Transfers 16 312.000 319.000 405.060,72
Einzahlungen aus Transfers von Unternehmen 16 312.000 319.000 405.060,72
Sonstige Einzahlungen 16 7.771,51
Ubrige sonstige Einzahlungen 16 7.771,51
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 312.000 319.000 412.832,23
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 312.000 319.000 412.832,23
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Bezligen 16 176.000 197.000 280.894,10
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 16 34.000 35.000 61.042,46
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 16 13.000 16.000 27.456,56
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 16 59.000 63.000 22.796,84
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubildaums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 16 23.000 9.927,60
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 16 1.000 1.000 828,32
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 16 6.000 7.000 9.886,35
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 1.000 1.000 55,71
Auszahlungen aus Ubrigem sonstigen betrieblichen
Sachaufwand 16 5.000 6.000 9.830,64
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 312.000 319.000 412.832,23
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 312.000 319.000 412.832,23
Nettogeldfluss
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I.F Bundespersonal das fiir Dritte leistet — Bruttodarstellung 2022

Detailbudget 15.01.93 Amter gem. Poststrukturgesetz

(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus Transfers 45 533,822.000 560,257.000 552,703.658,70
Ertrage aus Transfers von Unternehmen 45 533,822.000 560,257.000 552,703.658,70
Sonstige Ertrage 45 1,780.541,30
Ubrige sonstige Ertrage 45 1,780.541,30
Summe Ertréage aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 533,822.000 560,257.000 554,484.200,00
hievon finanzierungswirksam 533,822.000 560,257.000 554,484.200,00
Ertréage 533,822.000 560,257.000 554,484.200,00
hievon finanzierungswirksam 533,822.000 560,257.000 554,484.200,00
Personalaufwand
Bezlige 45 444,051.000 470,794.000 470,142.435,44
Mehrdienstleistungen 45 22,966.000 19,905.000 18,120.239,42
Sonstige Nebengebihren 45 7,431.000 7,675.000 6,959.444,77
Gesetzlicher Sozialaufwand 45 38,929.000 43,766.000 38,168.806,91
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 45 12,180.000 10,548.000 9,158.402,94
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 45 9,525.000 10,288.000 9,883.290,74
Summe Personalaufwand 535,082.000 562,976.000 552,432.620,22
hievon finanzierungswirksam 535,082.000 562,976.000 552,432.620,22
Betrieblicher Sachaufwand
Reisen 45 1,611.000 2,281.000 2,051.579,78
Summe Betrieblicher Sachaufwand 1,611.000 2,281.000 2,051.579,78
hievon finanzierungswirksam 1,611.000 2,281.000 2,051.579,78
Aufwendungen 536,693.000 565,257.000 554,484.200,00
hievon finanzierungswirksam 536,693.000 565,257.000 554,484.200,00
Nettoergebnis -2,871.000 -5,000.000
hievon finanzierungswirksam -2,871.000 -5,000.000
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus Transfers 45 533,822.000 560,257.000 548,479.633,59
Einzahlungen aus Transfers von Unternehmen 45 533,822.000 560,257.000 548,479.633,59
Sonstige Einzahlungen 45 1,709.169,96
Ubrige sonstige Einzahlungen 45 1,709.169,96
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 533,822.000 560,257.000 550,188.803,55
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschiissen
Einzahlungen aus Riickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 68.000 185.000 87.087,92
45 39.000 149.000 54.195,49
61 29.000 36.000 32.892,43
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 68.000 185.000 87.087,92
45 39.000 149.000 54.195,49
61 29.000 36.000 32.892,43
Summe Einzahlungen aus der Rickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 68.000 185.000 87.087,92
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 533,890.000 560,442.000 550,275.891,47
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Beziigen 45 444,051.000 470,794.000 467,525.279,33
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 45 22,966.000 19,905.000 18,005.475,16
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 45 7,431.000 7,675.000 7,094.958,99
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 45 38,929.000 43,766.000 37,898.542,15
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubilaums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 45 12,180.000 10,548.000 8,019.521,24
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 45 9,525.000 10,288.000 9,749.941,12
Auszahlungen aus Reisen 45 1,611.000 2,281.000 1,962.564,48
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 536,693.000 565,257.000 550,256.282,47
Auszahlungen aus der Gewéahrung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-
halts-)vorschiissen 30.000 185.000 19.609,00
45 15.000 175.000 19.609,00
61 15.000 10.000
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 30.000 185.000 19.609,00
45 15.000 175.000 19.609,00
61 15.000 10.000
Summe Auszahlungen aus der Gewéhrung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschissen 30.000 185.000 19.609,00
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 536,723.000 565,442.000 550,275.891,47
Nettogeldfluss -2,833.000 -5,000.000
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I.F Bundespersonal das fiir Dritte leistet — Bruttodarstellung 2022
Detailbudget 15.01.94 Amt der Bundesbeschaffung Gesellschaft
(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 137.000 129.000 113.767,09
Sonstige wirtschaftliche Ertrage 16 137.000 129.000 113.767,09
Sonstige Ertrage 61 95,79
Ubrige sonstige Ertrage 61 95,79
Summe Ertréage aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 137.000 129.000 113.862,88
hievon finanzierungswirksam 137.000 129.000 113.862,88
Ertréage 137.000 129.000 113.862,88
hievon finanzierungswirksam 137.000 129.000 113.862,88
Personalaufwand
Bezlige 16 115.000 105.000 103.994,70
Mehrdienstleistungen 16 1.000 1.000
Sonstige Nebengebihren 16 7.000 9.000 1.563,96
Gesetzlicher Sozialaufwand 16 11.000 11.000 8.250,30
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 16 1.000 1.000
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 16 1.000 1.000
Summe Personalaufwand 136.000 128.000 113.808,96
hievon finanzierungswirksam 136.000 128.000 113.808,96
Betrieblicher Sachaufwand
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 1.000 1.000 53,92
Aufwand aus Wahrungsdifferenzen 16 1.000 1.000 53,92
Summe Betrieblicher Sachaufwand 1.000 1.000 53,92
hievon finanzierungswirksam 1.000 1.000 53,92
Aufwendungen 137.000 129.000 113.862,88
hievon finanzierungswirksam 137.000 129.000 113.862,88

Nettoergebnis
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 137.000 129.000 113.767,09
Einzahlungen aus sonstigen betrieblichen Ertragen | 16 137.000 129.000 113.767,09
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 137.000 129.000 113.767,09
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 137.000 129.000 113.767,09
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Bezligen 16 115.000 105.000 104.554,20
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 16 1.000 1.000
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 16 7.000 9.000 813,96
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 16 11.000 11.000 8.346,01
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubildaums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 16 1.000 1.000
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 16 1.000 1.000
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 16 1.000 1.000 52,92
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 1.000 1.000 52,92
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 137.000 129.000 113.767,09
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 137.000 129.000 113.767,09
Nettogeldfluss
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I.F Bundespersonal das fiir Dritte leistet — Bruttodarstellung 2022

Detailbudget 15.01.95 Amt der Finanzmarktaufsicht

(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 2,395.000 2,897.000 1,843.965,01
Sonstige wirtschaftliche Ertrage 16 2,395.000 2,897.000 1,843.965,01
Sonstige Ertrage 16 8.136,92
Ubrige sonstige Ertrage 16 8.136,92
Summe Ertréage aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 2,395.000 2,897.000 1,852.101,93
hievon finanzierungswirksam 2,395.000 2,897.000 1,852.101,93
Ertréage 2,395.000 2,897.000 1,852.101,93
hievon finanzierungswirksam 2,395.000 2,897.000 1,852.101,93
Personalaufwand
Bezlige 16 1,900.000 2,306.000 1,479.014,04
Mehrdienstleistungen 16 110.000 157.000 102.854,45
Sonstige Nebengebihren 16 119.000 119.000 93.489,02
Gesetzlicher Sozialaufwand 16 186.000 225.000 86.403,95
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 16 40.000 50.000 80.235,60
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 16 5.000 5.000 2.538,03
Summe Personalaufwand 2,360.000 2,862.000 1,844.535,09
hievon finanzierungswirksam 2,360.000 2,862.000 1,844.535,09
Betrieblicher Sachaufwand
Reisen 16 34.000 34.000 7.494,24
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 1.000 1.000 72,60
Aufwand aus Wahrungsdifferenzen 16 1.000 1.000 72,60
Summe Betrieblicher Sachaufwand 35.000 35.000 7.566,84
hievon finanzierungswirksam 35.000 35.000 7.566,84
Aufwendungen 2,395.000 2,897.000 1,852.101,93
hievon finanzierungswirksam 2,395.000 2,897.000 1,852.101,93

Nettoergebnis
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 2,395.000 2,897.000 1,843.965,01
Einzahlungen aus sonstigen betrieblichen Ertragen | 16 2,395.000 2,897.000 1,843.965,01
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 2,395.000 2,897.000 1,843.965,01
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 2,395.000 2,897.000 1,843.965,01
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Bezligen 16 1,900.000 2,306.000 1,466.358,35
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 16 110.000 157.000 101.073,20
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 16 119.000 119.000 92.489,02
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 16 186.000 225.000 86.362,15
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubildaums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 16 40.000 50.000 87.595,20
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 16 5.000 5.000 2.517,01
Auszahlungen aus Reisen 16 34.000 34.000 7.494,24
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 16 1.000 1.000 75,84
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 1.000 1.000 75,84
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 2,395.000 2,897.000 1,843.965,01
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 2,395.000 2,897.000 1,843.965,01
Nettogeldfluss
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I.F Bundespersonal das fiir Dritte leistet — Bruttodarstellung 2022

Detailbudget 15.01.96 Amt der Buchhaltungsagentur

(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 12,752.000 15,492.000 13,446.184,42
Sonstige wirtschaftliche Ertrage 16 12,752.000 15,492.000 13,446.184,42
Sonstige Ertrage 16 61.283,90
Ubrige sonstige Ertrage 16 61.283,90
Summe Ertréage aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 12,752.000 15,492.000 13,507.468,32
hievon finanzierungswirksam 12,752.000 15,492.000 13,507.468,32
Ertréage 12,752.000 15,492.000 13,507.468,32
hievon finanzierungswirksam 12,752.000 15,492.000 13,507.468,32
Personalaufwand
Bezlige 16 10,597.000 12,533.000 11,338.465,90
Mehrdienstleistungen 16 498.000 680.000 628.708,86
Sonstige Nebengebihren 16 269.000 420.000 286.961,41
Gesetzlicher Sozialaufwand 16 1,033.000 1,103.000 945.080,49
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 16 262.000 500.000 245.561,40
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 16 5.000 5.000 3.404,00
Summe Personalaufwand 12,664.000 15,241.000 13,448.182,06
hievon finanzierungswirksam 12,664.000 15,241.000 13,448.182,06
Betrieblicher Sachaufwand
Reisen 16 87.000 250.000 58.908,26
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 1.000 1.000 378,00
Aufwand aus Wahrungsdifferenzen 16 1.000 1.000 378,00
Summe Betrieblicher Sachaufwand 88.000 251.000 59.286,26
hievon finanzierungswirksam 88.000 251.000 59.286,26
Aufwendungen 12,752.000 15,492.000 13,507.468,32
hievon finanzierungswirksam 12,752.000 15,492.000 13,507.468,32

Nettoergebnis
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I.F Bundespersonal das fiir Dritte leistet — Bruttodarstellung 2022

Detailbudget 15.01.96 Amt der Buchhaltungsagentur
(Betrége in Euro)
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 12,752.000 15,492.000 13,446.184,42
Einzahlungen aus sonstigen betrieblichen Ertragen | 16 12,752.000 15,492.000 13,446.184,42
Sonstige Einzahlungen 16 3.735,25
Ubrige sonstige Einzahlungen 16 3.735,25
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 12,752.000 15,492.000 13,449.919,67
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 12,752.000 15,492.000 13,449.919,67
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Beziigen 16 10,597.000 12,533.000 11,279.445,50
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 16 498.000 680.000 624.372,22
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 16 269.000 420.000 287.981,18
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 16 1,033.000 1,103.000 941.166,24
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubildaums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 16 262.000 500.000 254.240,20
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 16 5.000 5.000 3.404,00
Auszahlungen aus Reisen 16 87.000 250.000 58.908,26
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 16 1.000 1.000 402,07
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 1.000 1.000 402,07
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 12,752.000 15,492.000 13,449.919,67
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 12,752.000 15,492.000 13,449.919,67
Nettogeldfluss
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I.F Bundespersonal das fiir Dritte leistet — Bruttodarstellung 2022

Detailbudget 15.01.97 Amt fur Bundespensionen

(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 3,596.000 3,571.000 3,882.910,40
Sonstige wirtschaftliche Ertrage 16 3,596.000 3,571.000 3,882.910,40
Sonstige Ertrage 16 75.748,63
Ubrige sonstige Ertrage 16 75.748,63
Summe Ertréage aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 3,596.000 3,571.000 3,958.659,03
hievon finanzierungswirksam 3,596.000 3,571.000 3,958.659,03
Ertréage 3,596.000 3,571.000 3,958.659,03
hievon finanzierungswirksam 3,596.000 3,571.000 3,958.659,03
Personalaufwand
Bezlige 16 3,005.000 3,000.000 3,325.178,22
Mehrdienstleistungen 16 150.000 150.000 164.438,90
Sonstige Nebengebihren 16 88.000 96.000 83.122,86
Gesetzlicher Sozialaufwand 16 276.000 298.000 273.939,52
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 16 65.000 20.000 71.863,68
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 16 10.000 5.000 39.739,68
Summe Personalaufwand 3,594.000 3,569.000 3,958.282,86
hievon finanzierungswirksam 3,594.000 3,569.000 3,958.282,86
Betrieblicher Sachaufwand
Reisen 16 1.000 1.000 249,44
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 1.000 1.000 126,73
Aufwand aus Wahrungsdifferenzen 16 1.000 1.000 126,73
Summe Betrieblicher Sachaufwand 2.000 2.000 376,17
hievon finanzierungswirksam 2.000 2.000 376,17
Aufwendungen 3,596.000 3,571.000 3,958.659,03
hievon finanzierungswirksam 3,596.000 3,571.000 3,958.659,03

Nettoergebnis
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I.F Bundespersonal das fiir Dritte leistet — Bruttodarstellung 2022

Detailbudget 15.01.97 Amt fur Bundespensionen
(Betrége in Euro)
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 3,596.000 3,571.000 3,882.910,40
Einzahlungen aus sonstigen betrieblichen Ertragen | 16 3,596.000 3,571.000 3,882.910,40
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 3,596.000 3,571.000 3,882.910,40
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschiissen
Einzahlungen aus Riickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 11.000 26.000 11.161,36
16 10.000 25.000 11.161,36
61 1.000 1.000
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 11.000 26.000 11.161,36
16 10.000 25.000 11.161,36
61 1.000 1.000
Summe Einzahlungen aus der Rickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 11.000 26.000 11.161,36
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 3,607.000 3,597.000 3,894.071,76
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Bezligen 16 3,005.000 3,000.000 3,284.339,32
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 16 150.000 150.000 157.947,85
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 16 88.000 96.000 82.789,93
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 16 276.000 298.000 270.177,82
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubildaums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 16 65.000 20.000 60.369,00
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 16 10.000 5.000 30.767,43
Auszahlungen aus Reisen 16 1.000 1.000 249,44
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 16 1.000 1.000 130,97
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 1.000 1.000 130,97
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 3,596.000 3,571.000 3,886.771,76
Auszahlungen aus der Gewéahrung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-
halts-)vorschiissen 26.000 26.000 7.300,00
16 25.000 25.000 7.300,00
61 1.000 1.000
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 26.000 26.000 7.300,00
16 25.000 25.000 7.300,00
61 1.000 1.000
Summe Auszahlungen aus der Gewéhrung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschissen 26.000 26.000 7.300,00
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 3,622.000 3,597.000 3,894.071,76
Nettogeldfluss -15.000
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I.F Bundespersonal das fiir Dritte leistet — Bruttodarstellung 2022

Detailbudget 15.01.98 Amt der Bundesimmobilien

(Betrége in Euro)

Ergebnisvoranschlag AB BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage aus der operativen Verwaltungstatigkeit
und Transfers
Ertrage aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 10,446.000 11,344.000 10,207.970,88
Sonstige wirtschaftliche Ertrage 16 10,446.000 11,344.000 10,207.970,88
Sonstige Ertrage 16 3.000 4.000 19.324,17
Ubrige sonstige Ertrage 16 3.000 4.000 19.324,17
Summe Ertréage aus der operativen Verwaltungs-
tatigkeit und Transfers 10,449.000 11,348.000 10,227.295,05
hievon finanzierungswirksam 10,449.000 11,348.000 10,227.295,05
Ertréage 10,449.000 11,348.000 10,227.295,05
hievon finanzierungswirksam 10,449.000 11,348.000 10,227.295,05
Personalaufwand
Bezlige 16 8,832.000 9,656.000 8,828.557,48
Mehrdienstleistungen 16 420.000 440.000 391.573,92
Sonstige Nebengebihren 16 71.000 81.000 80.513,63
Gesetzlicher Sozialaufwand 16 771.000 821.000 687.197,64
Abfertigungen, Jubildumszuwendungen und
nicht konsumierte Urlaube 16 300.000 280.000 186.632,70
Aufwandsentschadigungen im Personalauf-
wand 16 7.000 7.000 6.962,42
Summe Personalaufwand 10,401.000 11,285.000 10,181.437,79
hievon finanzierungswirksam 10,401.000 11,285.000 10,181.437,79
Betrieblicher Sachaufwand
Reisen 16 47.000 62.000 45.526,64
Sonstiger betrieblicher Sachaufwand 16 1.000 1.000 330,62
Aufwand aus Wahrungsdifferenzen 16 1.000 1.000 330,62
Summe Betrieblicher Sachaufwand 48.000 63.000 45.857,26
hievon finanzierungswirksam 48.000 63.000 45.857,26
Aufwendungen 10,449.000 11,348.000 10,227.295,05
hievon finanzierungswirksam 10,449.000 11,348.000 10,227.295,05

Nettoergebnis
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I.F Bundespersonal das fiir Dritte leistet — Bruttodarstellung 2022

Detailbudget 15.01.98 Amt der Bundesimmobilien
(Betrége in Euro)
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Finanzierungsvoranschlag- AB BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung 2022 2021 2020
Einzahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit und Transfers
Einzahlungen aus wirtschaftlicher Tatigkeit 16 10,446.000 11,344.000 10,207.970,88
Einzahlungen aus sonstigen betrieblichen Ertragen | 16 10,446.000 11,344.000 10,207.970,88
Sonstige Einzahlungen 16 3.000 4.000 -78.538,20
Ubrige sonstige Einzahlungen 16 3.000 4.000 -78.538,20
Summe Einzahlungen aus der operativen Verwal-
tungstatigkeit und Transfers 10,449.000 11,348.000 10,129.432,68
Einzahlungen aus der Riickzahlung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschiissen
Einzahlungen aus Riickzahlungen von (Unter-
halts-)vorschiissen 27.000 27.000 4.388,00
16 25.000 25.000 3.800,00
61 2.000 2.000 588,00
Einzahlungen aus sonstigen Forderungen 27.000 27.000 4.388,00
16 25.000 25.000 3.800,00
61 2.000 2.000 588,00
Summe Einzahlungen aus der Riickzahlung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschiissen 27.000 27.000 4.388,00
Einzahlungen (allgemeine Gebarung) 10,476.000 11,375.000 10,133.820,68
Auszahlungen aus der operativen Verwaltungsta-
tigkeit
Auszahlungen aus Bezligen 16 8,832.000 9,656.000 8,804.626,14
Auszahlungen aus Mehrdienstleistungen 16 420.000 440.000 376.025,09
Auszahlungen aus sonstigen Nebengebiihren 16 71.000 81.000 74.767,19
Auszahlungen aus gesetzlichem Sozialaufwand | 16 771.000 821.000 685.929,00
Auszahlungen aus Abfertigungen, Jubilaums-
zuwendungen und nicht konsumierten Urlau-
ben 16 300.000 280.000 129.086,60
Auszahlungen aus Aufwandsentschadigungen
im Personalaufwand 16 7.000 7.000 6.720,32
Auszahlungen aus Reisen 16 47.000 62.000 45.526,64
Auszahlungen aus sonstigem betrieblichen
Sachaufwand 16 1.000 1.000 339,70
Auszahlungen aus Wahrungsdifferenzen 16 1.000 1.000 339,70
Summe Auszahlungen aus der operativen Verwal-
tungstéatigkeit 10,449.000 11,348.000 10,123.020,68
Auszahlungen aus der Gewéahrung von Darlehen
sowie gewahrten Vorschissen
Auszahlungen aus der Gewahrung von (Unter-
halts-)vorschissen 27.000 27.000 10.800,00
16 25.000 25.000 10.800,00
61 2.000 2.000
Auszahlungen aus sonstigen Forderungen 27.000 27.000 10.800,00
16 25.000 25.000 10.800,00
61 2.000 2.000
Summe Auszahlungen aus der Gewéhrung von
Darlehen sowie gewahrten Vorschissen 27.000 27.000 10.800,00
Auszahlungen (allgemeine Gebarung) 10,476.000 11,375.000 10,133.820,68
Nettogeldfluss
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I1.A Budgetstruktur und Organisation der Haushaltsfiihrung
Untergliederung 15 Finanzverwaltung

Globalbudget

Bezeichnung Globalbudget

Verantwortliche Organisationseinheit in Funktion des
haushaltsleitenden Organs

15.01 Steuerung & Services Leiter/in des Generalsekretariats
VA-Stelle Bezeichnung Detailbudget Haushaltsfiihrende Stelle
Detailbudget

15.01.01 Zentralstelle Leiter/in des Generalsekretariats
15.01.02 Einhebungsvergitungen Leiter/in der Abteilung 11/2
15.01.03 Personal, das flir Dritte leistet Leiter/in der Abteilung I/1

15.01.04 Bundesfinanzakademie Leiter/in der Bundesfinanzakademie

Globalbudget

Bezeichnung Globalbudget

Verantwortliche Organisationseinheit in Funktion des
haushaltsleitenden Organs

15.02 Steuer- & Zollverwaltung Leiter/in des Generalsekretariats
VA-Stelle Bezeichnung Detailbudget Haushaltsfiihrende Stelle
Detailbudget

15.02.01 Finanzamt Osterreich Vorstand/Vorstindin des FAO
15.02.02 Steuer- & Zollkoordination Leiter/in der Sektion |

15.02.03 Zollamt Osterreich Vorstand/Vorstandin des ZAO
15.02.04 Finanzamt flr Grol3betriebe Vorstand/Vorstandin des FAG
15.02.05 Amt flr Betrugsbekdmpfung Vorstand/Vorstdndin des ABB
15.02.06 Prufdienst fiir Lohnabgaben und Beitrdge | Vorstand/Vorstandin des PLB
15.02.07 Zentrale Services Leiter/Leiterin Zentrale Services

Globalbudget

Bezeichnung Globalbudget

Verantwortliche Organisationseinheit in Funktion des
haushaltsleitenden Organs

15.03 Rechtsvertretung & Rechtsinstanz Leiter/in des Generalsekretariats
VA-Stelle Bezeichnung Detailbudget Haushaltsfuihrende Stelle
Detailbudget

15.03.01 Bundesfinanzgericht Président/in des BFG

15.03.02 Finanzprokuratur Président/in der Finanzprokuratur

Globalbudget

Bezeichnung Globalbudget

Verantwortliche Organisationseinheit in Funktion des
haushaltsleitenden Organs

15.01 Steuerung & Services Leiter/in des Generalsekretariats

VA-Stelle Bezeichnung Detailbudget Haushaltsfiihrende Stelle

Detailbudget

15.01.91 Osterreichisches Postsparkassenamt Leiter/in des ausgegliederten Unternehmens
15.01.92 Amt der Miinze Osterreich AG Leiter/in des ausgegliederten Unternehmens
15.01.93 Amter gem. Poststrukturgesetz Leiter/in des jeweils ausgegliederten Unternehmens
15.01.94 Amt der Bundesbeschaffung Gesellschaft | Leiter/in des ausgegliederten Unternehmens
15.01.95 Amt der Finanzmarktaufsicht Leiter/in des ausgegliederten Unternehmens
15.01.96 Amt der Buchhaltungsagentur Leiter/in des ausgegliederten Unternehmens
15.01.97 Amt fir Bundespensionen Leiter/in des ausgegliederten Unternehmens
15.01.98 Amt der Bundesimmobilien Leiter/in des ausgegliederten Unternehmens

Wesentliche Veranderungen zum Vorjahr

Gegeniiber dem Vorjahr wurde keine Anderung in der Budgetstruktur und Organisation der Haushaltsfiihrung vorgenommen.
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11.B Ubersicht Giber die zweckgebundene Gebarung

(Betrage in Millionen Euro)
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VA-Stelle Konto Rucklagen- | Bezeichnung der zweckgebun- Ergebnis- Finanzierungs-
kennziffer denen Gebarung voranschlag voranschlag

15.01.01 8835600 15000000400 | Spenden - Ausriistung 0,026 0,026
7281003 0,001 0,001
15.02.03.01 0402003 0,001
0420003 0,001
4000003 0,003 0,003
15.02.03.02 0402003 0,001
0420003 0,001
4000003 0,003 0,003
15.02.03.03 0402003 0,001
0420003 0,001
4000003 0,003 0,003
15.02.03.04 0288003 0,001
0402003 0,001
0420003 0,001
4000003 0,003 0,003
15.02.03.05 0402003 0,001
0420003 0,001
4000003 0,002 0,002
Saldo... 0,011 0,000
15.01.01 8835401 15000000401 | Ko-Finanzierung (EU) 0,001 0,001
15.02.03.01 0402401 0,001
Saldo... 0,001 0,000
16.01.01 8429001 15000000402 | Suchtprévention 0,300 0,300
15.01.01 7270006 0,300 0,300
Saldo... 0,000 0,000
15.01.01 8810100 15010100400 | Geldstrafen / BMF 0,060 0,060
7662001 0,060 0,060
Saldo... 0,000 0,000

16.01.01 8317001 16000000401 | Kunstfordb.,Bds.Ant. Post- u.
Telekom AG 0,720 0,720
15.02.01.08 7296001 0,720 0,720
Saldo... 0,000 0,000




118

Bundesvoranschlag 2022

11.D Ubersicht tiber die EU-Gebarung

(Betrage in Millionen Euro)

VA-Stelle Konto Bezeichnung Ergebnis- Finanzierungs-
voranschlag voranschlag

15.01.01 8835100 Kostenersatze der EU (Dienstreisen) 0,473 0,473
8835300 Kostenersatze der EU 0,050 0,050
8835401 Kostenersatze EU (Zoll 1) (zw) 0,001 0,001
Saldo... 0,524 0,524
15.01.02 8835001 Einhebungsvergitungen (EU) 71,900 71,900
Saldo... 71,900 71,900

15.02.03.01 0402003 Sonstige Kraftfahrzeuge (Sonderausstattung)
(zw) 0,001
Saldo... 0,000 -0,001

15.02.03.02 0402003 Sonstige Kraftfahrzeuge (Sonderausstattung)
(zw) 0,001
Saldo... 0,000 -0,001

15.02.03.03 0402003 Sonstige Kraftfahrzeuge (Sonderausstattung)
(zw) 0,001
Saldo... 0,000 -0,001

15.02.03.04 0402003 Sonstige Kraftfahrzeuge (Sonderausstattung)
(zw) 0,001
Saldo... 0,000 -0,001

15.02.03.05 0402003 Sonstige Kraftfahrzeuge (Sonderausstattung)
(zw) 0,001
Saldo... 0,000 -0,001
15.02.05.01 8835100 Kostenersatze der EU (Dienstreisen) 0,001 0,001
Saldo... 0,001 0,001




Bundesvoranschlag 2022

119

I1.F Ubersicht tiber Mittelaufbringungen und Mittelverwendungen von besonderer Budget- und

Steuerungsrelevanz
(Betrége in Millionen Euro)

Ergebnis- Finanzierungs-
VA-Stelle Konto Bezeichnung voranschlag voranschlag
15.01.01 7288*** Zentralstelle; IT (Betrieb, Infrastruktur, Projekte) 141,850 141,850

Erlauterungen:

Die Gebarungen der nachstehend angefiihrten Organisationseinheiten werden jeweils in eigenen Detailbudgets (DB) abgebil-

det:

- Finanzamt Osterreich: DB 15.02.01

- Zollamt Osterreich: DB 15.02.03

- Finanzamt flir GroRbetriebe: DB 15.02.04

- Amt fur Betrugsbekdmpfung: DB 15.02.05

- Priifdienst fiir Lohnabgaben und Beitrage: DB 15.02.06

- Zentrale Services (beinhaltet auch die Bundesfinanzakademie): DB 15.02.07
- Bundesfinanzgericht: DB 15.03.01

- Finanzprokuratur: DB 15.03.02
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I11. Anhang: Untergliederung 15 Finanzverwaltung
(Betrage in Millionen Euro)

Leitbild:

Wir sind eine leistungsorientierte, effiziente und innovative Organisation und tragen die Mitverantwortung fur die Sicherung

der finanziellen Interessen der Republik Osterreich. Strategieorientierung aber auch Motivation und Leistungsbereitschaft der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie selbstverstandliche Beachtung von Gleichbehandlung betonen unsere offensive Vor-

bildrolle. Als lernende Organisation soll die Qualitat unserer Arbeit Mafstab unserer Tatigkeit sein.

Finanzierungsvoranschlag- Obergrenze BVA BVA Erfolg
Allgemeine Gebarung BFRG 2022 2021 2020
Einzahlungen 120,061 108,598 165,643
Auszahlungen fix 1.174,311 1,174,311 1.131,380 1.177,286
Summe Auszahlungen 1.174,311 1,174,311 1.131,380 1,177,286
Nettofinanzierungsbedarf (Bundesfin.) -1.054,250 -1.022,782 -1.011,643
Ergebnisvoranschlag BVA BVA Erfolg
2022 2021 2020
Ertrage 125,845 113,654 174,752
Aufwendungen 1.191,287 1.149,061 1.215,539
Nettoergebnis -1.065,442 -1.035,407 -1.040,787

Angestrebte Wirkungsziele:

Wirkungsziel 1:
Sicherung der finanziellen Interessen der Republik Osterreich bzw. der Europaischen Union und Schutz der ehrlichen Steuer-
zahlerinnen und Steuerzahler sowie der redlichen Wirtschaft (Betrugsbekdmpfung).

Warum dieses Wirkungsziel?
Die Sicherung der finanziellen Interessen der Republik Osterreich und der Européischen Union steht in unmittelbarem Zu-
sammenhang mit dem Schutz der redlichen Wirtschaft vor illegalen und wettbewerbsverzerrenden Handlungen der Konkur-
renz. Eine gerechte und funktionierende Wirtschaft kann es nur geben, wenn die Wettbewerbsbedingungen fair sind. Deshalb
zdhlen auch Betrugshekdmpfung, Durchsetzung von Wetthewerbsregeln zur Sicherung des freien Warenverkehrs sowie Wahr-
nehmung von Kontrollaufgaben zum Schutz von Menschen, Tieren, Pflanzen, Umwelt und Kulturglitern zu den Aufgaben der
oOsterr. Steuer- und Zollverwaltung. Bei der Bekdmpfung der Schwarzarbeit und illegalen Beschéftigung liegt der Schltissel fir
den Erfolg in einer Koordination und Kooperation aller zustdndigen Behorden. Steuerehrlichkeit und Abgabenmoral werden
von verschiedenen Faktoren beeinflusst. Dazu gehdrt auch eine risikoorientierte Priifungs- und Kontrolltatigkeit. Die damit
verbundene Entdeckungswahrscheinlichkeit erhoht das Abgabenaufkommen durch ihre Praventivwirkung in einem Ausmag,
das uber das direkte Mehrergebnis aus den Prifungsmalinahmen weit hinausgeht. Effektive Betrugshekdmpfungsmalinahmen
sind in erster Linie gegen jene gerichtet, die ihren Verpflichtungen nicht freiwillig nachkommen und dienen der Sicherstellung
der GleichmaRigkeit der Besteuerung, der Bekampfung der Schattenwirtschaft und dem Schutz der redlichen Wirtschaftstrei-
benden. Eine erfolgreiche Betrugsbekdmpfung kann sich nicht auf die Aufklarung bereits begangener Abgabenverkirzungen
und anderer Vergehen beschranken, sondern muss die Verhinderung und Hintanhaltung von Abgabenvergehen zum Ziel ha-
ben. Auch durch gezielte Information der Offentlichkeit lasst sich Betrug eindimmen, denn mehr Transparenz fiihrt zu weniger
Betrug.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
- Schlagkraftige Betrugsbek&mpfung national und international, insbesondere durch Optimierung der Zusammenarbeit in-
nerhalb der Finanzverwaltung, ressortiibergreifend und mit internationalen Partnern
- Risikoorientierte Prifungs- und Kontrollttigkeit, wie z. B. Uberprifung der Sicherheitseinrichtung bei Registrierkassen
und Predictive Analytics bei der Fallauswahl
- Priifungsfalle mit internationalem Bezug sowie Bekampfung des nationalen und grenziiberschreitenden Umsatzsteuerbe-
truges
- Ganzheitliche Betrugsbekdmpfung durch das Amt fiir Betrugsbek&mpfung (ABB) und behdrdentbergreifende Zusammen-
arbeit
- Durchsetzung von Wettbewerbsregeln zur Sicherung des freien Warenverkehrs
- Schutz der Wirtschaft sowie der Biirgerinnen und Birger vor Produktpiraterie, Produktfélschungen und geféhrlichen G-
tern
- Verhinderung und Hintanhaltung von Abgabenvergehen durch enge Zusammenarbeit der Betrugsbekdampfungseinheiten
mit den Fachabteilungen des BMF (Legistik), Offentlichkeitsarbeit, Durchfithrung von Antrittsbesuchen, etc.
- Gliicksspielkontrollen
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Wie sieht Erfolg aus?
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Kennzahl 15.1.1

Aufgriffe der dsterreichischen Zollbehérden bei mobilen Einsatzen

Berechnungs- Anzahl der Aufgriffe der dsterreichischen Zollbehtrden durch Anzahl der mobilen Einsétze in einem

methode Kalenderjahr.

Datenquelle BMF/Leistungsorientierte Steuerung (LoS)

MessgroRenan- | Anzahl

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2018 2019 2020 2021 2022 2023
2,17 3,56 3,58 n.v. 3,6 3,65

Die Istzustande kénnen Schwankungen unterliegen. Dies ist u. a. dadurch bedingt, dass es durch be-
stimmte Schwerpunktsetzungen zu vermehrten Aufgriffen kommt.

Anzahl der mobilen Einsatze in den Jahren 2018-2020:

2018: 1.962

2019: 2.130

2020: 2.045

Kennzahl 15.1.2

Bekampfung des Internationalen Steuerbetrugs

Berechnungs- Mehrergebnisse im laufenden Jahr durch die Anzahl der durchgefiihrten Prifungen von auslandischen

methode Unternehmen (UMA-Priifungen).

Datenquelle BMF/Leistungsorientierte Steuerung (LoS)

MessgrolRenan- EUR

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2018 2019 2020 2021 2022 2023
n.v. 49.831,36 65.871,37 n.v. 77.000 85.000

Kennzahl 15.1.3

Betrugsbekampfung im Bereich der Umsatzsteuer

Berechnungs- Mehrergebnisse im laufenden Jahr durch die Anzahl der gepriften Félle im Umsatzsteuerbetrugsbe-

methode k&mpfungs-Competence-Center.

Datenquelle Jahresbericht der Steuerfahndung

MessgroRenan- EUR

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2018 2019 2020 2021 2022 2023
451.351,35 523.187,74 1.881.927,29 n.v. 650.000 700.000

Die Istzustdnde kénnen grofRen Schwankungen unterliegen. Dies ist u. a. dadurch bedingt, dass bei
Grol3fallen hohe Mehrergebnisse erzielt werden (z. B. Istzustand 2020).

Kennzahl 15.1.4

Eindammung der illegalen Beschaftigung

Berechnungs- Anzahl der illegal beschaftigten Personen durch Gesamtzahl der von der Finanzpolizei kontrollierten

methode Personen in einem Kalenderjahr.

Datenquelle BMF/Leistungsorientierte Steuerung (LoS)

MessgroRenan- %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2018 2019 2020 2021 2022 2023
17 16,46 12,95 n.v. 11 10,5

Gesamtzahl der von der Finanzpolizei kontrollierten beschaftigten Personen 2018-2020:
2018: 52.783
2019: 53.506
2020: 61.867

Wirkungsziel 2:

Sicherstellung der Gleichmé&Rigkeit der Abgabenerhebung und Starkung der Abgabenmoral.

Warum dieses Wirkungsziel?
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Die GleichméaRigkeit der Abgabenerhebung, die Abgabenmoral, die Bekdmpfung der Schattenwirtschaft und der Schutz der
redlichen Wirtschaftstreibenden wird durch eine einheitliche, risikoorientierte Priifungs- und Kontrolltatigkeit sowie eine ge-
setzeskonforme und faire Gestaltung der Beziehungen zu Kundinnen und Kunden gewéhrleistet. Das Wirkungsziel 2 tragt zur
Umsetzung von Unterziel 17.1 der UN-Nachhaltigkeitsziele bei ("Die Mobilisierung einheimischer Ressourcen verstérken,
einschlieBlich durch internationale Unterstiitzung fur die Entwicklungsléander, um die nationalen Kapazitéten zur Erhebung von
Steuern und anderen Abgaben zu verbessern™).
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
- Generalpréventive Prifungs- und KontrollmalRnahmen durch Erhdhung der Prifungsvielfalt
- Generalpraventive Kontrollmanahmen im Giterverkehr Import
- Einhaltung der Qualitdts- und Leistungsstandards der Charta der Steuer- und Zollverwaltung
- Weiterentwicklung von Good Governance Initiativen (insbesondere Entwicklung und Ausbau von Netzwerken mit ande-
ren Verwaltungen, Interessenvertretungen, der Bevolkerung und Unternehmen unter besonderer Berlcksichtigung der An-
forderungen von Steuerzahlerinnen)
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 15.2.1

Zeitgerechte Abgabenentrichtung

Berechnungs- Berechnung des Verhaltnisses der am 15. des auf die Falligkeit folgenden Monats nicht entrichteten

methode Abgaben zu den im VVormonat falligen Abgaben. Fir die Jahresbetrachtung wird der j&hrliche Mittel-
wert herangezogen.

Datenquelle Kennzahlenabfrage; BMF/Leistungsorientierte Steuerung (LoS)

Messgrofienan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2018 2019 2020 2021 2022 2023
97,2 98,3 93,4 97 97 97

Das Beibehalten des sehr hohen Niveaus von 97 % wird auch aufgrund komplexer werdender Rahmen-
bedingungen seitens des BMF mittel- bis langfristig als Erfolg angesehen.

Kennzahl 15.2.2

Die Zufriedenheit der Kundinnen und Kunden hinsichtlich der Qualitét der Leistungen der Finanzver-
waltung

Berechnungs- Berechnung eines gewichteten Mittelwerts aus dem Net Promotor Score (NPS) der verschiedenen Ka-

methode néle, welcher die Weiterempfehlung der Services ausdriickt. Der NPS wird auf einer Skala von -100 bis
+100 angegeben, wobei -100 die geringste und +100 die hdéchste Zustimmung darstellt. Der NPS ist ein
akzeptierter Standard und ist u. a. auch dazu geeignet, das Kundenservice der Finanzverwaltung mit
anderen Organisationen zu vergleichen.

Datenquelle Feedback der Kundinnen und Kunden fr die relevanten und unterstiitzten Kanéle wie Telefonie, Ter-
minvereinbarungen, Chat, etc.

Messgroenan- Net Promotor Score (NPS)

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2018 2019 2020 2021 2022 2023
n.v. n.v. n.v. n.v. 30 35

Der Net Promotor Score (NPS) ist vor allem im privatwirtschaftlichen Umfeld verbreitet. Ein Bran-
chendurchschnitt bei Banken liegt bspw. bei 30.

Die Kennzahl wird mit diesem Bundesvoranschlag eingeflihrt. Daher sind die Ziel- bzw. Istzusténde ab
dem Jahr 2022 ausgewiesen.

Kennzahl 15.2.3

Kontrolldichte AuRenpriifungsmalihahmen

Berechnungs- Anzahl geprufter Félle (Steuernummern) fur welche AuRenprifungsmalinahmen (Betriebspriifungen,

methode Umsatzsteuersonderprufungen, Nachschauen, Erhebungen und Liquiditatsprifungen) gesetzt wurden
zur Anzahl der prifungsrelevanten Félle (BP) im Zustandigkeitsbereich per 31.1. des laufenden Jahres

Datenquelle Kennzahlenabfrage; BMF/Leistungsorientierte Steuerung (LoS — APST 19)

Messgrofienan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2018 2019 2020 2021 2022 2023
3,86 3,55 1,84 4 4 4

Bei annéhernd gleichen Prifungsressourcen wird weiterhin eine Kontrolldichte von 4 % angestrebt.
Aufgrund der COVID-19-bedingten Einschrankungen (insbesondere im 2. Quartal 2020) konnten die
AuBenprifungsmalinahmen aber nicht in gewohnter Intensitét durchgefiihrt werden.
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Wirkungsziel 3:

Gleichstellungsziel

Sicherstellung der langfristigen und nachhaltigen Aufgabenbewdltigung des Ressorts durch motivierte, leistungsféhige und
leistungsbereite Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, um die Bedarfe und Anforderungen der Biirgerinnen und Blrger optimal
erfullen zu kdnnen.

Warum dieses Wirkungsziel?
Personal unter Beachtung der tatsdchlichen Gleichstellung als wichtigste Ressource zur optimalen Erfiillung der Aufgaben des
Finanzressorts: Die zunehmende Digitalisierung und Komplexitét der Wirtschafts- und Arbeitswelt verlangt wesentlich stérke-
re Flexibilisierung der Organisationen, eine daran angepasste Fiuhrungskultur und eine Entwicklung neuer Vernetzungs- und
Arbeitsformen - dies erfolgt insbesondere unter Berticksichtigung der Sicherstellung der Teilhabe von Frauen (siehe SDG-
Unterziel 5.5). Daher war eine Neufassung fiir folgende Kennzahlen notwendig: "Teleworking-Quote™: Bedingt durch die
verbesserte technische Ausstattung, die gestiegene Akzeptanz von Teleworking durch die Fuhrungskréfte und die Erfahrungen
aus der COVID-19-Pandemie wird diese Quote seit Jahren ,,iibererfiillt* und kann daher nicht mehr als optimaler Indikator fiir
die Nutzung flexibler Arbeitsmodelle gesehen werden. "Workability-Index (WAI)": Dieser wird in einem Rhythmus von 3-4
Jahren erhoben. Durch die doch relativ grof3en zeitlichen Absténde sind Rickschlisse auf die Effektivitat von Manahmen im
Bereich der betrieblichen Gesundheitsforderung eher schwierig. "Gender-Gap in der Bildung": Der Gender-Gap nimmt Bezug
auf die Weiterbildung (WB) im BMF. Die WB umfasst neben fachspezifischen und persénlichkeitsbildenden Inhalten insb. die
Funktionsausbildung (verpflichtende Absolvierung im nachgeordneten Bereich nach der Grundausbildung bzw. im Rahmen
eines Funktionswechsels). Weiters gibt es fiir einzelne Funktionen, in denen uberwiegend Ménner tétig sind, verpflichtende
BildungsmaRnahmen (z. B. Einsatztrainings beim Zoll). Beides fuhrt dazu, dass eine Beeinflussung des Gender-Gaps nur ein-
geschrénkt erfolgen kann, weil er u. a. in Abhéngigkeit der Neuaufnahmen (Verhdltnis Frauen zu Ménnern) steht.
Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
Aufgrund der aktuellen und zukiinftigen Herausforderungen und Entwicklungen wird Flihrung an Bedeutung gewinnen und
mehr Zeit verlangen. Insbesondere MaRnahmen zur Arbeits(zeit)flexibilisierung und Verminderung gesundheitlicher Risiken
mussen verstarkt werden. Die Férderung der Chancengleichheit, wie etwa beim Weiterbildungsverhalten und der Karriereent-
wicklung, unterstitzt die nachhaltige Leistungsféhigkeit der Finanzverwaltung.
Hinsichtlich der nachstehenden Ausflihrungen sei vorausgeschickt, dass durch die im Laufe der Zeit sich verdnderten Rahmen-
bedingungen eine Adaption der Malinahmen und somit auch der oben angefiihrten Kennzahlen erforderlich wurde. Gleichzei-
tig soll durch die Auswahl der nachstehenden neuen Kennzahlen die Mdéglichkeit geschaffen werden, die Ergebnisse des BMF
anderen Bundesministerien gegeniiberzustellen — mit dieser Intention wurden teilweise Indikatoren ausgewahlt, die mit jenen
des Personalberichts des Bundes vergleichbar sind.
Ausweitung der Nutzung flexibler Arbeits(zeit)modelle:
- Forderung der Inanspruchnahme von Vaterkarenzen
- Einddmmung der Gesundheitsrisiken durch ein professionelles Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM). Bedingt
durch die COVID-19-Pandemie sind die Teilnahmen an den MaRnahmen der betrieblichen Gesundheitsférderung (BGF)
fiir das Jahr 2020 auf fast die Hélfte des Wertes des Jahres 2019 gesunken (d. h. von tber 23.000 Teilnahmen im Jahr
2019 auf 12.100 fir das Jahr 2020). Da auch im Jahr 2021 das Thema BGF noch zahlreiche Einschrankungen erféhrt, wird
erst fir das Jahr 2022 eine Erholung und somit das Erreichen von 20.000 Teilnahmen erwartet.
- Mittel- bis langfristig Senken der Krankenstandstage je Mitarbeiterin bzw. je Mitarbeiter
Forderung der Beteiligung von Frauen an Nachwuchs-/Karriere- und Flihrungskrafte-Programmen:
- MaRnahmen zur Sensibilisierung der Flhrungskréfte fir die tatsachliche Gleichstellung von Frauen und Ménnern entspre-
chend dem Frauenfdrderungsplan
- Forderung von Frauen zur Bewerbung als Fihrungskraft, Ermdglichung von Fihrung in Teilzeit
- Motivation/Leistungsfahigkeit: bedarfsorientierte Bildung, Schwerpunkt Fihrungskréfte-/ Karriereentwicklung
Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 15.3.1 | Anteil der Frauen an Nachwuchs- bzw. Filhrungskrafte-Programmen

Berechnungs- Prozentuelle Verteilung der Teilnehmerinnen und Teilnehmer zwischen Frauen und Ménnern an Nach-

methode wuchs- bzw. Management-/Flihrungskréfte-Programmen bzw. -Lehrgéngen, die im jeweiligen Kalen-
derjahr ein entsprechendes Programm abgeschlossen haben.

Datenquelle Elektronisches Bildungsmanagement (E-BM)

Messgroflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2018 2019 2020 2021 2022 2023
40 48,7 44,1 n.v. 47 50
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Gesamtsumme der Teilnehmerinnen und Teilnehmer in den Jahren 2018 bis 2020:

2018: 60

2019: 72

2020: 34

Seitens des Bundesministeriums fiir Finanzen konnten bis dato keine Auswirkungen der COVID-19-
Pandemie auf die Verteilung zwischen Frauen und Mannern bei der Teilnahme an Nachwuchs- bzw.
Management-/Fuhrungskrafte-Programmen bzw. -Lehrgangen festgestellt werden.

Kennzahl 15.3.2

Anteil der Inanspruchnahme von Véterkarenz an der Gesamtzahl der Karenzierungen nach Mutter-
schutzgesetz bzw. Véater-Karenzgesetz

Berechnungs- Prozentuelle Verteilung der Inanspruchnahme der Karenzierungen zwischen Ménnern und Frauen.

methode

Datenquelle BMF/Personalmanagement Systeme Anwendungen Programme (PM SAP)

Messgréfienan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2018 2019 2020 2021 2022 2023
13,8 15,2 11,4 n.v. 14 16
Gesamtsumme der Karenzierungen in den Jahren 2018- 2020:
2018: 260
2019: 270
2020: 263

Kennzahl 15.3.3

Krankenstandstage pro Mitarbeiterin und Mitarbeiter des Finanzressorts

Berechnungs- Summe der Arbeitstage eines Jahres, an denen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter krankheitsbedingt
methode abwesend waren (exkl. Kuraufenthalte), dividiert durch die Summe der Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter (Jahresdurchschnitt Képfe, exkl. Karenzen und exkl. Ausbildungsverhéltnisse).

Datenquelle BMF/Personalmanagement Systeme Anwendungen Programme (PM SAP)

MessgrofRenan- | Arbeitstage pro Mitarbeiterin und Mitarbeiter

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Gesamt: 15 Gesamt: 15,4 Gesamt: 13,6 n.v. Gesamt: 14 Gesamt: 14
Weiblich: 15,9 | Weiblich: 16 Weiblich: 14,2 Weiblich: 14,5 | Weiblich: 14,5
Mannlich: Mannlich: Mannlich: 13 Mannlich: Mannlich:
14,1 14,8 13,5 13,5

Die Anzahl der Krankenstandstage weist im Lebenszyklus von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern
eine U-Form auf, d. h. Jugendliche haben eine vergleichsmaRig hohere Anzahl, diese sinkt bis zum 45.
Lebensjahr und steigt dann bis zum 65. Lebensjahr stark an (Quelle: Leoni, Thomas: WIFO Fehlzeiten-
report 2019, Osterreichisches Institut fir Wirtschaftsforschung, Wien 2019; S. 21). Aufgrund der Al-
tersstruktur des Finanzressorts ist die Anzahl der Krankenstandstage pro Mitarbeiterin und Mitarbeiter
daher im Vergleich zur Privatwirtschaft héher (Quelle: Leoni, Thomas: WIFO Fehlzeitenreport 2019,
Osterreichisches Institut firr Wirtschaftsforschung, Wien 2019; S. 6). Langfristig ist eine Verringerung
der Anzahl der Tage intendiert, dies sowohl durch Neuaufnahmen als auch durch verstérkte Malnah-
men im Bereich Betriebliche Gesundheitsforderung.

Kennzahl 15.3.4

Anteil Frauen in Fiihrungspositionen bzw. in hoherer Verwendung

Berechnungs- Durchschnittswert aller nachstehenden Hierarchiegruppen (auf Basis VVollbeschaftigungséquivalente):

methode "Akademikerinnen und Akademiker 1 (Hierarchiestufe 1)": A1/7-9 und Vergleichbare (z. B. Sektions-
und Gruppenleitung, Leitung grof3er nachgeordneter Dienststellen); "Akademikerinnen und Akademi-
ker 2 (Hierarchiestufe 11)": A1/4-6 und Vergleichbare (z. B. Abteilungsleitung, Stellvertretung, Refe-
ratsleitung, Leitung groRerer nachgeordneter Dienststellen); *Maturantinnen und Maturanten (Hierar-
chiestufe I11)": A2/5-8 und Vergleichbare (Referatsleitung, Teamleitung, Leitung mittlerer und kleine-
rer nachgeordneter Dienststellen, Referentinnen und Referenten in héherer Verwendung).

Datenquelle BMF/Personalmanagement Systeme Anwendungen Programme (PM SAP)

Messgrofienan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2018 2019 2020 2021 2022 2023
34,9 35,3 36,3 n.v. 37,5 38
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Eine gute Mdglichkeit, um auf Filhrungsverantwortung zu schlief3en, ist innerhalb der besoldungsrecht-
lichen Einstufungen héherwertige Verwendungen zu definieren, d. h. Aussagen (ber den Anteil von
Frauen an den ,,oberen‘ Besoldungsgruppen, z. B. A1/4-6, A2/5-8, zu treffen.

Berechnungen im BMF ergaben, dass in der Hierarchiestufe IV (Fachdienst A3/8 und Vergleichbare)
der Anteil der Frauen in diesen Verwendungen merklich tber dem der Manner liegt. Um dem Erforder-
nis eines Gleichstellungsziels gerecht zu werden, erfolgte somit die Beschréankung des Indikators auf
die Hierarchiestufen I — 111, da hier noch Handlungsbedarf gesehen wird. Somit wird die Kennzahl
bewusst so gewéhlt, obwohl sie dadurch von der Darstellung im Personalbericht des Bundes (insbeson-
dere von der Kennzahl ,,alle Qualifikationsgruppen®) abweicht.

Wirkungsziel 4:
Erweiterung der elektronischen Serviceleistungen der Finanzverwaltung fiir Burgerinnen und Biirger, Wirtschaft und die Ver-
waltung durch Ausbau des IT-unterstiitzten Serviceangebotes (E-Government).

Warum dieses Wirkungsziel?

E-Government macht elektronische Anbringen und elektronische Zustellung von Bescheiden und sonstigen Erledigungen még-
lich. Einhergehende Effizienzsteigerungen in der Verwaltung beschleunigen zusatzlich die Antragsbearbeitung und Antragser-
ledigung flr Burgerinnen, Burger und die Wirtschaft.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

Aktive Forderung der Nutzung der Services durch MalRhahmen zur Attraktivitatssteigerung des elektronischen Serviceange-
bots. Laufendes Monitoring der Annahme des E-Government-Angebots der Verwaltung anhand von Nutzungsstatistiken (z. B.
durch Entwicklung eines MalRnahmenkatalogs zur Férderung der elektronischen Zustellung).

Fur das BFG 2022 wurden die Kennzahlen geringfligig adaptiert: Diese bilden nun nicht mehr die Gesamtheit aller Unterneh-
men sowie der Blrgerinnen und Biirger ab. Vielmehr erfolgte eine Fokussierung auf die Gruppen der Kleinbetriebe bis
100.000 EUR Jahresumsatz sowie die Personengruppen in den Altersklassen bis 20 und tber 65 Jahre (nach Geschlecht diffe-
renziert). Diese Einschrankung erfolgte im Hinblick auf die bereits sehr hohe Nutzung des elektronischen Serviceangebots
durch die anderen Unternehmens- und Personengruppen.

Wie sieht Erfolg aus?

Kennzahl 15.4.1

FinanzOnline Zugange bei Kleinbetrieben bis 100.000 EUR Umsatz pro Jahr im betrieblichen Bereich

Berechnungs- Anzahl der FinanzOnline Zugénge durch die Anzahl der Unternehmen (Kleinbetriebe bis 100.000 EUR

methode Umsatz pro Jahr) mit aufrechter Steuernummer im Bereich "Betriebliche Veranlagung™ und kein "Ende
unternehmerische Téatigkeit" in Prozent.

Datenquelle BMF/interne Auswertung

Messgrofienan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2018 2019 2020 2021 2022 2023
48 49 51 n.v. 53 54

Da die Quote der FinanzOnline Zugange im Bereich der Mittel- und GroRbetriebe bei durchschnittlich
82 % liegt, wird der Schwerpunkt bei der Kennzahlmessung auf die Kleinbetriebe gelegt. Im Jahr 2021
(Stichtag: 15.06.2021) hatten 702.810 Kleinbetriebe gemal Berechnungsmethode einen Zugang zu
FinanzOnline.

Kennzahl 15.4.2

FinanzOnline Benutzerinnen und Benutzer in der Altersklasse bis 20 Jahre im privaten Bereich

Berechnungs- Anteil der FinanzOnline Benutzerinnen und Benutzer in der Altersklasse bis 20 Jahre an den Personen

methode derselben Altersklasse die lohn- oder einkommensteuerpflichtig sind und eine aufrechte Steuernummer
im Bereich "Allgemeinveranlagung" haben je Kategorie Gesamt/Weiblich/Ménnlich.

Datenquelle BMF/Interne Auswertung

Messgrofienan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Gesamt: 40 Gesamt: 39 Gesamt: 40 n.v. Gesamt: 41 Gesamt: 42
Weiblich: 39 Weiblich: 38 Weiblich: 39 Weiblich: 40 Weiblich: 41
Mannlich: 42 Mannlich: 40 Mannlich: 41 Mannlich: 42 Mannlich: 43
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Da die Quote der FinanzOnline Benutzerinnen und Benutzer in der Altersklasse 20-65 Jahre héher liegt,
wird der Schwerpunkt bei der Kennzahlmessung auf die Altersklasse bis 20 Jahre gelegt.

Die Gesamtzahl umfasst auch alle Personen ohne Angabe von ,,weiblich® oder ,,ménnlich*.

Im Jahr 2021 (Stichtag: 15.06.2021) hatten 105.313 Personen gemal} Berechnungsmethode einen Zu-
gang zu FinanzOnline.

Kennzahl 15.4.3

FinanzOnline Benutzerinnen und Benutzer in der Altersklasse iber 65 Jahre im privaten Bereich

Berechnungs- Anteil der FinanzOnline Benutzerinnen und Benutzer in der Altersklasse tber 65 Jahre an den Personen

methode derselben Altersklasse die lohn- oder einkommensteuerpflichtig sind und eine aufrechte Steuernummer
im Bereich "Allgemeinveranlagung"” haben je Kategorie Gesamt/Weiblich/Mannlich.

Datenquelle BMF/Interne Auswertung

Messgréflenan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Gesamt: 24 Gesamt: 25 Gesamt: 26 n.v. Gesamt: 27 Gesamt: 28
Weiblich: 20 Weiblich: 21 Weiblich: 23 Weiblich: 25 Weiblich: 26
Mannlich: 28 Mannlich: 30 Mannlich: 31 Mannlich: 33 Mannlich: 34

Da die Quote der FinanzOnline Benutzerinnen und Benutzer in der Altersklasse 20-65 Jahre héher liegt,
wird der Schwerpunkt bei der Kennzahlmessung auf die Altersklasse Uber 65 Jahre gelegt.

Die Gesamtzahl umfasst auch alle Personen ohne Angabe von ,,weiblich® oder ,,ménnlich*.

Im Jahr 2021 (Stichtag: 15.06.2021) hatten 682.012 Personen gemal} Berechnungsmethode einen Zu-
gang zu FinanzOnline.

Kennzahl 15.4.4

Elektronische behdrdliche Zustellungen

Berechnungs- Zahlung des Anteils der elektronischen Zustellungen.

methode

Datenquelle Verarbeitungsstatistik von Data-Warehouse (DWH)-Steuer

Messgrofienan- | %

gabe

Entwicklung Istzustand Istzustand Istzustand Zielzustand Zielzustand Zielzustand
2018 2019 2020 2021 2022 2023
50,9 53,4 62,9 54 65 66

Die elektronische Zustellung von Steuerbescheiden sowie Benachrichtigungen und Buchungsmitteilun-
gen hat noch Potential und entwickelt sich kontinuierlich ansteigend. Aufgrund der COVID-19-
Pandemie ist von einer verstarkten Nutzung der elektronischen Zustellung auszugehen, weshalb die
Zielwerte der Folgejahre entsprechend angepasst wurden. Im Jahr 2020 wurden in Summe 7,6 Millio-
nen behdrdliche Zustellungen durchgefihrt.

Der Zielzustand 2021 wurde im Rahmen der Erstellung des BFG 2021 definiert. Aufgrund der Vorga-
ben in der Wirkungsorientierungs-Richtlinie 2022 darf dieser Wert nicht geandert werden.




VA-Stelle Konto
15.01.01.00 8835401
15.02.01.08 7296001

ABB
ABIM
AG
AS
AV
B-VG
BFA
BFG
BFRG
BGBI
BGF
BGM
BHG 2013
BHAG
BIP
BMF
BOSS
BP
BPAUG
BRZ
BV
BVA
BVA
BVA-E
BVAEB
CFPG
CLO
Daisy
DB
DMT
DWH
EBM
EDV
EMS
ESVG
EU
EUR
FAB
FAG
FAO
Findok
FMA
FORG
FTE
GAB
GB
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IV. Anmerkungen und Abktrzungen

Anmerkungen

Anmerkung
korrespondierende Ausgaben bei VVoranschlagsstellen des DB 15.02.03.**
korrespondierende Einnahmen bei Voranschlagsstelle des DB 16.01.01

Abkirzungen

Amt fiir Betrugsbekdmpfung

Amt der Bundesimmobilien
Aktiengesellschaft

Abgabensicherung

Allgemeine Veranlagung
Bundes-Verfassungsgesetz
Bundesfinanzakademie
Bundesfinanzgericht
Bundesfinanzrahmengesetz
Bundesgesetzblatt

Betriebliche Gesundheitsforderung
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Bundeshaushaltsgesetz 2013
Buchhaltungsagentur des Bundes
Bruttoinlandsprodukt

Bundesministerium flr Finanzen

Big One Stop Shop

Betriebspriifung
Bundespensionsamtiibergangs-Gesetz
Bundesrechenzentrum GmbH
Betriebliche Veranlagung
Bundesvoranschlag

Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter
Bundesvoranschlags-Entwurf
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau
COVID-19-Foérderungsprufungsgesetz
Central Liaison Office for International Cooperation
Datenanalyseinformationssystem
Detailbudget

Datamanagement Team

Data-Warehouse

Elektronisches Bildungsmanagement
Elektronische Datenverarbeitung
Energie-Management-System
Europdisches System Volkswirtschaftlicher Gesamtrechnung
Européische Union

Euro

Funktionsausbildung

Finanzamt fur Grof3betriebe

Finanzamt Osterreich
Finanzdokumentation
Finanzmarktaufsicht
Finanz-Organisationsreformgesetz
Forschung, Technologie und Entwicklung
Grundausbildung

Globalbudget
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GIS Gebuhren Info Service GmbH

GmbH Gesellschaft mit beschrankter Haftung

GPLA Gemeinsame Priifung lohnabhéngiger Abgaben
GWG Geringwertige Wirtschaftsgtter

IC Infocenter

ICFI International Cooperation in Fiscal Investigation
IKT Informations- und Kommunikationstechnologie
IT Informationstechnik

KESt Kapitalertragsteuer

KFz Kraftfahrzeug

KMU Kleine und mittlere Unternehmen

KT Kalendertage

LoS Leistungsorientierte Steuerung

MA Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Mio Million

MIS Managementinformationssystem

Mrd Milliarde

NPS Net Promotor Score

Nr Nummer

0OBB Osterreichische Bundesbahnen

OECD Organisation fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
OPSKA Osterreichisches Postsparkassenamt

PACC Predictive Analytics Competence Center

PCP Personal Controlling Punkte

PLB Prufdienst fur Lohnabgaben und Beitrége

PISt Planstelle

ProkG Finanzprokuraturgesetz

PM SAP Personalmanagement Systeme Anwendungen Programme
PTSG Poststrukturgesetz

RTR Rundfunk- und Telekom Regulierungs GmbH
Soko Sonderkommission

Steufa Steuerfahndung

UG Untergliederung

UGL Untergliederung

UMA Umsatzsteuer-Auslandsprifung

UMS Umweltmanagementsystem

UzK Zollkodex der Union

VBA Vollbeschiftigtenaquivalent

VIGH Verfassungsgerichtshof

VO Verordnung

VuB Verbote und Beschrédnkungen

VWGH Verwaltungsgerichtshof

WAI work ability index

wB Weiterbildung

WIFO Osterreichisches Institut fiir Wirtschaftsforschung
ZA0O Zollamt Osterreich

ZL Zentralleitung

ZolIR-DG Zollrechts-Durchfiihrungsgesetz

ZS Zentrale Services



